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| Gobierno de San Juan estd

comprometido en llevar adelante un

proyecto de provincia en el que todos
encuentren oportunidades de crecimiento y
desarrollo. Desde el inicio hemos asumido
gue eso no ocurre de forma espontdnea.

Estamos comprometidos con un futuro
promisorio que exige gestionar
estratégicamente recursos y acciones para ir
construyendo dia a dia el San Juan que todos
sofiamos.

Propiciamos un desarrollo armonico,
inclusivo, colocando en el eje de nuestras
acciones a cada sanjuanino, a cada sanjuanina. Progreso econémico, desarrollo social y
cuidado ambiental definen ese desarrollo sustentable que se promueve desde el
gobierno provincial en conjunto con las instituciones y la ciudadania en general; para
hacer de nuestra provincia ese lugar en el que todos quieren asentarse, progresar y
encontrar oportunidades de desarrollo.

Esto es lo que nos propusimos al encarar la planificacidn de la provincia en articulacion
y sintonia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 propuesta por
Naciones Unidas.

Convencidos en el potencial y las capacidades que surgen desde cada territorio,
encaramos el proceso no sélo a nivel provincial, sino generando espacios propios de
construccion, en cada rincén, en cada departamento de la provincia. Hoy, ya avanzado
el proceso de planificacion, nos encontramos en la etapa de ejecucidn y seguimiento
acompafando a nueve municipios (Angaco, Calingasta, Iglesia, Jachal, Sarmiento, Valle
Fértil, 25 de Mayo, Ullum y Zonda) que ya cuentan con su Plan Estratégico de
Desarrollo Local e iniciando el proceso de planificacion en cuatro nuevos municipios
(Albarddn, Caucete, 9 de Julio y San Martin).

En medio de este dinamico proceso, presentamos ahora el Plan Estratégico Provincial.
Este plan, si bien tiene un horizonte de largo plazo, es un camino que ya estamos
recorriendo. Varios planes y proyectos que forman parte del mismo ya estdn en
marcha, ya que conforme vamos trabajando y avanzando en base a la participacion y
articulacion, surgen propuestas que nos permite actuar también en el corto plazo.

Es un proceso vivo, que permite sumar nuevas propuestas, iniciativas que podran
enriguecer esta hoja de ruta que define para todos los sanjuaninos, el horizonte a
alcanzar.

Es el modelo de provincia que sofiamos, que hemos pensado juntos y que entre todos
nos proponemos lograr para hacer de San Juan el mejor lugar para vivir.

Desde el inicio trabajamos con una premisa. Esto es, el convencimiento de que un
proceso de planificacién no es tarea soélo de un gobierno, requiere indispensablemente
de la participacion de los ciudadanos, de las instituciones; por eso, a través del Consejo
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para la Planificacidn Estratégica se han generado ambitos de didlogo y consenso
procurando a lo largo del proceso, buscar acuerdos en pos de un futuro mejor para
todos.

En este recorrido, irrumpe en el mundo el COVID 19, amenazando la salud de nuestro
pueblo y afectando significativamente las actividades sociales y econdmicas. Una vez
mas, el Plan como herramienta estratégica de gestion, nos ofrece los instrumentos
necesarios para dar respuestas a los desafios del escenario que nos toca enfrentar. La
integracién tecnologia-trabajo, para desarrollar con mayor eficiencia y seguridad
sanitaria la produccion, el comercio y los servicios. El desafio de transformar en
sustentables todas las actividades de la economia provincial, como eje del plan,
creando riqueza y valor social y ambiental al mismo tiempo, sera el pilar de la
competitividad de nuestras cadenas de valor. Por ello, el Plan Estratégico de San Juan
es para nuestro Modelo San Juan, una herramienta de transformacion, que tendrd un
rol fundamental en esta etapa de nuestro camino.

Las soluciones llegaran de un plan disefiado y ejecutado por todos, en diversos niveles
y en muchas direcciones. El éxito es obra de la prevision, de la organizacién y de la
realizacion. El Plan Estratégico de San Juan es actuar hoy.

Plan Estratégico de San Juan, con todos y para todos!

Sergio Uiac
Gobernador
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| Plan Estratégico de San Juan es el

resultado de un trabajo que se sustenta

en el didlogo y la participacién como
ejes conductores de un proceso inclusivo en
el que han intervenido muchos actores a
distintos niveles.

Didlogo, debates, encuentros, participacion,
consensos, acuerdos, respeto, inclusion, son
palabras que resumen el largo camino que ha
implicado el proceso de construccién de este
Plan del que todos los sanjuaninos se sienten
parte. Se ha construido a partir de una
realidad en la que estan quienes nos
precedieron y estdn también los que
vendran, porque es un plan de todos y para
todos.

Proyectamos San Juan hacia el futuro a partir
de nuestra realidad y poniendo en valor los anhelos de cada sanjuanino, de cada
sanjuanina. Todos estan incluidos, los nifios, los jévenes, los adultos y los adultos
mayores; en general los hombres y mujeres de San Juan sin ningun tipo de distincidn.
Este plan incluye a todos y espera, con el correr del tiempo brindar a cada uno, a cada
una, las posibilidades de crecimiento, de desarrollo y de proyeccién.

Estamos trabajando en un proyecto provincial sustentable que garantice el
cumplimiento de las politicas publicas planificadas con un esquema de gobernanza
multinivel, en el que se enlazan municipios con provincia y provincia con nacién. Es el
desafio para la gestidén en estos nuevos tiempos.

Nueve municipios estan llevando adelante sus planes estratégicos, en cuatro se estan
iniciando y quedan seis para una proxima etapa. Llegaremos a completar los
diecinueve municipios de la provincia fortaleciendo la articulaciéon y la cooperacién
gue exige un proceso de planificacién ordenado y construido con aportes desde cada
lugar de la provincia.

San Juan avanza con un trabajo en red en el que tanto el sector publico como el sector
privado y la ciudadania el general, encuentran esos caminos comunes que llevan a
proyectar e ir concretando el suefio del Modelo San Juan, que se traduce en progreso y
oportunidades para todos.

La Pandemia del COVID 19, y sus consecuencias econdmicas implican un nuevo desafio
para el Modelo San Juan, que encabeza y lidera nuestro Gobernador Sergio Unac. El
Plan Estratégico de San Juan, se constituye como herramienta, para responder a este
desafio. Muchas de las previsiones incluidas en este instrumento de gestidn, serdn
priorizadas y desarrolladas con mayor dinamica y velocidad, y en especial las que se
refieren a las nuevas tecnologias y la sustentabilidad de las actividades productivas;
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con todos los agentes econdmicos, para poner a la vanguardia en competitividad a
cada una de nuestras cadenas de valor.

Entre todos, con compromiso y participacion lograremos la provincia que todos
queremos.

Marisa Lépez
Ministra de Hacienda y Finanzas
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| Consejo para la Planificacidon

Estratégica (CoPESJ) es un organismo

del Poder Ejecutivo Provincial, que se
ubica en el organigrama del Estado Provincial
en el Ministerio de Hacienda y Finanzas y
trabaja, en razon de su mision especifica, de
modo articulado con la totalidad de los
Ministerios y Secretarias de Estado que
conforman el Gobierno de la Provincia de
San Juan.

Asimismo, tal como lo establece la ley de
creacion, se vincula con el Comité Consultivo
Académico Institucional del que forman
parte representantes de distintos
organismos e instituciones de la Provincia de
San Juan, de los sectores politicos, de la
produccién, del trabajo, universitarios,
profesionales, religiosos, socioculturales vy
representantes del Poder Legislativo, del Poder Judicial y de los gobiernos municipales.

El CoPESJ tiene como funcién, la orientacidn estratégica en aquellas tematicas que le
son especificas en una vision de mediano y largo plazo y que constituyen la base
cientifica y técnica y metodolégica para la definicién de politicas publicas y la toma de
decisiones de otros actores de la sociedad civil.

Por mandato del Sefior Gobernador Dr. Sergio Unac, se promovié desde el inicio de su
gestidn, un proceso de construccién colectiva y participacion ciudadana.

De modo simultdneo se esta llevando adelante el Plan Estratégico Provincial y como
parte de él, los planes estratégicos de desarrollo local; por etapas en los diecinueve
departamentos de la provincia.

Desarrollo sostenible, prioridad en las personas, igualdad de oportunidades,
crecimiento armoénico y ordenado, innovacién y modernizacion, entre otros aspectos,
orientan el Plan Estratégico Provincial hacia una gestion mas eficiente del Estado y al
fortalecimiento de las instituciones en el ambito provincial.

El Plan Estratégico de San Juan plantea desafios y estrategias que, abordadas y
propuestas, tanto a nivel social, econdmico, territorial, ambiental como institucional,
pretenden mejorar las condiciones de vida de todos y cada uno de los que habitan esta
provincia, sin excluir a nadie. Cuenta en su estructura con 7 Ejes y 10 Lineas
Estratégicas que albergan 83 Programas y 358 Proyectos orientados todos a alcanzar el
San Juan del futuro.

El trabajo en red ha estado en el nucleo del proceso de construccion de este plan. Se
entendid como algo necesario. Por ello, la participacién y la articulacién se han
promovido a nivel del Poder Ejecutivo Provincial con los Ministerios y Secretarias que
integran el gobierno provincial; como asi también con las instituciones, que se
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consideran actores protagonicos de la Provincia. Asimismo, la participacién ciudadana,
gue se cuenta de a miles, en el trabajo territorial en los departamentos.

Muchos han participado y seguramente muchos podran sumarse y seguir participando
porque el proceso de planificacién es un proceso abierto y dinamico que requiere
siempre de nuevos enfoques y de renovados desafios.

Todos juntos, trabajamos proyectando la Provincia de San Juan en busca de un mejor
bienestar para todos.

La provincia adhirié en Agosto de 2016 a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
designando como punto focal en la provincia para la aplicacion de los ODS, al CoPESJ.
Desde entonces y en articulacidn con el gobierno nacional y los gobiernos municipales
se vienen desarrollando los procesos de planificacién en linea con los ODS.

Asimismo, se ha contado con la colaboracion de la UIM (Unidén Iberoamericana de
Municipalistas) organismo que tiene una vasta trayectoria en procesos de planificacion
en distintas ciudades de Europa y Latinoamérica.

Estamos comprometidos en un proyecto colectivo y en un trabajo en red que se
enriquece con la perspectiva institucional y la participacién ciudadana.

Este trabajo, luego de un largo camino recorrido, como puede visualizarse en las
siguientes pdginas, estaba listo para su presentacién los primeros dias de abril de
2020, cuando la realidad frente a la pandemia COVID 19 exigi6é dar un giro en el foco
de atencidén tanto de las actividades a nivel de gobierno, del sector privado como de la
ciudadania en general. Este Plan Estratégico de San Juan se presenta tal como se habia
trabajado con la suma de miradas y actores. Sin duda, el COVID 19, dramatica
pandemia que azota nuestras vidas, nos desafia a dinamizar los planes, motorizar e
impulsar con mayor velocidad y eficiencia los cambios que necesita el Estado
Provincial, los sectores productivos, de comercio y servicios y la sociedad en su
conjunto; no soélo para mitigar las consecuencias econdmicas y sociales de la
pandemia, sino aprovechar las oportunidades, que nos ofrece este cambio de época.

San Juan se ha caracterizado por su capacidad de resiliencia. Entendemos que este
nuevo desafio frente a COVID 19 exige de parte de todos, mayor creatividad, mayor
compromiso, mayor esfuerzo, pero contamos con una hoja de ruta que seguramente
contribuird, a pesar de los ajustes que serdn necesarios, a alcanzar el San Juan que
soflamos.

Trabajamos todos juntos para que los anhelos que registran estas paginas puedan
hacerse realidad por un San Juan pujante y lleno de oportunidades para todos.

Graciela Martin de Roca
Presidenta CoPES)
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1. Arquitectura institucional para la planificacion estratégica provincial

La planificacién del San Juan del Futuro es entendida como un proceso de aprendizaje
institucional, de desarrollo de un lenguaje comun y de una visién compartida.

Por Ley Nro. 1204-E, se cred el Consejo para la Planificacidn Estratégica de la Provincia
de San Juan (CoPESJ), como organismo dependiente del Poder Ejecutivo con quien se
vincula a través del Ministerio de Hacienda y Finanzas, con funciones de orientacion
estratégica con una vision de mediano y largo plazo y como base para la definicion de
politicas publicas y la toma de decisiones de otros actores de la sociedad civil.

El CoPESJ se relaciona coordinadamente con los demds Ministerios y Secretarias de
Estado que conforman el Poder Ejecutivo Provincial.

Durante el proceso de planificacion estratégica se conté con la participacion del
Comité Consultivo Académico Institucional (CCAI) donde estan representados las
principales instituciones y organismos de la sociedad de San Juan. Asimismo, se
conformaron el Comité Especifico Interministerial y el Comité Especifico Municipal,
logrando de esta manera una participacién activa para la construccién colectiva del
Plan Estratégico de San Juan.

1.1. Organismos constituidos

1.1.1. Comité Especifico Interministerial

Por designaciones ministeriales, el Comité Especifico Interministerial estuvo
conformado de la siguiente manera:

Organismo
Secretaria General de la Gobernacién

Representante
Miguel Angel de los Rios

Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion

Pablo Diez

Secretaria de Medio Ambiente y Desarrollo
Sustentable

Jacqueline Gémez

Ministerio de Gobierno

Walter Vazquez/ Carlos Rueda/ Carlos Luna

Ministerio de Desarrollo Humano y
Promocioén Social

Mauro Quiroga

Ministerio de Hacienda y Finanzas

Andrés Rupcic

Ministerio de Mineria

Jorge Carlos Roca

Ministerio de Salud Publica

Alina Almazan

Ministerio de la Produccién y Desarrollo
Econdémico

Marcelo Balderramo/ Fabian Ejarque/ Maria
Susana Puerta

Ministerio de Educacién

Eugenia Gutiérrez/ Humberto Vargas

Ministerio de Infraestructura y Servicios
Publicos

Jaquelina Cueli

Ministerio de Turismo y Cultura

Marcela Hinojosa

Secretaria de Deporte

Celia Soler/ Agostina Coralli
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A partir del inicio de un nuevo periodo de gestion del Gobernador Sergio Ufiac, el
referido Comité renovd en parte su conformacion y se sumo la Secretaria de Seguridad
y Orden Publico. Los ministerios que renovaron sus representantes son: Ministerio de
Desarrollo Humano y Promocién Social, Ministerio de Educacién, Ministerio de
Gobierno, Ministerio de Mineria y Ministerio de Hacienda y Finanzas.

1.1.2. Comité Consultivo Académico Institucional (CCAI)

Participan del organismo las siguientes instituciones en representacion de los sectores
de produccidn, trabajo, profesionales, culto, fuerzas de seguridad nacional, partidos
politicos, dmbitos académicos y de investigacion, organismos no gubernamentales,
organismos nacionales, poder legislativo, poder judicial, organismos de la constitucién
y de municipios.

Institucion

Camara de Bodegueros

Camara Minera

Unioén Industrial de San Juan

Camara Argentina de la Construccion
Camara de Comercio Exterior

Camara de Servicios Mineros

Camara Vitivinicola

Banco San Juan

CGT (Confederacion General del Trabajo)

62 Organizaciones

CASETIC (Camara sanjuanina de empresas TIC's)
Alianza Compromiso con San Juan

Alianza Frente Todos

Alas Solidarias

Mujeres Empresarias

Gendarmeria Nacional

RIM 22 (Regimiento de Infanteria de Montaia)
Fiscalia de Estado

Camara de Diputados

Corte de Justicia

Tribunal de Cuentas

Defensoria del Pueblo

Universidad Nacional de San Juan
Universidad Catélica de Cuyo
Sociedad Israelita

Federacion de Entidades Profesionales Universitarias
Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria
Instituto Nacional de Vitivinicultura

Instituto Nacional de Tecnologia Industrial
Arzobispado

Municipios
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Con el propdsito de generar un ambito de encuentro, articulaciéon, armonizacién y
consenso de las politicas de mediano y largo plazo, en el dmbito del CoPES) se
constituyé el Comité Especifico Municipal, con representacién de todos los municipios
de la provincia.

El compromiso asumido es colaborar con los municipios para abordar el proceso de
planeamiento estratégico de modo secuencial y por etapas, estableciendo espacios de
cooperacion en sus respectivos ambitos.

1.2. Convenios de cooperacion

En el marco del Plan Estratégico de la Provincia de San Juan , y el convenio de
colaboracién entre la Unidn Iberoamericana de Municipalistas (UIM, en adelante) y el
Gobierno de San Juan, suscripto en Espafia en el mes de Septiembre de 2016 por el
Gobernador Sergio Ufiac, el Consejo para la Planificacion Estratégica de San Juan
(CoPESJ, en adelante) junto a la UIM, y los 19 municipios de la provincia, se dio
comienzo a los Programas de Desarrollo Local para la elaboracion de un Plan
Estratégico para cada uno de los departamentos de la provincia.

En este sentido, en la primera etapa, se firmd el Protocolo de Compromiso con los
municipios de Iglesia, Jachal, Valle Fértil y Calingasta, a partir del cual se elaboraron los
Planes Estratégicos de dichos Departamentos con una amplia participacion ciudadana.

En una segunda etapa se elaboraron los Planes Estratégicos de Desarrollo Local (PEDL,
en adelante) en los Departamentos de Sarmiento, 25 de Mayo, Angaco, Zonda y Ullum.
Actualmente se estd llevando adelante el proceso en cuatro nuevos departamentos,
Albardén, Caucete, 9 de Julio y San Martin.

Estos PEDL, son una herramienta fundamental para poner el acento en la creacién de
las condiciones idoneas para el desarrollo socioecondmico de los departamentos,
sentando asi las bases que hagan posible lograr una mayor cohesién social y territorial
potenciando la economia local mediante el apoyo a las actividades empresariales, los
nuevos emprendedores y la creacién de empleo.

En este sentido la planificacién estratégica se entiende como una forma de gestidn,
mediante la cual las instituciones, agentes sociales, econdmicos y ciudadania pasan a
ser sujetos activos de la transformacidn de su propio territorio.

En el afio 2019 se firma un nuevo convenio a los fines de contar, particularmente, para
las instancias de participacidon ciudadana del Plan Estratégico de San Juan, con la
colaboracién internacional de la Unién Iberoamericana de Municipalistas.
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Firma Convenio con Unidn Iberoamericana de Municipalistas.

1.2.2. Convenio con Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales de
la Presidencia de la Nacién (CNCPS)

En el afio 2016 se firmdé el Convenio de Cooperacidon entre el Consejo Nacional de
Coordinacién de Politicas Sociales de la Presidencia de la Nacién y la Provincia de San
Juan. Mediante Decreto N°1902-MHF-2016, de fecha 6 de diciembre de 2016, se
ratificd el mencionado convenio y se designé al CoPESJ, dependiente del Ministerio de
Hacienda y Finanzas de la Provincia, como area gubernamental responsable del
desarrollo, adecuacién, seguimiento y monitoreo de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS, en adelante) para la provincia. El objeto del convenio es entablar
acciones de vinculacion y cooperacidon que permitan la adaptacién de las metas de
Desarrollo Sostenible a la realidad provincial y departamental con el objeto de
contribuir al alcance de las metas nacionales.

Firma Convenio con Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales de la Presidencia de la
Nacion.
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1.2.3. Convenios con Municipios

Para la realizacién de los PEDL se firmaron convenios entre el Gobierno de la Provincia
de San Juan y, en una primera instancia, los Municipios de Calingasta, Iglesia, Jachal y
Valle Fértil. Posteriormente y con el mismo objetivo, también se firmaron convenios
con los Municipios de Angaco, Sarmiento, Ullum, 25 de Mayo y Zonda. En la tercera
etapa con los Municipios de Albarddn, Caucete, 9 de Julio y San Martin.

El objeto central de cada uno de estos convenios es trabajar en forma conjunta para la
construccion de Planes Estratégicos de Desarrollo Local en armonia con el Plan
Estratégico de la Provincia de San Juan (PESJ en adelante).

De esta manera el Gobierno Provincial, a través del CoPESJ, fortalece y fomenta el
intercambio para consolidar la democracia representativa y el desarrollo de los
gobiernos locales.

En el marco de estos intereses mutuos se propuso realizar una asistencia técnica para
elaborar y desarrollar el Plan Estratégico de Desarrollo Local para cada uno de estos
departamentos.

SAN JUAN

Firma Convenio con Municipios.
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2. Descripcion general del proceso de planificacion de la Provincia de
San Juan

Las autoridades del CoPESJ, junto al equipo del CEl, dieron comienzo a este importante
proceso estructurado en cuatro fases:

1. Planificacién del proyecto.

2. Analisis estratégico y diagnéstico.
3. Definicién estratégica.

4. Implementacion y seguimiento.

A partir de la definicién de Mision, Visidn y un total de siete Ejes Estratégicos, se inicid
el proceso que generd un primer diagndstico. Para ello, se trabajo dentro de cada
Ministerio, con la participacion de los municipios y actores referentes de la sociedad
vinculados a la accion de gobierno, y se elaboré una matriz de Fortalezas,
Oportunidades, Debilidades y Amenazas que constituyd la base para la definicion de
Objetivos Generales y Especificos. Los objetivos estratégicos definidos para cada eje
surgieron del analisis cuali-cuantitativo de las interacciones entre el ambiente interno
y externo. Esto es, manteniendo las fortalezas aprovechar las oportunidades y
minimizar las amenazas y por otro lado minimizar las debilidades en base al
aprovechamiento de las oportunidades sin dejar de considerar las amenazas
existentes. Vale aclarar que la evaluacion cuantitativa ha constituido una herramienta
objetiva para orientar y ordenar el analisis. El trabajo desarrollado tiene incidencia en
aspectos tales como lo institucional, valores y funciones del Estado, la inclusién, la
economia, el fomento de la innovacién y modernizacidn, el equilibrio territorial,
ambiental y la integracion, que han resultado clave para la apertura de diversas
instancias de participaciéon, de debate, de concrecién y el fundamento para la
incorporacion de nuevos actores con los que se ha construido la arquitectura vy
contenido del Plan estratégico de la Provincia de San Juan. Vale destacar la vinculacién
a lo largo de todo el trabajo con la Agenda 2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), en razén del convenio citado en el punto 1.2.2.

Se destaca dentro del proceso de planificacién, el trabajo articulado que ha dado lugar
a multiples reuniones interministeriales y diversas reuniones de trabajo con los
sefiores Ministros, Secretarios de Estado, y demds funcionarios del Poder Ejecutivo
provincial y municipal. Asimismo, tuvieron lugar reuniones interdepartamentales con
intendentes y funcionarios provinciales y municipales, asi como con actores claves de
San Juan por su incidencia en el dmbito social, educativo, econdmico, cultural, entre
otros.

Vale citar como hitos relevantes dentro del proceso, la jornada de trabajo celebrada el
18 de junio del 2019 (Ver Anexo: Relatoria Reunidn de Avance del Plan Estratégico de
San Juan - Junio 2019). Una jornada que, siendo presidida por el Sefior Gobernador y
contando con la participacién de los sefiores Ministros, Secretarios de Estado y sus
equipos de funcionarios y asesores, permitid consensuar la estructura del Plan vy
avanzar en cuanto a las acciones estratégicas que eran oportuno considerar.
Asimismo, con la finalidad de ampliar la participacion ciudadana, se celebré un foro
institucional en noviembre del 2019 en el que participaron mdas de cuarenta
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instituciones de la Provincia manifestando sus inquietudes, reflejando sus aportes y
poniendo de relieve qué lineas y acciones deben ser prioritarias desde una perspectiva
de mediano y largo plazo (Ver Anexo: Relatoria Foro Institucional del Plan Estratégico
de San Juan - Noviembre 2019).

Foro Institucional del Plan Estratégico de San Juan - Noviembre 2019.

Se podria resumir en cifras lo que ha significado el proceso de planificaciéon provincial,
y como parte de él, los procesos a nivel departamental que se han ido definiendo a la

luz del plan provincial, de la siguiente manera:

&

3.100 personas ciudadanos participantes a lo largo del proceso.
72 reuniones interministeriales.

125 reuniones con funcionarios provinciales, municipales e informantes clave.

90 reuniones con ciudadania en ambitos departamentales.
40 reuniones con organismos/instituciones de la provincia.
10.673 aportes documentados.

1 Pagina web provincial.

9 paginas web departamentales.
10 buzones de opinidn en las paginas.
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e 9 planes estratégicos departamentales formulados, entregados y en ejecucion.

e 4 planes estratégicos departamentales en etapa inicial de construccion.

e 20 presentaciones del proceso global de planificacidn provincial en ambitos
provinciales, nacionales e internacionales.

e 1 convocatoria a proyectos de investigacién con financiamiento provincial
vinculada a objetivos del PES) y ODS (43 proyectos postulados y 15 proyectos
aprobados con financiamiento).

e 1 relevamiento de opinién mediante encuesta en la Fiesta Nacional del Sol, edicién
2017(450 opiniones de ciudadanos relevadas).

e 2 participaciones en la Expo vocacional con la Universidad Nacional de San Juan y
Universidad Catdlica de Cuyo.

e 15 reuniones con equipos focales provinciales e internacionales de ODS.

e 1 distincidn internacional al proceso de planificacion provincial en Latam Smart City
Awards, realizada en Puebla - México 2019.

e 1 foro de validacidon con Ministros, Secretarios de Estado y funcionarios en general
del Gobierno Provincial.

e 1 foro de validacién con miembros de las instituciones que integran el Comité
Consultivo Académico Institucional (CCAI) y otras instituciones invitadas.

LATAM
SMART CITY

AWARDS

Premios Latam Smart City Awards - Puebla, México - 2019.
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3. Caracterizacion general de la provincia

Este apartado constituye una caracterizacién general de la Provincia de San Juan en
sus aspectos territoriales, ambientales, demograficos, sociales y econdmicos.

La version incorporada en el presente documento es una sintesis de un documento de
Caracterizacién General de la Provincia que aborda con mayor extensién y profundidad
los aspectos indicados en el parrafo anterior. Por razones de simplicidad de lectura
serd publicado en un documento propio a disposicién de la ciudadania y partes
interesadas en la pagina web: www.planestrategicosanjuan.gob.ar.

La construccidon de la mencionada caracterizacién ha sido realizada por el Consejo para
la Planificacion Estratégica de la Provincia de San Juan a partir de informacién provista
por organismos tales como:

e Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC)

e Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas de San Juan (lIEE)

e Ministerios y Secretarias de Estado del Gobierno de San Juan

e Gobiernos Municipales de la Provincia de San Juan

e Universidad Nacional de San Juan y Universidad Catdlica de Cuyo

e Otros organismos e instituciones nacionales y provinciales referenciados en el
documento

Cabe destacar que, en lo referente a informacién obtenida a partir del Instituto
Nacional de Estadisticas y Censos, los datos consignados corresponden a los uUltimos
disponibles y oficiales. Esta situacion deriva en que en algunos aspectos la ultima
informacién disponible puede corresponder a la provista por el Censo Nacional del afio
2010.
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3.1. Territorio

3.1.1. Organizacion territorial

La Provincia de San Juan es una de las 23 provincias que conforman la Republica
Argentina. Su capital y ciudad mas poblada es la homdnima San Juan. Se encuentra
ubicada al centro-oeste del pais, en la Regidén de Cuyo, junto con Mendoza y San Luis.
Limita al noreste con La Rioja, al sureste con San Luis, al sur con Mendoza y al oeste
con la Republica de Chile, cuyo limite estd determinado por la divisoria de agua de la
Cordillera de Los Andes.

Abarca una superficie total de 91.221 km?, segln datos obtenidos por digitalizacion de
limites definidos por la Direccidn Provincial de Catastro de San Juan en el afio 2016. De
ellos, un 80% corresponde a cordones montafiosos que encierran valles donde se
concentran la mayoria de las actividades econdmicas, sociales y culturales de la

provincia.
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Segun el Censo Nacional 2010, la provincia poseia a dicha fecha 681.055 habitantes, y
una densidad poblacional de 7,47 hab/km?. Una de las caracteristicas de San Juan, es
gue sus habitantes se concentran en los oasis o valles centrales, Tulum, Ullum, Zonda,
y Jachal, donde contiene aproximadamente el 90% del total de la poblacion. El resto de
la misma se ubica en los Valles de Iglesia, Calingasta y Valle Fértil.
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San Juan, la capital provincial, es el centro administrativo, comercial y asiento de
autoridades gubernamentales de la provincia, Villa Krause, es el principal nucleo
comercial de la zona sur del Gran San Juan. También se destacan las localidades de
Caucete, Chimbas, Villa Aberastain y San José de Jachal.

La provincia se encuentra dividida en 19 departamentos, y estos a su vez en distritos.
En San Juan, departamentos y municipios corresponden a la misma entidad, los cuales

se detallan a continuacion:

Departamentos de la Provincia de San Juan

Departamento Localidad Cabecera Superficie Poblacién ‘
Albardén General San Martin 1.031 km? 23.888
Angaco Villa El Salvador 2.561km? 8.125
Calingasta Tamberias 22.716 km? 8.588
Capital San Juan 27 km? 109.123
Caucete Caucete 7.782 km? 38.343
Chimbas Villa Paula Albarracin de Sarmiento 63 km? 87.258
Iglesia Rodeo 19.247 km? 9.099
Jachal San José de Jachal 14.282 km? 21.730
9 de julio 9 de julio 150 km? 9.307
Pocito Aberastain 581 km? 53.162
Rawson Villa Krause 288 km? 114.368
Rivadavia Rivadavia 121 km? 82.641
San Martin San Martin 595 km? 11.115
Santa Lucia Santa Lucia 55 km? 48.087
Sarmiento Media Agua 2.849 km? 22.131
Ullum Villa Ibafiez 4.400 km? 4.886
Valle Fértil San Agustin 5.893 km? 7.222
25 de mayo Santa Rosa 6.131 km? 17.119
Zonda Villa Basilio Nievas 2.422 km? 4.863

Fuente: Atlas Socioeconémico de San Juan.

3.1.2. Estructura urbana

Se define al territorio como una construccién histérica que expresa los modos de
apropiacién de una comunidad a través de sus formas de produccion y organizacion
social y espacial. En él se materializan las posibilidades de desarrollo de una sociedad;
es decir, las actividades del hombre que modifican y transforman el ambiente.

En este sentido, el ordenamiento territorial es una herramienta de gestidn publica que
consiste en incorporar la dimensidén territorial en todas las dreas de accion
gubernamental, lo cual constituye una visidn globalizadora de desarrollo.
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3.1.2.1. Estructura provinciall

El ordenamiento territorial en la provincia se relaciona, en principio a la disposicién de
las montafias en sentido Norte-Sur, las cuales han limitado el trazado de los caminos y
han orientado los flujos de comercio hacia otras ciudades de la regiéon (Mendoza,
Cdérdoba y San Luis) creando las condiciones de dependencia estructural en cuanto a la
provision de servicios de infraestructura energética, vial y ferroviaria.

El territorio presenta una disposicidon concentrada de los recursos basicos, en especial
de la disponibilidad del agua, lo que ha estimulado el crecimiento urbano de muy
pocas ciudades, particularmente del Gran San Juan. Esto genera para los
departamentos alejados o rurales déficit en servicios e infraestructura, tanto para la
poblacion como para la produccién de bienes y servicios lo cual incrementa su
dependencia con el nucleo central.

Todas las areas de la provincia estan vinculadas entre si como consecuencia de un
sistema vial conformado por una red primaria de vinculacién interregional (Rutas
Nacionales 40, 20 y 141) en buen estado de mantenimiento, complementada por una
red vial secundaria de vinculaciéon local en buen estado, pero vinculando los
departamentos con la capital de forma radial, generando un déficit en la conexion
entre departamentos y entre localidades.

El modelo actual del territorio de San Juan estd condicionado por la posicion que
ocupa la provincia en el territorio nacional, una posicién excéntrica con respecto a las
grandes corrientes comerciales dominantes, aislada en gran parte de los beneficios del
comercio nacional. En este sentido el proyecto de construccion del Corredor
Bioceanico Central propone remediar esta problematica poniendo a San Juan como
nexo internacional dentro de una de las principales corrientes de comercio del pais.

3.1.2.2. Estructura del Gran San Juan?

El Gran San Juan, se presenta como el Unico nodo de alcance provincial. Constituye la
zona urbana de maxima concentracidon de poblacién, contiene los servicios de mayor
complejidad, la mayor variedad de actividades terciarias, la infraestructura basica y los
servicios mas completos, tanto para la poblacidn residente como para la produccion.

La zonificacion del uso del suelo ademas esta determinada por dos grandes ejes:

1 Fuente: a) Plan Estratégico Territorial Argentina Avance 2018. Ministerio del Interior, Obras Publicas y
Vivienda de la Nacidn. b) Planificar para la integracion territorial. Revista Iberoamericana de Urbanismo
N°6 Dossier. Dra. Arg. Graciela Nozica.

2 Fuente: Plan de Ordenamiento Territorial del Area Metropolitana San Juan. Ministerio de Planificacién
e Infraestructura.
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1. Eje Institucional constituido por la Av. Central y Av. Libertador, en el cual se
localizan las funciones administrativas - comerciales:

Entre Plaza Aberastain y Plaza 25 de Mayo, se localizan los edificios publicos
que albergan actividades institucionales de nivel Provincial y Municipal en
conjunto con el nucleo comercial mas importante de la provincia. La oferta
residencial es de alta densidad sobre todo en los alrededores de la Plaza 25 de
Mayo vy la Iglesia Catedral, en conjunto con uso recreacional y gastrondmico.
Hacia el Oeste sobre Av. Central, el Centro Civico como centro administrativo
gubernamental en conjunto con La Legislatura Provincial y a dos kilémetros de
distancia se ubica la Casa de Gobierno, la cual también es asiento de
organismos dependientes del Poder Ejecutivo Provincial.

Centro Civico de la Provincia de San Juan.

2. Eje Civico - Cultural, perpendicular a la Av. Central, trazado por la Av. Espafia y Av.
Las Heras:

»

Alberga importantes espacios culturales y de recreacién como el Teatro y Plaza
del Bicentenario, Puente Civico, ampliacién oeste del Parque de Mayo y Museo
de la Memoria Urbana. En los alrededores también se emplazan los edificios:
Auditorio Juan Victoria, Centro de Convenciones y Centro Cultural Amadeo
Conte Grand que, en conjunto con el Parque de Mayo, estan a su vez alineados
con el Centro Civico, siendo hoy una de las zonas neuralgicas de la capital.
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Parque de Mayo.

Las areas residenciales definidas se encuentran en las localidades de Trinidad,
Concepcién y Desamparados, pero sin centralidades de gran jerarquia que les
propicien independencia funcional.

Al sur del aglomerado, la localidad de Villa Krause, villa cabecera del Departamento
Rawson, se distingue como una centralidad de segundo orden que concentra una
importante cantidad y variedad de actividades urbanas, pero que aun es insuficiente
para satisfacer las demandas de la poblacién del departamento y alrededores.

Hacia el norte, en el area metropolitana, Chimbas es el tercer departamento mas
poblado después de Capital y Rawson. Este cuenta con la infraestructura y servicios
basicos para abastecer a sus habitantes, pero sigue presentando dependencia con la
Capital, sobre todo en los aspectos de salud, educacion y servicios administrativos.

Hacia el este el Area Metropolitana es atravesada en direccién norte-sur por la Av.
Rawson, con su particular caracteristica de ser una seccidn de la RN 40 y en conjunto
con la localizacién del Hospital Rawson, uno de los principales centros de salud de la
provincia, genera el asentamiento de comercios y servicios especificos; locales dentro
del rubro automotor y servicios de salud como clinicas y farmacias a los alrededores
del hospital. Fuera del anillo de la Av. Circunvalacién hacia el departamento de Santa
Lucia el uso predominante es la actividad primaria en conjunto con la residencial.

25 Im
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3.1.3. Infraestructuras territoriales

3.1.3.1. Red vial

El territorio de San Juan se encuentra vinculado a través de una red vial que permite
tanto la circulacidn interna como la conexidon con las provincias limitrofes y la
Republica de Chile.

8

Ruta Nacional N°40 - Provincia de San Juan.

Ruta Nacional N°150 - Provincia de San Juan.
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A continuacion, se detallan las rutas que constituyen los puntos de acceso a San Juan:

- La RN N°40 constituye la via de acceso a San Juan tanto desde el sur como desde el
norte. Desde el norte comunica a la Ciudad de San Juan con el departamento
Jachal y a su vez con la Provincia de La Rioja. Desde el sur, constituye la via de
acceso desde la provincia de Mendoza.

- Desde el este, la RN N°141 comunica San Juan con la localidad de Chepes en La

Rioja.

- Por el sureste, la RN N°20 une el departamento 25 de Mayo con la capital
provincial y la vincula con las provincias de San Luis y Cérdoba.
- Hacia el oeste, San Juan se conecta con la Republica de Chile, por medio de la RN

N°150.

Mapa de rutas San Juan
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En cuanto a la red secundaria, de acuerdo con informacién suministrada por el
Nomenclador de Rutas Provinciales, elaborado por la Direccién Provincial de Vialidad,
la red vial de San Juan posee 5.659 km.

En cuanto a la materializacion de la infraestructura vial, en funcién a datos aportados
por Vialidad Provincial y Nacional, cabe mencionar que el 32,38% de las rutas se
encuentran pavimentadas, el 41,01% de estos conectores estd materializado con ripio
mejorado, el 25,95% son de tierra y restan abrir un 0,66% de vias.

3.1.3.2. Red ferroviaria

Trenes Argentinos de Cargas es la empresa estatal que opera desde 2013 las
principales lineas ferroviarias cargueras del pais para reimpulsar las posibilidades de
produccién y dinamizar las economias regionales con criterio federal.?

En la provincia de San Juan, la empresa Trenes Argentinos Cargas opera con la linea
General San Martin en el ramal Caiflada Honda-Caucete-Albardén y con la linea
Belgrano en el Ramal A7.

Cabe destacar que, si bien las redes ferroviarias se encuentran en funcionamiento a
través de la linea General San Martin, sélo se utilizan para transportar vinos y
productos de la industria calera, hacia la Provincia de Buenos Aires.

3.1.3.3. Conectividad aérea

El Aeropuerto de San Juan “Domingo Faustino Sarmiento” es uno de los 57
aeropuertos que integran actualmente el Sistema Nacional de Aeropuertos. Se
encuentra a 12 km al sudeste de la Ciudad de San Juan, en el Departamento de 9 de
Julio.

La oferta aerocomercial del Aeropuerto de San Juan, conecta actualmente en forma
directa a la provincia con el Aeroparque Jorge Newbery, ubicado en la Ciudad de
Buenos Aires. A partir del mismo pueden efectuarse conexiones a todos los destinos
nacionales y destinos internacionales. Semanalmente el aeropuerto cuenta con un
total de 19 frecuencias.

En cuanto a la infraestructura aeroportuaria, segin informacién® provista por el
Organismo Regulador del Sistema Nacional de Aeropuertos (ORSNA)>, el predio en el
gue se emplaza la terminal comprende un total de 370 hectareas concesionadas por el
Estado Nacional a la empresa administradora Aeropuertos Argentina 2000 S.A,, y el
perimetro del aeropuerto consiste en aproximadamente 9 kildmetros, contando con
una Unica pista de 2.460 x 60 metros.

3 Fuente: https://www.bcyl.com.ar/alcance.

4 Fuente: https://www.argentina.gob.ar/orsna/informes.

5 Organizacién descentralizada del Estado Nacional, dependiente del Ministerio de Transporte de la
Nacion, que trabaja para promover el desarrollo aeroportuario de la Argentina.
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3.1.3.4. Red deriego

Debido a las caracteristicas climdticas y ambientales, el territorio sanjuanino ha
exigido, desde épocas remotas, medios artificiales para transportar el agua desde sus
rios, esteros, lagunas y arroyos, permitiendo el asentamiento y supervivencia humana,
asi como el desarrollo de la agricultura y otras actividades econdmicas.

En este marco, la provincia organiza su territorio en tres zonas de riego:

- Zona 1: es la que corresponde al sistema de riego para los departamentos Zonda,
Rivadavia, Chimbas, Santa Lucia, Rawson, Pocito y Sarmiento.

- Zona 2: corresponde a la margen izquierda del rio San Juan y agrupa a los
departamentos Ullum, Albardén, Angaco, San Martin, Caucete, 25 de Mayo y 9 de
Julio.

- Zona 3: abarca a los departamentos Jachal, Iglesia, Calingasta y Valle Fértil.

3.1.3.4.1. Sistemas de riego

Los recursos hidricos provienen de las aguas de deshielo de la alta montaiia. La red de
riego de San Juan estd organizada en zonas y dentro de ellas sistemas que sirven a los
distintos departamentos de la provincia. Estos sistemas son:

- Sistema de Riego Valle del Tulum

- Sistema de Riego Departamento Jachal

- Sistema de Riego Departamento Valle Fértil
- Sistema de Riego Departamento Iglesia

- Sistema de Riego Departamento Calingasta

3.1.3.4.1.1. Sistema de riego Valle del Tulum

El rio San Juan, desde la localidad de Las Juntas, en el Departamento de Calingasta,
avanza en direccidn este y riega los valles de Zonda y Ullum, descargando sus aguas en
los Embalses de Caracoles, Punta Negra y Ullum, pasando luego por el digque nivelador
José Ignacio de la Roza y al alcanzar el partidor San Emiliano, nace la red de riego para
el valle de Tulum. Estos tres valles conforman como unidad el Sistema de riego del Rio
San Juan, y que el Departamento de Hidrdulica agrupa como Zona 1y 2.

La red de riego del Valle del Tulum estd conformada por canales matrices, principales,
secundarios, terciarios y ramos comuneros, los cuales en su gran mayoria se
encuentran impermeabilizados y su administracién y conservacién depende del
Departamento de Hidraulica y de las Juntas de Riego Departamentales.
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Sistema de riego-Valle del Tulum/Ullum y Zonda - San Juan
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3.1.3.4.1.2. Sistemas de riego de los Departamentos Jachal, Calingasta, Iglesia y Valle
Fértil

En cuanto a los sistemas de riego de los departamentos ajenos al Valle de Tulum, a

continuacion, se describen brevemente los mismos:

e El sistema de riego en el valle de Jachal lo configura una red de canales de 250 km
gue tiene su origen en el Dique Nivelador Pachimoco, de los cuales sélo 43km
estdn impermeabilizados. Esta red o “Sistema Pachimoco” cuenta con un canal
matriz de 1,05 km de longitud que sirve a dos canales primarios, el canal general
del Norte con una longitud de 6 km y el canal general del Sur con una longitud de 9
km, de los cuales se desprenden los canales secundarios y de estos los terciarios.

e En el caso del departamento Calingasta, el sistema de riego utiliza como fuente a
los rios Calingasta y Los Patos. Sobre el Rio Calingasta existe una obra de cabecera
de distribucion y sobre el Rio Los Patos no existe obra de cabecera sino tomas
directas. La red de riego alcanza una longitud de 211 km de los cuales sélo 4 km se
encuentran impermeabilizados.

e El Valle de Iglesia, se abastece por fuentes de agua constituidas por arroyos y
vertientes. No existen obras de regulacién, tampoco una obra cabecera
distribuidora del recurso hidrico. Una de las fuentes mas importantes es el Arroyo
de Agua Negra, el que, a través del canal del mismo nombre, abastece a dos
canales principales que llevan el recurso a Rodeo y Las Flores. El sistema de Rodeo
ademas se refuerza por canales con tomas directas sobre el arroyo El Puque y el
arroyo Rodeo, totalizando 19 canales secundarios todos en tierra.

e En el caso del Departamento de Valle Fértil, el rio homénimo, en forma conjunta
con los rios Chucuma, Astica y Usno, con caudales temporarios, mas algunos
arroyos y vertientes que nacen en las Sierras de Valle Fértil, irrigan las localidades
del departamento. En cuanto a la estructura de la red hidrica, cabe mencionar que
las aguas son almacenadas en el Dique San Agustin que actla como obra de
almacenamiento de crecientes y cabecera de distribucidn del riego.

3.1.4.1. Suministro de agua potable

Obras Sanitarias Sociedad del Estado (OSSE) es una empresa del estado provincial a
cargo de la administracién, distribucién y control de los servicios de agua potable y
saneamiento y depuracién de aguas en la provincia de San Juan.

Asiste con el servicio de agua potable a 182.705 cuentas que representan 725.312
usuarios aproximadamente. Estas cuentas se dividen en 149.654 correspondientes al
Gran San Juan, con 616.000 usuarios y 33.051 cuentas con 109.321 usuarios en el
interior de la provincia. La cobertura de abastecimiento aproximada de OSSE asciende
a un 95,9% de la poblacién de San Juan.®

6 Teniendo en cuenta los datos estadisticos ofrecidos por INDEC en su proyeccién al 1 de julio de 2017:
Poblacién estimada en la Provincia de San Juan 755.994 habitantes.
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Dentro de las funciones de OSSE, se encuentran las de captar, tratar, potabilizar y
distribuir el agua en toda la provincia, para lo cual cuenta con una planta de
tratamiento en Marquesado, departamento Rivadavia, 15 plantas potabilizadoras
distribuidas en los distintos departamentos de la provincia y asiste a 66 sistemas
comunitarios y municipales.

Planta Potabilizadora de Marquesado.

La prestacién del servicio de agua potable se estructura en regiones que agrupan a los
departamentos de la provincia dentro de las cuales coexisten sistemas potabilizadores
dependientes de OSSE, Municipios o Comunitarios. A continuacién, se detallan las
regiones y sistemas:

Regiones de servicio de agua potable - San Juan

CONGLOMERADO GRAN SAN JUAN
REGION |
REGION |1
REGION IlI
REGION IV

CHIMAS

CAPITAL SANTA LUCIA
RIVADAVIA

POCITO

9 DE JULIO
RAWSON

Fuente: Obras Sanitarias Sociedad del Estado.
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3.1.4.1.1. Suministro en el Gran San Juan

El conglomerado del Gran San Juan comprende a los departamentos Capital, Santa
Lucia, Chimbas, Rivadavia y Rawson. El mismo se abastece mayoritariamente a partir
del servicio prestado por OSSE desde su planta de tratamiento ubicada en la localidad
de Marquesado, departamento Rivadavia. Ademas, existen dos sistemas comunitarios
en las localidades de Mogote y Alto de Sierra, en el departamento de Santa Lucia y
Chimbas Norte, en el departamento de Chimbas.

La planta operada por OSSE en la localidad de Marquesado es la planta potabilizadora
mas grande con la que cuenta la provincia con una capacidad de produccién maxima
por dia de 280.000 metros cubicos, una media de 190.000 metros cubicos y una
minima de 155.000 metros cubicos por dia.

3.1.4.1.2. Suministro en las Regiones | a IV

Las regiones | a IV estan integradas por el resto de los departamentos, de la siguiente
forma:

Regidn 1: integrada por Caucete, 25 de Mayo y 9 de Julio.

Regidn 2: integrada por Jachal e Iglesia.

Regidn 3: integrada por Albarddn, Valle Fértil, Angaco, Zonda y Ullum.
Regidn 4: integrada por Pocito, Sarmiento y Calingasta.

En dichas regiones coexisten sistemas operados por OSSE con sistemas operados por
sistemas comunitarios y municipales.

3.1.4.2. Saneamiento y depuracién de aguas

Obras Sanitarias Sociedad del Estado es quien provee los servicios de saneamiento y
depuracion de aguas en toda la provincia, y actia como ente rector en la materia. En
este sentido, de acuerdo con informacidn provista por la empresa estatal, la cobertura
de servicio de cloacas en la provincia de San Juan abarca a un 45,2% de la poblacién.’

En el Gran San Juan existen 78.346 cuentas que representan a 313.384 usuarios
aproximadamente, y en el interior 7.151 cuentas con 28.604 usuarios. El total
provincial suma 85.497 cuentas para un total de 342.000 usuarios aproximadamente.?

Cabe destacar ademas que el Gobierno Provincial, en adhesidon a planes nacionales
como Habitat y ENOHOSA, se encuentra desarrollando proyectos en toda la provincia
con el objetivo de que los 19 departamentos de San Juan posean cobertura de sistema
de saneamiento y depuracién de aguas en los préoximos anos.

7 Teniendo en cuenta los datos estadisticos ofrecidos por INDEC en su proyeccién al 1 de julio de 2017:
Poblaciéon estimada en la Provincia de San Juan 755.994 habitantes.
8 Fuente: http://ossesanjuan.com.ar/v2/institucional/servicio-de-cloacas-en-san-juan/
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3.1.4.3. Energia eléctrica

3.1.4.3.1. Sistema Argentino de Interconexion

La provincia de San Juan forma parte del Sistema Argentino de Interconexidn,
conocido como SADI. El mismo, consiste en una red que transporta la energia a través
del territorio nacional, recolectando y distribuyendo toda la energia que se genera en
el pais.

A través del SADI se puede transportar la electricidad que se genera en las usinas de
produccién. Esto se hace por medio de las lineas de alta tensién, que sirven para
contrarrestar el efecto que se produce cuando la electricidad recorre grandes
distancias y gran parte de su potencia se pierde en forma de calor.

Existen dos subsistemas dentro del SADI:

- Sistema de Transporte de Energia Eléctrica de Alta Tensidén: transporta la
electricidad de una region del pais a otra.

- Sistema Troncal: transporta dentro de una misma regién, entre plantas
generadoras y distribuidores. Las empresas que transportan la electricidad ademas
tienen subestaciones transformadoras elevadoras que aumentan la tension vy
subestaciones transformadoras reductoras, que la bajan.

La ultima parte del proceso se conforma por las empresas distribuidoras, que se
encargan de llevar la energia hasta los consumidores finales. Estas compafiias compran
la electricidad a las plantas generadoras y les pagan a las empresas que la transportan
hasta sus centros de transformacién. Alli reducen la electricidad a media tensién y la
distribuyen por el distrito que cubren, donde nuevamente es reducida y convertida en
baja tensidn.

San Juan cuenta con una estacién transformadora de 500 kV con su respectiva linea, la
cual une a la provincia con Mendoza. La Estacidon Transformadora Nueva San Juan
500/132 kV junto con la Linea de Extra Alta Tensién Mendoza-San Juan son
imprescindibles para completar progresivamente una malla adicional en 500 kV en el
SADI ya que, desde la misma, partird la Linea de 500 kV San Juan-Rodeo, que luego
prosigue con la Linea 500 kV Rodeo-La Rioja, completando el mallado del SADI
argentino en Extra Alta Tension (500 kV). Estas interconexiones permitiran eliminar la
condicion de “cola de linea” de San Juan y La Rioja, posibilitando ademas el
incremento indispensable de la confiabilidad del SADI; en particular de los sistemas
Cuyo, Noroeste Argentino, Noreste Argentino y Centro.

También pueden observarse lineas de 132 kV y de 33 kV distribuidas en el territorio de
la provincia.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Detalle Sistema Interconectado Argentino - San Juan

3 A GRAN MENDOZA

3.1.4.3.2. Suministro eléctrico de San Juan

REFERENCIAS
Centrales y Estaciones "
Transformadoras Lineas
© Estacitn Transtormadora de 500 <V =~ Lineas de 500 kV
(O Estacitn Transtormadora de Tensicn menora 500KV, —— Lineas de 330KV
65KV
Central Témica ( Vapor, TG, Diesel 6 Biogas

g Lvoner ) Lineas de 220 kV
A Central Hidriulica Lineas de 150 kV
l Central Nudear —— Lineas de 132 kV
@ Centrai Fol Lineas de 66 kV

— Lineasde 33kV
@A Central Ediica
Conversoras

Fuente: CAMMESA

En San Juan, la prestacién del servicio publico de suministro eléctrico se encuentra a
cargo de la empresa Energia San Juan S.A., excepto en el departamento Caucete,
donde el servicio esta a cargo de la Distribuidora Eléctrica Caucete S.A. (DECSA) y
algunos casos de grandes consumidores que adquieren energia en el Mercado

Eléctrico Mayorista (MEM).

En cuanto a la energia total demandada por la totalidad de usuarios de la provincia,
incluidos los consumos de los Grandes Usuarios Mayoristas (MEM) y las pérdidas
técnicas (pérdidas de redes de distribucién) y no técnicas (pérdidas por hurto de
energia o fraude) en el afio 2018 fue de 2.226.219 MWh.

El grafico a continuacion detalla la evolucion que ha tenido la energia operada por el
sistema interconectado provincial para el periodo 2005-2018.

Evolucién de la energia operada (MWh/Afo) - San Juan - Periodo 2005-2018

2.500.000

2.000.000

o

||
= ||
1.500.000
1.000.000
500.000

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
m Distrib. El. Caucete

Grandes Usuarios Mayores MEM

M Energia san Juan

Fuente: Ente Regulador de la electricidad de la Provincia de San Juan.
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Del mismo puede observarse que en el aiio 2018 la operacion total (2.226.219 MWh)
se distribuyd en un 91% en usuarios de Energia San Juan, 6% en usuarios del Mercado
Eléctrico Mayorista (MEM), y el restante 3% en usuarios de DECSA.

En cuanto a volumen de energia operada, en el periodo que va desde el afio 2006
hasta el 2018, el crecimiento total de la energia demandada en la provincia fue del
43,15% pasando de 1.555.135 MWh a 2.226.219 MWh.

Cabe destacar que la provincia, ha desarrollado una fuerte apuesta a la generacion de
energias renovables a través de politicas de estado orientadas al fomento de las
inversiones e investigacion en la materia. A partir de ello, en la actualidad, aporta a la
matriz energética nacional mas del 50% de la generacidn solar total del pais, con una
potencia de 600 MW licitada y 198 MW ya en produccion.

3.1.4.4. Suministro de gas

El Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS) es un organismo autarquico, que se
encuentra en el dmbito de la Secretaria de Gobierno de Energia del Ministerio de
Desarrollo Productivo de la Nacién, y cumple con las funciones de regulacidn, control,
fiscalizacién del servicio publico de transporte y distribuciéon de gas de la Republica
Argentina.

Al igual que ocurre con la energia eléctrica, la industria del gas natural se divide en tres
eslabones: la produccidn la cual es una actividad desregulada, y luego el transporte y la
distribucidn, las cuales son actividades reguladas por ENARGAS.

En la Provincia de San Juan la distribucién del gas se encuentra a cargo de la empresa
Ecogas, la cual opera el servicio para las regiones Centro (Cérdoba - Catamarca - La
Rioja) y Cuyana (Mendoza - San Juan - San Luis).

El gas natural ingresa a la provincia a través del gasoducto de alta presidn proveniente
de Mendoza por el Gasoducto Troncal Sistema Norte y Centro-Oeste, llega a San Juan
por medio de gasoductos regionales y se distribuye luego. El proceso de dotacién
comienza en capital y se va extendiendo progresivamente de manera concéntrica de
acuerdo con lo descripto en la siguiente figura.

Segun datos de ENARGAS, en San Juan se distribuyeron en el afio 2019, 289.800 miles
de m?® de 9.300 kcal de gas; de los cuales los rubros industrial y residencial son los que
representan mayor porcentaje con 137.188 y 87.813 respectivamente.9

En cuanto a cantidad de usuarios, se registré un total de 117.196 en la provincia®. En
este caso, los rubros con mayor cantidad de usuarios son el residencial con 113.884,
seguido por el comercial con 2.764.

9 Este dato incluye el periodo enero-octubre 2019.
10 Datos a octubre 2019.
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Sistema de transporte y distribucion de gas natural - San Juan
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Fuente: Ente Nacional Regulador del Gas.
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3.1.4.5. Tratamiento y recoleccidn de residuos

La provincia de San Juan lleva adelante, a través de Secretaria de Estado de Ambiente y
Desarrollo Sustentable, un Programa de Gestidon Integral de Residuos Sdélidos para los
19 Departamentos.

El Programa de Gestidén Integral es un sistema de manejo de los Residuos Sélidos
Urbanos (RSU), basado en el desarrollo sostenible y tiene como objetivo primordial la
reduccion de los residuos enviados a disposicion final. Ello deriva en la preservacion de
la salud humana y la mejora de la calidad de vida de la poblacién, como asi también el
cuidado del ambiente y la conservacidon de los recursos naturales.

El Programa Estratégico de Gestion Integral de Residuos Sdlidos Urbanos (PEGIRSU) de
la Provincia de San Juan consta de ocho centros de tratamiento, recuperacion y
disposicion final de los RSU y dos puntos de trasbordo (uno en proceso y otro en
construccion), distribuidos estratégicamente en regiones, para prestar servicios y
atender las necesidades de los diecinueve departamentos que componen la Provincia.
El objetivo del sistema es alcanzar el correcto tratamiento y disposicién sanitaria del
100% de los RSU de la Provincia.

3.1.4.5.1. Parque de Tecnologias Ambientales: Proceso del pTAM

En el marco del PEGIRSU, el Parque Tecnoldgico Ambiental, conocido como PTA, es la
primera planta de tratamiento de residuos en la provincia creada con el fin de reducir
vertederos clandestinos del Gran San Juan, como asi también problemas ambientales,
sanitarios y fundamentalmente sociales sujetos a la actividad de recoleccién informal.

Los departamentos que lo integran son Capital, Rawson, Rivadavia, Pocito, Santa Lucia,
Chimbas, Ullum, Zonda y Albardén.

Actualmente ingresan 200.000 toneladas por afio, de las que se procesan 20.000 y se
recuperan 2.000. Este proceso aporta econémicamente y redistribuye lo generado en
la cadena de valor desde el Parque, permitiendo que distintas industrias en el mercado
regional accedan por menor costo a materiales recuperados para ser reutilizarlos y
generar asi nuevos productos.

3.1.4.5.2. Centro de educacidn e investigacion Anchipurac

Anchipurac, Rayo en lengua Huarpe, es un centro de educacién e investigacion
ambiental Unico en Latinoamérica. El mismo se encuentra ubicado en el mismo predio
del PTA en un edificio construido con disefo de arquitectura sustentable, con una
superficie cubierta de mas de 3.000 m?.

Se trata de la primera construccién sustentable y bioclimatica de San Juan y fue
concebida para obtener el mayor provecho de la geografia y el clima de la provincia. El
edificio se abastece con energia solar fotovoltaica, generada a través de paneles
solares, y utiliza energia geotérmica para calefaccionarse, ahorrando hasta un 75% de
energia.

11 Fuente: http://pta.sanjuan.gob.ar/#institucional
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En la parte posterior del edificio existen 36 perforaciones que van 40 metros abajo de
la tierra, donde una sonda extrae la energia geotérmica, que siempre esta entre 15y
18 grados.

En el Centro funciona el Observatorio Ambiental, el cual, tiene como objetivo recopilar
datos del agua, el suelo y el aire de la provincia y la disposicidon de los residuos que
llegan al Complejo.

Centro ambiental Anchipurac.

3.1.4.5.3. Parque Industrial Tecnolégico Ambiental (PITAR)

Actualmente, el gobierno provincial se encuentra trabajando en el desarrollo del
Parque Industrial Tecnolégico Ambiental Regional (PITAR), que se ubicarda en el
Complejo Ambiental San Juan (junto al Parque de Tecnologias Ambientales y Centro de
Educacidon Ambiental Anchipurac) en el departamento Rivadavia.

En este polo ambiental industrial se procesaran e industrializaran materiales
recuperados en las plantas de tratamiento de residuos sélidos urbanos, orgdnicos e
inorgdnicos, metales ferrosos y no ferrosos, plasticos, cartones, vidrios y residuos
especiales (residuos de aparatos eléctricos y electrénicos, cauchos y neumaticos fuera
de uso, residuos de escombros o provenientes de demoliciones y otros), de la Regidn
Cuyo y NOA.

El Parque tiene por objetivo la radicacion de industrias que generaran sinergias entre si
a partir del agregado de valor de los materiales recuperados de los residuos sdlidos
urbanos de la regién, mediante el procesamiento de productos, incidiendo
beneficiosamente sobre el aumento del empleo en Ia provincia.12

12 Fuente: https://sisanjuan.gob.ar/ambiente-y-desarrollo-sustentable/2018-06-21/8515-pitar-abre-un-
nuevo-polo-ambiental-industrial-en-la-provincia
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3.1.4.6. Red de comunicaciones, telefonia y datos

El Ente Nacional de Comunicaciones (ENACOM), es el ente que actua como regulador
en el cumplimiento a la Ley de Telecomunicaciones, en el dmbito del Ministerio de
Modernizacion de la Nacidon. El mismo abarca tanto a la telefonia fija como a la
telefonia movil y servicio de internet.

3.1.4.6.1. Telefonia fija

Segun datos provistos por el ENACOM, hacia fines del afio 2018 existian en la provincia
de San Juan 115.257 accesos™ a lineas fijas instaladas, que corresponden al 1,18% del
total nacional (9.806.779 lineas fijas en servicio). A fines del 2019, la cantidad total de
accesos a telefonia fija disminuyd a 84.051; una tendencia que también estuvo
marcada a nivel nacional con un total de 7.942.992 lineas.

La tasa de penetracién media a fines de 2019 (accesos a telefonia fija) en San Juan era
de 10,86 por cada 100 habitantes y 42,62 por cada 100 hogares.14

3.1.4.6.2. Telefonia movil

En cuanto a la telefonia mévil, segun datos provistos por el ENACOM, para el primer
trimestre del afio 2018 existian en la provincia de San Juan 1.047.297 accesos moviles
registrados o lineas en servicio, que corresponden al 1,7% del total nacional
(61.696.379).

La tasa de penetraciéon media, es decir los accesos por cada 100 habitantes para todo
el pais era en el afio 2018 de 139,94. La provincia de San Juan se ubica a dicha fecha
por debajo de la media, con una tasa de penetracién de 137,51, ubicandose en el
puesto numero 10 a nivel nacional.

3.1.4.6.3. Internet

Con respecto al acceso a internet fijo, de acuerdo con datos provistos por el ENACOM,
en el tercer trimestre del afio 2019 San Juan contaba con 72.535 accesos a banda
ancha y 563 accesos de banda angosta sumando un total de 73.098 accesos a internet
fijo'>. En el mismo periodo el total nacional ascendia a 9.164.684 accesos a internet
fijo, representando la provincia un 0,79% de los accesos del pais.

La tasa de penetracion de internet fijo en el tercer trimestre del afo 2019 era de 37,06
para San Juan, frente a una media nacional de 65,79 (serie trimestral de la penetracion
del Internet fijo en la métrica por cada 100 hogares).

En cuanto a la velocidad promedio de bajada de internet fijo, San Juan presentaba al
afo 2019 6,04 Mbps de promedio por bajada, frente a un promedio nacional de
velocidad de bajada de 24,18 Mbps.

13 Los accesos se refieren a la infraestructura que permite la conexidn directa del cliente/abonado a la
red prestador, a través de cualquier medio aldambrico o inaldmbrico. Aqui se utilizan para identificar
Lineas en Servicio.

14 De acuerdo con Proyecciones Demograficas Periodo 2010-2025 realizadas por INDEC.

15 Los accesos a Internet Fija por Velocidad no reflejan la cantidad total de accesos a internet, ya que las
categorias consideradas no representan la totalidad de la oferta comercial disponible en el mercado.
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Teniendo en cuenta la importancia actual que posee el servicio de Internet frente al
avance de las telecomunicaciones y el uso en aumento de smartphones, es importante
destacar que, en la provincia de San Juan, para el afio 2017, existian 370 antenas de las
cuales 158 trabajaban con tecnologia de 4G. Cabe mencionar que, a dicha fecha, San
Juan se encontraba antepenultima en el ranking de antenas de 4G por habitante a
nivel nacional.

3.1.5. Parque habitacional

3.1.5.1. Analisis de viviendas por tipo

Segun informacidn provista por INDEC, en funcién al Censo Nacional de Poblacién,
Hogares y Viviendas 2010, en la provincia de San Juan existian a dicha fecha un total de
188.946 viviendas. De las mismas, 162.204 (85,85%) eran particulares y se
encontraban habitadas, 26.451 (14,00%) eran particulares y se encontraban
deshabitadas, existiendo ademas 291 viviendas (0,15 %) del tipo colectivas.*®

Del analisis de las 162.204 viviendas particulares habitadas, de acuerdo con su tipo,
surge que 134.753 eran casas, 11.219 eran ranchos, 1.075 casillas, 14.489 eran
departamentos, 405 piezas en inquilinato, 43 en pieza en hotel familiar o pensidn, y
196 locales no construidos para habitacién y 24 viviendas méviles.

Tipos de viviendas - San Juan

83,1%

m Casas = Departamentos = Ranchos = Casillas Otros

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del INDEC Censo Nacional de Poblacion, Hogares y
Viviendas 2010.

16 El parque habitacional se analiza a partir del trabajo sobre dos variables hogares y viviendas. Segun la
definicion provista por el INDEC, el hogar se define como persona o grupo de personas que viven bajo
un mismo techo y comparten los gastos de alimentacién. La vivienda, en cambio, es definida como el
espacio donde viven personas, que se halla separado por paredes u otros elementos cubiertos por un
techo, y sus ocupantes pueden entrar o salir sin pasar por el interior de otras viviendas. Estas ultimas
pueden haber sido construidas o adaptadas para ser habitadas o bien se utilicen con ese fin la noche del
Censo.
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3.1.5.2. Condiciones legales de ocupacion

De los hogares relevados en el Censo 2010, considerando la propiedad del terreno y la
propiedad de la vivienda, se tiene que, sobre un total de 177.155 casos relevados,
116.649 (65,85%) eran propietarios de ambos, 25.459 (14,39%) eran ocupantes por
préstamo, 20.389 (11,51%) eran inquilinos, 6.780 casos se encontraban dentro de otra
situacién, 4.565 (2,58%) eran propietarios solo de la vivienda, mientras que 3.276
casos (1,85%) eran ocupantes por trabajo.

3.1.5.3. Demanda habitacional

En el afio 2017, el Instituto Provincial de la Vivienda efectudé una actualizacion del
padrdn de inscriptos para sus planes de vivienda, derivando ello en una cuantificacion
de la demanda habitacional a dicha fecha. En funcién de ello se determind que la
demanda ascendia a 75.231 viviendas distribuidas en los 19 departamentos de San
Juan de acuerdo con el siguiente detalle:

Demanda habitacional por departamento - San Juan

Departamento ‘ Total
25 de Mayo 1.797
9 de Julio 1.089
Albarddn 2.771
Angaco 1.097
Calingasta 533
Capital 10.623
Caucete 4.845
Chimbas 9.531
Iglesia 663
Jachal 2.645
Pocito 6.049
Rawson 13.892
Rivadavia 8.390
San Martin 1.489
Santa Lucia 5.910
Sarmiento 2.006
Ullum 648
Valle Fértil 723
Zonda 524
S/D 6
Total | 75.231

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del IPV (2019).
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Al respecto, cabe mencionar que en la Provincia de San Juan se construye un nimero
aproximado de 4.500 viviendas por afio, habiendo sido la provincia con mads
construcciones y soluciones habitacionales del pais en el afio 2019."

Para el afio 2020, se mantiene activa la politica habitacional y se planea culminar la
construccion de 40 barrios con mds de 4.000 viviendas y comenzar la construccion de
40 conjuntos habitacionales en terrenos ya adquiridos, que totalizan 5.000 viviendas
mas. Al finalizar este periodo se planea reubicar a 2.000 familias erradicando Ia
totalidad de los asentamientos del Gran San Juan.

Viviendas - Pocito.

3.2. Ambiente

3.2.1. Caracterizacion ambiental de San Juan

El territorio de la Provincia de San Juan es complejo y desafiante. El 80% de la
superficie estd ocupada por importantes masas montafiosas que corresponden a la
Cordillera de los Andes vy al sistema de las Sierras Pampeanas. El resto corresponde al
espacio disponible para la ocupaciéon humana y se encuentra formado por valles y

17 Fuente: Mensaje del Sr. Gobernador de la Provincia de San Juan Dr. Sergio Ufiac a la Camara de
Diputados y Pueblo de San Juan. Abril de 2020.
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bolsones sedimentarios originados y modelados por dinamicos ciclos de actividad
hidrica y tecténica.™®

Las restricciones climaticas de la zona templada y semidrida, y la distribucion de la red
hidrografica provincial en tres cuencas principales, reducen las posibilidades de
instalacidon y aprovechamiento productivo. Los tres rios principales son: al norte el
Jachal, al centro-sur el San Juan y al este el Vinchina-Bermejo, cuyas cuencas han sido
utilizadas histéricamente para organizar sistemas de riego que alimentan a estas areas
reconocidas con el término de oasis.

El sector central de la Cordillera de los Andes presenta glaciares y nieves de invierno
que facilitan la acumulacidn de activos hidrolégicos; esa masa acumulada se recupera
a través de una densa red hidrica caracterizada por caudales irregulares (en primavera
y verano) que se desprenden hacia las zonas bajas y se concentran en valles y oasis
pedemontanos.

La masa montafosa se caracteriza, ademads, por la existencia de procesos
geotectdnicos dindmicos y activos, que se expresan a través de la actividad sismica y
procesos geoclimdticos que provocan fuertes procesos erosivos y de modelado de
vertientes.

Hacia el centro y este de la provincia se observa un sistema montafoso antiguo que
cierra las depresiones principales; y tiene todavia una intensa actividad sismica y una
estructura geoclimatica que no permiten la instalacién de actividades humanas
productivas.

Las mencionadas dindmicas geoclimadticas y geotécnicas generan diferentes amenazas
de origen geolégico, hidroldgico y climatico que impactan sobre las diferentes
actividades y en la infraestructura humana.

3.2.1.1. Eco Regiones

Las eco-regiones son areas geograficamente extensas y homogéneas en términos de
ambientes biofisicos y uso del territorio. Estas areas se definen por sus caracteristicas
climaticas, ecoldgicas, hidroldgicas, geomorfoldgicas, tipo de suelos, flora y fauna.

En la Provincia de San Juan se distinguen cinco eco-regiones®® con caracteristicas
ambientales propias. Las mismas son: alto andina, puna, monte de sierras y bolsones,
chaco seco y monte de llanuras y mesetas.

18 Fuente: a) El Riesgo de Desastres en la Planificacion del Territorio. Primer Avance. Programa
Naciones Unidas para el desarrollo (PNUD). b)
http://www.ar.undp.org/content/dam/argentina/Publications/Energia%20y%20Desarrollo%20Sostenibl
e/RiesgoTerritorial.pdf

19 Fuente: Manual de Educacién Ambiental de la Provincia de San Juan - Secretaria de Estado Ambiente
y Desarrollo Sustentable.
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Mapa ambiental - San Juan
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Fuente: Mapoteca del Ministerio de Educacion de la Nacion.

3.2.2. Condiciones climaticas

La Provincia de San Juan estd incluida en la gran Diagonal Arida Sudamericana la que
se prolonga desde el norte del Perd (5° latitud sur) hasta el estrecho de Magallanes
(52° latitud sur) abarcando la mayor parte del oeste argentino, sobre la Cordillera de
Los Andes. En la misma, existen tres regimenes climaticos, el Seco de Desierto (BW), el

Seco de Estepa (BS) y el Frio de Altura (E).%°

3.2.2.1. Regimenes climaticos

El clima de una regién es resultante de un conjunto de condiciones atmosféricas que
se presentan tipicamente en ella a lo largo de los afios. El mismo determina en alto
grado el tipo de suelo y vegetacion e influye, como consecuencia, en el uso de la tierra.

En la Provincia se distinguen tres tipos de climas:

L

La ‘Rioja

Plovincia de

San Luly -] T =

20 Fuente: https://www.mendoza-conicet.gob.ar/ladyot/catalogo/cdandes/cap10.htm#inhalt
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e Clima seco del desierto (BW):

Este grupo climatico es el que predomina en el espacio sanjuanino. Cubre una
extension que alcanza el 89,3% del territorio centro-este de la provincia. Incluye los
principales centros poblacionales u oasis como el Valle de Tulum, Jachal, Ullum-
Zonda, lIglesia-Rodeo y Calingasta-Barreal. Las precipitaciones pluviales se
concentran en el verano preferentemente, y son menores a 250 mm anuales.

e Clima Seco de Estepa (BS):

Las areas situadas al oriente y norte de la provincia corresponden al Seco de
Estepa. La pluviometria de estas zonas es mayor que la del subgrupo anterior, la
que también se concentra en el periodo veraniego. Abarca el 2,3% del territorio
sanjuanino.

e Clima frio de altura (E):

El tercer clima presente en la Provincia de San Juan corresponde a los climas
nevados. Cubre una superficie equivalente al 8,4% de la provincia en coincidencia
con la faja cordillerana, donde las precipitaciones niveas se concentran en el
invierno. Se desarrolla por encima de los 3.300 m.s.n.m. En la regién con este clima
la temperatura de todos los meses es inferior a 10°C.

De este modo, la temperatura media en la provincia varia de acuerdo con la regién.
En el mes de enero, cerca de la cordillera las mismas, son de 11°C, y van en
aumento hacia el este de la provincia, llegando en algunos sectores a 27°C
aproximadamente. En el caso de los meses frios, ocurre una situacién similar. En la
Cordillera, la temperatura media es de -15°C, y en el sector este de la provincia, las
mismas oscilan entre 8 y 11°C.

3.2.2.2. Principales amenazas meteoroldgicas

Los ambientes aridos de montafia que dominan en San Juan son particularmente
fragiles como sostén de la instalacion humana y las actividades productivas. La
restriccion climatica condiciona el asentamiento poblacional y el desarrollo productivo
en los valles, que se convierten en los focos del proceso de valorizacion y produccion
del territorio y, por lo tanto, en potenciales areas de manifestaciéon del riesgo de
desastre.

El condicionante climatico (aridez extrema) e hidrico (escasez de agua superficial)
explica la fragilidad de los sistemas naturales que, al ser objeto de un uso intensivo,
provocan la aparicién de ciertos procesos de degradacién ambiental como la erosién
(edlica e hidrica) y la desertificacion.

Las mencionadas dinamicas geoclimaticas generan diferentes amenazas que impactan
sobre las diferentes actividades y en las instalaciones humanas. Las mismas se
presentan con diferente periodicidad, pero en forma frecuente.
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Mapa amenazas y vulnerabilidades - San Juan
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Fuente: Documento para el PET de la Provincia de San Juan-Programa Nacional de Prevencion y Reduccion del
Riesgo de Desastres y Desarrollo Territorial (PNUD-ARG 05/020).

Entre las principales amenazas meteoroldgicas se encuentran:

3.2.2.2.1. Sequias

La provincia esta atravesando, desde aproximadamente el inicio del presente siglo, un
ciclo seco que afecta no sélo la disponibilidad de agua superficial sino también las
aguas subterraneas, ya que la disminucién de los aportes superficiales provoca el
descenso sostenido de las napas, con alternancias de un ciclo rico que eleva las napas y
a la vez, como efecto negativo, favorece la revenicion.
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3.2.2.2.2. Aluviones estacionales

Los aluviones son, junto con los sismos, las amenazas de origen natural que generan la
mayor cantidad de impactos en la provincia. Se producen en la zona montafosa con
fuerte pendiente, cuando las aguas de lluvias torrenciales ocurridas durante los meses
de verano pueden dar lugar, en sélo algunas horas, a violentos aluviones
caracterizados por su alta velocidad, poca profundidad y gran carga de sedimentos y
detritos que se acumulan en el piedemonte.

3.2.2.2.3. Precipitaciones

En la Provincia de San Juan convergen diferentes regimenes de precipitacion
estacional®, bien diferenciados: el invernal y el estival. Los sistemas orograficos
presentes aislan a este sector argentino de las masas de aire hiumedo, imprimiéndole a
este espacio geografico un caracter netamente continental.

En las zonas bajas, las precipitaciones pluviales tienen un régimen estival y no
sobrepasan los 100 mm anuales, en general. Se desarrollan en breves periodos de
tiempo y con alta intensidad en forma torrencial. En invierno las lluvias son menos
frecuentes, de menor intensidad y de una duracién relativa mayor que las de verano.

3.2.2.2.4. Vientos

Una particularidad de la provincia es la presencia del viento Zonda. El mismo es un
viento caliente y seco que sopla en el occidente de la Argentina, al este de la Cordillera
de Los Andes. Pertenece al grupo de los vientos que descienden desde la cresta de la
montafia al valle o el llano en direccidn oeste-este.

La climatologia del fendmeno muestra una distribucion anual entre los meses de mayo
y noviembre, registrando un maximo de casos (mas de la mitad) en invierno entre los
meses de mayo y agosto.

Ademas del viento Zonda, se presentan frecuentemente vientos del cuadrante sur y
sureste con ocurrencia durante todo el afio. Son frescos y con algo de humedad, por lo
gue en verano contribuyen a la formacidon de tormentas. Durante el invierno se
produce una rotacidon al oeste y al norte. Estos vientos, por ser mas cdlidos atemperan
las temperaturas invernales.

3.2.2.2.5. Heladas

En la provincia, la ocurrencia de temperaturas minimas igual o menor de 0°C definidas
como heladas meteoroldgicas, en las zonas bajas de San Juan comienzan
habitualmente alrededor de los primeros dias de mayo. En el Valle de Tulum,
alrededor del 21 de mayo y en las zonas mas resguardadas geograficamente de este
fendmeno climatico, como Valle Fértil, se dan sobre el 1 de junio.22

La fecha media estimada de la Ultima helada se registra, en la zona de Valle Fértil, el 1
de septiembre, en tanto que, en el Valle de Tulum, el 21 de septiembre.

21 Fuente: https://www.mendoza-conicet.gob.ar/ladyot/catalogo/cdandes/cap10.htm
22 Fuente: https://www.mendoza-conicet.gob.ar/ladyot/catalogo/cdandes/cap10.htm
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El periodo libre de heladas de la zona baja de San Juan oscila entre 220 y 300 dias
correspondientes a las zonas noreste y sur respectivamente. En forma excepcional
pueden producirse heladas tardias en el mes de octubre.

Las heladas, dependiendo de la intensidad y duracidon de las mismas y del estado
fenoldgico del cultivo, provocan dafios de magnitudes variables en la produccion
agricola.”?

3.2.2.2.6. Granizo

La ocurrencia del granizo estival se padece con mayor frecuencia en la zona sur del
Valle de Tulum, siendo los meses de mayor intensidad y probabilidad de ocurrencia
diciembre y enero. La caida de granizo es una de las principales adversidades
climdticas que afectan en calidad y cantidad la producciéon de cultivos.

La precordillera sanjuanina esta atravesada de oeste a este por rios pertenecientes al
sistema del rio Desaguadero, los que forman valles u oasis centrales fluviales de gran
importancia econdmica y se los embalsa con el sentido de abastecer a la poblacién o
para la generacién de electricidad.

Los rios provinciales tienen su origen en los elevados picos de la Cordillera de Los
Andes. Los dos principales rios de la provincia son el San Juan y el Jachal. Ambos
desaguan hacia el sureste en busca de la depresién del Bermejo, en la que sélo vierten
accidentalmente ya que al atravesar zonas muy desérticas el agua se evapora o se
infiltra, siendo muy escaso su caudal.

El mayor exponente sanjuanino es el rio San Juan formado por la unién de los rios
Castafio y Los Patos, en el paraje denominado Las Juntas. Al rio San Juan se lo puede
dividir en tres sectores: curso superior, cuya pendiente es muy grande por encontrarse
ubicado en la cordillera; curso medio, es el que transita por la precordillera y curso
inferior, que corre por los oasis de Ullum, Zonda y Tulum.

Sus principales afluentes se encuentran por su margen derecha y son los rios Uruguay
y Saso. A lo largo de su curso medio e inferior se han construido diversas obras
reguladoras de caudales, que dan vida al Valle de Tulum.

Otro de los rios mas particulares de la provincia es el Bermejo. Por lo general
permanece seco durante todo el afio, ya que al atravesar el sector mas arido del
territorio sus aguas se infiltran. Puede llegar a los bafiados del Desaguadero sélo en
determinadas épocas, segun lo que le haya aportado su principal afluente, el rio Jachal.
Este Ultimo es otro de los rios mas importantes de la provincia. Tiene una longitud de
640 km y un caudal promedio de 9,80 m>/s. Este rio es el que provee de agua al
Departamento de Jachal.

23 Fuente: https://www.agro.uba.ar/heladas/mapas.htm
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Mapa de rios y oasis - San Juan
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3.2.3.1. Los oasis de San Juan

Las precipitaciones pluviales, con totales medios anuales de 100 mm y maximos en los
meses de verano, resultan escasas para sostener la actividad del hombre; sin embargo,
son las nieves de invierno en alta cordillera las que dan origen al recurso hidrico que
posibilita la presencia de los oasis.

En la Provincia de San Juan se distinguen los siguientes oasis**

e Qasis de Tulum:

La cuenca del rio San Juan ocupa el sur de la provincia. Es el mayor oasis de la
provincia por la superficie cultivada, la concentracién de poblacidn y las actividades
econdmicas. Se destacan, sobre el curso del rio San Juan, obras destinadas a la

24 Fuente: Instituto Geografico Nacional. Oasis Sanjuaninos.
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regulacién de caudales, embalse, produccién de energia, aprovechamiento
turistico e irrigacion.

Oasis de Iglesia:

El rio Blanco, los arroyos Iglesia, Agua Negra, Chita y numerosas vertientes dan
origen a este oasis. Se han construido redes de riego no impermeabilizadas a partir

de tomas en las distintas localidades.

Oasis de Jachal:

A partir del diqgue embalse Cuesta del Viento, ubicado en el departamento Iglesia,
el rio Jachal surca la precordillera como un curso antecedente y da origen al oasis
de Jachal, San Roque y Niquivil. A ello han favorecido la construcciéon del dique

derivador Pachimoco y la red de riego del departamento Jachal.

Oasis de Calingasta

Es una depresion superficial terrestre de forma alargada donde discurren las aguas
de los rios De Los Patos, Castafio y San Juan. Estd emplazado en el centro de la
depresion Rodeo-Calingasta-Uspallata, encerrado al oeste por la Cordillera de los

Andes y al este por la Precordillera.

Oasis de Valle Fértil:

El rio del Valle con sus nacientes en las sierras de Valle Fértil y La Huerta, sobre el
gue se ha construido el dique embalse San Agustin, da origen al oasis de Valle

Fértil.

El territorio de la Provincia de San Juan posee particularidades que se caracterizan por
la presencia de cordones y estribaciones montafiosas elongadas, con una disposicion
preferencial de rumbo meridional que corresponden a un disefio de dimensiones
mayores, pertenecientes al sistema del Continente Sudamericano. El mismo, tiene una
pendiente general predominantemente oeste-este, desde la Cordillera de Los Andes
hasta el Valle de Tulum y Sierras Pampeanas, existiendo en este tramo, superior a 160

kilbmetros,

una sucesion

intermontanas longitudinales.

de estribaciones

montanosas

y de depresiones

Las alturas maximas del relieve existen al oeste de la Provincia y son superiores a 4.500
metros sobre el nivel del mar, en la Cordillera, y descienden hacia el este, alcanzando
cotas de hasta 550 metros en la Depresidon de la Travesia. Estos grandes desniveles
regionales controlan la direccién general del avenamiento y el desarrollo de extensas 'y
largas fajas pedemontanas, que acompafian a los cordones montafiosos principales de
orientacién N-S y NNO-SSE.

Desde el punto de vista geomorfolégico, se distinguen en la provincia dos tipos de
relieves conocidos como positivos y negativos. Entre los primeros se considera a la
cordillera principal, cordillera frontal, precordillera y sierras pampeanas. Entre los
segundos, se distinguen la depresion Barreal-Rodeo, depresiones precordilleranas,

depresiéon de La Travesia y Gran Bajo Oriental.
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Mapa geomorfoldgico - San Juan
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3.2.4.1. Caracteristicas geomorfoldgicas de San Juan

Las Cordilleras Principal y Frontal constituyen el dominio de maxima jerarquia
morfoestructural y topografica que ocupa un extenso sector occidental de la Provincia
de San Juan. El limite occidental de ambas cordilleras se encuentra en el lado chileno
mientras que, el oriental lo constituye la depresién Barreal-Rodeo. La Cordillera se
caracteriza por un grupo de cordones montafiosos que superan los 5.000 metros de
altura. En algunos sectores la continuidad topografica se ve interrumpida por la
presencia de "pasos” con alturas que oscilan entre los 3.500 y 4.500 m.s.n.m. El mayor
desarrollo de glaciares y campos de nieve se extiende en la parte sur de la Cordillera
sanjuanina dando origen a los afluentes que forman el rio San Juan, de régimen
permanente y de alimentacién nivoglacial.

La Precordillera es un ambito montaifoso donde predominan los rasgos vinculados a
los sistemas aridos y semiaridos con manifestaciones de arroyadas, procesos eélicos,
disgregacion mecanica y algunas formas de remocién en masa. Asociado a este
ambiente existen depresiones longitudinales o valles intraprecordilleranos con un
rumbo N-S, constituidos por pedimentos y abanicos aluviales.

El dltimo tipo geomorfoldgico positivo de la provincia son las Sierras Pampeanas; las
cuales corresponden a las areas de basamento metamaérfico precambrico de las sierras
Pie de Palo, Valle Fértil, La Huerta, Imanas, Guayaguas, Catantal, los cerrillos de
Barboza y de Valdivia. Estas sierras poseen en su parte cumbral extensas planicies de
erosion desmembradas por pulsos tectdnicos.

Los tipos geomorfoldgicos negativos, corresponden a los sectores de transicidon o
intermontanos entre las unidades morfoestructurales montafiosas de tipo regional. Se
extienden desde los frentes montafiosos serranos hasta alcanzar los niveles de base de
erosion local, como son los rios, o en aquellos casos de unidades endorreicas culminan
en las playas, localmente llamados barreales.

3.2.4.2. Amenazas geoldgicas

3.2.4.2.1. Sismos y terremotos

En el mapa de zonificacion sismica definido por el Instituto Nacional de Prevencion

Sismica (INPRES), se encuentran identificadas 5 zonas con diferentes niveles de peligro
. . 25

sismico.

La provincia convive con alerta maxima de actividad sismica, puesto que se encuentra
en el area de peligrosidad 4 (muy elevada) donde los movimientos sismicos se asocian
a la licuefaccion de suelos, amenaza secundaria que emerge como consecuencia de la
cercania de la napa subterrdnea con relacion a la superficie.

25 El peligro sismico, es la probabilidad de que ocurra una determinada amplitud de movimiento del
suelo en un intervalo de tiempo fijado, el cual depende del nivel de sismicidad de cada zona. Los mapas
de zonificacidon sismica individualizan zonas con diferentes niveles de peligro sismico. La escala va del 0
al 4.
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Las amenazas geoldgicas provocadas por los terremotos afectan toda la provincia, ya
gue su territorio se clasifica en zona 3 y 4 segun el INPRES. Los sismos son los que
generan la mayor cantidad de impactos sobre la poblacién en la provincia. Seglin un
andlisis realizado por el INPRES?®, las provincias donde se ubican la mayoria de los
epicentros de los sismos destructivos son San Juan, Mendoza y Salta.

En San Juan los afloramientos rocosos ocupan el 56,27% de la superficie total de la
provincia. En el resto de la de la misma, existen distintos tipos de suelos:

e Entisoles o suelos de escaso desarrollo:

- Torripsamentes o suelos predominantemente arenosos,

- Torrifluventes los cuales son desarrollados sobre sedimentos recientes
depositados por rios,

- Torriortentes o terrenos muy pedregosos con drenaje excesivo.

La predominancia de Entisoles se debe a dos motivos; por un lado, a climas aridos,
con escasa intervencion del agua en el proceso de evolucidn de los suelos vy, por
otro lado, reducida edad de los materiales formadores de suelo debido a la
reactivacion de los ciclos de erosién y depositacién.

e Aridisoles o suelos de climas aridos, los cuales la evapotranspiracion potencial
excede ampliamente las precipitaciones en la mayoria de los afios.

3.2.5.1. Caracterizacion de los suelos

Las limitaciones climaticas de los suelos sélo permiten la actividad agricola bajo riego
integral utilizando agua superficial o subterranea. La utilizacién del agua para fines de
riego se encuentra normada en la Provincia de San Juan por el Cddigo de Aguas (Ley
N°5824) y la Ley de Creacién de la Direccidén de Hidraulica (Ley N°886). La normativa
actual considera agotados los recursos hidricos superficiales para riego vy, por lo tanto,
no es posible el otorgamiento de nuevas concesiones de riego.

3.2.5.2. Procesos de degradacion de suelos

La pérdida de las condiciones naturales del suelo incide en la evoluciéon del mismo,
provocando cambios negativos en sus componentes y en sus condiciones. La
degradacidon provoca pérdidas de nutrientes, modificacién de las propiedades
fisicoquimicas, deterioro de la estructura, disminucién de la capacidad de retencidn del
agua e incremento de la toxicidad, entre otros.”®

A los efectos de contextualizar la problematica ambiental del suelo en la Provincia de
San Juan, se desarrollan a continuacién algunos de los efectos ambientales de la
degradacion de los suelos.

26 Fuente: http://contenidos.inpres.gob.ar/docs/Reglamentos/INPRES-Pub_Tec_05.pdf

27 Fuente: https://www.mendoza-conicet.gob.ar/ladyot/catalogo/cdandes/cap13.htm

28 Fuente: Manual de Educacién ambiental de la Provincia de San Juan. Secretaria de Estado, Ambiente
y Desarrollo Sustentable.
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3.2.5.2.1. Desertificacion

Se denomina desertificacidn, a la degradacién de tierras en las zonas aridas, semiaridas
y sub-himedas secas, originada en factores como las actividades humanas y las
variaciones climaticas. Provoca deshidratacién progresiva y pérdida de las capas
humiferas de los suelos, como consecuencia de fendmenos naturales, pero también de
la actividad del hombre a través de modelos agricola-ganaderos insustentables, de la
deforestacion y del riego artificial. Estos procesos hacen que los suelos se vuelvan
estériles e improductivos en forma irreversible. La desertificacion intensifica la aridez.

3.2.5.2.2. Revenicion freatica

La revenicion fredtica es un proceso de degradaciéon natural donde intervienen
variables geomorfoldgicas, geoldgicas, hidrogeoldgicas, climaticas y se la identifica con
la cercania del nivel freatico a la superficie del suelo.

Como proceso de degradacion natural implica una disminucién de la actual y potencial
capacidad del suelo para producir cuantitativa y cualitativamente bienes, y puede
provocar una situacidn critica de irrecuperabilidad que va a estar asociada con las
caracteristicas naturales del lugar y las acciones antrdpicas alli desarrolladas.

En cuanto a las actividades humanas, los efectos negativos del proceso de revenicion
freatica, se deben en numerosos casos, a no tener en cuenta las fluctuaciones ciclicas
de las variables y procesos naturales actuantes. La revenicién afecta el estado de las
construcciones y la calidad de los suelos agricolas, inundandolos y luego salinizandolos,
lo que implican pérdidas importantes en la disponibilidad del recurso y en lo
econdomico.

En la Provincia de San Juan, la zona de contacto entre la llanura aluvial y la parte distal
del abanico aluvial del rio San Juan constituye un drea en la que existen
manifestaciones del proceso de revenicién y sus efectos sobre el medio natural, la
poblacién y sus actividades.

El drea principal de recarga de la cuenca de agua subterranea de Tulum se extiende a
lo largo del rio, desde su salida al valle por la quebrada de Ullum hasta las
proximidades del puente de Albarddn en el departamento homénimo. La direccion del
flujo de agua subterranea es de oeste a sureste con un gradiente de 2m/Km en casi
todo el Valle de Tulum. Al oeste del rio, las condiciones de los sedimentos permiten la
formacién de un acuifero libre profundo donde el nivel fredtico oscila entre los 10 y
100 metros. En la zona de contacto del antiguo abanico con la llanura aluvial aparecen
manifestaciones de afluencia de agua subterranea en forma de cursos de agua vy
arroyos temporarios como el de Agua Negra, Los Tapones o en forma real como en la
zona del Medanito, Médano de Oro, conformando el 4rea de descarga natural,
regulando los niveles freaticos del Valle de Tulum y atenuando los procesos de
revenicion freatica.

3.2.5.2.3. Salinizacion

La salinizacion de suelos consiste en un incremento del contenido de sales debido a la
interrelacion de procesos naturales, las condiciones climaticas y al desarrollo de las
actividades humanas.
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Las deficiencias de drenaje en zonas afectadas por revenicidn fredtica, el inadecuado
manejo del agua para riego, las condiciones cdlidas y aridas contribuyen a incrementar
el contenido de sales en los suelos generando un problema de alto costo ambiental y
econdmico. Las sales solubles como cloruros, sulfatos, carbonatos, bicarbonatos de
sodio, calcio, magnesio, y potasio se acumulan en la superficie del suelo en
concentraciones inadecuadas afectando las practicas agricolas, impidiendo el normal
crecimiento de cultivos y reduciendo la calidad y capacidad productiva del suelo.

El Valle de Tulum presenta suelos con importantes valores de salinidad siendo
Sarmiento, 25 de Mayo, Caucete y San Martin, los departamentos mas afectados.

El marco natural de la provincia es muy variado, producto de la diversidad de su relieve
y clima. Estas caracteristicas, han generado ademas en la flora y fauna autdctona una
imprescindible adaptacién al ambiente.” Segln los dominios y regiones, es que se
desarrollan los distintos tipos de especies de vegetales y animales:

e En la region alto andina que comprende las montaiias andinas y precordilleranas

como las de La Punilla y El Tontal, se encuentran plantas achaparradas, espinosas y
de escasa o nula foliacién. Las especies mas comunes son el coirdn, pasto vicuiia,
cuerno, ademia, juncaceas y gramineas.
En cuanto a la fauna, sobresale la esbelta figura de la mayor de las aves voladoras,
el condor, que habita entre los 3.000 y 5.000 metros de altura en la cordillera de
Los Andes. También, pueden encontrarse ejemplares de vicuia, siendo el mas
pequeiio de los camélidos.

e Laregidn andina punefia es una zona de transicién con el monte. El clima adverso,
el suelo rocoso, las escasas lluvias y las marcadas diferencias diarias de
temperatura, son factores que no favorecen el éptimo desarrollo de la vegetacion.
Predomina la estepa arbustiva, con plantas tipo alfombra, perfectamente
adaptadas al medio como la vyareta, pastos duros de gramineas, arbustos
raquiticos, por lo general espinosos, de hojas pequefias y resinosas.

Respecto de la fauna, encuentran su morada el piuquén, o ganso cordillerano, las
nutrias en las cercanias de los rios, como asi también tres especies de camélidos, la
llama, la vicuia y el guanaco. Entre los mamiferos se destaca el puma y otros de
menor porte como zorro gris y colorado, quirquincho, chinchilla y vizcacha.
Ademas, entre las aves se hayan ejemplares de cuervo, halcén, aguilucho, gavilan,
gallareta, martineta o perdiz, nandu petiso y carancho. Entre los reptiles se hallan
lagartijas, serpientes de coral, falso coral, culebras, falsa yarara y entre los
aracnidos, la tarantula o arana pollito, y escorpiones.

e El monte abarca gran parte del territorio sanjuanino caracterizado por bolsones,
travesias, depresiones, desiertos de arena y las porciones bajas del dorsal andino.
Los arbustos no superan los 3 metros de altura y presentan ramificaciones desde la
base o con troncos cortos. Los mas comunes son la jarilla, brea, retama, molle,
piquillin, pichana, algarrobo arbustivo, caldén, chanar variedad de cactaceas. Entre

29 Fuente: Manual de Educacién ambiental de la Provincia de San Juan. Secretaria de Estado, Ambiente
y Desarrollo Sustentable.
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los arboles, que se localizan juntos a los rios o bordes de salares, crecen algarrobos,
sauces y maitenes.

La fauna se caracteriza por la presencia de la liebre criolla o mara, vizcachas ardilla
y de la sierra, quirquincho o pichiciego, lechuza vizcachera, zorro gris, perdiz
copetona y chufia. Ademads, se encuentra en esta zona el jote, un pdjaro carronero,
de la familia de los buitres.

e El drea geografica del chaco serrano ocupa solo algunas quebradas orientales de la
parte central de las sierras de Valle Fértil y de La Huerta. La vegetacion xerdfila
también predomina en esta zona, pero en forma de bosque que presenta
interrupciones de estepas de gramineas duras. El bosque de quebracho colorado es
el mas representativo del lugar, aunque también es importante la presencia de
algarrobo, chaiiar, molle de beber, ancoche y bandera espafiola. Entre los cactus
sobresale por su tamano el cardon.

La fauna caracteristica esta vinculada a pumas, hurones y comadrejas, gran
variedad de aves como picaflores y martinetas. Entre los reptiles se pueden
encontrar serpientes de cascabel y yarara.

e En el chaco arido, que incluye la parte mas oriental de Valle Fértil, la formacion
vegetal que lo caracteriza es el bosque achaparrado y xeréfilo, con ejemplares de
algarrobo y el quebracho blanco. Entre los arbustos crecen la marsana, abrojo y el
guayacan, la lata, chaguar, cardén y la chiga. En materia faunistica, se destacan
especies como el pecari de collar, ranas, lagartijas y diversas aves como la reina
mora y el fueguero. En las zonas llanas sobresale notoriamente una de las aves mas
grandes y llamativas de la fauna local, el Aiandu, suri o avestruz americano.

Por ultimo, cabe destacar que los cursos de agua como rios y arroyos, lagos y lagunas
de San Juan albergan especies como el pejerrey, truchas criollas, arco iris vy
asalmonada; carpa, bagre blanco y amarillo y pequefios cangrejos de rios, entre los
principales ejemplares.

Las Areas Protegidas (AP), son d&reas seleccionadas por el ser humano para su
conservaciéon por poseer caracteristicas relevantes en cuanto a su valor escénico,
recreativo, cultural, biodiversidad, riqueza genética y/o por poseer componentes de
importancia cientifica.

La Ley Provincial 6.911 establece distintas categorias de manejo para las areas
Naturales Protegidas que conforman el Sistema Provincial de Areas Protegidas.

Las mismas, por la magnitud territorial como por su distribucidn geografica contienen
gran parte de la diversidad bioldgica de la region. Disponen también de un rico
patrimonio arqueoldgico perteneciente a diferentes culturas aborigenes y yacimientos
paleontolégicos de interés cientifico internacional y bellezas escénicas de singular
atractivo. Mas del 22% del territorio provincial pertenece a Areas Protegidas,
convirtiendo a San Juan en una de las provincias argentinas con mayor porcentaje de
superficie bajo normas especiales de conservacion.
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Considerando la totalidad de las dreas, las mismas comprenden muestras importantes
de las provincias fitogeograficas Alto andina, Punefa, Monte y Chaco, este ultimo
incluye los distritos Chaco darido y Chaco Serrano. El sistema también contiene
diferentes ambientes con condiciones ecoldgicas particulares como: Humedales de
Guanacache, Médanos Grandes, Salinas y Barreales de la Depresién del Bermejo.

Mapa de Areas Protegidas - San Juan
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Entre las Areas Protegidas de la provincia se encuentran:

e Reserva de la Bidsfera de San Guillermo

e Parque Natural y reserva de Usos Multiples Valle Fértil
e Parque Provincial Ischigualasto

e Parque Nacional El Leoncito

e Sitio Ramsar Lagunas de Guanacache

e Reserva Privada de Usos Multiples Don Carmelo

e Refugio Privado de Vida Silvestre Los Morrillos

e Parque Natural y Paisaje Protegido Loma de las Tapias
e Parque Provincial Presidente Sarmiento

e Parque Natural y Paisaje Protegido Afloramiento Lomo Arcillosos
e Monumento Natural Cerro Alcazar

o Area Natural Protegida La Ciénaga

e Paisaje Protegido Pedernal

Reserva San Guillermo.
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La Provincia de San Juan cuenta con condiciones geo climaticas excepcionales para la
generacion de energias limpias. La heliofania y la intensidad de la radiacion hacen que
los cielos sanjuaninos sean propicios para la generacién de energia solar fotovoltaica.
Las caracteristicas topograficas de la provincia, cubierta por montafia y rios
provenientes del deshielo, mds la pronunciada pendiente del terreno permiten la
generacion de represas y centrales hidroeléctricas, la fuente de energia renovable mas
explotada de la provincia.

Debido a ello, se ha definido como politica de estado el desarrollo y generacién de
energias a partir de fuentes sustentables. Esta politica energética destaca a la provincia
a nivel nacional, especializdndose San Juan en generacién de energia hidraulica y solar.
Energia Provincial Sociedad del Estado (EPSE) es el ente encargado de incentivar y
desarrollar la ejecuciéon de proyectos energéticos, orientados a la exploracién vy
explotacién de recursos renovables.

3.2.8.1. Energia hidrdaulica

San Juan posee aproximadamente un 97% de su superficie cubierta por montafas y
desiertos y un régimen de precipitaciones escaso, estando sus aportes de agua dados
basicamente por las precipitaciones niveas en la cordillera. Es por ello que, a modo de
sustentar el crecimiento de la poblacién y de las actividades agricolas e industriales
locales y de los valles cordilleranos, el almacenamiento, cuidado y uso racional del
agua, entre otras, resultan cuestiones fundamentales.*®

Esta situacion deriva en la necesidad de almacenar agua para el abastecimiento de la
poblacién, para el riego del drea de producciéon agricola y para la provision a
emprendimientos industriales; y, por otro lado, permite ademdas la generaciéon de
electricidad a partir de aprovechamientos hidraulicos que revierta la dependencia
energética de la provincia.

En este marco, los principales aprovechamientos hidroenergéticos en operacién
actualmente se encuentran sobre el Rio San Juan y uno de ellos sobre el Rio Jachal; a
los cuales se suman un proyecto en construccion sobre el Rio San Juan (El Tambolar) y
uno en etapa de factibilidad (La Palca), sobre el Rio La Palca.

Emprendimientos hidroenergéticos sobre el rio San Juan
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Fuente: Energias Renovables en San Juan. Energia Provincial Sociedad del Estado. 2017.

30 Fuente: http://epsesanjuan.com.ar/web/energia/hidraulica/1
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Central Hidroeléctrica Quebrada de Ullum (en operacidn):

Estd ubicada sobre el Rio San Juan, aproximadamente a 20 km de la Capital de la
Provincia de San Juan. El acceso a la misma se realiza por la Ruta Provincial N°60.

El aprovechamiento hidroeléctrico se constituye por un cierre principal sobre el
cauce del Rio San Juan, realizado mediante una presa de materiales sueltos sobre
la margen derecha y sobre la izquierda se completa por medio de un vertedero
libre. Permite un volumen de embalse de 440 hm? y un volumen de produccién
energética media anual de 172 GWh.

BT

Central Hidroeléctrica Quebrada de Ullum.
Central Hidroeléctrica Punta Negra (en operacion):

Estd ubicada sobre el Rio San Juan, al oeste a 28 km de la Ciudad de San Juan, y 17
km aguas arriba de la Presa de Quebrada de Ullum, al este a 16 km aguas debajo
de la Presa Los Caracoles.

El area aprovechamiento hidro energético Punta Negra se ubica en el kilbmetro 35
de la Ruta Provincial N°12, en el limite de los Departamentos de Ullum y Zonda,
que une la Ciudad de San Juan con el Departamento de Calingasta, en las
estribaciones del macizo precordillerano andino. El mismo permite un volumen de
embalse de 500 hm? y un volumen de produccién energética media anual de 300
GWh.

»

Central Hidroeléctrica Punta Negra.
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e Central Hidroeléctrica Los Caracoles (en operacion):

El aprovechamiento hidro energético Los Caracoles, se encuentra emplazado en
medio del tramo del Rio San Juan en el limite de las Localidades de Ullum y Zonda;
ubicado en el kildmetro 54 sobre la Ruta Provincial N°12, que une la Ciudad de San
Juan con Calingasta. El volumen de embalse es de 565 hm? y permite un volumen
de produccién energética media anual de 715 GWh.

Central Hidroeléctrica Los Caracoles.
e Central Hidroeléctrica El Tambolar (en construccion):

La obra Central Hidroeléctrica El Tambolar fue encarada en dos etapas. La primera,
incluyé el desvio del rio, construccidon de tuneles, la béveda de la camara de
compuertas y el campamento. En la segunda etapa, queda por construir la presa,
tunel de aduccion, vertedero, la casa de mdquinas y una linea de alta tensién para
transportar la energia.

La central estarda emplazada sobre el Rio San Juan, 18,8 km aguas arriba de la Presa
Los Caracoles y generard un promedio de 343 GWh/afio de energia eléctrica que
sera inyectada y vendida en el mercado interconectado nacional. Conforma parte
del Sistema Multiple de aprovechamiento del rio San Juan y permitira incorporar
70 Megavatios (70 MW) al sistema eléctrico.

e Central Hidroeléctrica Cuesta del Viento (en operacién):

Se encuentra ubicada en el tramo medio del Rio Jachal, sobre la Ruta Provincial
N°150, a 170 km de la Ciudad de San Juan, en la localidad de Rodeo, en el
Departamento de Iglesia sobre el Rio Jachal.

Con la puesta en marcha de Cuesta Del Viento se obtiene un aporte energético
anual del orden de los 28 GWh de energia. En cuanto a la demanda eléctrica esta
Central esta interconectada al Sistema Nacional.

e Central Hidroeléctrica La Palca (en factibilidad):

Se ubica en el Rio La Palca, en el Departamento de Iglesia. Actualmente se estd
actualizando la factibilidad técnica para la realizacidn de este proyecto.

La propuesta trata de un aprovechamiento puramente energético derivando a pelo
libre mediante un azud, el agua del rio La Palca que seria conducida por tunel de
considerable longitud con lo que se lograria un salto de 500 m, para obtener en
una central en caverna una potencia de 37 MW mediante turbina del tipo Pelton
de eje vertical y una energia de 196 GWh anuales.
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3.2.8.2. Energia solar

La Provincia de San Juan posee un gran potencial en torno a generacién de energia
solar a través de paneles fotovoltaicos. A partir de ello se encuentra trabajando desde
hace mas de diez afios en la generacion de espacios de inversion en este sentido, con
el objetivo de convertirse en el centro nacional de la energia solar.

A partir de lo mencionado anteriormente, el Gobierno Provincial lanzé el proyecto
Solar San Juan, cuya idea fuerza es el Desarrollo Sustentable de la Provincia, teniendo
como estrategia el desarrollo tecnolégico y el abastecimiento energético asegurado
para sostener el crecimiento de la demanda.?

Este proyecto incluye ademds de la instalacidn y generacién de energia eléctrica, la
fabricacion de los generadores fotovoltaicos (paneles) dentro de la cadena completa
de valor agregado del silicio obtenido del cuarzo disponible en la mineria de San Juan
(materia prima bdsica), y el acompafiamiento de un polo tecnolégico que permita
actividades de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en esta tematica.*

Planta fotovoltaica - Ullum.

31 Fuente: http://epsesanjuan.com.ar/web/energia/solar/2
32 Fuente: http://epsesanjuan.com.ar/web/energia/solar/2
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El proyecto se basa en las cualidades competitivas en la provincia y su gran potencial
solar, debido a:

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Intensidad de la radiacién solar incidente sobre superficie horizontal hasta 7,5

kWh/m?/dia.

Heliofania efectiva o cantidad de horas de sol entre 4 y 9 horas diarias segun el

periodo del ano y la zona de la provincia.
Cuarzo de alta calidad.

Recurso industrial: planta electro-intensiva con capacidad para transformar cuarzo

en silicio metalico.

Disponibilidad territorial: San Juan posee zonas desérticas y semidesérticas, que no
son aptas para la actividad agropecuaria ni minera y pueden usarse para la
instalacién de centrales solares de gran capacidad.
Recursos humanos: instituciones académicas y de investigacién reconocidas.

Proyectos fotovoltaicos - San Juan®

Denominacién ‘ Departamento MW

San Juan | Ullum 1,7

Cafiada Honda Sarmiento 7

Ullum | Ullum 25

Ullum Il Ullum 25

Ullum 111 Ullum 32
Ullum IV Ullum 12,5

VAR E B e | Ullum V Ullum 6,5

Las Lomitas Albardén 2
Ullum X Ullum 100

Diaguitas Albardén 2

Anchipurac Rivadavia 3

La Travesia | Ullum 21

La Travesia Il Ullum 36

Valle de Iglesia Guarjizuill Iglesia 80
Guadizuil 1l Iglesia 100

Tocota Calingasta 72

Tocota Solar | Calingasta 50

Valle de Tamberias Calingasta 3

Calingasta Casposo Calingasta 7

Tocota Solar | A | Calingasta 6

Tocota Solar | B | Calingasta 4

Fuente: Energia Provincial Sociedad del Estado.

En este marco en los ultimos afios se han desarrollado en la provincia mas de 20
proyectos de generacidon de energia solar con una oferta total de 550 MW, lo que
convierte a San Juan en lider en generacion de MW con energia solar.

33 Fuente: https://www.epse.com.ar/web/proyecto/proyectos-fotovoltaicos-en-san-juan/27
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3.2.8.3. Energia edlica

Las zonas cordilleranas norte y oeste de San Juan presentan condiciones potenciales
apropiadas para desarrollar este recurso energético, por la velocidad y régimen casi
permanente de los vientos. Los diferentes estudios realizados confirman zonas con
gran potencialidad, que fueron investigadas y corroboradas en mayor detalle a través
de estudios y elaboracion del mapa edlico de la provincia, por parte de la empresa
provincial Energia Provincial Sociedad del Estado (EPSE).

Para la estimacidn del recurso edlico, se instalaron cinco estaciones meteoroldgicas en
lugares seleccionados de Barreal y Tocota en Calingasta. Estas estaciones tienen una
altura de 80 metros y cada una de ellas respeta los estandares internacionales, a los
fines de que las mediciones registradas sean altamente confiables, para los futuros
inversores en este tipo de emprendimiento.

Actualmente se encuentra en etapa de desarrollo el Proyecto de Energias Mixtas
Tocota el cual contempla tanto generacion de energia a partir de paneles solares como
de molinos edlicos.

3.2.8.4. Energia geotérmica

La zona del Valle del Cura en el noroeste del centro de San Juan, en el Departamento
de Iglesia, representa la region de mayor manifestacién geotermal de la Provincia. Alli
en un area de aproximadamente 2.300 km? se distinguen principalmente siete
manifestaciones que se encuentran en etapa de investigacion.

3.3. Sociedad

En el presente apartado se indican las principales caracteristicas de la estructura
poblacional de la Provincia de San Juan sobre la base de los ultimos disponibles y
oficiales provenientes del Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC)
correspondientes al afio 2010. Ademas, se analiza la evolucién demografica tomando
como base al ultimo periodo intercensal 2001-2010.

Al afio 2010 la provincia tenia una poblacion de 681.055 personas. Este valor la ubicé
en el puesto niumero 13° a nivel nacional y 2° en la Region Cuyo (luego de la Provincia
de Mendoza). Por su parte las proyecciones demograficas elaboradas por INDEC, para
el 01 de julio del afio 2020 indican que la poblacién provincial estimada es de 781.217
habitantes.

El ultimo periodo intercensal 2001-2010 senala que la poblacion aumenté en 61.032
personas, lo que representa una variacion relativa intercensal de 9,8%, valor
levemente inferior al total nacional (10,6%).
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3.3.1.1. Crecimiento vegetativo

A partir de la observacion de las tendencias y ritmo de la natalidad y defuncidn, se
destaca que la Provincia de San Juan esta experimentando una transicién demografica
particular. Ha pasado de un ciclo de fuerte natalidad y fuerte mortalidad a un ciclo de
baja natalidad y baja mortalidad. Estas tendencias resultan aun incipientes pero lo
suficientemente claras como para ubicar a San Juan en una fase de expansion tardia, la
cual se caracteriza por un lento crecimiento de las tasas de natalidad y mortalidad. El
crecimiento vegetativo provincial sigue teniendo un saldo positivo pues siguen siendo
mas los nacimientos que las defunciones. Los datos corresponden al Ministerio de
Salud Publica de San Juan para el periodo 2010-2015.

Crecimiento vegetativo valores absolutos - San Juan - Periodo 2010-2015

11.000

10.811

10.800

10.600

10.400

10.200

10.000

9.800 9.703

9.604
9.600

9.400
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Division Bioestadistica. Ministerio de Salud Publica de San Juan.
2016.
De acuerdo con las proyecciones poblacionales del Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos (INDEC), la poblacién de la Provincia de San Juan para 2019 fue de 772.876
personas, de las cuales 389.886 eran mujeres (50,44%) y 382.990 (49,56%) varones. En
la franja etaria de 1 a 19 afios, la poblacion estimada®* era de 258.670 personas.

34 Estimacion realizada por CoPESJ a través del estimador poblacional AGEINT en base a datos de los
censos nacionales de poblacién 2001 y 2010.
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3.3.2. Salud

3.3.2.1. Caracteristicas del sistema sanitario provincial

El sistema de salud provincial estd compuesto por el sector publico, el de seguridad
social y el privado. De acuerdo con el Censo de Poblacion 2010, la distribucién de la
poblacién provincial segin cobertura en salud®, es la gue se muestra en el siguiente
grafico:

Distribucion de la poblacion con cobertura por tipo de cobertura - San Juan - 2010

[VALOR] %

[VALOR] %

[VALOR] %

® Obra Social + Pami = Publico = Privado

Fuente: Elaboracién propia en base a datos de INDEC 2010.

3.3.2.1.1. Infraestructura del servicio de salud

De acuerdo con el organigrama funcional del Ministerio de Salud Publica de San Juan®®

el sistema estd dividido en zonas sanitarias y dreas programaticas que comprenden
ambitos geograficos de cobertura asignados a un establecimiento de salud. Las zonas
sanitarias son 5 y a continuacion se detalla la infraestructura que comprende cada una:

Distribucion de centros de salud por zona sanitaria - San Juan - 2019

Zonasanitaria  Hospitales | CAPS* cic* Posta sanitaria
| - 20 2 -
Il 4 39 1 2
] 4 13 2 8
\Y) 2 17 2 1
Vv 2 36 5 =
Total 12 125 12 11

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud Publica. 2019.

35 Se define como “cobertura” a la cantidad de personas que es atendida por el sistema de salud.
36 Segun Decreto Provincial N°1047.

37 Centro de Atencidn Primaria de Salud.

38 Centro Integrador Comunitario.

67 N

‘ PES J S = M COPES] ;ﬂ ) GOBIERNO DE
€ i EEmes M SR BSANIUAN

SOSTENIBLE Punto Focal ODS



A estos se suman el Hospital descentralizado Dr. Guillermo Rawson, ubicado en el
Departamento Capital; Hospital descentralizado Dr. Marcial Quiroga, localizado en el
Departamento Rivadavia (ambos de Nivel de Complejidad 3)* Hospital Dra. Julieta
Lanteri (ex Hospital Mental®); Centro Educativo Terapéutico y Centro por la Vida*’.

Los nosocomios mds importantes en términos de complejidad y cobertura poblacional
son los Hospitales descentralizados Dr. Guillermo Rawson y Dr. Marcial Quiroga. En
ambos casos se trata de establecimientos de salud donde se pueden realizar
intervenciones de alta complejidad, ademads de contar con terapia intensiva y terapia
intensiva especializada.

3.3.2.1.2. Recursos humanos del sistema de salud

A efectos de caracterizar a los recursos humanos comprendidos dentro del Sistema de
Salud Provincial, se detallan a continuacion los datos aportados por el Ministerio de
Salud Publica de San Juan acerca del cumplimiento de las metas en salud propuestas
por la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) en el afio 2005 a partir del
Compromiso de Toronto.

El Desafio 1: “Definir politicas y planes de largo plazo para adaptar la fuerza laboral a
los cambios previstos en los sistemas de salud” consta de las siguientes metas:

e Meta 1: Todos los paises de la regién habran logrado una densidad de RRHH de 25
profesionales por 10.000 habitantes.
En la Provincia de San Juan al 31 de julio del afio 2017 existia un total de 7.487
recursos humanos. Entre ellos se encuentran: médicos; licenciados en enfermeria;
técnicos en enfermeria; licenciados en obstetricia y obstetras. Para ese afio la
poblacién total provincial era de 755.994 habitantes, lo cual significa que la
relacion alcanzaba los 99,03 profesionales de la salud por cada 10.000 habitantes.
Este valor se encuentra muy por encima del propuesto por la OPS, incluso por
encima del indicador nacional que para ese aio era de 39 profesionales por cada
10.000 habitantes.

e Meta 2: Las proporciones regional y subregional de médicos de Atencién Primaria
excederdn el 40% de la fuerza laboral médica total.
El médico de Atencidn Primaria es el profesional que brinda asistencia sanitaria
esencial a todos los individuos y familias de la comunidad a través de medios
aceptables para ellos, con su plena participacidon y a un costo asequible para la
comunidad y el pais.
En la Provincia de San Juan el porcentaje de médicos de atencidn primaria sobre el
total de médicos al afio 2017 era de 8,47%, encontrandose aun por debajo de la
meta establecida por la OPS.

39 Segun Resolucion 900-E/2017 del Ministerio de Salud Nacional.
40 Se encuentra en el Departamento Rivadavia.
41 Establecimiento de salud para el tratamiento de adicciones ubicado en el Departamento Capital.
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e Meta 3: Todos los paises habran formado equipos de atencién primaria de salud

con una amplia gama de competencias que incluirdn sistemdaticamente a agentes
de la comunidad para mejorar el acceso, llegar a grupos vulnerables y movilizar
redes de la comunidad.
Para la valoracién de este indicador, el Ministerio de Salud Publica de San Juan
consideré los datos provenientes de entrevistas a informantes clave®® acerca de
competencias, capacitacién y servicios de equipos de Atencidn Primaria de Salud.
El indicador alcanza un valor de 74,3%.

e Meta 4: La razon de enfermeros con relacién a los médicos alcanzara al menos 1:1
en todos los paises.
En cuanto a esta meta en la Provincia de San Juan la relacién al afio 2017 era de
0,49:1. Considerando sélo el sector publico la razén era de 0,78 enfermeros por
médico.

e Meta 5: Todos los paises de la Regién habrdn establecido una Unidad o Direccién

de Recursos Humanos para la salud responsable por el desarrollo de politicas y
planes de recursos humanos, la definicién estratégica y la negociacién con otros
sectores.
Para la valoracion de esta meta se tomaron en cuenta diversos indicadores. A
modo de ejemplo se pueden mencionar: existencia de una unidad o direccidn de
recursos humanos; el nivel de jerarquia en la organizaciéon ministerial, el desarrollo
de politicas de recursos humanos en salud; disposicién de un sistema de formacidn
actualizado.

El Desafio 2: “Ubicar a las personas iddneas en los lugares adecuados, de manera de
lograr una distribucién equitativa de acuerdo con las necesidades de salud de la
poblacién”, consta de las siguientes metas:

e Meta 6: La brecha en la distribucidon de personal de salud entre zonas rurales y
urbanas se habra reducido a la mitad en el 2015.
Para el afo 2017 la poblacién estimada de la provincia fue de 681.055 de la cual
592.774 era del ambito urbano y 88.281 al dmbito rural. La distribucién de los
recursos humanos en salud (enfermeros, médicos y obstetras) arrojaba a dicha
fecha un valor de 43,54 para zona urbana y 20,38 para zona rural. La razén entre
ambos valores arrojaba un 46,8%, cercano a la meta establecida.

e Meta 7: Al menos 70% de los trabajadores de atencién primaria de la salud tendrdn
competencias de salud publica e interculturales.
Para la valoracién de esta meta la Division de Atencién Primaria de la Salud tomo
solamente a los agentes de salud que cursaron la Capacitacidon en Salud Social y
Comunitaria en el marco del Programa Equipos Comunitarios. Adema3s, se trabajo
en una valoracién del 0 al 10 a 9 competencias, tales como: habilidad para
desarrollar estrategias de promocién de la salud; vigilancia de factores de riesgo y
condiciones epidemioldgicas, educacién y tratamiento preventivo para prevenir
enfermedades y lesiones, entre otras.
El indicador de cumplimiento para esta meta alcanzaba al afio 2017 el 72,95%.

42 Tales como Directores de APS y Secretaria de Salud Comunitaria.
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e Meta 8: 70% de las enfermeras, las auxiliares de enfermeria, los técnicos de salud y

los agentes comunitarios de salud, habran perfeccionado sus capacidades y
competencias a la luz de la complejidad de sus funciones.
Para determinar el alcance de la meta se tomd en cuenta la cantidad de agentes
comunitarios capacitados por la Divisién de Atencién Primaria de la Salud en el afio
2016 y capacitaciones brindadas y relevadas para ese afio destinadas a enfermeros.
El total de asistentes a capacitaciones fue de 1.640, considerando que el total de
profesionales enfermeros (licenciados y técnicos) es de 2.423, el personal
capacitado representa el 67,7%.

e Meta 9: El 30% del personal de salud en los entornos de atencién primaria se
habrdn reclutado de sus propias comunidades.
Con relacidn a esta meta, cabe menciona que el Ministerio de Salud Publica, se
prioriza para la seleccién de becarios del Programa Equipos Comunitarios, a
profesionales y especialmente agentes comunitarios que pertenezcan a la misma
comunidad del efector en el que trabajan.

3.3.2.2. Perfil provincial de morbi-mortalidad

A continuacion, se identifican y localizan territorialmente las principales enfermedades
y causas de muerte que caracterizan a la Provincia de San Juan. En funcién de los datos
disponibles se trabaja por afio o periodos.

3.3.2.2.1. Morbilidad

Se presentan los indicadores de morbilidad identificados por el Ministerio de Salud
Publica de San Juan para los afios 2015 y 2016. Es importante aclarar que los mismos
representan los eventos de notificacion obligatoria sobre los cuales es posible trazar
un perfil de enfermedades prevenibles en el territorio provincial. No representan
necesariamente la mayor cantidad de eventos registrados.

Los indicadores de morbilidad son los siguientes:

- Diarrea

- Enfermedad Tipo Influenza (ETI)
- Neumonia

- Chagas Agudo Vectorial

- SIDA - VIH

- Tuberculosis

- Sifilis congénita

Entre ellas, las enfermedades que tuvieron mayor incidencia en los afos 2015 y 2016
fueron la diarrea, enfermedad tipo influenza (ETI) y neumonia. Si se observa el
siguiente grafico se destaca que el riesgo de padecer un evento de diarrea fue el mas
alto en ambos afios. Otro dato relevante es que en 2016 el riesgo de neumonia
aumentdé; mientras que en afio 2015, 6,8 personas de cada 1.000 habitantes estaban
en riesgo de padecerla, en el afio 2016 fueron 24,8 personas.
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Incidencia acumulada de principales enfermedades por cada 1.000 habitantes - San
Juan - 2015 y 2016

45,0% 42,4%
40,0% 36,7%
35,0% 33,5%
30,8%
30,0%
24,8%

25,0%
20,0%
15,0%
10,0% 8%

5,0%

0,0%

Diarrea Enfermedad Tipo Influenza Neumonia

m 2015 w2016

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud Publica de San Juan. Afio 2017.

Por otro lado, teniendo en cuenta el relevamiento de las consultas ambulatorias®® del
Ministerio de Salud Publica de San Juan, en los centros de salud provincial para el aifo
2017 se evidencia que las mujeres consultan mas que los varones. Para ese afio de un
total de 3.118.517 consultas, el 60,1% fue realizada por mujeres.

En cantidad de consultas las tres principales durante ese afio fueron: Enfermeria,
Emergencias (junto con atencion en guardias) y Odontologia.

3.3.2.2.2. Mortalidad

En este apartado se describe la tendencia de la tasa bruta de mortalidad y tasa
especifica de mortalidad por sexo, junto con la tendencia de las principales causas de
muerte, mortalidad infantil y materna a nivel provincial en el periodo 2010-2017.

En el periodo analizado se observa que la tasa de mortalidad de la Provincia de San
Juan, ha tenido una tendencia levemente creciente, pasando de 6,6 muertes a 6,9 por
cada mil habitantes. La tendencia nacional fue precisamente la inversa, ya que pasé de
6,9 a 6,6 muertes por cada mil habitantes. Otro dato a analizar es que la tasa provincial
fue desde 2010 y hasta 2015, inferior a la nacional, situacién que comienza a revertirse
en los afos siguientes llegando a superar la tasa nacional en el ultimo afio.

43 Las consultas ambulatorias hacen referencia a las realizadas por pacientes ambulatorios, por una
patologia aguda o crdnica reagudizada y que concurre al servicio habitualmente por sus propios medios
o bien es trasladado.
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De acuerdo con los ultimos datos aportados por el Ministerio de Salud Publica, en el
afo 2018 la tasa bruta de mortalidad fue de 6,8 por cada 1.000 habitantes.

Tasa bruta de mortalidad por cada 1.000 habitantes - San Juan y Argentina - Periodo
2010-2017

70 69 6,9
6,9

6,8
6,7
6,6
6,5
6,4
6,3
6,2
6,1
6,0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

=@=Tasa Provincial =—®=Tasa Nacional

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud Publica de San Juan.

En cuanto a las principales causas de muerte, se destaca que en este periodo fueron
las enfermedades isquémicas del corazén, influenza (gripe) y neumonia, tumores
(neoplasias) malignos y enfermedades cerebro vasculares.

Debido a motivos de disponibilidad de informacion es posible realizar una
comparacion de tasas especificas de mortalidad con la media nacional para el afio
2016, detalldandose la informacién en el siguiente grafico.
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Tasa especifica de mortalidad segun grupos de causas por cada 100.000 habitantes -
San Juan y Total Pais - 2016

300,0
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150,0 1236
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100,0
47,3
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0,0
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MW Pais ® San Juan

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud Publica de San Juan. Afio 2016.

3.3.2.2.2.1. Mortalidad materna e infantil®

En el presente apartado se puede observar el comportamiento de las tasas de
mortalidad materna y mortalidad infantil para el periodo 2010-2017.

Se observa que la tendencia de la tasa de mortalidad materna en el periodo analizado
ha sido decreciente. Este comportamiento acompaiié la tendencia nacional que pasé
de 4,4 a 2,9 muertes maternas por cada 10.000 nacidos vivos. Sin embargo, los
cambios en la curva provincial son notablemente mas pronunciados. Se destaca que en
los ultimos tres afios la caida fue abrupta pasando de 5,9 muertes maternas a 0,7 por
cada 10.000 nacidos vivos. Al final del periodo la tasa provincial es notablemente
inferior a la nacional.

44 El grafico muestra los datos correspondientes a:

- CV: Cardiovasculares.

- TUM: Tumores.

- INF: Infecciones.

- CE: Causas externas.

- TLD: Todas las demas.

45 Fuente: Los datos provienen de la Direccién de Estadisticas e Informacion en Salud. Ministerio de
Salud Argentina. Serie Indicadores Basicos. Afios 2012 a 2019.
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Tasa de mortalidad materna por cada 10.000 nacidos vivos - San Juan y Total Pais -
Periodo 2010-2017
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0,0

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud de la Nacion.

En cuanto a la tasa de mortalidad infantil en el grafico siguiente se puede observar que
la tendencia provincial acompana a la nacional. Sin embargo, mientras la curva de la
tasa nacional es suave, la provincial evidencia cambios mds bruscos. Se evidencia que
la tasa mas alta durante el periodo corresponde al afio 2013, cuando alcanzé 13
muertes por cada mil nacidos vivos. En el afio 2016 la tasa provincial alcanza su valor
minimo con 8,1%o.. De acuerdo con el ultimo dato aportado por el Ministerio de Salud
Publica, para el afo 2018 la tasa de mortalidad infantil descendié hasta el 8,8%o.

Tasa de mortalidad infantil por cada 1.000 nacidos vivos - San Juan y Total Pais -
Periodo 2010-2017
14,0

11,9 12,3

12,0 \ 10’7
100 110 .
9,

7

8,0 3
6,0
4,0
2,0

0,0
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

==San Juan =—Total Pais

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio de Salud de la Nacion.
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3.3.3. Educacion y formacion

3.3.3.1. Estructuray alcance del sistema educativo provincial

De acuerdo con las proyecciones poblacionales (INDEC), la poblacidn de la Provincia de
San Juan en el afio 2019 alcanzé las 772.876 personas, de las cuales 389.886 eran
mujeres (50,44%) y 382.990 (49,56%) varones. En la franja etaria de 1 a 19 afios, la
poblacién estimada® era de 258.670 personas.

En 2019* la provincia contaba con unas 1.142 Unidades Educativas con matricula. De
estas 1.142 unidades, 931 eran de gestidn estatal (81,5%) y 211 (18,5%) de gestidn
privada. Estas unidades educativas abarcan todos los niveles obligatorios y no
obligatorios de ensefanza: educacidn inicial, primaria, secundaria y superior no
universitaria (SNU) en todas las modalidades: educacién comun, educacién especial y
educacion para adultos.

Respecto a la educacién superior no universitaria (SNU), segin fuentes de la Direccion
Nacional de Planeamiento de Politicas Educativas del Ministerio de Educacion de la
Nacidn, en la provincia existian en 2018, 38 unidades educativas de esta modalidad, de
las cuales 17 eran unidades de gestion estatal y 21 de gestion privada.

Cantidad de unidades educativas de todas las modalidades - San Juan - 2016, 2018 y

2019
1200 1.142
1.010 1.037 @
1000 o— —— 3l
840 830
800
600
400
170 207 211
200 ° —C 2
0
2016 2018 2019
—0—Unidades de gestidn privada Unidades de gestion estatal —e=—Total

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del relevamiento anual de estadistica educativa 2015 a 2019 de la
Secretaria Planeamiento Educativo del Ministerio de Educacion de la Provincia de San Juan.

46 Estimacion realizada por CoPESJ a través del estimador poblacional AGEINT en base a datos de los
censos nacionales de poblaciéon 2001 y 2010.

47 Fuente: Segun datos del relevamiento anual de estadistica educativa (RAEE) 2015- 2019, llevado a
cabo por la Secretaria de Planeamiento Educativo del Ministerio de Educacién de la Provincia de San
Juan.
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Por su parte, la provincia cuenta con una oferta significativa de instituciones de
Educacién Superior Universitaria (ESU), tanto de gestidon estatal como privada y que
ofrecen una amplia variedad de posibilidades formativas, tanto en carreras de grado
como en carreras de posgrado, especializaciones, diplomaturas, seminarios y otras. Las
dos principales instituciones de la provincia, por su tamafio, matricula y oferta
educativa son: la Universidad Nacional de San Juan (UNSJ), unica institucion
universitaria de gestion estatal (nacional) y la Universidad Catdlica de Cuyo (UCCuyo),
principal institucion privada de Educacion Superior de la provincia.

La UNSJ cuenta, entre sus dependencias, con 5 facultades dentro del gran San Juan,
una Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud (EUCS), ubicada en el departamento
Albarddn y una delegacién universitaria denominada “Valles sanjuaninos”, creada en
2014 por el Consejo Superior, en la cual se establecid el dictado de carreras
universitarias en los departamentos de Jachal, Iglesia, Valle Fértil y Calingasta, con
sede académico-administrativa en la ciudad de San José de Jachal.

El grado de asistencia de la poblacién en edad escolar a los establecimientos
educativos experimenta una evolucidn favorable en los ultimos afios y se refleja en la
alta proporcién de asistencia a establecimientos escolares que se observa en la
poblacion comprendida entre los 3 y los 17 afios de edad en todos los niveles
educativos obligatorios (nivel inicial, basico y medio). Segln se observa en los datos de
los censos nacionales de poblacién de 2001, 2010 y la Encuesta Permanente de
Hogares (EPH) de 2014, la cobertura educativa de la provincia de San Juan se mantiene
en niveles de universalidad para todos los niveles obligatorios de educacion formal.
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Asistencia de la poblacion de 3 a 17 afios a un establecimiento educativo® en
porcentajes - San Juan - 2001, 2010 y 2014%

120
100 4 95,9 96,0
87, 4
® 79,4

80 70,7

60

40

39,1
19,2
20 I
0
5 6all 12a14 15a17

mCenso 2001 mCenso 2010 mEPH 2014

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de INDEC de los censos nacionales de poblacion 2001, 2010 y la Encuesta
Permanente de Hogares del 4° trimestre de 2014.

En el segmento etario de 15 a 17 afios, correspondiente al secundario orientado, es
donde se presenta el mayor desafio en términos de universalizacion®®, ya que la tasa
de asistencia, a pesar de aumentar 2 puntos porcentuales durante el periodo bajo
analisis, se ubica en 2014 en 79,4% para esta franja etaria, muy por debajo de los
valores correspondientes al secundario de ciclo comun (de 12 a 14 afios) en el cual se
mantenian niveles de asistencia de 96% ese mismo afio.

3.3.3.2. Inversion educativa

Segun datos del Ministerio de Educaciéon de la Nacién, en 2018 la provincia de San Juan
absorbié el 67,7% de la inversién publica total en educacién, correspondiendo el
restante 32,3% a fondos nacionales.

Esa inversidn significd para 2017 un total de $8.328,27 millones de pesos (corrientes),
la cual representd el 6,45% del PBG provincial total en términos nominales. Calculado
segln la composicién del gasto de 2018, el total de inversidon educativa en pesos
corrientes efectuada con fondos provinciales significé para la provincia una inversion
equivalente al 4,32% de su producto geografico bruto (PGB).

48 Se refiere a establecimientos educativos del sistema educativo provincial: inicial, primario,
secundario, SNU y otros.

49 Los datos de la Encuesta Permanente de Hogares reflejan la asistencia de la poblacién escolar del
Aglomerado Gran San Juan en un trimestre especifico.

50 El menor porcentaje de la tasa de asistencia se presenta entre los 3 y 4 afos, esto se debe a que el
momento del relevamiento del Censo 2010, el Nivel Inicial entre los 3 y 4 afios no era obligatorio.

77 B

“ PESJ OBJéT;Vfis / gm%&%] 'A\ ?IAERﬁDJEUAN

PLAN ESTRATEGICO
SAN JUAN DE DESARROLLO ° . .

SOSTENIBLE Punto Foca| oDs



Inversion en millones de pesos (erogaciones corrientes) - San Juan - Periodo 2006-
2017
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Dir. de Informacidn y Estadistica Educativas; Dir. Nacional de
Planeamiento de Politicas Educativas; Sec. de Innovacion y Calidad Educativa del Min. de Educacion de la Nacion.

3.3.3.3. Principales indicadores educativos de los niveles primario y secundario

En el presente apartado se analiza la evolucién de las tasas de promocién efectiva, de
retencion y de repitencia para los niveles primario y secundario entre los afios 2013 y
2016 y la tasa de sobreedad de estos mismos niveles entre los aflos 2014 y 2017.

78 B

‘ PESJ / CoPES ;4\) GOBIERNO DE
“’ PLAN ERTRATANCO DE DESARROLLO ' B l ((“f) SAN jUAN
SOSTENIBLE [@] . Punto Focal ODS



Evolucion de indicadores del nivel primario - San Juan - Periodo 2013-2018

99,45
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Subsecretaria de Planeamiento Educativo del Ministerio de
Educacion de la provincia de San Juan.
Del andlisis de los indicadores correspondientes al nivel primario surge que las tasas de
retencion y de promocion efectiva experimentan una leve mejoria en el periodo
estudiado. Mientras la tasa de retencién pasa de 98,19% a 98,67% en 2018, la tasa de
promocion efectiva aumenta casi dos puntos porcentuales, pasando de 93,88% a
95,43% en 2018.

Evolucion de indicadores del nivel primario - San Juan - Periodo 2013-2018

25
21,21
19,15
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5 3,9 3,48 3,02 4,00 3,75 3,2
o —— —r— — e =—0
0
2013 2014 2015 2016 2017 2018
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Subsecretaria de Planeamiento Educativo del Ministerio de
Educacion de la provincia de San Juan.
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La tasa de repitencia en el nivel primario se mantiene, pese a experimentar algunas
fluctuaciones, en niveles muy similares durante el periodo estudiado. Experimenta una
disminucion significativa entre 2013 y 2015, para luego aumentar nuevamente y
quedar en 2016 (4,0%) en un valor practicamente idéntico al de 2013 (3,9%). Luego
disminuye nuevamente hasta ubicarse en 3,2%, el valor mas bajo desde 2015.

Respecto a la tasa de sobreedad, la misma evoluciona favorablemente durante todo el
periodo estudiado, evidenciando una sostenida y constante disminucién. En 2014 se
ubicaba en 21,21% y en 2018 habia descendido hasta 17,29%, lo cual representa una
disminucion del 18,4% respecto a 2014.

Indicadores del nivel secundario - San Juan - Periodo 2013-2018
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' 87,22
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—e—Retencion (Secundario)  =e=Promocién (Secundario)

Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la Subsecretaria de Planeamiento Educativo del Ministerio de

Educacion de la provincia de San Juan.
En el nivel secundario se observa que, entre los indicadores bajo analisis, algunos
experimentan una evolucidon favorable y otros mantienen una tendencia casi sin
modificaciones. La tasa de retencién pasa de 90,68% en 2013 a 98,99% en 2016, lo cual
significa un aumento muy importante de mas de 8 puntos porcentuales ubicando la
promocion de este nivel educativo en valores que indican una cobertura casi total.
Luego experimenta una disminucion fluctuante los dos Ultimos afos de analisis, hasta
ubicarse en 95,43% en 2018. La tasa de promocion efectiva experimenta una evolucién
levemente favorable en este periodo. Entre 2013 y 2016 pasa de 78,35% a 83,98% lo
cual significa un aumento significativo del 7,2%. Luego experimenta fluctuaciones y
desciende hasta 79,58% en 2018, ubicandose nuevamente en un valor muy similar al
de 2013.
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Indicadores del nivel secundario - San Juan - Periodo 2013-2018
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Fuente: Elaboracién propia en base a datos de la Subsecretaria de Planeamiento Educativo del Ministerio de

Educacion de la provincia de San Juan.
Respecto a la tasa de repitencia, en 2013 presentaba un valor de 11,09% y para 2016
habia experimentado una reduccién de 2,63 puntos porcentuales, ubicandose en un
8,46%. Luego experimenta un incremento en los afios siguientes de la serie hasta
ubicarse en el afio 2018 en 10,63%, siendo este valor inferior al del inicio de la serie. La
tasa de sobreedad presenta una evolucién levemente desfavorable, pasando de 40,1%
en 2014 a 40,70% en 2018.

3.3.4. Mercado laboral en el Gran San Juan

A efectos de caracterizar el mercado laboral en el Gran San Juan, se analizan los
principales indicadores del mercado de trabajo del Aglomerado Gran San Juan en el
periodo 2003-2018. Cabe destacar que los mencionados datos corresponden a la
informacién suministrada por la Encuesta Permanente de Hogares (INDEC), la cual
abarca en San Juan el mencionado aglomerado.

3.3.4.1. Actividad, empleo y desocupacién

En el grafico siguiente se observa que las tres principales tasas del mercado de trabajo
tuvieron una evolucién decreciente en el periodo 2003-2018.
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Tasas de actividad, empleo y desocupacién® - Aglomerado Gran San Juan - Periodo

2003-2018
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda de la Nacion 2018.

Segun los ultimos datos de INDEC-EPH para el Il trimestre de 2019 la tasa de
desocupacién en el aglomerado provincial fue del 2,3%, muy inferior al total de
aglomerados nacionales que midi6 10,6%.

3.3.4.2. Desocupacién por sexo

La desigualdad de género en el mercado de trabajo es una de las dimensiones donde la
posicion de las mujeres es visiblemente desventajosa. A nivel nacional su tasa de
actividad es inferior a la de varones. En este sentido se destaca una diferencia entre
regiones, ya que la participacién laboral de las mujeres es mas alta en los grandes
aglomerados urbanos que en los pequefios.

En el Gran San Juan, para el Il trimestre de 2019 la tasa de actividad de las mujeres fue
de 37%, en tanto la de varones del 63,7%. Entre las mujeres, las de menos
participacién son las mujeres de hasta 29 afos, es decir las mds jévenes, quienes
tienen una tasa del 22,9%. En los varones de esta franja etaria la tasa fue del 47,6%.

La desocupaciéon también estd atravesada por el género. De acuerdo con la EPH en el
IV trimestre del 2018 la tasa de desocupacién total de aglomerados urbanos fue de
9,1%. Considerando las tasas especificas para la poblacion de 14 afios y mas, las
mujeres tuvieron una tasa de desocupacion del 10,2% mientras que la de varones fue
de 8,2%.

51 Tasa de Actividad es el porcentaje de poblacién econémicamente activa y la poblacion total.

Tasa de Empleo: es el porcentaje entre la poblacidon ocupada y la poblacién total.

Tasa de Desocupacion: es el porcentaje entre la poblacién desocupada y la poblacion econémicamente
activa.
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Los datos del primer trimestre del aflo 2019 muestran que la tasa de desocupacién de
San Juan fue del 3,2%, la mas baja de toda la Regién Cuyo (6,1%). Las mujeres tenian
una desocupacion del 2,8% y los varones del 3,4%, es decir se revierte la situacion
desfavorable para las mujeres indicada en el parrafo anterior.

En el segundo trimestre del mismo afio el desempleo en el aglomerado provincial
continud con su tendencia decreciente, alcanzando el 2,3%, muy inferior, nuevamente,
al total de la Regidon Cuyo (6,3%). Las mujeres mejoraron su situacion frente al
desempleo ya que su tasa también descendié, tomando un valor del 1,5%. Lo mismo
sucedio con la tasa de desocupacioén de los varones que descendid hasta el 2,8%.

3.3.4.3. Empleo privado registrado

Durante el periodo analizado el empleo privado en empresas ha tenido una tendencia
creciente. En el aflo 2001 se registraron 49.411 puestos de trabajos y para 2018 se
registraron 39.301 puestos mas, alcanzando 88.712.

Evolucion anual de puestos de trabajo registrados en empresas privadas de todas las
ramas de actividad - San Juan - Periodo 2001-2018
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100.000 95.817
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Ministerio del Interior, Obras Publicas y Vivienda de la Nacion 2018.
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3.3.5. Cultura

Considerando a la cultura como el tejido social que entrelaza las distintas formas y
expresiones de la comunidad, es que el fomento, desarrollo, difusién y preservacién
del arte, los usos y costumbres de una comunidad es un punto central para la vida de
los pueblos. Para ello se han constituido en la Provincia distintas herramientas que
buscan posibilitar el desarrollo integral de la cultura, concibiéndola como la principal
generadora de la identidad de los pueblos. El eje central ha sido la busqueda de
generacion de propuestas culturales en espacios abiertos, que apunten a diversificar la
programacion, abarcando tanto lo cldsico como lo popular en las distintas disciplinas
artisticas.>

3.3.5.1. Principales infraestructuras culturales

3.3.5.1.1. Teatro del Bicentenario

El Teatro del Bicentenario fue inaugurado en octubre de 2016. Debido a las
condiciones tecnoldgicas y acusticas con las que la sala principal cuenta, el Teatro se
encuentra al nivel de los mejores escenarios del mundo y se ha ido consolidando en
estos afos como uno de los espacios culturales mas importantes del pais.

El espacio cubierto alcanza los 18.200 m? de superficie, contando con un escenario de
700 m? y una capacidad en la sala principal para 1.129 personas. Ademas, ofrece una
Sala de Teatro Secundaria, con acceso independiente con una capacidad de 196
espectadores.53

Teatro del Bicentenario.

52 Fuente: Libro Gobierno de San Juan 2015-2019. Editado por Gobierno de la Provincia de San Juan.
53 Fuente: http://www.teatrodelbicentenariosanjuan.org/el-complejo/
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3.3.5.1.2. Museo Provincial de Bellas Artes Franklin Rawson (MPBA|FR)54

En 1936 se inaugurd su primer edificio; fue recién en el afio 2011 que el Museo
inaugurd su sede definitiva, frente al Parque de Mayo sobre la Avenida Libertador, en
el departamento Capital. Cuenta con una superficie cubierta de 4.805 m?, donde
alberga 5 salas de exposicidn con distintas posibilidades de montaje, un auditorio con
capacidad de 176 personas, una biblioteca con equipamiento de ultima generacidn,
salas para talleres e investigacion, areas de depdsito y un taller de conservacién y
restauracion. Aqui se encuentra ademds una muestra permanente con mas de 1.500
obras artisticas de grandes artistas nacionales y locales.

3.3.5.1.3. Complejo Cultural Auditorio Juan Victoria®

El Auditorio Juan Victoria fue inaugurado en 1970. Constituye un espacio de 25.000 m?
de superficie y a lo largo de todo este tiempo se constituyé como uno de los
principales escenarios de la vida cultural de la provincia.

Complejo Cultural Auditorio Juan Victoria - Sala de Conciertos Ingeniero Juan Victoria.

Parte fundamental del Complejo Cultural es el érgano que se encuentra dentro de la
Sala, el cual fue adquirido en 1967 y el Piano Steinway & Sons. Ambos instrumentos
musicales dotan a este espacio de la posibilidad de recibir artistas de nivel
internacional.

3.3.5.1.4. Costanera Complejo Ferial San Juan>®

El Complejo Ferial fue inaugurado en febrero de 2019 en el marco de la Fiesta Nacional
del Sol. Este espacio se encuentra emplazado en el Departamento Chimbas y se
constituye en un lugar fijo para la realizacion de fiestas populares y ferias.

El predio consta de 37,4 hectareas, con 20 de ellas destinadas a ser un Predio Ferial
abierto con sus respectivas areas de servicio y apoyatura. Ademas, cuenta con un
espacio de estacionamiento para 3 mil automoviles.

54 Fuente: https://www.museofranklinrawson.org/edificio/
55 Fuente: http://auditorio.sanjuan.gob.ar/
56 Fuente: Sl San Juan.
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El complejo fue pensado dentro de un proyecto de recuperacién paisajistica y
ambiental, ya que este sector se encontraba postergado en términos urbanos. La
eleccidn de su localizacién respondid a criterios de integracidn social y territorial.

3.3.5.1.5. Otros Espacios de expresidn artistico culturales

San Juan posee una amplia gama de espacios culturales de distinta envergadura que
completan el circuito histérico cultural de la provincia.

Entre los escenarios alternativos a los ya mencionados se destacan:

- Anfiteatro del Centro Cultural Estacién San Martin
- Centro Cultural Amadeo Conte Grand

- Cine Teatro Municipal de la Ciudad de San Juan
- Club Sirio Libanes

- Complejo Cultural Cine Teatro de Albardén

- Espacio Franklin Teatro de Arte

- Espacio Teatral TES

- Salaz

- Teatro el Avispero

- Teatro Kummel

- Teatro Sarmiento, entre otros

Otros espacios de expresiéon de gran importancia son:

- Centro de Creacién y Artes Visuales Tornambé

- Museo Arqueoldgico Profesor Mariano Gambier

- Museo de Ciencias Naturales

- Museo de la Celda Histdrica de San Martin

- Museo de: la casa Natal de Domingo Faustino Sarmiento
- Museo Don Julio

- Museo Enzo V. Manzini

- Museo Histdrico Provincial Agustin Gnecco

Es importante destacar ademds que, existen en todos los departamentos de la
Provincia distintos tipos de espacios dedicados a la expresién y difusién de la cultura.

3.3.5.2. Politicas de fomento y principales actividades culturales

En el presente apartado se describen sintéticamente distintos tipos de actividades,
proyectos, acuerdos y politicas de fomento que se desarrollan en la Provincia de San
Jan con el objetivo de dotar a los actores locales de herramientas para potenciar la
actividad cultural de la provincia.

Con relacién a lo indicado en el parrafo anterior, en el afio 2016, desde el Ministerio de
Turismo y Cultura se lanzé el Programa Emprendedor Cultural, a partir del cual se
busca dar financiamiento a artistas, productores, gestores y emprendedores del sector
cultural, para fortalecer el apoyo al desarrollo de las industrias culturales y creativas
locales. Para ello se crearon cuatro lineas de apoyo: formacién, comercializacién,
movilidad y giras y equipamiento.
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Por otro lado, desde el afio 2018 se comenzd a celebrar la Feria Provincial del
Patrimonio cultural inmaterial, donde lo que se busca es preservar la cultura y
tradiciones de los 19 departamentos de la provincia. Para ello se ha trabajado en el
registro y relevamiento de los bienes patrimoniales intangibles que conforman la
cultura de la provincia.

En esta misma linea de accién se encuentra la revalorizacion de las tradiciones
gastrondmicas locales. En este sentido, la Provincia viene desarrollando distintos
productos que buscan realzar la importancia que la cultura culinaria posee como
afianzadora de identidades y de lazos sociales.

Por un lado, se encuentra “San Juan a la mesa”>’, donde se busca fomentar las Rutas
del Vino y del Olivo, junto con otro tipo de producciones locales, como las del dulce de
membirillo y la punta de espalda. Por otro lado, la “Feria Productiva Venite a San Juan”,
a partir de la cual se busca dar a conocer en las principales ciudades del pais la
gastronomia local de la mano de productores y gastrénomos locales.

Otra importante linea de actuacién del Ministerio de Turismo y Cultura viene de la
mano de las artes pldsticas. Por un lado, se encuentra el Maaanso Encuentro
Internacional de Arte Urbano. Con 4 ediciones en su haber, donde muralistas y
grafiteros son convocados al Encuentro con el fin de embellecer distintas
localizaciones de la provincia con su arte. En esta misma linea se encuentra la Noche
del Dibujo. Este evento comprende distintas actividades que buscan fomentar el
dibujo en la comunidad.

3.3.5.3. Principales eventos culturales

3.3.5.3.1. Fiesta Nacional del Sol*®

Esta fiesta es la celebracidn al sol mas importante del pais. Actualmente se lleva a cabo
en el mes de febrero y sus actividades se extienden a lo largo de 5 dias. En esta la
misma se rinde tributo al astro Rey, invitando a su publico a un encuentro con la
idiosincrasia y cultura de los sanjuaninos. En esos dias San Juan se viste de gala para
recibir de la mejor forma a las personas que llegan de otras provincias y paises para
esta celebracion.

57 Para ampliar informacién ver apartado: 3.4.6. Turismo.
58 https://fiestanacionaldelsol.com/
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Espectdculo final Complejo Ferial Costanera.

Hasta el afio 2018 la fiesta se realizd6 en mdultiples espacios, teniendo como ejes
centrales la Feria Tematica, el Carrusel del Sol y el Espectdculo final, que se llevaba a
cabo en el autédromo Eduardo Copello, en la Quebrada de Zonda. A partir del afo
2019 toda la fiesta se trasladd al Complejo Ferial Costanera en el Departamento de
Chimbas, cuyo espacio fue especialmente pensado para alojar la principal fiesta de los
sanjuaninos.

3.3.5.3.2. Fiesta Nacional de la Tradicion®®

La ciudad de San José de Jachal es donde se realiza desde 1962 la Fiesta Nacional de la
Tradicién, durante el mes de noviembre, en honor a los escritores José Hernandez y
Buenaventura Luna (oriundo de la localidad de Huaco, en Jachal).

La Fiesta tiene como preludio las Noches de Serenatas, donde cantores y guitarreros
vestidos de forma tipica recorren las calles de Jachal mostrando su arte.

Fiesta de la Tradicion.

59 Fuente: http://fiestasnacionales.org/fiesta/195/fiesta_nacional_de_la_tradicion
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En

estas jornadas se desarrolla también el popular Fogén de los Arrieros donde, a

partir de un poema de Buenaventura Luna los artistas dramatizan las divisiones del
pais a lo largo de la historia y el intento por conciliar las ideas a lo largo del tiempo. Es
una celebracidon netamente gaucha, con un gran despliegue de destrezas tradicionales
y patios de comidas en ranchos tradicionales.

3.3.5.3.3. Otras fiestas®

Cabe destacar que, ademas de las Fiestas Nacionales indicadas precedentemente, en
la Provincia existen numerosas celebraciones que se desarrollan en cada uno de los 19
departamentos a lo largo del afio. Algunas de indole religiosa y otras de tipo
tradicional, cada una de ellas constituye una parte esencial de la vida las comunidades
donde se celebran. Algunas de las mas populares son:

Cabalgata de la Fe: se celebra hace 30 afios en la localidad de Vallecito en Caucete.
En ella distintas agrupaciones gauchas del pais rinden honor a la santa popular
Deolinda Correa, mas conocida como La Difunta Correa.

Concierto de las Américas: se realiza en el Cerro Alcazar, en el Departamento
Calingasta, en el marco del Dia de las Américas. Consiste en una serie de
espectdculos artistico-musicales emplazados en el escenario natural que el Cerro
propone.

Fiesta de la Semilla y la Manzana: se celebra también durante el mes de febrero
en la localidad de Rodeo, en el Departamento Iglesia.

Fiesta del Ajo: es una celebracién departamental declarada de interés provincial
gue se celebra en el mes de enero en Tamberias, Calingasta. En ella se rinde tributo
al trabajo que realizan los productores de ajo a lo largo del afio. Su sede es el
Anfiteatro natural La Ermita.

Fiesta del Chivo: se realiza en el mes de julio en la localidad de La Majadita, en
Valle Fértil. Es una fiesta gastrondmica donde los protagonistas son los chivos
preparados a la parrilla, al vino o en chanfaina. Ademdas, se puede comer
sopaipillas y preparaciones dulces tipicas, asi como también disfrutar de nimeros
artisticos.

Fiesta del Molino Viejo: se celebra en el Viejo Molino de Huaco, en Jachal,
recordando el natalicio de Buenaventura Luna (8 de enero).

Fiesta en Honor a San Antonio de Padua: se realiza el 13 de junio en la Villa Media
Agua de Sarmiento, en honor al santo patrono de este departamento.

Fiesta Nacional de la Uva y el Vino: celebrada desde 1980 en la Ciudad de Caucete
durante el mes de marzo, en homenaje a la actividad vitivinicola local y provincial.

Fiesta Nacional de Santa Lucia: se celebra desde 1970 en la Ciudad de Santa Lucia,
en honor a dicha Santa durante la primera quincena de diciembre.

60 Fuentes: a) Ministerio de Turismo y Cultura. b) https://www.sanjuan.tur.ar/que-hago/fiestas-y-
festividades
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e Fiesta Provincial del Obrero Minero y la Mineria: se realiza en el mes de
noviembre en la localidad de los Berros del Departamento de Sarmiento para
honrar la actividad minera y su tradicién.

La Provincia de San Juan ha convertido a la promocién de la actividad deportiva en
Politica de Estado. Para ello se ha trabajado en la implementaciéon de programas de
asistencia y desarrollo deportivo, construccion y mejoramiento de infraestructura
deportiva, y generacién y organizacion de eventos deportivos, para posicionar a San
Juan como centro deportivo de indole nacional e internacional, y con ello ser
disparador del desarrollo de otras actividades conexas como el turismo.®*

3.3.6.1. Principales actividades deportivas

3.3.6.1.1. Hockey sobre patines

San Juan es considerada a nivel mundial como la capital del hockey sobre patines.
Todo comenzoé cuando en 1939 se fundod el actual Club Atlético Social de San Juan. En
1941 se le unieron Olimpia Patin Club de Trinidad y el Hockey Club Huarpes y crearon
la Federacién Sanjuanina de Hockey, actual Federacién Sanjuanina de Patin.

El deporte fue extendiéndose en la Provincia y en la actualidad existen una gran
cantidad de clubes donde se practica este deporte, con una amplisima programacion
de partidos.

3.3.6.1.2. Ciclismo

El ciclismo forma parte de la vida de la provincia, no solo como actividad deportiva,
sino también como actividad social y cultural.

Una de las carreras mas populares del calendario de ruta es la “Vuelta a San Juan”® la

cual se viene realizando desde 1982 y desde el aino 2016 forma parte del calendario de
la Unidn Ciclista Internacional (UCI).

En cuanto a infraestructura, San Juan tuvo el primer velédromo de Sudamérica, el
“Vicente Chancay”, ubicado en el Estadio Abierto del Parque de Mayo, y demolido en
el 2017 para la ampliacion de dicho espacio verde. Actualmente cuenta con el
velédromo “Malvinas Argentinas” en el Departamento de Rawson, y se estd
construyendo el “Velddromo de San Juan” en Pocito.®®

3.3.6.1.3. Futbol

En el afio 2016 surge la Federacidon Sanjuanina de Futbol, la cual agrupa a todas las
ligas de los departamentos que no se encuentran contenidos dentro de la Liga
Sanjuanina: la de Albarddn, la Jachallera, la Iglesiana, la Caucetera, la Sarmientina y la
Veinticinqueiia.

61 Fuente: Libro Gobierno de San Juan 2015-2019.
62 Para ampliar informacion ver apartado: 3.3.6.3. Principales eventos deportivos.
63 Para ampliar informacion ver apartado: 3.3.6.2. Infraestructura para la practica deportiva.
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A partir de la creacién del Estadio San Juan del Bicentenario la provincia pasé a formar
parte del escenario del futbol nacional, tanto como sede de partidos amistosos como
una de las sedes de campeonatos como la Copa América y la Copa Argentina.

3.3.6.1.4. Véley

El véley es otro de los deportes de mayor popularidad en la Provincia de San Juan. En
el afio 2007 surge el UPCN®* San Juan Véley, y junto con Obras se constituyen como los
principales equipos de la Provincia, ya que no solo son los mas ganadores, sino que
también son los Unicos que se encuentran dentro de la Liga Argentina de Vdley.

3.3.6.2. Infraestructura para la practica deportiva

3.3.6.2.1. Estadio San Juan del Bicentenario y Velédromo de San Juan®

Estd localizado en el Departamento Pocito y fue inaugurado en marzo del 2011. Se
encuentra emplazado en un predio de 14 hectdreas, de las cuales ocupa
aproximadamente 4. Cuenta con 4 tribunas con una capacidad de 25.286 personas
sentadas. Cuenta ademads con una cancha auxiliar que se inaugurd en el afio 2013, que
posee las mismas dimensiones de la cancha principal del complejo.

Estadio San Juan del Bicentenario

En el mismo predio, en el afio 2018, se inicié la construccion del Velédromo de San
Juan, el cual constara con una estructura de 28 mil metros y una capacidad estimada
de 6.500 espectadores. En el mes de noviembre de 2019 la obra total alcanzaba un
avance del 26% y se prevé las obras terminen a fines de 2021.

64 Union del Personal Civil de la Nacién: sindicato que reune a los empleados de distintos sectores de la
administracion publica nacional, provincial o municipal dentro de la Republica Argentina.
65 Fuentes: a) San Juan al Mundo. b) SI San Juan.
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Obra Velédromo de San Juan.

3.3.6.2.2. Estadio Aldo Cantoni

El Estadio Aldo Cantoni se encuentra localizado en la Ciudad de San Juan, en el sector
oeste del Parque de Mayo. Fue inaugurado en 1967 y desde entonces se consolidd
como el principal escenario de la vida deportiva de la provincia. Desde el afio 2016 las
instalaciones del Estadio atravesaron un proceso de renovacion a partir del cual, en la
actualidad, ha pasado a ser considerado uno de los estadios mas modernos del pais.

3.3.6.2.3. Autédromo Eduardo Copello®®

Se encuentra emplazado entre las montafias de la Quebrada de Zonda, en el
Departamento de Rivadavia y fue inaugurado en el afio 1967. Aqui se han realizado 35
carreras entre el TC 2000 y el Super TC 2000, convirtiéndose en uno de los circuitos del
pais con mas competencias en la historia de este tipo de carreras.

3.3.6.2.4. Circuito San Juan Villicum y Complejo Velocidad de Albarddn

Este Circuito cuenta con un autédromo internacional que fue inaugurado en el afio
2018 en el Departamento Albardén. Se encuentra emplazado en un predio de 117
hectareas y posee una pista de 4.267 metros de largo por 18 metros de ancho, con 19
curvas en el recorrido®. Se encuentra habilitado por las federaciones de motociclismo
y automovilismo para que compitan aqui todas las categorias internacionales, a
excepcion de Féormula 1.

66 Eduardo Copello (1926-2000) fue uno de los grandes pilotos de automovilismo sanjuanino, y el
Autdédromo recibié su nombre como forma de homenaje.

67 El circuito ha sido redisefiado en el afio 2019 para mejorar el recorrido, principalmente en lo
referente a carreras de automovilismo, por ello se trabajé en la remodelacién de una de las curvas,
conocida como “curva de los patos”. A partir de los trabajos realizados se presenta una nueva
configuracion que permite que cada categoria de competiciéon defina cual de las alternativas de
recorrido utiliza.
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Circuito San Juan Villicum.

3.3.6.2.5. Centro de Educacion Fisica N°20 (CEF)

El CEF N°20, popularmente conocido como “La Granja”, comenzdé a funcionar en el afio
1989 como sede oficial de Instituto Superior de Educacidn Fisica de San Juan. Se
encuentra emplazado en el departamento de Santa Lucia.

En el afio 2019 La Granja entré en un proceso de remodelacién y refuncionalizacion.
Dentro de dicho proceso se construyd una pista de atletismo sintética de 6.000 m?, la
cual cuenta con forma oval y posee 8 carriles, previstos para la realizacién de carreras
de 100 y 400 metros.

Pista de atletismo - Centro de Educacion Fisica N°20.
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3.3.6.2.6. Complejo deportivo y cultural® La Superiora

Este complejo se encuentra en el Departamento Rawson, y fue inaugurado en el
noviembre de 2019 en el marco de los Juegos Binacionales, donde antafio se ubicaba
la Bodega La Superiora. El complejo comprende una totalidad de 7,5 hectareas y posee
una capacidad de 2.500 espectadores. Fue construido conservando la estructura,
cimientos y paredes del establecimiento vitivinicola, preservando la estructura original,
pero reemplazando la cubierta del mismo.

3.3.6.2.7. Complejo deportivo San Martin

En diciembre 2019 fue inaugurado en el departamento homodnimo el Complejo
deportivo San Martin, en el distrito La Puntilla. Aqui se destaca principalmente el
Estadio Cerrado Martha Orellana®®, de 2.530 m?, con un playdn multiuso de 40 metros
de largo por 20 de ancho, con una altura de 12,6 metros. Cuenta con techado y su
capacidad es de 1.050 espectadores. El playén estd construido de forma tal que aqui se
pueden practicar bdsquet, voley, balonmano, hockey sobre patines, patin artistico afio,
futsal, deportes atléticos de salén, entre otras. Posee ademas equipo de aire
acondicionado, iluminacién LED, vestuarios, sanitarios y tribunas mdviles.

Ademas, el Complejo posee una pista de atletismo de concreto asféltico de 400 metros
con 6 carriles, una cancha de césped sintético para la practica de hockey (ambas
realizadas con aportes municipales) y numerosos espacios verdes y recreativos.

3.3.6.2.8. Estadio Marcelo Garcia’®

En diciembre de 2019 fue inaugurado en Pocito este estadio que se encuentra
localizado en el predio que ocupa el Polideportivo Jesus Morales’®, en la Villa
Aberastain.

El mismo posee una superficie cubierta de aproximadamente 2 mil metros cuadrados,
con una capacidad en tribunas para 1.600 personas. Las instalaciones son aptas para el
desarrollo de deportes tales como basquet, véley, handball, futsal y hockey sobre
patines.

3.3.6.2.9. Skate Park de Caucete

Fue inaugurado en febrero del afio 2018 dentro del primer tramo del Parque lineal
Libertadores de América. La obra del skatepark abarca 3.200 metros cuadrados donde
se dispone de 25 rampas de deslizamiento, con tres niveles de integracion:
principiante, amateur y profesional, junto con un superbowl! que permite la interaccién
de los tres niveles. Es considerado uno de los skateparks mas grandes del pais.

68 El pabellon cultural aun se encuentra en obra con un estado de avance superior al 70% y su
inauguracion se encuentra prevista para el afio 2020. Se esta desarrollando en el area que antiguamente
ocupaban las antiguas piletas de la bodega y constard con tres niveles para la realizacién de distintas
actividades culturales.

69 Deportista nacida en San Martin que con 22 afios de edad participé de la delegacion argentina que
fue a las Olimpiadas de Atlanta 1996, integrando el equipo de atletismo del pais.

70 Exfuncionario de la Municipalidad de Pocito, quien ocupara distintos cargos a lo largo de los afios.

71 Deportista pocitano considerado el padre del atletismo provincial.
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3.3.6.3. Principales eventos deportivos

El desarrollo de eventos deportivos en la provincia ha sido uno de los puntos en que se
ha basado la politica de desarrollo deportivo de San Juan. A continuacion, se describen
algunos de los principales eventos deportivos desarrollados anualmente.

3.3.6.3.1. Vuelta ciclistica internacional a San Juan

A lo largo de su historia la Vuelta ha ido cambiando su formato en diversas
oportunidades, principalmente modificando la cantidad de etapas en las que se
disputa y su relevancia a nivel internacional.

Vuelta a San Juan 36° Edicion.

Cabe destacar que desde el afio 2019 la Vuelta adquirid un nuevo status de
importancia internacional lo cual permitié que grandes figuras del ciclismo mundial
dijeran presente en dicha edicidon, ya que San Juan inicia la temporada internacional.

Un nuevo hito se presentd para la Vuelta en su edicién del afio 2020, que fue la
primera competencia UCI Pro Series de la historia del ciclismo. Esta edicién conté con
27 equipos, de los cuales 6 son World Tour, es decir, de primera linea a nivel mundial.

3.3.6.3.2. World Superbike

Con motivo de la inauguracion del Autédromo el Villicum en el afio 2018, San Juan
tuvo la posibilidad de recibir una de las fechas del World Superbike, segunda categoria
del motociclismo mundial. Luego, en el aifo 2019, gracias a la calidad de la pista, fue
nuevamente elegido para ser parte de esta competencia.
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WorldSuperbike - Autédromo El Villicum - 2018.

3.3.6.3.3. Automovilismo en “El Zonda” y “El Villicum”

San Juan es considerada en el pais como una provincia “fierrera”. Tal es el fanatismo
de su publico que a pesar de contar desde 1967 con el histérico autédromo Eduardo
Copello en la Quebrada de Zonda en Rivadavia, se decidié la construccion del moderno
Circuito San Juan Villicum, que se inauguré en 2018. Ambos circuitos resultan
completamente diferentes entre si y permiten un sinfin de oportunidades para los
pilotos, lo que ha permitido ampliar la oferta de eventos automovilisticos en la
provincia.

San Juan recibe actualmente al Top Race y al Super TC2000 en “El Zonda”. En el
Villicum por otra parte, se recibe también al TC2000 y se reincorporaron, gracias a la
modernidad del circuito, el Turismo Carretera y el Turismo Nacional.

3.3.6.3.4. Eventos deportivos celebrados en el Estadio Aldo Cantoni

El Estadio Aldo Cantoni se ha consagrado a lo largo de su historia como uno de los
principales escenarios deportivos de la Provincia. Una gran cantidad de eventos
deportivos se han dado cita aqui a lo largo de sus mas de 50 afios de existencia.

El hockey sobre patines sin duda ha jugado un papel fundamental en la consolidacion
del estadio cubierto como la “Meca del Hockey”, habiéndose llevado a cabo aqui 5
Mundiales de Hockey Masculino, el ultimo en el ano 2011.

En el afio 2018 se disputd la Copa Intercontinental de Clubes. Ademas, en el afio 2019
el Aldo Cantoni’? fue confirmado como una de las sedes de los World Skate Games.

72 Otros escenarios posibles para el desarrollo de otras disciplinas sobre ruedas son: el paredén del
dique Punta Negra, el microestadio del Complejo La Superiora, los polideportivos de Pocito y San
Martin, y el futuro Velédromo de Pocito. Ninguno de ellos ha sido confirmado a la fecha como sedes.
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“El Coloso” es también utilizado por los clubes Obras San Juan Véley y UPCN San Juan
Voley como sede oficial para afrontar sus encuentros como locales en la Liga Argentina
de Véley. Ademas, la seleccidon argentina ha disputado una gran cantidad de partidos a
lo largo de su historia en este lugar.

Otro hito en la historia del Aldo Cantoni fue la presencia de dos series de la Copa Davis
de Tenis en el afio 2018. Con este fin el estadio sufrid una increible transformacion,
donde el polvo de ladrillo reemplazé al cldsico piso de parquet. Ademas, San Juan fue
premiada por la Federacion Internacional de Tenis como la mejor serie organizada a
nivel mundial en ese afio.

En el mismo ano 2018 también se desarrollé otro evento de gran relevancia
correspondiente al encuentro de basquet entre Argentina y Panama en el marco de las
Eliminatorias Americanas para el Mundial de China en 2019.

Aqui también tuvo cita el boxeo, donde en diciembre de 2019 se disputaron los
combates finales por retener los Titulos mundiales Femeninos de Mosca y Gallo FIB,
donde Leonela Yudica (la gran boxeadora sanjuanina de los ultimos tiempos) y Cecilia
Roman retuvieron sus coronas.

En el 2019 el Estadio fue escenario del Torneo Cuatro Naciones de Handball - Copa
Provincia de San Juan.

Finalmente cabe destacar el San Juan Gaming Festival, que se llevé a cabo también en
2019 y consistié en un mega evento de videojuegos, nuevas tecnologias, cultura y
tendencias, realizado en conjunto con el Centro Cultural Conte Grand. Durante los dos
dias que durd el encuentro se realizaron dos torneos de eSports.

3.3.6.3.5. Copa sudamericana de BMX 2019

Se desarrollo en abril del 2019 en la pista de BMX David Lappartient, que se encuentra
en la Ciudad de Rawson. De la copa participaron mas de 391 corredores de 6 paises y
con una afluencia de publico que superd las 3.500 personas por jornada.

3.3.6.3.6. Kitefest

En el Dique Cuesta del Viento, con su imponente marco natural, en el afio 2011 un
grupo de aficionados del kitesurf decidié realizar una pequefia competencia con unas
50 personas. El evento fue creciendo, hasta convertirse en el festival de kitesurfing
mas importante de Sudamérica, y realizé su 10 edicién en febrero de 2020. En su
ultima conté con mas de 300 inscriptos para la competencia y mas de 6 mil
espectadores.

Una de las particularidades de este encuentro es que todos los afios participan como
invitados ganadores de circuitos mundiales de kite o de competencias de saltos
extremos que se realizan en el mundo.

97 N

LL/«R
P‘\*«L’

) ’
‘ PESJ . V COPES] A\, GosiErNo DE
“"I T - A ) = 4.2 SANJUAN
SOSTENIBLE ®

Punto Focal ODS



KiteFest 9° Edicion.

3.4. Economia

3.4.1. Estructura productiva y Producto Geografico Bruto de San Juan

El Producto Geografico Bruto (PGB) es un indicador clave a la hora de evaluar el
crecimiento econdmico de la provincia, la eficiencia de su aparato productivo y el
bienestar de su poblacién. A estos efectos se hace referencia al PGB, el cual es el
equivalente provincial del Producto Interno Bruto (PIB), que representa el valor de los
productos finales de los bienes y servicios producidos en un pais en un periodo
determinado.

Durante el afio 2018 el valor agregado bruto total de la Provincia de San Juan ascendié
a $175.447 millones (a precios corrientes), equivalente a US$6.241 millones. Para el
mismo periodo, el PIB de la Argentina alcanzd los $12.349 mil millones (a precios
corrientes), equivalentes a US$439.272 millones. Asi, durante 2018, la participacion del
PGB de San Juan en el PIB de Nacién fue de 1,42%.”

Cabe destacar ademads que en el afio 2018 el PGB per capita de San Juan alcanzd los
$229.504, equivalentes a U$S8.164. En el mismo periodo, el PIB per cdpita anual de la
Argentina alcanzé los $277.540, equivalentes a US$9.873.”*

73 Fuente: Producto Geografico de la Provincia de San Juan. Serie 2004-2018. Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas. Gobierno de la Provincia de San Juan.
74 Fuente: Producto Geografico de la Provincia de San Juan. Serie 2004-2018. Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas. Gobierno de la Provincia de San Juan.
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3.4.1.1. Evolucidon del PGB de San Juan a precios constantes periodo 2004-2018 (base
2004)

Durante el periodo 2004-2018, la economia de la provincia crecié un 59% en términos
reales acumulados, superando el crecimiento de PIB Nacional el cual se incrementé en
un 43% en el mismo periodo. La evolucién del PGB en dicho periodo demuestra una
tendencia creciente, con un valor minimo al inicio del periodo de $5.016 millones y un
valor maximo en el afio 2013 de $8.460 millones (a precios constantes base 2004),
debido al efecto positivo que generaron los proyectos mineros que comenzaron su
produccion en el afio 2005. Durante el afio 2018 el PGB alcanzé un valor de $7.951,55
millones (a precios constantes base 2004).”

Evolucion del PGB (en millones de pesos) - San Juan - Periodo 2004-2018

9.000 M

8.460 M

8.500 M
7.957 M

8.000 M 8.204 M

7.952 M
7.500 M
7.000 M
6.500 M
6.000 M

5.500 M

5.000 M
5.016 M
4.500 M

4.000 M
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno
de San Juan.

75 Fuente: Producto Geografico de la Provincia de San Juan. Serie 2004-2018. Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas. Gobierno de la Provincia de San Juan.
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En cuanto a la apertura del crecimiento real acumulado durante el periodo 2004-2018
por sector (valores relativos), se aprecia que en dicho periodo los sectores con mayor
crecimiento acumulado fueron: explotaciéon de minas y canteras’® (393%),
intermediacion financiera (127%), electricidad, gas y agua (114%), comercio (113%),
servicios, hoteleria y restaurante’’ (110%).

Al comienzo del periodo analizado se observaba una tendencia creciente en la
economia provincial, debido principalmente al surgimiento de nuevos proyectos
mineros. Eso explica el mayor crecimiento en el sector explotacion de minas y
canteras. A finales del periodo este efecto se diluyd, impactando ademas en el sector
construcciones, el cual se encuentra estrechamente relacionado’®. Si bien se evidencia
una disminucién de este sector en un 13%, segun datos obtenidos del Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas, si se excluye el componente minero, el
sector construcciones crece un 290% en términos reales entre el 2004 y 2018, y asi
pasaria a ser el segundo sector en importancia en términos de tasa de crecimiento
real, siendo la obra publica su principal componente.

Por ultimo, si se analiza la variacién interanual 2017-2018, el PGB provincial desciende
en un 0,07%, siendo esta reduccion sustancialmente inferior a la reduccion en el PGB
Nacional la cual se ubicé en un 2,6%.

El rubro con mayor tasa de decrecimiento interanual fue el de intermediacion
financiera, con una contraccidn de 9,42%, mientras que el siguiente rubro con mayor
tasa de decrecimiento en ese periodo fue la explotacién de minas y canteras con un
7,75%.

Con relacién a los sectores productores de bienes, conformando estos el 44,6% del
total del PGB provincial al afno 2018, en primer lugar, se destaca la industria
manufacturera’, qgue al 2018 aportaba el 17,14%, siendo las actividades que tuvieron
mayor participacion relativa la elaboracion de productos alimenticios y la elaboracidn
de vinos. Segun datos obtenidos del Instituto de Investigaciones Econdmicas vy
Estadisticas, durante el periodo 2004-2018, el sector presenté una tasa de

76 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye actividades de exploracion, perforacion y bombeo, extraccién de oro y plata, rocas de
aplicacion.

77 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye servicios de alojamiento en hoteles y hosterias y servicios de expendio de comidas y
bebidas.

78 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye Construccién Publica, Privada y Construccion en el Sector Minero.

79 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye lo siguiente: elaboracién de alimentos y bebidas; elaboracion de vinos; fabricacion de
textiles; fabricaciéon de prendas de vestir; curtido de cuero, talabarteria y calzado; produccion de
madera y corcho (excepto muebles); fabricacion de papel y productos de papel; editoriales, imprentas y
otros; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de productos de caucho y plasticos;
fabricacién de otros productos minerales no metaliferos; metales comunes; fabricaciéon de productos
elaborados de metal; fabricacién de maquinarias y equipo; motores, equipos y suministros eléctricos;
fabricacién equipo de radio, tv y comunicaciones, maquinarias de oficina; fabricacion de vehiculos
automotores y autopartes; fabricacion de muebles, etc.
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decrecimiento promedio anual del 1,2% y un peso relativo promedio del 20% en el
PGB provincial.

Le sigue en importancia el sector agricultura, ganaderia, caza vy silvicultura®, con el
11,67% del valor total. Durante el periodo 2004-2018, el sector alcanzd una tasa de
crecimiento promedio anual del 1% y un peso relativo promedio del 13% en el PGB
provincial.

Con respecto a esta actividad, se destaca el cultivo de la vid y el olivo, asi como la
produccién de hortalizas y frutas como ajos, cebollas, tomates, por una parte, y
ciruelas, membrillos, damascos, pistachos, manzanas y duraznos, por otra. La actividad
ganadera, si bien se encuentra en pujante desarrollo, tiene menor relevancia, debido a
la escasez de pastos naturales en la superficie provincial. En ella se desarrolla la
ganaderia bovina, caprina y en menor medida la ovina.

En tercer lugar, le sigue el sector explotacion de minas y canteras, con un 10,35% de
participacién en el PGB al 2018. Durante el periodo 2004-2018, el sector alcanzé una
tasa de crecimiento promedio anual del 17,2% y un peso relativo promedio del 11% en
el PGB provincial.

Composicion de bienes PGB - San Juan - Afio 2018

Industria manufacturera I 17,14%
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura IS 11,67%
Explotacion de minas y canteras N 10,35%
Electricidad, gasy agua I 2,72%
Construccion I 2,71%

0% 5% 10% 15% 20%

Fuente: Elaboracion propia en base a datos obtenidos del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del
Gobierno de San Juan.

Dentro del sector productor de servicios, conformando estos el 55,4% del PGB, cobra

particular relevancia el valor generado por el sector comercio mayorista, minorista y

reparaciones, que aportd aproximadamente el 16,79% del PGB en 2018. Durante el

periodo 2004-2018, el sector alcanzé una tasa de crecimiento promedio anual del 5,8%

y un peso relativo promedio del 15% en el PGB provincial.

80 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye lo siguiente: a) Sector Agricola: cultivos de cereales y forrajes; horticultura; fruticultura;
olivicultura; viticultura; semillas; e implantaciones. B) Sector Pecuario: cria de ganado; cria de otros
animales y elaboracidn de productos animales.
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Composicion de servicios PGB - San Juan - Ao 2018

Comercio NI 16,79%
Serv. inmobiliarios, emp. y de alquiler I 9,31%
Ensefianza I 6,08%
Serv. de transporte, de almac. y com. Immmmm——— 5,48%
Servicios sociales y de salud ————— 521%
Administracién publica, defensa ——— 4,73%
Intermediacidn financiera . 2,88%
Serv. comunitarios, sociales y personales s 2,56%
Servicios de hoteleria y restaurantes Il 1,81%

Serv. de hogares privados que contratan... ® 0,57%

0% 5% 10% 15% 20%

Fuente: Elaboracion propia en base a datos obtenidos del Instituto de Investigaciones Econémicas y Estadisticas del
Gobierno de San Juan.

3.4.1.2. Caracterizacién del sector empresarial

Segun datos obtenidos del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacidn, la cantidad de empresas activas registradas81 en todos los sectores de la
economia de San Juan al 2017 alcanzaba aproximadamente las 8.000, lo cual equivalia
al 1,2% del total pais.

Si se analiza la composicidon de empresas por sector, se destacan por su peso relativo el
sector de servicios, seguido por el de comercios al por mayor y por menor, agricultura,
ganaderia, pesca y silvicultura e industrias manufactureras. Por otra parte, cabe
destacar que las firmas dedicadas a la agricultura, ganaderia, caza y silviculturay a la
mineria tienen en San Juan una incidencia superior que las empresas del sector en el
total del pais.

En cuanto al tamafio de las empresas® (en industria, comercio y servicios), se observa
una importante concentraciéon de micro y pequeinas empresas con el 62,7% y 21,7% de
participacién, respectivamente. Luego, se ubican las grandes empresas con el 9,1% y
finalmente las medianas con el 6,5%.

81 Se consideran todas las empresas que realizan aportes al sistema previsional de la provincia. Datos
obtenidos del Observatorio de Empleo y Dindmica Empresarial - Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social (MTEySS) en base a Sistema Integrado Provisional Argentino (SIPA).

82 La definicion del tamafio de una empresa se realiza a partir de los limites de facturacion anual y de la
cantidad de puestos de trabajo generados segtin Resolucion 154/2018.
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3.4.1.3. Exportaciones83

Las exportaciones provinciales alcanzaron USS 1.289,8 millones en 2018 (2,1% del total
nacional), exhibiendo una caida del 10,4% con respecto al afio anterior. Entre los
principales productos exportados se destacan: el oro, plata y cal por parte de la
actividad minera; vino y mosto, por parte de la cadena vitivinicola; pasas de uva y para
consumo en fresco, pertenecientes a la fruticultura; aceite de oliva virgen de la cadena
olivicola; medicamentos de la cadena farmacéutica; y ajo fresco de la produccion
horticola provincial.

Las cadenas con mayor participacion en las exportaciones provinciales en el afio 2018
fueron: mineria (72,9%), vitivinicola (7,2%), otras frutas (6,7%), horticola y farmacia
(3,8% cada una), y olivicola (2,4%).

Entre los principales mercados de destino se destaca Canada en donde se procesa el
oro y la plata extraidos de la provincia; Brasil, Estados Unidos y Unién Europea,
compradores de productos vitivinicolas, horticolas y olivicolas; y Chile que compra
fundamentalmente cal viva y semillas horticolas.

Debido fundamentalmente a la escasez de recursos hidricos solo el 2,4% de la
superficie total de la provincia es apta para el desarrollo agricola, conformando los
oasis irrigados. Las bajas precipitaciones (92,7 milimetros por afio) limitan la
produccién agricola, siendo necesario optimizar los reservorios de agua de la provincia,
provenientes del rio San Juan, que riega los valles del Tulum, Ullum y Zonda.

La Provincia de San Juan posee condiciones agroecoldgicas aptas para la produccién de
vid, constituyendo éste el cultivo principal, presente en la mayor parte de la superficie
cultivada del territorio, seguida por el olivo y la horticultura que se distribuye
fundamentalmente entre ajo, cebolla melén, tomate, zapallo y produccién de semillas.
La actividad fruticola estd conformada principalmente por almendro, pistacho,
membrillo y ciruela.

Segun datos obtenidos del Censo Nacional Agropecuario 2018 (CNA 2018), la
distribucién de la superficie cultivada segun tipo de cultivo se compone de la siguiente
manera:

83 Fuente: Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de Programacion
Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacion.
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Superficie cultivada por tipo de cultivo (ha) - San Juan - 2018

Cultivo Superficie (ha) %

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Frutales® 51.899,2 68,4%
Otros - Sin discriminar 11.351,5 15,0%
Forrajeras perennes85 7.129,4 9,4%
Hortalizas®® 4.273,8 5,6%
Bosques y montes implantados 554,4 0,7%
Forrajeras anuales®’ 357,1 0,5%
Cereales 204,0 0,2%
Legumbres 53,7 0,1%
Aromidticas, medicinales y condimentarias 51,0 0,1%
Viveros 21,9 0,0%
Flores de corte 2,3 0,0%
Total 75.898,3 100,0%

Fuente: Elaboracion propia en base a datos obtenidos del Censo Nacional Agropecuario 2018.

3.4.2.1. Vitivinicultura

La principal zona vitivinicola del pais se encuentra en la regidn cuyo, constituyendo la
Provincia de San Juan la segunda provincia con mayor superficie cultivada, precedida
por la Provincia de Mendoza.

La vitivinicultura se desarrolla principalmente en los oasis o valles centrales: Tulum,
Ullum y Zonda. En menor medida en los valles Pedernal y Calingasta. El clima célido y
seco, la baja incidencia de precipitaciones, y de riesgo de heladas tardias y de granizo,
favorecen la actividad.

Segun un Informe Anual de Superficie del Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV), la
Provincia de San Juan registraba al 31 de diciembre del afio 2019 un total de 45.337
hectareas, ubicandola en segundo lugar a nivel nacional (21,1%).%

Los departamentos que se destacaban por poseer mayor superficie cultivada de vid a
esa fecha eran 25 de Mayo (19,6%), Sarmiento (17,4%) y Caucete (16,1%).

84 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, este término hace referencia a
montes comerciales de arboles frutales, estén en produccién o no.

85 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, se refiere a cultivos que se utilizan
integramente para alimento de ganado y cuyo ciclo evolutivo y productivo se extiende por mas de un
afo, independientemente de su destino: pastoreo directo, produccion de reservas o semilla para la
multiplicacién del cultivo forrajero.

86 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, este término hace referencia a
plantas comestibles cuyo cultivo, por lo general, es intensivo en mano de obra y capital y no suele
ocupar grandes extensiones.

87 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, se refiere a cultivos que se utilizan
integralmente para alimento de cualquier tipo de ganado y cuyo ciclo evolutivo (germinacidn,
fructificacion y cosecha) dura menos de un afo.

88 Informe Anual de Superficie 2019. Subgerencia de Estadistica y Asuntos Técnicos Internacionales.
Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV). 2019.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Vifiedos - Pocito.

En lo referente a la cantidad de vifiedos existentes en la provincia, segin datos
provistos por el INV al afio 2019 se registraron 4.890 vifedos, donde el 56,8% eran
menores a 5 hectdreas y concentraban el 14,8% de la superficie cultivada de vid. Si se
analiza la evolucién de este dato en las ultimas décadas, la tendencia indica que las
propiedades son cada vez mas grandes.

Por otra parte, San Juan es la provincia que tiene mayor diversificacion en cuanto a la
aptitud de sus variedades de uva. Segun datos provistos por el INV al afio 2019 las
variedades aptas para elaboracidn de vinos y mostos representaban el 71,2% del total
de la superficie cultivada de vid (32.274 hectareas), las aptas para consumo en fresco
representaban el 21,3% (9.667 hectdreas), las aptas para pasas el 7,5% (3.384
hectdreas), estando representadas las restantes 12 hectdreas por variedades sin
determinar.

Segun informacién obtenida del Informe Anual de Cosecha y Elaboracién 2019 de
INV®, si bien existe mayor predominio en las variedades destinadas para elaboracién
de vino y mosto, si se observa la evolucién histdrica desde inicios del milenio al afio
2019, se puede apreciar una merma de las variedades para elaboracién y un mayor
crecimiento en las aptas para consumo en fresco y pasas.

Del total de las uvas aptas para la elaboracién de vino y mosto de San Juan (5.581.308
quintales), se deduce que los tipos de uva apta para elaboracién con mayor
predominio fueron las rosadas, que representaban el 49,7% de la produccion, seguidas
por las tintas (25,4%) y blancas (24,9%).

89 Fuente: Informe Anual de Cosecha y Elaboracion 2019 (base de datos congelada al 01/09/2019).
Subgerencia de Estadistica y Asuntos Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura
(INV).
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Las variedades que se destacaban por volumen de produccion para ese aiio fueron
Cereza (2.647.796 quintales), Pedro Giménez (449.747 quintales), Bonarda (326.551
quintales), Syrah (305.111 quintales) y Malbec (302.051 quintales).

Si se tiene en cuenta el origen del viiiedo, se puede observar que el total de
produccién de uva destinada a elaboracidn con origen de vifiedo en la Provincia de San
Juan al afio 2019 alcanzaba los 5.742.793 quintales, consignadas casi en su totalidad a
establecimientos ubicados dentro de la provincia. El resto de la produccion provenia
de la Provincia de La Rioja (28.577 quintales) y de la Provincia de Mendoza (8.635
quintales).

En cuanto a los volumenes de produccidn de vino y mosto, seglin datos obtenidos de
INV al afio 2019 la Provincia de San Juan elabordé 4,4 millones de hectolitros,
alcanzando el 24% de la produccion total de vino y mosto del pais.

Del total de produccién de vino y mosto provincial, 2,5 millones de hectolitros
correspondian a la elaboracion de mosto (57,4%) y casi 1,9 millones de hectolitros
correspondian a la elaboracién de vino (42,6%). La composicion a nivel pais fue
diferente, donde la elaboracién de vino alcanzé el 70,2% vy la elaboracién de mosto el
29,8 %.

En lo referente a uva apta para consumo en fresco, segun datos obtenidos del Informe
Anual de Cosecha y Elaboracién 2019 de INV®, la Provincia de San Juan participaba del
89,0% (782.713 quintales) del total de la produccién de uva en fresco del pais.

Las variedades que se destacaban por volumen de produccién para ese afo en la
provincia fueron Flame Seedless (454.926 quintales), Red Globe (102.172 quintales),
Superior Seedless (96.844 quintales) y Alfonso Lavalle (40.995 quintales).

Con respecto a la uva apta para pasas, al aflo 2019 San Juan participaba del 86,3%
(270.643 quintales) de la produccion total de uva para pasas del pais (313.768
quintales).

Las variedades que se destacaban por volumen de produccién para ese afio en la
provincia fueron Arizul (122.378 quintales), Fiesta (80.724 quintales) y Sultanina Blanca
(56.220 quintales).

3.4.2.1.1. Exportaciones91

Teniendo en cuenta que San Juan produce casi a un 90% de la uva para consumo en
fresco del pais, se puede utilizar como indicador representativo de desempefio de la
provincia la informacidn disponible relacionada con las exportaciones a nivel nacional.

Segun datos obtenidos del Informe de Mercado Externo de Productos Vitivinicolas del
INV, al afio 2018 los envios al exterior de uva para consumo en fresco alcanzaron 5.544

90 Fuente: Informe Anual de Cosecha y Elaboracion 2019 (base de datos congelada al 01/09/2019).
Subgerencia de Estadistica y Asuntos Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura
(INV).

91 Para ampliar informacidon sobre la produccion y exportacidon de vino y mosto ver apartado: 3.4.5.1.
Industria vitivinicola.

106 N

'—«‘\) GOBIERNO DE

‘,‘ PESJ OBJETIVOS ((vf) SAN JUAN

PLAN ESTRATEGICO RO
" SAN JUAN DE DESARROLLO ' e
SOSTENIBLE [@] Punto Focal ODS




toneladas por un valor FOB de 7.627.000 ddlares, representando el 0,7% del monto
total de productos vitivinicolas exportados a ese afio (1.058.450.000 ddlares).”?

Respecto a los mercados de destino, Rusia es el principal importador de uva para
consumo en fresco argentina, con una participacion del 52,0% sobre el total de
toneladas enviadas al exterior. Le siguen en importancia Brasil con el 29,1%, Alemania
con el 18,5%, Paraguay con el 5,7% y, en menor medida, Paises Bajos, Bolivia, y
Emiratos Arabes.”

3.4.2.2. Olivicultura

La Republica Argentina es el principal productor y exportador olivicola del continente
americano. La olivicultura se desarrolla principalmente en la zona centro-oeste del
pais, concentrdndose en las provincias de San Juan, Catamarca, La Rioja, Mendoza,
Cdérdoba y Buenos Aires.

El sector productivo olivicola de la Provincia de San Juan se ha conformado de distintas
maneras, de acuerdo con las épocas en que fueron realizadas las plantaciones,
pudiéndose distinguir una estructura dual en la produccion primaria.94 Por un lado, se
encuentran los productores tradicionales, y por otro, los nuevos productores,
caracterizados por poseer una fuerte concentracién de la superficie con mayor
densidad por hectdrea e identificacion de variedades por lote, cuyas inversiones
fueron realizadas a partir de los diferimientos agricolas.

Actualmente, se estima que la provincia registra el 20% de la superficie nacional
implantada con olivo (18.000 ha)®, la cual se encuentra concentrada principalmente
en los Departamentos Sarmiento, 25 de Mayo, Rawson, Pocito y Ullum. La mayor parte
de la superficie olivicola de la provincia posee variedades aceiteras, principalmente
Arbequina, pudiéndose observar en la superficie restante variedades doble propésito,
con destino aceite o conserva, donde la principal variedad conservera es la Manzanilla.

Aproximadamente el 60% de la superficie implantada a nivel provincial posee
plantaciones jovenes, menores a 15 afos. El cambio en el sistema de plantacion, con
olivares mads nuevos, incorporacion de variedades, marcos de plantacién mas
intensivos, adaptados para la cosecha mecdnica y con fertirrigacion por goteo;
también se vio reflejado en el procesamiento industrial incorporando tecnologia con
método continuo de produccion, depdsito en tanques de acero inoxidable e
incorporacién de buenas préacticas y normas de calidad.”®

92 Fuente: Informe de Mercado Externo de Productos Vitivinicolas. Subgerencia de Estadistica y Asuntos
Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV). 2018.

93 Fuente: Informe de Mercado Externo de Productos Vitivinicolas. Subgerencia de Estadistica y Asuntos
Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV). 2018.

94 El fuerte incremento de la actividad olivicola en la provincia vino acompafiado de la Ley N°22.973,
publicada en el Boletin Oficial del 17 de noviembre del afio 1983, la cual amplia para San Juan los
beneficios de la Ley N°22.021 y N°22.702 de promocién de actividades no industriales para las
provincias de Catamarca, La Rioja y San Luis via exenciones y diferimientos fiscales.

95 Fuente: Informe Productivo Provincial. Subsecretaria de Programaciéon Microeconémica de Nacion.
Secretaria de Politica Econdmica de Nacién. Junio 2019.

96 Fuente: Informe Productivo Provincial. Subsecretaria de Programacion Microecondémica de Nacion.
Secretaria de Politica Econdmica de Nacién. Junio 2019.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

3.4.2.2.1. Exportaciones”’

El destino de la produccion es fundamentalmente el mercado externo. Las
exportaciones se realizan desde la provincia, o la produccidn se vende a empresas de
La Rioja y Santa Fe desde donde se exporta.

Las exportaciones provinciales de aceituna de mesa al afio 2018 alcanzaron el 5,4%
(2.953.000 kg) de la cantidad total y el 5,1% (USD 3.747.465) del monto total
exportado a nivel nacional.

El principal destino para este producto es Brasil. Otros paises donde se exporta
aceituna de mesa son ademas Estados Unidos, Chile Uruguay y Paraguay.

3.4.2.3. Pistacho®

Debido a las condiciones éptimas de clima y suelos, San Juan es la principal region
productora de pistachos del pais. El origen del cultivo en la provincia se encuentra
asociado principalmente a proyectos productivos beneficiarios de los diferimientos
agricolas reglamentados en la década del noventa. Dichos proyectos se encuentran
localizados en los departamentos de 25 de Mayo, San Martin y Pocito. Existen en
menor escala plantaciones de este cultivo en Rawson, Sarmiento y Zonda. Segun
estimaciones privadas el total de la superficie cultivada alcanzaba al ano 2019, 2.500

97 Para ampliar informacién sobre la produccién y exportacion de aceite de oliva ver apartado: 3.4.5.2.
Industria olivicola.

98 Fuente: Perspectiva del Cultivo del Pistachero en la Provincia de San Juan. Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria (INTA). Estacién Experimental Agropecuaria San Juan. Agosto 2013.
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hectareas™ y se estima que esta cifra se incrementara considerablemente teniendo en
cuenta el interés de inversores locales, nacionales e internacionales.

3.4.2.3.1. Exportaciones

El principal mercado de destino para las exportaciones de pistacho del pais fue ltalia,
seguido por Japén y Brasil, aunque también se registraron operaciones con Espaia vy
Francia. Para la Provincia de San Juan al afio 2017 se registraron 397 toneladas
exportadas por un valor FOB USS 3,3 millones. El principal pais de destino fue Italia,
con compras por USS FOB 3,1 millones, seguido por Brasil con USS FOB 135.480.'°

3.4.2.4. Otros cultivos

La superficie implantada con hortalizas puede variar anualmente segun las condiciones
de mercado, los fendmenos climaticos y la disponibilidad de agua.

Segun datos obtenidos del Censo Nacional Agropecuario (CNA 2018), la superficie total
de hortalizas'® de la provincia al afio 2018 era de 4.273,8 hectareas, participando del
5,6% del total de superficie cultivada de San Juan.

Las condiciones climdticas, como la baja humedad relativa y la escasez de
precipitaciones, sumado a las caracteristicas de suelo y agua, hacen de la Provincia de
San Juan un lugar ideal para la produccién de ajo, cebolla fresca, y tomate para
industria y fresco, pimientos y calabaza, calabacin, meldn, sandia, pepino, entre otros.

99 Fuente: https://www.diariodecuyo.com.ar/economia/Crece-el-oro-verde-las-hectareas-depistacho-
se-triplicaron-en-dos-anos-20190324-0037.html.

100 Fuente: https://infoagro.com.ar/oro-verde-las-hectareas-de-pistacho-se-triplicaron-en-dos-anos/.
101 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, este término hace referencia a
plantas comestibles cuyo cultivo, por lo general, es intensivo en mano de obra y capital y no suele
ocupar grandes extensiones. Dentro de este segmento, no se cuenta con informacién abierta por
cultivo.
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El cultivo de ajo se desarrolla principalmente en los departamentos del Valle de Tulum
y Calingasta. Segln datos obtenidos del Informe Productivo Provincial de la Secretaria
de Politica Econdmica de Nacién a junio del 2019, la produccién anual de ajo de la
provincia alcanzaba el 4% del total nacional (24.000 toneladas aproximadamente),
ubicandose San Juan como provincia productora de ajo en segundo lugar, luego de la
Provincia de Mendoza.

Con respecto al procesamiento del ajo, existen en la provincia aproximadamente 15
galpones de empaque que procesan materia prima propia o de terceros, de acuerdo
con el destino. Existen ademas productores que no poseen galpdon propio ni se
encuentran asociados con otros productores, operando grandes volimenes que
envian a granel a la Provincia de Mendoza. Por su parte, los productores pequeios se
especializan en la produccion de ajo morado para el mercado interno.

4
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La producciéon de cebolla fresca se desarrolla principalmente en los Departamentos
Pocito, Rawson y Jachal. Con respecto a la participaciéon nacional, este cultivo ha
perdido dinamismo debido al incremento de la siembra en la provincia de Buenos
Aires. Al ano 2019 la produccion de cebolla de San Juan participaba del 18% de la
produccién nacional.’®

Con relacion a la produccidon de tomate para industria, se destacan los Departamentos
Pocito, Rawson, 25 de Mayo y Caucete, entre otros. Segun datos obtenidos del
Informe Productivo Provincial de la Secretaria de Politica Econdmica de Nacién a junio
del 2019 la provincia participaba con el 28% de este cultivo a nivel pais'®®, ocupando el
segundo lugar luego de la Provincia de Mendoza. Por su parte, en términos de

102 Fuente: Informe Productivo Provincial. Subsecretaria de Programacién Microecondmica de Nacidn.
Secretaria de Politica Econdmica de Nacién. Junio 2019. No se posee informacién del dato en nimeros
absolutos.
103 Fuente: Informe Productivo Provincial. Subsecretaria de Programacién Microecondmica de Nacién.
Secretaria de Politica Econdmica de Nacién. Junio 2019. No se posee informacion del dato en nimeros
absolutos.
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toneladas por hectdrea, San Juan se ubicaba como la provincia con mayor rendimiento
a nivel nacional.

De acuerdo con lo expuesto en el VI Encuentro Argentino del Tomate, al afio 2019 la
superficie cultivada de tomate de la provincia ascendia a 1.954 hectdreas. Segun esta
informacién, la cosecha a ese mismo afio alcanzé 177.000 toneladas de produccién, un
9% mas que el aiio anterior.

104

Es importante destacar que la Provincia de San Juan registra también un importante
nivel de actividad en lo que respecta a produccién de semillas horticolas y forrajeras,
mayoritariamente de cebolla, alfalfa y lechuga.

3.4.2.4.1. Exportaciones105

Segun datos obtenidos del Informe Productivo Provincial de la Secretaria de Politica
Econdmica de la Nacion, al afio 2018 la exportacion de hortalizas alcanzaba US$48,6
millones, representando el 3,8% del total de exportaciones de la provincia.

Con relacion al ajo, la Provincia de San Juan exportaba a esa misma fecha entre el 70%
y 80% de la produccién anual. El ajo en fresco fue el principal producto exportado del
complejo horticola, alcanzando los USS27 millones, con Brasil como el principal pais de
destino.

Con respecto a la cebolla fresca, San Juan exportd en el aifio 2018 un total de 15 mil
toneladas de cebollas frescas por un valor de USS 3,8 millones, siendo Brasil el
principal mercado de exportacién, al igual que sucede con la exportacién de ajo.

104 Fuente: https://www.revistachacra.com.ar/nota/27792-aumento-la-produccion-de-tomate-en-san-
juan/

105 La informacion vinculada a produccidon y exportacion de tomate industrializado se encuentra
desarrollada en el apartado: 3.4.5.4. Industria horticola.
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3.4.3. Ganaderia

3.4.3.1. Potencial ganadero'®

La Provincia de San Juan, junto con Mendoza y La Rioja, poseen caracteristicas de
zonas aridas y semidridas, que les imprimen particularidades propias en torno al
desarrollo de la actividad pecuaria.

e s T Z P g B e e e SO

Respecto a la actividad ganadera de San Juan, la produccion bovina ha estado
histéricamente orientada en forma mayoritaria a la cria, la cual se realiza en forma
extensiva, en campos naturales y abiertos, sin existencia de alambrados y mejoras, con
una baja carga animal e indices productivos bajos (% de prefiez, paricion y destete). En
la actualidad, a partir de sistemas de engorde a corral bovino (Feed-Lot), se estan
desarrollando emprendimientos en zonas bajo riego.

Cabe mencionar que la provincia tiene un consumo anual de carnes bovinas muy
superior a su produccién, abastecido casi en un 90% por provincias como Cdrdoba, San
Luis, La Pampa, Santa Fe y Buenos Aires. Respecto a la produccidn lechera, existen
entre 30 y 40 tambos, en su mayoria ubicados en el Valle de Tulum, con condiciones
precarias y con voliumenes bajos comparados con las cuencas lecheras del pais.

Con relacién a la produccidn caprina y ovina, el desarrollo provincial se encuentra
vinculado a una actividad de subsistencia y economia familiar, con un alto impacto
sociocultural y un componente muy relevante con relacién al arraigo de la poblacién
en zonas del arido sanjuanino.

En cuanto a la produccion porcina, la misma ha estado histéricamente ligada a las
tradiciones del carneo casero en las fincas como base de la alimentacién de la
poblacién rural, que con el tiempo esta disminuyendo. Sin embargo, a partir de Ila
radicacion de emprendimientos de tipo intensivo, incluso algunos especializados en la
produccién de genética para el resto del pais, es que el perfil de la actividad porcina en
la provincia ha cambiado sustancialmente, produciéndose animales de excelente

106 Fuente: Plan Provincial Pecuario 2016-2020. Direcciéon de Desarrollo Pecuario. Ministerio de
Produccién y Desarrollo Econédmico de San Juan.
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calidad que son faenados y destinados al consumo local, pero todavia lejos del
autoabastecimiento.

La produccién avicola, por su parte, se encuentra altamente desarrollada por un grupo
aproximado de 40 granjas intensivas productoras de huevos que autoabastecen el
mercado provincial, existiendo un verdadero contraste en referencia a la produccién
de aves para carne, donde practicamente no existe desarrollo, siendo que se
consumen aproximadamente 26.000 toneladas de carne de pollo por afio.

En lo referido a la produccidon equina, tiene un desarrollo ligado principalmente a
razones culturales, con relacién a las costumbres del uso del caballo en las tareas del
campo, existiendo ademas emprendimientos dedicados a la cria del caballo Peruano-

Argentino.
Por ultimo, cabe mencionar que se encuentran en etapa de experimentacion algunos

emprendimientos dedicados a la cria de camélidos domésticos (llamas), orientados a la
utilizacién de su carne, cuero y lana, aunque con escasos resultados.

3.4.3.2. Stock ganaderolo7

Segun datos obtenidos del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria
(SENASA), al 2018, San Juan contaba con un stock ganadero de 162.836 cabezas.

Existencia de ganado por tipo - San Juan / Argentina - 2018

ganado ganado Sa 3 otal pro a ganado pa otal nacio
Caprino 54.089 33,2% 4.664.483 1,16%
Porcino 47.543 29,2% 5.298.267 0,90%
Bovino 41.540 25,5% 55.007.853 0,08%
Equino 11.819 7,3% 2.611.240 0,45%
Ovino 7.845 4,8% 14.964.009 0,05%
ota 62.836 00,0% 8 45.8 0,20%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria
(SENASA).

A nivel provincial, se destacan principalmente la produccién caprina, porcina y bovina,

entre las cuales concentran casi el 88% de la produccidén ganadera local. No obstante,

la participacién a nivel pais es reducida en todos los casos.

107 Fuente: Elaboracién propia a partir de datos obtenidos del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad
Agroalimentaria (SENASA).
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Existencia de ganado por tipo - San Juan - 2018

29,2%

m Caprino
33,2%
M Porcino

Bovino
Equino

m Ovino

4,8% 25,5%

7,3%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos obtenidos del Servicio Nacional
de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA).
Respecto a las existencias de ganado por departamento, 25 de Mayo y Valle Fértil
encabezan la lista del stock ganadero de la provincia, con 66.008 y 42.189 cabezas,
respectivamente, representando entre ambas el 66,4% del stock ganadero provincial.

A continuacion, se detalla la produccion por tipo de ganado segun los datos 2018
obtenidos del Servicio Nacional de Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA).

3.4.3.2.1. Produccidn caprina

La produccién caprina de la provincia estaba conformada por 54.089 animales, que
representaban el 33,2% del stock ganadero provincial y el 1,2% del stock ganadero
caprino del pais. Respecto a las existencias de ganado caprino por departamento, 25
de Mayo y Valle Fértil encabezaban la lista con 21.005 y 17.249 animales
respectivamente, los cuales representaban en conjunto el 70,7% del stock ganadero
caprino provincial. En lo inherente a la distribucion de las cabezas de ganado caprino
segun el tamafio de las unidades productivas, el 30% de las existencias se concentraba
en las de entre 101 y 250 animales, seguidos por las de entre 251 y 500 y las de entre
501 y 1.000 con un 24% cada uno, aproximadamente. El 22% restante se distribuia en
las unidades de hasta 100 y de mas de 1.000 animales.

3.4.3.2.2. Produccidn porcina

La produccion porcina de la provincia estaba conformada por 47.543 animales, que
representaban el 29,2% del stock ganadero provincial y el 0,9% del stock ganadero
porcino del pais. Respecto a las existencias de ganado porcino por departamento, 25
de Mayo encabezaba la lista con 37.438 animales, los cuales representan el 78,7% del
stock ganadero porcino provincial. En lo inherente a la distribucién de las cabezas de
ganado porcino segun el tamafio de las unidades productivas, el 89% de las existencias
se concentraba en establecimientos que poseen mas de 500 animales. El 11% restante
se distribuia en las unidades de menos de 500 animales.
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3.4.3.2.3. Produccion bovina

La produccién bovina de la provincia estaba conformada por 41.540 animales, que
representaban el 25,5% del stock ganadero provincial y el 0,1% del stock ganadero
bovino del pais. Respecto a las existencias de ganado bovino por departamento, Valle
Fértil encabezaba la lista con 17.283 animales, los cuales representaban el 41,6% del
stock ganadero bovino provincial. En lo inherente a la distribucién de las cabezas de
ganado bovino segun el tamafo de las unidades productivas, el 33% de las existencias
se concentraba en las de entre 21 y 100 animales, seguidos por las de entre 101 y 250
y las de entre 251 y 500 con un 22% y un 15% cada una, respectivamente. El 30%
restante se distribuia en las unidades de hasta 20 y de mds de 500 animales.

3.4.3.2.4. Produccidn equina

La produccién equina de la provincia estaba conformada por 11.819 animales, que
representaban el 7,3% del stock ganadero provincial y el 0,5% del stock ganadero
equino del pais. Respecto a las existencias de ganado equino por departamento, Valle
Fértil encabezaba la lista con 5.736 animales, los cuales representaban el 48,5% del
stock ganadero equino provincial. En lo inherente a la distribucidn de las cabezas de
ganado equino segun el tamafo de las unidades productivas, el 44% de las existencias
se concentraba en los establecimientos de entre 11 y 50 animales, seguidos por los de
hasta 10, con un 38%. El 18% restante se distribuia en las unidades de mas de 50
animales.
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3.4.3.2.5. Produccion ovina

La produccién ovina de la provincia estaba conformada por 7.845 animales, que
representaban el 4,8% del stock ganadero provincial y el 0,1% del stock ganadero
ovino del pais. Respecto a las existencias de ganado ovino por departamento, Iglesia
encabezaba la lista con 2.225 animales, seguido por 25 de Mayo con 1.753 y Valle
Fértil con 1.1.54 los cuales representaban en conjunto el 65,4% del stock ganadero
ovino provincial. En lo inherente a la distribucion de las cabezas de ganado ovino
segln el tamafio de las unidades productivas, el 57% de las existencias se concentraba
en las de hasta 100 animales, seguidos por las de entre 101 y 500 con un 36%. El 7%
restante se distribuia en las unidades de mas de 500 animales.

3.4.3.2.6. Produccion avicola

La produccion avicola de la provincia estaba conformada por 2.608.651 animales.
Respecto a las existencias de aves por departamento, Pocito encabezaba la lista,
seguido por Sarmiento, Chimbas y Rawson, los cuales representaban en conjunto el
89,6% del stock avicola provincial.

3.4.3.2.7. Produccién apicola

La produccién apicola de la provincia estaba conformada por 3.451 colmenas.
Respecto a las existencias de colmenas por departamento, Pocito encabezaba la lista
con el 47,1% del stock apicola provincial, seguido por Jachal con el 23,5%.

3.4.3.2.8. Otros animales

Ademas, existian en la provincia 467 camélidos, 39 bubalinos y 36 ciervos criados en
explotaciones ganaderas. Respecto a la distribucién por departamento, la cria
ganadera de camélidos se concentraba principalmente en Iglesia (40,3%), Calingasta
(27,4%) y 25 de Mayo (20,8%). La cria de bubalinos se concentraba casi exclusivamente
en 25 de Mayo (97,4%) vy, por ultimo, la cria de ciervos se desarrollaba
fundamentalmente en los departamentos Santa Lucia (41,7%) y Pocito (30,6%).

3.4.3.3. Capacidad de faena'®

San Juan cuenta con una planta de faena y frigorifico provincial recientemente
inaugurada en el Departamento Rawson. Se trata de una planta de faena multiespecie
ciclo 1, clasificada por SENASA como Matadero - Frigorifico A’ con autorizacién para
la faena de bovinos, porcinos, caprinos y ovinos y para la comercializacion de
productos con transito federal. Esta planta ha sido proyectada segun la Ley Federal de
Carnes N°22.375, siendo su funcién principal la linea de desarmado de ganado bovino,
porcino, caprino y ovino, desde su llegada hasta la salida de los productos vy

108 Fuente: Plan Provincial Pecuario 2016-2020. Direccion de Desarrollo Pecuario. Ministerio de
Produccién y Desarrollo Econédmico de San Juan.

109 Incluye el trafico federal y la exportacion de productos y subproductos derivados de la faena y las
carnes industrializadas. Los frigorificos "A" son habitualmente denominados frigorificos exportadores
dado que tienen un alto nivel higiénico sanitario como consecuencia de los requerimientos de la
demanda proveniente de la Unién Europea y los Estados Unidos.
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subproductos carnicos. Tiene una capacidad de faena proyectada por turno (8 horas)
de 151 vacunos, 301 porcinos y 301 caprinos/ovinos.

Nueva Planta de Faena y Frigorifico Provincial - San Juan.

Cabe seialar que, junto con la planta de faena, en el mismo predio, se inauguré el
punto de control de carnes de San Juan, la oficina del Gobierno Provincial que tendra a
su cargo la fiscalizacién de las carnes que ingresan a la provincia.

La planta comenzo sus tareas de faena en el mes de septiembre del 2019. Segln datos
obtenidos de la Direccién de Desarrollo Pecuario para el ultimo trimestre del afio 2019
se registré un volumen de faena que alcanzé los 6.557 animales, de los cuales 69,3%
correspondia a ganado bovino y el 30,7% a ganado porcino.

Los registros obtenidos entre los meses de enero y mayo del 2020 arrojaron un total
de 19.105 animales faenados, de los cuales el 51,0% correspondia a bovinos y el 49,0%
a porcinos.

Si se tiene en cuenta la distribucion por provincia de origen del stock para el ganado
bovino faenado para el periodo analizado, se obtiene que las provincias de las que
proviene mayor parte del stock faenado son Cordoba y San Luis, seguidas en menor
proporcién por La Pampa y La Rioja.

Si se analiza la apertura por departamentos dentro de la Provincia de San Juan, se
puede observar que el departamento que mas se destaca por sus volumenes de faena
en el matadero provincial es Angaco, seguido por Pocito.

En cuanto al origen del stock porcino faenado en el periodo bajo anilisis, se obtiene
gue mayoritariamente se faenan animales con origen en la Provincia de San Juan,
registrando un total de 2.013 porcinos faenados para el periodo analizado del afio
2019 y 9.364 para periodo analizado del afio 2020, de los cuales 443 eran provenientes
de la Provincia de La Rioja.

Del total de porcinos faenados con origen en la Provincia de San Juan se obtiene que
provenian mayoritariamente del Departamento 25 de Mayo, con algunos animales
provenientes de Jachal, Iglesia y Rawson en menores proporciones.
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La provincia cuenta también con mataderos municipales en Calingasta (Barreal), Iglesia
(Rodeo), Jachal (Huaco) y Valle Fértil (San Agustin), los departamentos mas alejados de
la Ciudad de San Juan; no obstante, cabe mencionar que estas plantas se encuentran
en proceso de analisis para identificar en cada caso la necesidad de adecuacién de la
infraestructura existente o relocalizacidn conforme a las normativas vigentes. Existe,
ademads, un proyecto en curso para la puesta en funcionamiento de un matadero
municipal en San José de Jachal, el cual tiene una capacidad de faena proyectada por
dia de 50 vacunos y 150 porcinos, caprinos u ovinos.

3.4.4. Mineria

3.4.4.1. Potencial minero™°

San Juan es una de las pocas provincias en la Argentina que posee un territorio donde
sélo el 2,4% esta constituido por terrenos cultivables aptos para la agricultura y el 80%
son cordones montanosos donde se encuentran emplazados distintos ambientes
geoldgicos, diferentes tipos de mineralizacién y una gama de depdsitos minerales que
conforman uno de los potenciales mineros mas importantes del pais.

§& » AR

R

~o 'y

Proyecto minero - Provincia de San Juan.

La provincia cuenta con un potencial minero aun no totalmente cuantificado, que
incluye los mas variados tipos de minerales metaliferos, no metaliferos y rocas de
aplicacién, segun se detalla a continuacion:

110 Fuente: www.serviciosmineria.sanjuan.gov.ar/recursos/recursos.php
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1)

2)

3)

Regién Occidental: estd conformada por la cordillera frontal y principal. Se
caracteriza por el predominio de formaciones de origen igneo y metamorfico. Es la
region mads promisoria desde el punto de vista de la prospeccién y exploracion
metalifera, en la cual se destacan mineralizaciones de oro, plata, cobre, plomo,
zinc, molibdeno, arsénico y bismuto, entre otras, asi como también minerales
industriales y rocas de aplicacién como sulfato de aluminio, yeso, granitos y riolitas,
entre otros.

Regidon Central: estd conformada por la precordillera. Se caracteriza por el
predominio de secuencias sedimentarias. Presenta un ambiente geoldgico
favorable para mineralizaciones de metales de base y preciosos y un importante
potencial en minerales industriales y rocas de aplicacién tales como calizas,
dolomitas, diatomitas, bentonitas, caolin, gravas, sulfato de sodio, travertinos,
marmoles y esquitos. Es la regidon donde tiene lugar la mayor actividad minera
extractiva de la provincia, representada por la produccion de minerales industriales
y rocas de aplicacion.

Regidon Oriental: estd conformada por la sierras pampeanas y posee un ambiente
geoldgico promisorio para mineralizaciones de metales preciosos y de base. Se
caracteriza por un ambiente geoldgico de basamento cristalino con dominio de
rocas metamorficas, sistemas de mineralizacién de auriferos conocidos y
potencialidad en minerales industriales y rocas de aplicacion como marmoles y
esquistos, minerales de pegmatitas y minerales raros.

Recursos mineros por region geogrdfica - San Juan

Region Occidental Region Central Region Oriental

Fuente: Ministerio de Mineria de San Juan.

Segun datos brindados por el Ministerio de Mineria de San Juan, al 2015 el padrén
Minero Provincial estaba compuesto por 1.629 minas. De estas, 1.028 se asociaban a
minerales metaliferos y 601 a minerales no metaliferos.
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3.4.4.2. Participacion en la estructura productiva provincial**!

En San Juan la actividad minera constituye uno de los pilares de la economia local.
Segun el Censo Nacional a la Actividad Minera 2017, constituia a dicha fecha la
segunda provincia a nivel nacional en términos de valor de la produccidn minera en
planta de beneficio. El 94% de ese valor correspondia a la mineria metalifera, el 4% a
las rocas de aplicacion y el 2% restante a la no metalifera.

Al afio 2018, el sector explotacion de minas y canteras'? representaba el 10,35% del
PGB provincial. Cabe sefialar que durante el periodo 2004-2018, este sector alcanzd
una tasa de crecimiento promedio anual del 17,2% y un peso relativo promedio del
11% en el PGB provincial. Es importante destacar, ademas, que fue el sector de mayor
crecimiento acumulado con un 393%, impulsando fuertemente el crecimiento de la
economia de la provincia, la cual creci6 un 59% en términos reales acumulados,
superando el crecimiento de PIB nacional (43%), con un valor mdximo en el afio 2013
debido al efecto positivo que generaron los proyectos mineros que comenzaron su
produccién en el afio 2005.'*®

Hasta el afio 2003, la provincia exportaba 126 millones de délares al afio por todo
concepto. De la mano de la mineria metalifera, llegd a exportar mas de 1.300 millones
de ddlares al aio, de los cuales 600 millones correspondian al oro, lo que a su vez
impulso otras actividades tales como las manufacturas de origen industrial (MOI) y las
manufacturas de origen agropecuario (MOA).

Para el afio 2018, las exportaciones de la cadena de valor minera alcanzaron los 940,6
millones de dodlares y representaron el 72,9% de las exportaciones provinciales por
todo concepto y el 27% de las exportaciones nacionales de dicha cadena.

Es importante resaltar que practicamente todo lo producido (el 99,8%) por la mineria
metalifera provincial se exporta, siendo el principal mercado de destino Canada, con
una participacion del 70% del total de exportaciones provinciales para dicho periodo.
El mineral preponderante es el oro (96%), el cual se envia con escaso nivel de
procesamiento (bullén dorado), seguido de lejos por la plata (4%).

Por su parte, la mineria no metalifera también dio un salto significativo durante los
ultimos 15 anos, especialmente la industria calera, por cuanto las explotaciones de oro
son demandantes de importantes cantidades de cal, como asi también un sinfin de
otras industrias de soporte para el desarrollo de la actividad.

En este sentido, la mineria se convirtié en un factor clave de generaciéon de empleo
directo, asi como también indirecto, dado que a partir de la misma se multiplicaron los

111 Fuente: a) Censo Nacional a la Actividad Minera (CeNAM) 2017. Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INDEC). b) www.sisanjuan.gob.ar/interes-general/2019-10-16/18075-san-juan-y-sus-montanas-
ricas-en-minerales. c¢) Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de
Programacion Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacidn.

112 Segun datos brindados por el Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del Gobierno de
San Juan incluye actividades de exploracidn, perforacion y bombeo, extraccidon de oro y plata, rocas de
aplicacion.

113 Fuente: Producto Geografico de la Provincia de San Juan. Serie 2004-2018. Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas. Gobierno de la Provincia de San Juan.
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emprendimientos vinculados a la logistica, el transporte de cargas y de pasajeros y el
comercio en general.

Finalmente, en lo inherente al sector publico, a partir de los fondos generados por la
actividad minera se ejecutaron importantes inversiones en obras de infraestructura
tales como rutas, tendidos eléctricos de alta tensién, diques, viviendas, parques
industriales, desarrollo de energias renovables, entre otros.

3.4.4.3. Mineria metalifera’**

En la Provincia de San Juan el potencial minero metalifero se concentra principalmente
en los Departamentos Calingasta, Iglesia y Jachal, destacdndose las mineralizaciones
de oro, plata, cobre, plomo, zinc y molibdeno, entre otros.

La mineria a gran escala inicié en el afio 2005 con el ingreso en operacion de Veladero,
crecid durante el periodo 2009-2010 con la puesta en marcha de Gualcamayo vy
Casposo. Actualmente, existen en la provincia 51 proyectos de mineria metalifera en
diferentes etapas (produccién, factibilidad, exploracién y prospeccion).

El oro y la plata (que se extraen en conjunto en las minas en operacidn) son los
principales recursos explotados. San Juan aportd, en 2017, el 42% del volumen de oro
extraido en el pais y el 8% de la plata.

Respecto al volumen de produccién, durante el periodo 2011-2019 existieron 3
proyectos mineros metaliferos en produccion, todos ellos de oro y plata.

Produccion anual de onzas de oro equivalente - San Juan - Periodo 2011-2019

Afio Veladero \ Gualcamayo Casposo Total

2011 959.255 159.847 47.284 1.166.386
2012 766.454 147.310 74.385 988.149
2013 654.033 120.327 65.443 839.803
2014 722.118 180.384 64.821 967.323
2015 601.445 180.643 37.420 819.508
2016 544.154 164.316 14.416 722.886
2017 641.104 154.052 17.827 812.983
2018 556.729 97.442 11.564 665.735
2019 544.459 94.208 2.770 641.437

ota 989 98 9 930 624 0

P3 PACIO 8,6% 0% 4,4% 00,0%

Fuente: Elaboracion propia en base a informacion provista por el Ministerio de Mineria de San Juan.

114 Fuente: a) Elaboracion propia en base a informacion provista por el Ministerio de Mineria de San
Juan. b) Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de Programacién Econdmica.
Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacion.
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Produccién anual de onzas de plata equivalente - San Juan - Periodo 2011-2019

ANO eladero alCamayo dSPOSO Ota

2011 1.684.737 2.197 623.088 2.310.022
2012 2.355.294 10.579 1.126.286 3.492.159
2013 2.548.409 18.629 1.850.000 4.417.038
2014 1.391.715 29.771 2.968.257 4.389.743
2015 1.340.584 25.222 3.109.937 4.475.743
2016 1.525.192 33.321 1.010.698 2.569.211
2017 835.863 72.384 1.689.261 2.597.508
2018 912.684 65.987 1.231.316 2.209.987
2019 856.250 50.978 143.542 1.050.770

Total 13.450.728 309.068 13.752.385 27.512.181

Participacion 48,9% 1,1% 50,0% 100,0%

Fuente: Elaboracion propia en base a informacion provista por el Ministerio de Mineria de San Juan.

Veladero es la mina de oro mas importante del pais, representa un tercio de la
produccion nacional y concentra mas del 80% de la produccion provincial. Tiene una
vida util remanente de aproximadamente 10 afios. Gualcamayo se encuentra cercana
a la etapa de cierre en lo referente a la explotacion de la zona de minerales oxidados y
la zona de sulfuros que tienen bajas recuperaciones con el sistema de lixiviacion en
valle. Ademads, se esta evaluando lo que la empresa denomina zona de carbonatos
profundos para una futura explotacién. En el caso de Casposo, se han suspendido en el
afio 2019 las actividades de explotacidn, volcando las operaciones a la exploracion de
zonas aledaias con el objetivo de retomar las actividades de explotacion.

Las mayores expectativas a mediano plazo se centran en la posibilidad de construccion
y puesta en operacion de proyectos de extracciéon de cobre ubicados principalmente
en los departamentos Calingasta e Iglesia.

3.4.4.4. Mineria no metalifera y rocas de aplicacion'®

La existencia de minerales no metaliferos y rocas de aplicacidon en la provincia es
amplia y variada, destacdndose la calcita y la caliza, principalmente en los
Departamentos Sarmiento, Albarddén y Jachal, el sulfato de magnesio y de aluminio en
Calingasta, el cuarzo, mica y el feldespato en Valle Fértil, el travertino y la piedra laja
en la localidad homdénima en el Departamento Albarddn, asi como también el marmol,
el talco, la bentonita y la arcilla, entre otros.

Estos recursos mineros han consolidado al sector productor de minerales industriales
en bruto y elaborados, tanto en cantidad como en calidad, ubicando a la provincia
como el mayor exportador de cales, el primer productor de cales calcicas vy
dolomiticas, el unico productor de calcita y sulfato de magnesio, el segundo productor
de calizas, marmol, cuarzo y talco y el tercer productor de bentonita, arcillas,
feldespatos y micas del pais.

115 Fuente: a) Elaboracion propia en base a informacion provista por el Ministerio de Mineria de San
Juan. b) www.sisanjuan.gob.ar/interes-general/2019-10-16/18075-san-juan-y-sus-montanas-ricas-en-
minerales.
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Produccién anual recursos no metaliferos en toneladas - San Juan - 2018

Caliza y dolomita [ 4.102.000
Aridos [N 2.077.434
Arcilla [ 760.000

Cuarzo | 27.132

Bentonita | 27.055
Travertinos = 7.440
Piedra laja  4.500

0 1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000 5.000.000

Fuente: Elaboracion propia en base a datos obtenidos del Informe de Gestion 2015-2019. Gobierno de San Juan.

Por su historia geoldgica, San Juan tiene una de las mayores reservas de carbonatos de
alta calidad del pais. Se trata de calizas de elevada pureza, cuyas impurezas clasticas
llegan a ser menos del 5%, con importantes niveles explotables.

Sus principales polos de produccién estdn en Sarmiento (Los Berros-Pedernal, nucleo
calero histéricamente mas importante de San Juan y del pais, Divisadero y Cienaguita),
Albardén (Villicum), la Sierra Chica de Zonda y Jachal. Dichos carbonatos son la base de
la produccidn calera, una actividad de larga tradicidn en la provincia, que la desarrollan
tanto pequefios productores como grandes empresas dotadas de moderna tecnologia.

Actualmente, esta actividad cuenta con una capacidad instalada de 4.550 toneladas
por dia de cales calcicas y dolomiticas por parte de las grandes y medianas caleras, a lo
gue debe sumarse la capacidad instalada de los pequefios productores, actualmente
dotados aproximadamente de mas de 100 hornos tipo criollos.

Respecto a los volumenes de produccién, para el afio 2019, las grandes y medianas
caleras alcanzaron un total de 986.736 toneladas entre cales calcicas y dolomiticas,
siendo importante destacar que alrededor del 39% de dicho volumen se exporta a
Chile.

Otro punto fuerte de la mineria no metalifera de la provincia es la extraccidon y proceso
de travertino cuyos depdsitos se encuentran en una cuenca con actividad geotérmica,
ubicada a unos 45 km al norte de la ciudad capital en la localidad La Laja, del
Departamento Albardon.

Los depdsitos de travertino han sido explotados en la provincia durante mas de cien
afos. En cuanto a sus propiedades y de acuerdo con los resultados de las pruebas
fisicas mecanicas realizadas, se concluye que la calidad del travertino de San Juan
cumple con los requisitos que la Comunidad Econémica Europea ha establecido para
este tipo de roca.

San Juan también se destaca por la existencia de yacimientos de cuarzos y feldespatos
potdsicos de muy buena calidad y de mica, la cual generalmente se obtiene como
mineral secundario en la misma explotacion, ubicados en la zona norte de la Sierra de
Valle Fértil.
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Los yacimientos de cuarzo son conocidos desde principios de siglo y explotados en
forma sistematica con variada intensidad desde hace mas de 50 anos. Esta actividad ha
sido llevada adelante por empresas pequefias, de tipo familiar, con la intervencion
intermitente de las grandes empresas de ferroaleaciones vy cristalerias. Es importante
resaltar que estas explotaciones revisten caracteristicas de pequefias canteras vy
venden su produccién a emprendimientos de mayor envergadura.

3.4.4.5. Mineria artesanal‘®

En la provincia también se desarrolla la llamada “mineria artesanal” que es aquella
actividad formal o informal que involucra a personas o grupos de personas que
desarrollan la actividad minera metalifera o no metalifera de forma manual o con
medios tecnoldgicos precarios y en pequeia escala de produccién, asi como también
que realicen artesanias a partir de arcillas, rocas o metales.

El sector productor de bienes representé el 44,6% del total del PGB provincial para el
afio 2018. En primer lugar, se destaca la industria manufacturera, que aportaba el
17,1%, siendo las actividades que tuvieron mayor participacion relativa la elaboracién
de productos alimenticios y la elaboracién de vinos.

Segun datos obtenidos del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas de
San Juan, durante el periodo 2004-2018, el sector presenté una tasa de decrecimiento
promedio anual del 1,2% y un peso relativo promedio del 20% en el PGB provincial.

Segun datos del afio 2017, el sector industrial genera alrededor de 14,4 miles de
puestos de trabajo, representando el 16,8% del empleo privado registrado de Ia
provincia.117

3.4.5.1. Industria vitivinicola®®

La industria vitivinicola es una de las principales cadenas de valor de la provincia. Se
desarrolla mayoritariamente en los valles centrales de Tulum, Ullum y Zonda y, en
menor medida, Calingasta.

San Juan es la segunda provincia del pais, luego de Mendoza, en cuanto a superficie
cultivada de vid y en volumen de produccion de vinos. Elabora el 14,6% de los vinos a
nivel nacional, asi mismo, es la primera provincia productora de mosto (46,2%) y

116 Fuente: www.sisanjuan.gob.ar/interes-general/2019-10-16/18075-san-juan-y-sus-montanas-ricas-
en-minerales.

117 Fuente: Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de Programacion
Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacion.

118 Fuente: a) Informe Anual de Superficie 2019. Subgerencia de Estadistica y Asuntos Técnicos
Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura. Febrero 2020. b) Informe Anual de Cosecha y
Elaboracién 2019. Subgerencia de Estadistica y Asuntos Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de
Vitivinicultura. Noviembre 2019. c) Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria
de Programacion Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacion.
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concentra parte muy significativa de la produccién de uva para consumo en fresco
(89,0%) y de uva para pasas (86,3%)"*°.

Bodega - Provincia de San Juan.

Los vinos elaborados en la provincia son mayoritariamente genéricos, con escasa
participaciéon de los varietales, y se destinan principalmente al mercado interno,
pudiéndose observar la existencia de bodegas lideres, propietarias de las principales
marcas de vino genérico, por un lado, y la existencia de bodegas trasladistas, las cuales
realizan la comercializacién del vino a granel a firmas de Mendoza y en menor medida
a fraccionadoras locales de San Juan, por el otro.

En términos generales, existe una tendencia a la reconversién hacia variedades tintas
de alta calidad enolégica, con sistemas de conduccién modernos, pero prima un alto
atraso tecnoldgico y variedades de alto rendimiento para la elaboracién de vino
genérico.

Existen ademads en la provincia grandes concentradoras mosteras que producen mosto
y jugo concentrado, para lo cual se destinan las variedades rosadas (Cereza) y blancas
(Moscatel de Alejandria, Pedro Jiménez y Torrontés) de alto rendimiento y tenor
azucarino, siendo San Juan la primera provincia productora de mosto del pais.

Respecto a la uva para pasas, el proceso industrial mds utilizado en San Juan es el
secado en playas de ripio o enripiados. Sin embargo, como consecuencia de la escasez
de mano de obra y la baja rentabilidad de la actividad, se esta avanzando en un
sistema de secado en planta conocido como DOV (Dry On Vine) por sus siglas en inglés.

Predominan las variedades blancas Arizul (1.130,2 ha), Fiesta (1.108,4 ha) y Sultanina
(1.105,7 ha), siendo San Juan la primera provincia productora de pasas de uva del pais.

119 La informacidn vinculada a produccidn vitivinicola se encuentra desarrollada en el apartado: 3.4.2.1.
Vitivinicultura.
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Segun datos obtenidos del Instituto Nacional de Vitivinicultura, al afio 2019, existian en
la Provincia de San Juan 114 establecimientos elaboradores, 157 bodegas, 7 mosteras
y 132 secaderos registrados.

Por ultimo, cabe sefialar que la industria vitivinicola de la provincia ha permitido
desarrollar la Ruta del Vino de San Juan como producto turistico, potenciando dicho
sector con grandes perspectivas de crecimiento a futuro.

3.4.5.1.1. Nivel de actividad

Segun datos obtenidos del Informe Productivo Provincial de la Secretaria de Politica
Econdmica de Nacién, durante el afio 2018 el volumen de produccién de vinos y
mostos de la provincia alcanzé los 5,1 millones de hectolitros. Se elaboraron
aproximadamente 2,7 millones de hectolitros de vino (52%) y 2,4 millones de
hectolitros de mostos (48%), ubicandose por encima del promedio del periodo 2006-
2018 (4,8 millones de hectolitros) y participando del 18,4% y el 51,0% del total de la
elaboracién de vino y mosto del pais, respectivamente.

El 52% del vino elaborado correspondié a blancos, el 47% a tintos y el 1% a rosados.
Tan sélo el 21% registré certificacion varietal y el 79% de la elaboracién correspondid a
vinos genéricos.

Con respecto al volumen de producciéon de pasas de uva, durante el aifio 2018, la
provincia tuvo un incremento interanual del 40% respecto del 2017 y alcanzd las
49.000 toneladas, ubicdndose levemente por debajo del promedio del periodo 2006-
2018 (51.077 toneladas) y participando del 95,6% del total de elaboracién del pais

3.4.5.1.2. Exportaciones

Para el afio 2018, las exportaciones de la cadena de valor vitivinicola alcanzaron los
93,2 millones de délares. Representaron el 7,2% de las exportaciones provinciales por
todo concepto, ocupando el segundo lugar, y el 9,6% de las exportaciones nacionales
de dicha cadena.

El mosto aportd el 72% de los ingresos por ventas externas del sector y el vino el 28%.
El principal mercado de destino fue Estados Unidos, tanto del mosto como del vino.

Con respecto a las exportaciones de pasas de uvas, siendo San Juan la principal
productora con el 95,6% del total nacional, pueden considerarse las exportaciones a
nivel pais como un indicador representativo de desempefio de la provincia.

En el afio 2018, los envios al exterior de pasas de uva alcanzaron las 42.127 toneladas
por un valor de 82,3 millones de ddlares. Se exportd un 53,4% mas y el ingreso de
divisas fue un 66,8% mayor que en el afio 2017. Cabe mencionar que, si bien algunos
afos evidenciaron una caida, las exportaciones de pasas de uva manifiestan una
tendencia positiva de crecimiento, tanto en volumen como en valor, desde el afio
2000, la cual se consolidé con la fuerte alza del ultimo afio bajo analisis.

Respecto a los mercados de destino, Brasil continta siendo el principal importador de
pasas argentinas, con una participacion del 64% sobre el total. Le siguen en
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importancia Estados Unidos con el 18,6%, Colombia con el 8,7%, Pert con el 4,8% vy, en
menor medida, Republica Dominicana, Uruguay, Alemania, Espafia y Paraguay.’®°

3.4.5.2. Industria olivicola'*

San Juan es la cuarta provincia olivicola del pais, luego de La Rioja, Mendoza vy
Catamarca, con una clara orientacién aceitera. El clima, con sus mas de 300 dias de sol
por afo, fija los aromas y sabores, marcando cualidades en los aceites que los hacen
especiales.

Aproximadamente el 60% de la superficie olivicola de la provincia posee variedades
aceiteras y el 20% variedades doble propdsito (con destino para aceite o conserva). La
principal variedad aceitera en la provincia es la Arbequina, mientras que la principal
variedad conservera es la Manzanilla.

Fdbrica de aceite de oliva - Provincia de San Juan.

La industria olivicola se localiza en las zonas de produccién primaria. Segun el informe
Estrategia Provincial 2017-2026 elaborado por el Ministerio de Produccién y Desarrollo
Econdmico de San Juan, la provincia da cuenta de 40 establecimientos, cerca de la
mitad ubicados en el Departamento Pocito. Dentro del total, 21 establecimientos
elaboran sdélo aceite de oliva, 7 sélo aceitunas en conserva y 12 realizan ambos
productos. En ambos productos, la produccién industrial se concentra en grandes
empresas integradas verticalmente.

En épocas de buena cosecha, la capacidad local se utiliza plenamente, estimandose un
excedente del 38% de la materia prima que se envia a procesar a las vecinas Provincias
de La Rioja y Mendoza.

120 Fuente: Informe Anual Mercado Externo de Productos Vitivinicolas 2018. Subgerencia de Estadistica
y Asuntos Técnicos Internacionales. Instituto Nacional de Vitivinicultura. Abril 2019.

121 Fuente: Informe Productivo Provincial. San Juan. Subsecretaria de Programacion Econdmica.
Secretaria de Politica Econédmica. Ministerio de Hacienda de la Nacién. Junio 2019.
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Por dltimo, cabe sefialar que, al igual que en el caso de la industria vitivinicola, la
industria olivicola de la provincia ha permitido desarrollar la Ruta del Olivo de San Juan
como producto turistico, potenciando dicho sector con grandes perspectivas de
crecimiento a futuro.

3.4.5.2.1. Nivel de actividad y exportaciones'*?

El destino de la produccidn de la industria olivicola provincial es fundamentalmente el
mercado externo, siendo las exportaciones un indicador representativo de desempefo
del sector.

Para el afio 2018, las exportaciones de la cadena de valor olivicola alcanzaron los 30,8
millones de ddlares. Representaron el 2,4% de las exportaciones provinciales por todo
concepto, ocupando el sexto lugar, y el 19,7% de las exportaciones nacionales de dicha
cadena.

El aceite de oliva aportd el 85% de los ingresos por ventas externas del sector y las
aceitunas de mesa el 15%.

Las exportaciones se realizan desde la provincia o se venden a empresas de La Rioja y
Santa Fe desde donde se exporta. Las exportaciones de aceite de oliva estuvieron
representadas en su totalidad por el aceite de oliva virgen extra (AOVE),
fundamentalmente a granel, siendo los principales destinos Estados Unidos, Espafia y
Brasil.

3.4.5.3. Industria pistachera123

Segun datos provistos por INTA, los principales emprendimientos productivos de
pistacho de la provincia se encuentran localizados en los departamentos 25 de Mayo,
San Martin y Pocito. Si bien en otras zonas de la provincia pueden encontrarse
plantaciones a pequefa escala, el 80% de la superficie se concentra en cuatro grandes
emprendimientos productivos.

3.4.5.3.1. Nivel de actividad y exportaciones

El procesamiento industrial del pistacho consta de una serie de etapas entre las cuales
se destacan: descascarado, seleccion, pelado, secado, seleccion de semillas peladas y
posterior envasado.

Mayoritariamente el pistacho se comercializa salado, tostado y con cascara. El
principal mercado de destino para las exportaciones de pistacho de San Juan es ltalia,
seguido por Brasil.

Para la Provincia de San Juan al afio 2017 se registraron 397 toneladas exportadas por
un valor FOB USS 3,3 millones. El principal pais de destino fue Italia, con compras por
USS FOB 3,1 millones, seguido por Brasil con USS FOB 135.480.%

122 Fuente: Informe Olivicola 2018. Cdmara Olivicola de San Juan.

123 Fuente: Perspectiva del Cultivo del Pistachero en la Provincia de San Juan. Instituto Nacional de
Tecnologia Agropecuaria (INTA). Estacién Experimental Agropecuaria San Juan. Agosto 2013.

124 Fuente: https://infoagro.com.ar/oro-verde-las-hectareas-de-pistacho-se-triplicaron-en-dos-anos/.
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3.4.5.4. Industria horticola'®

La superficie implantada con hortalizas es variable segun las condiciones de mercado,
los fendmenos climaticos y la disponibilidad de agua. Segun datos obtenidos del Censo
Nacional Agropecuario (CNA) 2018, la superficie cultivada de hortalizas'*® fue de
4.273,8 hectdreas, participando del 5,6% del total de superficie cultivada de la
provincia para dicho afio. Los cultivos horticolas tradicionales en la provincia son el
tomate industria y fresco, la cebolla, el ajo, entre otros.

3.4.5.4.1. Nivel de actividad

En el afio 2018 la produccidon de tomate industria en la provincia fue de 163,4 mil
toneladas con 1.959 hectareas cultivadas, un 3,9% menos de volumen y un 22,4% mas
de superficie que la campaia anterior, y representaron el 37,5% y el 31,4% del total a
nivel pais, respectivamente. Si bien la provincia ocupa el segundo lugar a nivel pais,
detras de Mendoza, en términos de superficie cultivada y volumen de produccién,
histéricamente lidera en rendimiento, con un maximo de 106 t/ha para el afio 2017.

Aproximadamente el 40% de la superficie cultivada se concentra en el Departamento
Pocito, seguido por Rawson con el 13,5%, 25 de Mayo con el 5,9% y Caucete con el
4,9%, entre otros. Cabe mencionar que, en la provincia, mas del 75% de los
productores de tomate industria se encuentran asociados al programa Tomate
2000."

Asi mismo, se destaca la fabrica Frutos de Cuyo, perteneciente a la firma Arcor S.A., la
cual procesa mas de 75 mil toneladas de tomates por afo y produce 60 millones de
latas de tomate pelado y cubeteado, mas salsas, extracto y puré en tetra pack.
Ademas, elabora arvejas, choclos, lentejas, garbanzos, porotos, chauchas y soja, entre
otros.

125 Fuente: a) Censo Nacional Agropecuario (CNA) 2018. Resultados Preliminares. Instituto Nacional de
Estadistica y Censos (INDEC). 2019. b) Informe Productivo Provincial. San Juan. Subsecretaria de
Programacion Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacidn. Junio
2019. c) Asociacion Tomate 2000. Programa para el Aumento de la Competitividad de la Industria del
Tomate (PACIT). Informe progresos 2017-2018. Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA).
Centro Regional Mendoza - San Juan. Estacion Experimental Agropecuaria La Consulta. 2018.

126 Segun informacion del Censo Nacional Agropecuario CNA 2018, este término hace referencia a
plantas comestibles cuyo cultivo, por lo general, es intensivo en mano de obra y capital y no suele
ocupar grandes extensiones. Dentro de este segmento, no se cuenta con informacién abierta por
cultivo.

127 Fuente: Programa para el Aumento de la Competitividad de la Industria del Tomate (PACIT) a través
del cual Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA) brinda asistencia y asesoramiento a los
productores para adoptar el paquete tecnoldgico que permite aumentar los rendimientos por hectarea.

N

P

S7

7
(‘R

@ |
‘»‘ PESJ OBJETIVCS V CoPES) ;““’) g’fﬁ"ju AN

: PLAN ESTRATEGICO A e 2
" SAN JUAN DE DESARROLLO ' A &

SOSTENIBLE o

Punto Focal ODS

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

129 N



PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Planta procesadora de tomates - Provincia de San Juan.

3.4.5.4.2. Exportaciones

Para el afio 2018, las exportaciones de la cadena de valor horticola alcanzaron los 48,6
millones de ddlares. Representaron el 3,8% de las exportaciones provinciales por todo
concepto, ocupando el cuarto lugar, y el 13% de las exportaciones nacionales de dicha
cadena.

3.4.6. Turismo

3.4.6.1. Potencial turistico'®

San Juan cuenta con una diversidad de atractivos naturales, histdricos y culturales con
potencial de desarrollo como productos turisticos y susceptibles de contribuir al
fortalecimiento de la actividad econédmica de la provincia, con grandes perspectivas a
futuro. A los efectos turisticos, el territorio de la provincia se divide en 5 clusteres:
Calingasta, Iglesia, Jachal, Valle Fértil y el Gran San Juan, el cual incluye la Ciudad de
San Juany el resto de los departamentos.

3.4.6.1.1. Ciudad de San Juan y Valles de Tulum, Ullum y Zonda

Enmarcada por un paisaje de precordillera, la Ciudad de San Juan se caracteriza
principalmente por sus atractivos histérico-culturales, como monumentos, museos, su
moderna catedral, su auditorio y el vanguardista Teatro del Bicentenario. Constituye,
ademas, el nucleo en el cual se desarrolla la mayor actividad administrativa, comercial
y social de la provincia.

128 Para ampliar informacidn consultar: www.sanjuan.tur.ar.
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Los Valles de Tulum, Ullum y Zonda ubicados alrededor de la Ciudad de San Juan,
ofrecen amplia variedad de actividades para disfrutar al aire libre, en el marco visual
sorprendente que surge de los colores de los cerros de la Cordillera de los Andes. En
Ullum y Zonda, a este paisaje se le suman los espejos de agua de los diques
sanjuaninos y la Ruta Interlagos.

Dique de Ullum - Ullum.

Ruta Interlagos - Zonda.

Existen también en estos valles ambientes con condiciones ecoldgicas particulares que,
debido a la importancia de su patrimonio natural, han sido declaradas area protegida,
entre los que se pueden mencionar el Parque Provincial Presidente Sarmiento en
Zonda, el Paisaje Protegido Pedernal en Sarmiento, el Sitio Ramsar Lagunas de
Guanacache en Sarmiento y 25 de Mayo, entre otros.

Asi mismo, por sus caracteristicas geoclimaticas, en estos valles se desarrolla la mayor
parte de la actividad vitivinicola y olivicola de la provincia, ofreciendo la posibilidad de
realizar visitas guiadas y degustaciones.
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3.4.6.1.2. Valle de Calingasta

El Valle de Calingasta se encuentra rodeado por la Precordillera y Cordillera de los
Andes, caracterizandose por sus amplias vistas entre las que se destacan el Cerro
Mercedario y los 7 picos de la Cordillera de Ansilta, destino elegido por los andinistas
profesionales.

s b

>

Cerro Mercedario - Calingasta.

Entre sus recursos naturales, cabe mencionar también el drea protegida Monumento
Natural Cerro Alcazar que, por su fantastica acustica, se ha convertido en el escenario
del Concierto de las Américas y la Pampa de El Leoncito, una antigua laguna que se
secé y formd una planicie blanca radiante que, en forma conjunta con el constante
viento que sopla en el lugar, hacen del mismo una pista perfecta para la practica de
carrovelismo.

Cerro Alcdzar - Calingasta.

En este valle se encuentra, ademas, el drea protegida Parque Nacional El Leoncito en
cuyo interior funcionan el Complejo Astrondmico El Leoncito (CASLEO) y la Estacién
Astrondmica Carlos Ulrrico Cesco del Observatorio Félix Aguilar, uno de los mas
importantes del pais.
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Calingasta es también el escenario de importantes sucesos histéricos entre los que se
destacan la “Ruta Sanmartiniana” del cruce de la Cordillera Los Andes liderado por el
General José de San Martin y las Ruinas de Hilario, uno de los primeros sistemas
mineros del pais.

Por otro lado, sus condiciones geoclimaticas, han favorecido el desarrollo en materia
vitivinicola, a través de los denominados "vinos de altura" elaborados en bodegas
boutique y artesanales.

3.4.6.1.3. Valle de Iglesia

El Valle de Iglesia es historicamente conocido por las aguas termales de Pismanta, las
cuales se destacan por sus propiedades curativas y un clima privilegiado que permite
visitarlas durante todo el afio.

Durante los ultimos afos, el Dique Cuesta del Viento se ha convertido en uno de los
principales atractivos turisticos de San Juan. La presencia de fuertes vientos durante
mas de 300 dias al aifo ofrece el entorno ideal para la practica del windsurf y kitesurf y
permiten catalogarlo como uno de los mejores sitios que existen en el mundo, siendo
este embalse sede de campeonatos internacionales.

Dique Cuesta del Viento - Iglesia.

Este valle se destaca también por su valioso patrimonio histdrico-cultural, dentro del
cual cabe mencionar la Capilla de Achango, declarada Monumento Histdrico Nacional.
Asi mismo, posee un importantisimo patrimonio arqueolégico inherente al Sistema
Vial Andino Qhapaq Nan en Angualasto, declarado Patrimonio de la Humanidad por la
UNESCO.

Dentro de su patrimonio natural, adquieren especial relevancia el area protegida
Reserva de Biosfera San Guillermo y el Parque Nacional San Guillermo.

Iglesia es, también, el camino obligado para cruzar a Chile por el Paso Internacional
Agua Negra.
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3.4.6.1.4. Valle de Jachal

El Valle de Jachal encuentra sus principales rasgos representativos en la conjuncién de
sus caracteristicas geograficas y su patrimonio histérico-cultural, el cual se distingue
por un fuerte arraigo a las costumbres y tradiciones “Jachalleras”. En este sentido, la
Fiesta de la Tradicidn es parte fundamental de la vida de Jachal.

Dentro de su patrimonio histdrico-cultural se destacan la Iglesia de San José de Jachal,
declarada Monumento Histérico Nacional, constituye es el origen de la histdrica Villa
San José de Jachal y los antiguos molinos harineros, también declarados Monumento
Histdrico Nacional.

Dentro de su patrimonio natural, adquieren especial relevancia la famosa Cuesta de
Huaco y el area protegida La Ciénaga. Por su parte, el Rio Jachal se caracteriza por su
caudal constante y la formacién de abundantes rdpidos y saltos, tornandolo el
escenario ideal para la practica de rafting.

Cuesta de Huaco - Jachal.

3.4.6.1.5. Valle Fértil

Valle Fértil es un oasis natural rodeado de pintorescas serranias. Ha constituido
histéricamente uno de los departamentos mads visitados de la provincia, siendo
mundialmente conocido por el Parque Natural Provincial Ischigualasto, declarado
Patrimonio Natural de la Humanidad por la UNESCO.
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Parque Provincial Ischigualasto - Valle Fértil.

En este valle se encuentra, ademas, el area protegida Parque Natural y Reserva de
usos multiples Valle Fértil. Por su parte, el Dique San Agustin es un lugar de excelencia
para realizar turismo contemplativo y deportivo.

3.4.6.2. Oferta turistica

3.4.6.2.1. Servicios de informacién®?

El Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan cuenta con 3 Centros de Informacién al
Visitante (CIV), ubicados en puntos estratégicos de la provincia:

- Enla Secretaria de Turismo de San Juan ubicada frente a la Casa de Sarmiento.
- Enla estacidon terminal de 6mnibus de la Ciudad de San Juan.
- En el Parador Difunta Correa ubicado en el Departamento Caucete.

Asi mismo, la mayoria de los departamentos de la provincia cuenta con un punto de
informacidn turistica para los visitantes, generalmente a cargo de la Oficina Municipal
de Turismo.

Ademas, existen 56 agencias de turismo oficiales registradas en la base de la Secretaria
de Turismo de la Provincia, en su mayoria ubicadas en la Ciudad de San Juan (77%).

3.4.6.2.2. Principales actividades'*
e Turismo histdérico-cultural: circuito histérico-cultural de la Ciudad de San Juan.

e Turismo gastrondmico - San Juan a la mesa: ruta del vino, ruta del olivo vy
degustacion de comidas tipicas.

e Turismo aventura: actividades terrestres, actividades acuaticas y actividades
aéreas.

129 Fuente: a) Secretaria de Turismo. Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan. b) Informe
Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de Programacion Econdmica. Secretaria de
Politica Econémica. Ministerio de Hacienda de la Nacién.

130 Para ampliar informacidn consultar: www.sanjuan.tur.ar.
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Kitesurf en el Dique Cuesta del Viento - Iglesia.

e Turismo astrondmico: San Juan cuenta con unos de los cielos mas diafanos del pais,
una geografia privilegiada y un clima con casi 300 dias de sol al afio. Esta razdn,
permitid la instalacion de varios observatorios. Se destacan especialmente el
Complejo Astrondmico El Leoncito (CASLEO) y la Estaciéon Astrondmica Carlos
Ulrrico Cesco (CESCO) del Observatorio Félix Aguilar, ubicadas en el Parque
Nacional El Leoncito en el Departamento Calingasta.
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Complejo Astronomico El Leoncito (CASLEO) - Calingasta.

Turismo religioso: el culto religioso y la fe son componentes distintivos de la
identidad cultural de San Juan, existiendo en la provincia importantes santuarios a
los que concurren visitantes de todo el pais. Cabe destacar entre ellos el santuario
en honor a la Difunta Correa en Vallecito y el santuario en honor a San Expedito
ubicado en Bermejo.

Fvm

W

Santuario de la Difunta Correa - Caucete

Fiestas y eventos™!: Dentro de las estrategias de promocidn, el fortalecimiento del
turismo de eventos es uno de los principales ejes para el crecimiento de la
actividad, existiendo en la provincia importantes fiestas nacionales y provinciales a
las que concurren visitantes de todo el pais. Por otro lado, la realizacién de eventos
deportivos de indole nacional e internacional en la provincia ha ido creciendo afio a
ano, logrando posicionar a San Juan como un destino deportivo.

131 Para ampliar informacion ver apartados: 3.3.5.3. Principales eventos culturales y 3.3.6.3. Principales
eventos deportivos.
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Fiesta Nacional del Sol.

3.4.6.2.3. Alojamientos™*?

Al afio 2017, la oferta de alojamientos en la provincia era de 320 establecimientos y
9.279 plazas. Respecto al tipo de alojamiento, de los 320 establecimientos disponibles
en la provincia, el 44,7% eran cabafas, seguidas por las casas o departamentos con el
14,7% vy los hoteles con el 14,4%. El 26,2% restante se distribuyd entre apart hoteles,
hostels, posadas y otros. Por otro lado, respecto al tipo de alojamiento en términos de
plazas disponibles, el 33,7% se concentraron en hoteles y el 32,6% en cabanfas,
seguidas por los apart hoteles con el 15,7%. El 18% restante se distribuyd entre casas,
departamentos, hostels, posadas y otros.

Distribucion de alojamientos por ubicacion - San Juan - 2017

Afio Plazas ‘ Establecimientos Plazas Promedio
Gran San Juan 5.038 54,3% 129 40,3% 39
Valle Fértil 1.458 15,7% 55 17,2% 27
Iglesia 1.173 12,6% 57 17,8% 21
Jachal 879 9,5% 46 14,4% 19
Calingasta 7,9% 33 10,3% 22

731
9.279 100,0% 320 100,0%

Fuente: Elaboracion propia en base a informacion provista por del Ministerio de Turismo y Cultura de
San Juan.

132 Fuente: Elaboracion propia en base a informacién provista por la Secretaria de Turismo del
Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan.
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3.4.6.3. Demanda turistica

3.4.6.3.1. Arribos turisticos®*?

El total de arribos turisticos de la provincia durante el periodo 2015-2019 presentd un
comportamiento oscilante, observdndose un importante crecimiento durante el ultimo
afo, en el cual se estimaron 946.946 visitantes, siendo éste el mayor valor del periodo
bajo andlisis y representando una variacion interanual del 46,7% respecto del afo
anterior.

Visitantes estimados - San Juan - Periodo 2015-2019

Visitantes Promedio Variacién

estimados MEINE] interanual
2015 718.264 59.855 7,1%
2016 645.200 53.767 -10,2%
2017 796.814 66.401 23,5%
2018 645.513 53.793 -19,0%
2019 946.946 78.912 46,7%

Promedio 750.547 62.546 9,6%

Fuente: Elaboracion propia en base a informacion provista por el Ministerio de Turismo y
Cultura de San Juan.

3.4.6.3.2. Perfil del visitante™*

En base a un muestreo realizado para los afios 2016 y 2017, en promedio, el 96% de
los visitantes que recibe la provincia son turistas y sélo el 4% restante son
excursionistas.'*®

Respecto al destino de los visitantes, en base a datos del afio 2019, el 54% arribd a la
provincia con intenciones de conocer el Gran San Juan, seguido por Valle Fértil con el
22% vy, en menor medida, Calingasta, Jachal e lIglesia con el 9%, 8% y 7%
respectivamente.

Con relacion al origen de los visitantes que arribaron a la provincia durante el periodo
2015-2019, en promedio, el 92% fueron argentinos y sélo el 8% restante fueron
extranjeros.

Respecto a la procedencia de los visitantes de origen argentino para el periodo bajo
analisis, en promedio, Buenos Aires representd el 53%, seguido por la zona Centro,
principalmente Cérdoba y Santa Fe, con un 25% y luego por las zonas Cuyo, NOA, NEA
y Patagonia con un 22% en total.

133 Fuente: Elaboracion propia en base a informacién provista por la Secretaria de Turismo del
Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan.

134 Fuente: Elaboracion propia en base a informacién provista por la Secretaria de Turismo del
Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan.

135 Segln el criterio de la Organizacién Mundial del Turismo (OMT), un visitante se clasifica como
turista si su viaje incluye una o mas pernoctaciones o como excursionista si es un visitante no residente
del dia.
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Por otro lado, respecto a la procedencia de los visitantes de origen extranjero para el
periodo 2018-2019, en promedio, los provenientes de Europa representaron el 49%,
con especial incidencia de Francia y Espafa, con el 14% y el 11% respectivamente,
seguidos por los provenientes de América que representaron un 46%, con especial
incidencia de Chile y Estados Unidos, con el 17% y el 7% respectivamente.

Con relacidn a la composicién del grupo de viaje, en base a datos 2018, el 55,7% de los
visitantes viajaron acompafiados de su grupo familiar, seguido por los que viajaron con
sus parejas con el 26,6% y luego por lo que viajaron con amigos con el 11,6%. El 6,1%
restante se compone de los que viajaron solos, por trabajo, estudio y otros. Asi mismo,
en base a datos 2019, el 92% de los visitantes viajaron en grupos de hasta 4 personas.

Respecto al medio de transporte utilizado por los visitantes que arribaron a la
provincia durante el periodo 2018-2019, el 72% viajo en auto, el 17% en dmnibus, el
9% en avion y el 2% restante eligié otro medio de transporte.

Por otro lado, respecto al tipo de alojamiento elegido por los visitantes que arribaron a
la provincia durante dicho periodo, el 71% se hospedd en hotel, el 10% en apart hotel,
el 7% en casa de familia y el 12% restante en hostel, cabafia, casa o departamento en
alquiler, entre otros.

Con relacién al medio de informacién utilizado por los visitantes, en base a datos 2018,
el 35,2% se acercd a una oficina de informacién, el 29,0% visitd la pagina web y el
17,0% se orientd por recomendaciones. Luego se encuentran aquellos visitantes que
utilizaron las redes sociales (7,7%), se informaron por medios tradicionales (4,0%) o
por ferias o promociones en su provincia (4,0%) y, por ultimo, los que organizaron su
viaje a través de una agencia con el 3,1%.

Si se analizan conjuntamente los datos referidos a la composicién de grupo de viaje,
donde predominan los viajes en familia, pareja o con amigos, en grupos de hasta 4
personas, al medio de transporte utilizado, donde prevalecen los viajes en auto, y al
medio de informacidn elegido, con una muy baja participacién de las agencias de viaje,
podria inferirse que la provincia se caracteriza principalmente por un turismo de tipo
autogestionado por los visitantes, entendiendo al mismo como la contracara de la
contratacién de un paquete turistico en una agencia de viaje.

3.4.6.3.3. Pernocte promedio y demanda hotelera™*®

El pernocte promedio para el periodo 2015-2019 fue de 3,4 noches, mostrando un
crecimiento sostenido y alcanzando las 4,2 noches durante el Ultimo afio, siendo éste
el mayor valor del periodo bajo analisis y representando una variacion interanual del
6,7% respecto del afio anterior.

Por otro lado, la tasa de ocupacidon de alojamientos (TOA) promedio anual en la
provincia durante el periodo 2018-2019, fue del 45% en habitaciones y un 37% en

136 Fuente: Elaboracion propia en base a informacién provista por la Secretaria de Turismo del
Ministerio de Turismo y Cultura de San Juan.
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plazasm, siendo en ambos casos julio el mes de mayor ocupacién, seguido por enero
y, en contraposicién, junio el mes de menor ocupacién, seguido por mayo.

. . . 138
3.4.7. Comercio y servicios

El sector comercial y productor de servicios representé el 55,4% del PGB provincial
para el afio 2018. En primer lugar, se destaca el valor generado por el rubro comercio
mayorista, minorista y reparaciones, que aportaba el 16,8%. Cabe sefialar que, durante
el periodo 2004-2018, este rubro alcanzé una tasa de crecimiento promedio anual del
5,8% y un peso relativo promedio del 15% en el PGB provincial. Le siguen en
importancia los servicios inmobiliarios, empresariales y de alquiler con un 9,3% vy, en
menor proporcion, los rubros ensefianza, servicios de transporte, almacenamiento y
comunicaciones, servicios sociales y de salud, administracién publica y defensa con un
6,1%, 5,5%, 5,2% y 4,7%, respectivamente. Por ultimo, el resto de los rubros, los cuales
tienen un menor porcentaje de incidencia en el total del PGB provincial.

Composicion del sector servicios del PGB - San Juan - Aho 2018

Comercio [T 16,8%
Serv. inmobiliarios, emp. y de alquiler [N 9,3%
Ensefianza [ 6,1%
Serv. de transporte, de almac. y com. [N 5,5%
Servicios sociales y de salud [T 5,2%
Administracién publica, defensa T 4,7%
Intermediacién financiera [ 2,9%
Serv. comunitarios, sociales y personales [ 2,5%
Servicios de hoteleria y restaurantes I 1,8%

Serv. de hogares privados que contratan... ! 0,6%

Fuente: Elaboracion propia en base a datos obtenidos del Instituto de Investigaciones Econdmicas y Estadisticas del
Gobierno de San Juan.

Segun datos del afio 2017, el sector comercial y de servicios generaba en dicho afio

alrededor de 14,6 y 32,9 miles de puestos de trabajo, respectivamente, representando

en conjunto el 55,4% del empleo privado registrado de la provincia.'*

137 La diferencia entre la medicién en habitaciones o en plazas se debe al hecho de que en el primer
caso se considera la ocupacion de la unidad en su totalidad sin tener en cuenta si estd completa o
quedan plazas disponibles.

138 Fuente: Producto Geografico de la Provincia de San Juan. Serie 2004-2018. Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas. Gobierno de la Provincia de San Juan.

139 Fuente: Informe Productivo Provincial. San Juan. Junio 2019. Subsecretaria de Programacion
Econdmica. Secretaria de Politica Econdmica. Ministerio de Hacienda de la Nacion.
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4. Misiony Vision
4.1. Mision

Somos un gobierno provincial auténomo que, interactuando con el gobierno federal,
los gobiernos locales y la sociedad civil, promueve el desarrollo, el progreso y el
bienestar de los sanjuaninos, a través de un Estado cercano que impulsa una sociedad
mas equitativa, abierta y solidaria.

Nuestra labor esta orientada a disefiar, coordinar e implementar politicas publicas que
promuevan un desarrollo social y econdmico sostenible mediante una planificacién
integral participativa que genere capacidades en todos los niveles y que nos permita el
logro de nuestra Vision de Provincia.

4.2. Vision

Ser una sociedad donde todos sus ciudadanos gocen de una alta calidad de vida
asegurando igualdad de oportunidades para desarrollar su maximo potencial como
seres humanos en el marco del sistema democratico.

Con un estado modernizado y participativo que garantice los servicios indelegables
gue le compete, tales como educacién, salud, seguridad y justicia; que promueva la
accion privada, la innovacién, modernizacién contribuyendo al progreso colectivo e
individual.

Donde existan mecanismos redistributivos que permitan una mayor y mejor inclusion
social tendiente a erradicar la pobreza y propiciar equidad social.

Con una economia dindmica, diversificada, basada en sus ventajas competitivas y en el
agregado de valor, con pleno empleo y aprovechando las oportunidades de la
economia mundial.

Con un territorio ordenado y plenamente articulado entre sus regiones y nucleos
urbanos y productivos; integrada con la nacidn y la regidn; y aprovechando los
recursos naturales en forma sostenible.
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5. Ejes estratégicos

Si bien el proceso de planificacién para San Juan se inicid orientado por los ejes
definidos en una primera etapa, en una posterior instancia de validacion y
consolidacién del plan con visidn integrada y global, se avanzé sobre una estructura de
ejes estratégicos conforme el criterio que se detalla a continuacion.

Eje ‘ Denominacién ‘
E.E.1 Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.
E.E.2 Desarrollo social, inclusién y diversidad.
E.E.3 Economia, produccién y trabajo.
E.E.4 Ocupacion y uso del territorio.
E.E.5.T Innovacion y modernizacion.
E.E.6.T Integracion.
E.E.7.T Desarrollo local.

Los ejes E.E.5.T, E.E.6.T y E.E.7.T han sido considerados como ejes transversales ya que
las propuestas estratégicas que contemplan impactan en los ejes E.E.1, E.E.2, E.E3 y
E.E.4.

El eje E.E.5.T “Innovaciéon y Modernizacién”, resulta transversal ya que las acciones
estratégicas que contempla recaen y articulan con los ejes E.E.1 a E.E.4, en virtud que
tanto la innovaciéon como la modernizacion son factores claves del progreso y de un
modelo de desarrollo sostenible (econémico - social - territorial/ambiental) como el
gue se propone para la provincia.

El eje E.E.6.T “Integracidn”, recoge propuestas estratégicas orientadas a la integracion
interna, regional e internacional. En razén de que los objetivos y acciones propuestas
para este eje, aportan al desarrollo de la provincia, en todos sus aspectos,
institucional, social, econdmico vy territorial/ambiental, es que se ha considerado el
mismo como transversal por su impacto y vinculacidon en los demas ejes estratégicos
definidos.

El eje E.E.7.T “Desarrollo Local” contempla la elaboracion articulada de Planes
Estratégicos en todos los departamentos de la Provincia, en forma secuencial y por
etapas. Constituye para el Plan Estratégico de San Juan un eje transversal, ya que
cualquier accidn planteada a nivel local estd encuadrada o comprendida en alguno de
los cuatro ejes definidos en la nueva estructura. El mismo impulsa el desarrollo de los
territorios apuntando a mejorar la calidad de vida de los habitantes, generando arraigo
en cada uno de los departamentos de la provincia, en base a las oportunidades de
formacion, trabajo y desarrollo socioeconédmico sustentable tal como se abordan los
ejes E.E.1 a E.E.4. Por tanto, con el despliegue de propuestas estratégicas a lo largo de
los ejes E.E.1 a E.E.4, se estd abordando este eje transversal de desarrollo local.
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6. Objetivos generales y especificos

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

6.1. Eje estratégico 1: Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.

Gobernabilidad y Democracia. Articulacion y equilibrios de las funciones del Estado.

Participacién ciudadana y legitimidad. Articulacién publico-privado.

Universalidad, proximidad y calidad de los servicios de salud, educacién, seguridad y
justicia. Deporte. Eficiencia y eficacia. Descentralizacién y desconcentracién. Etica y
transparencia. Sostenibilidad fiscal. Planificacién estratégica.

Objetivos Generales

Objetivos Especificos

1.1. Fortalecer el sistema | 1.1.1. Fortalecer el sistema de partidos politicos,
democratico de gobierno, organizaciones, instituciones ciudadanas y los
garantizando el ejercicio de procesos electorales.
los derechos constitucionales, | 1.1.2. Mejorar y facilitar el acceso a la informacion
el acceso a la informacién publica, el control ciudadano vy el
publica y el control funcionamiento de los organismos de control
ciudadano, e impulsando el y regulacidn.
desarrollo de las instituciones | 1.1.3. Garantizar, profundizar y ampliar los derechos
en sus distintos niveles, humanos en el marco del sistema
priorizando el bien comun. democratico.

1.2. Asegurar el acceso igualitario | 1.2.1. Garantizar en igualdad de condiciones a toda
de toda la poblacion a la poblacion, el acceso, permanencia vy
servicios esenciales de 6ptima terminalidad a una educacién de dptima
calidad (educacién, salud, calidad (que contemple entre otros, la
seguridad y justicia). formacién democratica, el respeto y pleno

ejercicio de los derechos humanos) libre y
gratuita.

1.2.2. Garantizar el acceso universal a un sistema de
salud de 6ptima calidad.

1.2.3. Fortalecer la articulacién entre los diferentes
niveles educativos, el mercado laboral y el
emprendedorismo.

1.2.4. Fortalecer el Plan de Seguridad Ciudadana.

1.2.5. Garantizar el acceso igualitario a la justicia.

1.2.6. Fortalecer la politica integral de seguridad
vial.

1.3. Consolidar un estado | 1.3.1. Eficientizar los sistemas administrativos de la
moderno, eficiente y gestién publica.
articulado en su gestién, con | 1.3.2. Promover el desarrollo de carrera de los
enfoque en los ciudadanos. agentes del Estado provincial (formacién

permanente, promocién, reconocimiento de
aptitudes y politicas de incentivos).

1.3.3. Garantizar, la informacidon publica de la

gestion de gobierno y el acceso publico a la
informacidn con alcance a todos los sectores
sociales y en todo el territorio provincial.

Lo
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

1.3.4. Fortalecer y articular las politicas publicas
interministeriales.

1.3.5. Fortalecer la federalizacién provincial.

1.3.6. Fortalecer el Sistema Integral Estadistico
Provincial.

1.4. Garantizar la seguridad | 1.4.1. Garantizar la seguridad juridica.
juridica y la solvencia fiscal
para  contribuir con la - — —
estabilidad econémica, 1.4.2. Garantizar I_a_ soIvencllf:\ fiscal Para contribuir
politica y social. con la estabilidad politica y social.

1.5. Promover la planificacion | 1.5.1. Promover la planificacién estratégica como
estratégica como eje eje fundamental del desarrollo de Ia
fundamental del desarrollo provincia.
sostenible y sustentable de la | 1.5.2. Establecer la proteccion ambiental como
provincia, con un rol activo y Politica de Estado promoviendo la conciencia
permanente del Estado. ambiental.

1.5.3. Profundizar la articulacién institucional entre
los diferentes actores del ambito publico y
privado garantizando el proceso de desarrollo
socioecondmico sostenible y sustentable.

1.6. Profundizar las  politicas | 1.6.1. Fortalecer el desarrollo del deporte y el
deportivas a todos los niveles posicionamiento de San Juan como potencia
(vinculado a E.E.2). deportiva.

6.2. Eje estratégico 2: Desarrollo social, inclusion y diversidad.

Calidad de vida. lgualdad de oportunidades. Cultura, deporte inclusivo y recreacién.
Accesibilidad a los servicios basicos/esenciales. Empleo y vivienda. Condiciones de
progreso colectivo e individual.

Objetivos Generales

Objetivos Especificos

2.1.

Profundizar las  politicas
sociales, culturales,
deportivas y  recreativas;
prioritariamente las dirigidas
a los sectores de mayor
vulnerabilidad y riesgo social
(nifiez, adolescencia,
maternidad, discapacidad,
adultos mayores, entre otros).

2.1.1.

Profundizar las politicas sociales destinadas a

ninez, adolescencia, maternidad,
discapacidad, adultos mayores, grupos
vulnerables y de riesgo social (alimentacion,
trabajo, educacion, salud, vivienda,
promocion, proteccidon social, entre otras)
para el desarrollo e igualdad, procurando su
universalizacién y/o focalizacion segln sea
necesario.

2.1.2.

Fortalecer las politicas para la prevencion y el
abordaje integral de problemas vinculados a
violencia familiar, de género, discriminacién,
adicciones, trata de personas, abandono de
personas, interés superior del nifio, entre
otros.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

2.1.3.

Profundizar el desarrollo de las politicas
culturales, deportivas y recreativas como
herramienta de inclusién social, para el
fortalecimiento de la identidad y cohesidn
social.

2.2. Fortalecer el acceso al trabajo

decente, a la vivienda y a los
servicios basicos como
condicién  necesaria  para
combatir la pobreza.

2.2.1.

Extender, en forma progresiva, el acceso a
viviendas y servicios basicos adecuados,
seguros y asequibles, procurando su
universalizacion.

2.2.2.

Garantizar la accesibilidad, seguridad vy
eficiencia de los sistemas de transporte
publico de pasajeros. Ver E.E.1-P 1.2.4.

2.2.3.

Promover el trabajo decente para minimizar
los niveles de desocupacion y precariedad
laboral. Ver E.E.3.

6.3. Eje estratégico 3: Economia, produccion y trabajo.

Competitividad y agregado de valor. Desarrollo sustentable y diversificacién. Economia
Financiamiento como
herramienta de desarrollo. Distribucién del ingreso. Infraestructura de base e inversién

circular.

Equilibrio regional.

Condiciones de

inversion.

publica. Sostenibilidad fiscal. Generacion de trabajo genuino.

3.1. Impulsar el

Objetivos Generales
crecimiento vy
fortalecimiento  econdmico
diversificado con criterios de
competitividad,
sustentabilidad,
sostenibilidad, equidad vy
agregado de valor como eje
del desarrollo
socioecondmico provincial y
la generacion de empleo
genuino.

3.1.1.

Objetivos Especificos
Propiciar y consolidar, con criterios de
sustentabilidad, sostenibilidad y equidad, el
crecimiento y fortalecimiento econdémico
competitivo y diversificado, como ejes del
desarrollo socioeconémico provincial.

3.1.2.

Diversificar y ampliar la matriz productiva e
industrial de bienes y servicios, contemplando
el agregado de valor, de manera sostenible y
sustentable.

3.1.3.

Profundizar politicas de comercio interior y
exterior incentivando la competitividad y el
desarrollo tecnoldgico.

3.1.4.

Asegurar la proteccion, puesta en valor y el
uso racional de los recursos naturales, de la
biodiversidad y patrimonio cultural
(arqueoldgico, paleontoldgico, urbano, entre
otros).

3.1.5.

Fortalecer el desarrollo de la actividad minera
en un marco de transparencia y seguridad
juridica e institucional, para la extraccién
racional de los recursos minerales, que
garantice un desarrollo minero, ambiental y
socialmente  sustentable, sostenible vy
responsable.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

3.1.6.

Fortalecer y ampliar el desarrollo del sector
agricola, ganadero y forestal en sus diversas
escalas.

3.1.7.

Garantizar la sanidad vegetal y animal de la
produccién local.

3.1.8.

Generar nuevas actividades productivas, con
alta potencialidad relacionadas a recursos
naturales disponibles (flora, fauna, energias
limpias, entre otros) con criterios de
sustentabilidad.

3.1.9.

Garantizar la gestidon integral de Residuos
Sélidos Urbanos (RSU) y asimilables. Ver E.E.4.

3.1.10.

Poner en valor, con distintos fines, las fuentes
geotermales de la provincia. Ver E.E.4.

3.1.11.

Consolidar el turismo como actividad
planificada esencial de la economia provincial.

3.1.12.

Profundizar politicas integrales de gestién
para el aprovechamiento del recurso hidrico y
demas recursos naturales de la provincia.

3.2. Fortalecer los

acuerdos
econdmicos % de
financiamiento local, regional,
nacional e internacional e
incentivar la inversion
adecuada vy eficiente en
sectores productivos e
infraestructura

(comunicaciones,

caminos, entre otros).

energia,

3.2.1.

Fomentar la inversion adecuada y eficiente en
infraestructura, comunicaciones, energia,
caminos y TIC's. Ver E.E.4.

3.2.2.

Intensificar la promocién y el apoyo
(financiero y no financiero) a
emprendimientos empresariales de los
sectores productivos de bienes y servicios,
generando condiciones competitivas para su
consolidacion y expansion.

3.2.3.

Modernizar y ampliar los sistemas de riego,
cloacales, de tendidos eléctricos,
comunicaciones, distribucion de gas natural,
agua potable, tratamiento de residuos, entre
otros. Ver E.E.4.

3.2.4.

Fortalecer y ampliar los acuerdos econémicos
y de financiamiento local, regional, nacional e
internacional.

6.4. Eje estratégico 4: Ocupacion y uso del territorio.

Ordenamiento de la ocupacién y uso del territorio. Desarrollo urbano y rural. Habitat.
Ambiente y recursos naturales. Matriz energética local y energias alternativas. Manejo
de los riesgos naturales y urbanos. Accesibilidad fisica (transito y transporte).
Biodiversidad.
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Objetivos Generales Objetivos Especificos

4.1. Promover el desarrollo del | 4.1.1. Fortalecer el Ordenamiento Territorial que

territorio de manera permita adoptar un modelo de ocupacion
equilibrada, equitativa y integrado (a través de los sistemas viales,
sustentable, considerando las ferroviario, energético, de comunicacion,
potencialidades, amenazas y transporte, vivienda, entre otros.)
vulnerabilidades  especificas | 4.1.2. Fortalecer el desarrollo sostenible 'y
del mismo, para la gestion, sustentable de dreas protegidas, bosques
transformaciéon y ocupacion nativos, parques nacionales entre otros a
de los espacios y los recursos. partir de la legislacion vigente.

4.1.3. Garantizar la explotacién sostenible y
sustentable de los recursos mineros
metaliferos y no metaliferos.

4.1.4. Fortalecer el plan de la politica provincial de
gestion de riesgos ante catdstrofes (Ley 6.837)
e inclemencias climaticas.

4.1.5. Consolidar el desarrollo de energias
alternativas.

4.1.6. Promover ambitos de discusion y estudio de
los efectos del cambio climatico, con
participacién ciudadana, publico-privada.

4.1.7. Proteger el ambiente, recursos, territorio y
paisaje como patrimonio social y base
estratégica de la  competitividad vy
sustentabilidad de la provincia.

4.1.8. Asegurar la preservacion, proteccion, control
de glaciares y el control ciudadano sobre los
mismos, como reserva hidrica estratégica
protegida de la provincia.

6.5. Eje estratégico 5.T: Innovacion y modernizacion.

La ciencia y la tecnologia como base del progreso y la calidad de vida. Formacion,
capacitacién y entrenamiento en el manejo de las tecnologias innovadoras, TIC's y
otras.

Objetivos Generales Objetivos Especificos

5.1. Promover la Investigacidn, | 5.1.1. Promover el desarrollo de I|+D+i para
Desarrollo e  Innovacién posicionar a San Juan como Polo cientifico-
(1+D+i) para fomentar Ia tecnoldgico (investigacion aplicada).
competitividad y el desarrollo | 5.1.2. Facilitar y ampliar el acceso a nuevas
socioecondmico, con criterios tecnologias (biotecnologia, nanotecnologia y
de sustentabilidad, equidad e tecnologias de la informacién y comunicacion,
inclusidn social, articulando el entre otras).
accionar entre organismos | 5.1.3. Promover el desarrollo de la ciencia aplicada
publicos y privados, 'y con posibilidades concretas de trasferencia a
generando un ambiente vy sectores demandantes y/o adoptantes.
cultura del | 51.4. Fomentar la investigacién, desarrollo e
emprendedorismo. innovacién en energias alternativas.
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5.1.5. Fortalecer la modernizacion e innovacion
tecnoldgica con inclusidn social en el marco
de nuevos paradigmas y el contexto
institucional existente en la provincia.

5.1.6. Promover el desarrollo de tecnologias para el
ahorro de agua potable y aprovechamiento de
aguas servidas con fines productivos,
energéticos, entre otros.

5.1.7. Potenciar la investigacidon, desarrollo e
innovacion para el aprovechamiento de los
recursos naturales con criterios de
sustentabilidad.

5.1.8. Fortalecer la investigacién, modernizacion e
innovacion para la gestion integral de residuos
solidos urbanos (RSU) y de otros origenes.

5.1.9. Fortalecer la investigacién, modernizacion e
innovacion, en los sistemas de riego, tendidos
eléctricos, comunicaciones, distribucion de
gas natural, entre otros.

5.1.10. Fortalecer y promover la articulacién entre los
distintos organismos publicos y privados
vinculados al desarrollo de actividades de
ciencia y técnica.

5.1.11. Promover la |+D+i para fomentar Ia
competitividad y el desarrollo
socioecondémico.

5.1.12. Promover la formacién de recursos humanos
orientada a la actividad cientifica vy
tecnoldgica, fomentando el ambiente y la
cultura para el desarrollo del
emprendedorismo.

6.6. Eje estratégico 6.T: Integracion.

Interna, regional e internacional.

Objetivos Generales ‘ Objetivos Especificos
6.1. Garantizar la continuidad de | 6.1.1. Fortalecer la cooperacién y coordinacion
la politica de cooperacién e internacional respecto a la problematica de
integracion local, regional, delitos transnacionales organizados.
nacional e internacional. 6.1.2. Fortalecer las instituciones y generar los

marcos normativos adecuados para la
integracion.

6.1.3. Garantizar la continuidad de la politica de
cooperacion e integracién regional, nacional e
internacional.

6.1.4. Incentivar acciones sinérgicas con las
provincias de Cuyo en los distintos campos de
actividad.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

6.1.5.

Elaborar y ejecutar un plan estratégico que
posibilite el desarrollo integral (servicios,
logistica, infraestructura, entre otros) de la
zona de influencia del tunel internacional de
baja altura, paso de Agua Negra.

6.7. Eje estratégico 7.T: Desarrollo local.

Agendas de Desarrollo Local. Vocaciones productivas. Fortalecimiento institucional y

social.

Objetivos Generales
7.1. Promover el desarrollo local a

través de la elaboracion

articulada de planes
estratégicos en todos los
departamentos de la
provincia.

7.1.1.

Objetivos Especificos
Promover el desarrollo local a través de
planes estratégicos en los departamentos de
la Provincia.

7.1.2.

Profundizar el modelo de planificacion
territorial por regiones localizando Ia
infraestructura necesaria y servicios basicos
en departamentos, promoviendo el desarrollo
local que genere mayor arraigo.

7.1.3.

Promover el fortalecimiento de la capacidad
de gestion departamental.

7.1.4.

Profundizar la articulacién entre los tres
niveles del Estado (nacional, provincial vy
municipal) promoviendo el desarrollo local.

7.1.5.

Fortalecer el desarrollo de la economia social
tendiendo a la superaciéon de economias de
subsistencia.

7.1.6.

Fortalecer la politica de
interdepartamental en
socioecondmicos, culturales,
entre otros.

cooperacion
aspectos
académicos,

&
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7. Vinculacion de ejes estratégicos con ODS

El trabajo realizado, conforme al estado de avance del plan estratégico, permitié hacer
una vinculacién primaria del mismo con los objetivos y metas propuestas por la
Agenda 2030 de Naciones Unidas, a saber:

7.1. Eje estratégico 1: Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.

Gobernabilidad y Democracia. Articulacion y equilibrios de las funciones del Estado.
Participacion ciudadana y legitimidad. Articulacién publico-privado.

Universalidad, proximidad y calidad de los servicios de salud, educaciéon, seguridad y
justicia. Deporte. Eficiencia y eficacia. Descentralizacién y desconcentracién. Etica y
transparencia. Sostenibilidad fiscal. Planificacién estratégica.

SALUD EDUGACION TRABAJO DECENTE 1 REDUCCION DE LAS
YBIENESTAR DE CALIDAD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES
~

(=)

v

' CIUDADES Y 1 PRODUCCION 1 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
COMUNIDADES Y CONSUMO E INSTITUCIONES LOGRAR
SOSTENIBLES

RESPONSABLES LOS OBJETIVOS
noEE

7.2. Eje estratégico 2: Desarrollo social, inclusion y diversidad.

Calidad de vida. Igualdad de oportunidades. Cultura, deporte inclusivo y recreacién.
Accesibilidad a los servicios basicos/esenciales. Empleo y vivienda. Condiciones de
progreso colectivo e individual.

FIN IGUALDAD AGUALIMPIA TRABAJO DECENTE
DE LA POBREZA DEGENERO Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

o

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

VN

11 GIUDADES Y 16 PAZ, JUSTICIA
COMUNIDADES E INSTITUCIONES
SOSTENIBLES SOLIDAS

R Yy,

(=)

v
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

7.3. Eje estratégico 3: Economia, produccion y trabajo.

Competitividad y agregado de valor. Desarrollo sustentable y diversificacion. Economia
circular. Equilibrio regional. Condiciones de inversidn. Financiamiento como
herramienta de desarrollo. Distribucién del ingreso. Infraestructura de base e inversién

publica. Sostenibilidad fiscal. Generacion de trabajo genuino.

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

L

PRODUGEION

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

'1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

alide

7.4. Eje estratégico 4: Ocupacion y uso del Territorio.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Y CONSUMO
RESPONSABLES

Ordenamiento de la ocupacién y uso del territorio. Desarrollo urbano y rural. Habitat.
Ambiente y recursos naturales. Matriz energética local y energias alternativas. Manejo
de los riesgos naturales y urbanos. Accesibilidad fisica (transito y transporte).
Biodiversidad.

AGUALIMPIA
Y SANEAMIENTO

PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

QO

INDUSTRIA, '1 CIUDADES Y
INNOVACIONE COMUNIDADES
INFRAESTRUCTURA SOSTENIBLES

1 ACCION

17 ALIANZAS PARA
POR EL CLIMA LOGRAR

LOS OBJETIVOS

7.5. Eje estratégico 5.T: Innovacion y Modernizacion.

La ciencia y la tecnologia como base del progreso y la calidad de vida. Formacion,
capacitacién y entrenamiento en el manejo de las tecnologias innovadoras, TIC's y
otras.

EDUCAGION AGUALIMPIA TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

DE CALIDAD Y SANEAMIENTO
. ECONOMICO

'1 CIUDADES Y 12 PRODUCCION
BMIIIIIIAIIES Y CONSUMO
SOSTENIBLES RESPONSABLES

aiéz [l CO

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

15 DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES

~
—~—
1
—
—]

&
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7.6. Eje estratégico 6.T: Integracion.

Interna, regional e internacional.

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA,
Y CRECIMIENTO INNOVACIONE

1 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

E INSTITUCIONES
SOLIDAS L0S OBJETIVOS

o

&

7.7. Eje estratégico 7.T: Desarrollo local.

Agendas de Desarrollo Local. Vocaciones productivas. Fortalecimiento institucional y
social.

1 FIN 3 SALUD EDUGACION IGUALDAD
DE LA POBREZA YBIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO

AGUALIMPIA TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCIGN DE LAS
Y SANEAMIENTO Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA A

& =)

12 PRODUCCION 13 ACCION 15 VIDA 16 PAZ, JUSTICIA
Y CONSUMO POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS E INSTIIUGII]NES
RESPONSABLES TERRESTRES

~
.. ~
“"
1
—
—]

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

&
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8. Lineas estratégicas

Las lineas estratégicas contienen de modo global las acciones estratégicas planteadas

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

para cada eje en funcion de los objetivos establecidos.

Eje Estratégico

E.E.1. Estado e instituciones.
Gobierno y politicas publicas.

Linea Estratégica
L.1.1. Fortalecimiento del sistema democratico.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente,
articulado, solvente y garante de la participacion
ciudadana.

E.E.2. Desarrollo social, inclusién y
diversidad.

L.2.1. Politicas sociales con inclusion.

L.2.2. Politicas de prevencion y proteccion social.

E.E.3. Economia, produccion y
trabajo.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva vy
fortalecimiento de los complejos agropecuarios,
industriales, de economia del conocimiento, de
COmercio y servicios.

L.3.2. Consolidacion del turismo como actividad
econdmica clave.

L.3.3. Desarrollo sustentable de la mineria.

L.3.4. Estimulos a la inversién para la instalacion de
nuevas empresas y desarrollo de las existentes.

E.E.4. Ocupacién y uso del
territorio.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado (San Juan
ordenado, planificado, conectado y accesible).

L.4.2. Preservacion y promocion del ambiente y del
desarrollo sustentable.

E.E.5.T. Innovacién y
modernizacion.

E.E.6.T. Integracion.

E.E.7.T. Desarrollo local.

Las propuestas estratégicas de estos ejes
transversales se insertan en las lineas de los Ejes 1 a 4.
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9. Acciones estratégicas
El PESJ estd estructurado a partir de Ejes Estratégicos que abarcan todas las
areas/actividades de desarrollo de la provincia.

Estos Ejes, a su vez contemplan Lineas en las que se establecen las acciones
estratégicas a desarrollar para el logro de los objetivos generales y especificos,
estructuradas en Planes, Programas y Proyectos.

Todo el Plan Estratégico de San Juan tiene una estrecha vinculacion con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos en la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

Se presentan a continuacion las acciones estratégicas por cada eje.

9.1. Eje estratégico 1: Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

Gobernabilidad y democracia. Articulacion y equilibrios de las funciones del Estado.
Participacion ciudadana y legitimidad. Articulacién publico- privada.

Universalidad, proximidad y calidad de los servicios de salud, educacién, seguridad y justicia.
Deporte. Eficiencia y eficacia. Descentralizacion y desconcentracién. Etica y transparencia.
Sostenibilidad fiscal. Planificacion estratégica.

4 |
“ PESJ OBJETIVCS /4 CoPES) ;: ) g’fﬁ"ju AN

i ) SAN JUAN DE DESARROLLO i '

Se concibe al sistema democratico como aquel en el que el Estado toma una forma de
organizacién en la cual las decisiones colectivas son adoptadas por el pueblo mediante
mecanismos de participacion directa o indirecta, confiriéndoles legitimidad a sus
representantes a través del voto. Este eje estratégico concibe al Estado en un marco
de transparencia en su gestion bajo un esquema de gobierno abierto.

En el marco descripto anteriormente, se entiende como basico y primordial concebir al
Estado y sus instituciones ligado a los conceptos de gobernanza y de gobernabilidad;
definiendo al primero como las interacciones y acuerdos entre gobernantes y
gobernados, para generar oportunidades y solucionar los problemas de los
ciudadanos, para construir las instituciones y normas necesarias para generar esos
cambios. Por su parte, por gobernabilidad se entiende la condicidn, construida por el
conjunto de la sociedad y sus instituciones, para hacer que el sistema administrativo y
politico que conduce los destinos de una sociedad sea previsible y fiable. Asi, es
posible garantizar la seguridad juridica (que impacta de manera transversal en todos
los ejes estratégicos), entendiéndose ésta como el atributo del estado que lleva a que
los administrados sientan respetados sus derechos, tanto a nivel personal o colectivo
como asimismo la garantia de futuros o posibles inversores respecto al mantenimiento
de las condiciones establecidas en la norma vigente.

La experiencia indica que la profundizacién de nuestros sistemas democraticos supone
la mejora y fortalecimiento de las politicas publicas, las instituciones que se generan o
evolucionan con esas politicas, asi como las capacidades de los diferentes grupos para
un ejercicio cada vez mas activo de la ciudadania y la rendicién de cuentas.

De esta forma, este eje estratégico destaca el rol del estado con enfoque en los
ciudadanos facilitando el vinculo entre ellos y el gobierno.
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Contempla asimismo un esquema de gobierno abierto en un marco de transparencia y
participacién ciudadana. Destaca el acceso a servicios esenciales (educacién, salud,
seguridad vy justicia) con igualdad de derechos y oportunidades para todos. En este
sentido se ubica la dignidad y la igualdad como epicentro de las propuestas
gubernamentales para el mediano y largo plazo, a fin de garantizar un nivel de
servicios 6ptimo para todos los habitantes de la provincia. Propone asimismo el
desarrollo del deporte con identidad San Juan.

Se incluye en este eje a la planificacién estratégica como punto de partida y eje
transformador de las politicas publicas, en un marco de seguridad juridica y solvencia
fiscal a fin de garantizar la estabilidad econdmica, politica y social.

9.1.1. Lineas estratégicas. Planes. Programas. Proyectos.

L.1.1. Fortalecimiento del sistema democratico.

Esta linea tiene por objeto la consolidacién del sistema democratico como forma de
gobierno.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:

P.1.1.1. Modernizacién y adecuacion de los sistemas electorales.

Entendiendo por sistema electoral al conjunto de elementos que rigen el proceso
electoral desde el marco normativo hasta los modos de votacidn, este Plan se orienta a
fortalecer el sistema democrdtico a través de la capacitacion, implementacion de
distintos modos de votacidn, reformas normativas, entre otros aspectos.

ADQO 0 OBIERNO Y PO AS PUBLICA
O dle < O de e d J¢E O d O
P.1.1.1. Modernizacion y adecuacion de los sistemas electorales.
Programas (Pr) Proyectos (Py)
1.1.1.1 Fortalecimiento del | 1.1.1.1.1. Reforma electoral.
sistema democratico. | 1.1.1.1.2. Yo voto, yo participo. (Voto a los 16 Afios).

L.1.2. Consolidacién de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante
de la participacién ciudadana.

Esta linea propone un Estado que sea puntal para el desarrollo y que contribuya al
mejoramiento de la sociedad. El rol del Estado debe enmarcarse en el principio de
subsidiariedad, debe planificar y pensar estratégicamente, aplicando su accion en
aquellos dambitos en los que la actividad privada no esta presente, generando igualdad
de oportunidades para todos sus ciudadanos.

Para lograrlo, se fija como horizonte, en cuanto a educacion, garantizar a los nifios,
jovenes y adultos las condiciones para aprender, brindandoles oportunidades desde la
formacioén Inicial. Para ello se focaliza en la actualizacion docente y formacion
continua, a fin de mejorar el desempeno profesional, contando con una gestidon
centrada en un sistema educativo coherente y fortalecido institucionalmente. Con
relacion a justicia, se plantea facilitar el acceso universal e igualitario a la justicia, asi
como abordar con enfoque integral la seguridad publica y la proteccidén civil con

156 N
&) -
‘ PESJ S / COPES] ;\\) GOBIERNO DE
€% e EEmes A== ( JSANJUAN
SOSTENIBLE e @ Punto Focal ODS



enfoque en gestion de riesgos. En cuanto a salud, plantea la politica de salud con
enfoque integral basada en los derechos humanos. Se focaliza en un concepto salud-
enfermedad como proceso dinamico e integral, condicionado permanentemente por
estructuras sociales, culturales, politicas, econdmicas y psicofisicas que establecen un
estado de salud determinado en un tiempo y espacio.

Con relacion al desarrollo del deporte se lo planifica como un compromiso desde el
estado provincial que apunta a la generacién de una educacién integral, a la vez que
potencia al deporte inclusivo y de alto rendimiento.

Asimismo, esta linea propicia el libre acceso a la informacién del Estado y generar
espacios para la participacién ciudadana en la toma de decisiones de un destino
comun. De igual manera, se busca otorgar seguridad juridica y solvencia fiscal, que
permitan y garanticen la cohesidn social y la inversidn privada, fortaleciendo las
actividades econdmicas.

Enmarcados en esta Linea Estratégica, se establecen los siguientes Planes:

P.1.2.1. Modernizacién de procesos y sistemas de gestidon. Promocidn de los sistemas
de participacidn ciudadana.

Este plan se orienta a eficientizar los sistemas administrativos, a través de la
capacitacién y reorganizacion de los RRHH y de los recursos en general con especial
énfasis en el fortalecimiento de la relaciéon gobierno - ciudadano. Incluye entre otras;
acciones estratégicas tendientes a fortalecer el sistema estadistico provincial como asi
también facilitar el acceso publico a la informacién.

Asimismo, promueve el fortalecimiento de acciones sinérgicas entre los distintos
niveles del gobierno con el sector privado.

Por otra parte, promueve la participacion ciudadana, la cual se canaliza
fundamentalmente a través de las distintas organizaciones que interactian social,
econdmica y politicamente en nuestra sociedad.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacién ciudadana.
P.1.2.1. Modernizaciéon de procesos y sistemas de gestion. Promocion de los sistemas de
participacién ciudadana.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

1.2.1.1. Gobierno abierto. 1.2.1.1.1. Gestion de proyectos para seguimiento de
acciones en desarrollo en el gobierno provincial.

1.2.1.1.2. Desarrollo e implementacién de Ciudadano
Digital.

1.2.1.1.3. Integracion de plataformas de atencién y gestion
ciudadana.

1.2.1.1.4. Implementacion de un portal de compras
informativo y transaccional util a la comunidad.

1.2.1.1.5. Participacién activa en el proyecto de Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

1.2.1.1.6. Desarrollo de politica y portal de datos abiertos.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

1.2.1.1.7.

Implementacion y evaluacidon de la efectividad
del proceso de respuestas al ciudadano.

1.2.1.1.8.

Desarrollo del marco normativo y definiciéon de
procesos para la disponibilidad de informacién
publica.

1.2.1.1.9.

Modernizacién, mayor aprovechamiento vy
potenciacion comunicacional de la
infraestructura de difusion oficial: Ampliacién de
tareas de comunicacién y difusion del boletin
oficial de la provincia de San Juan. Centro
integral de difusion oficial.

1.2.1.1.10.

Presupuesto participativo.

1.2.1.1.11.

Implementaciéon del sistema BIM (Building
Information Modeling).

1.2.1.1.12.

Registro, formacion, fortalecimiento %
participacion ciudadana de las organizaciones no
gubernamentales y cultos de la provincia de San
Juan.

1.2.1.1.13.

Fortalecimiento del Portal Informativo SI SAN
JUAN.

1.2.1.1.14.

Refuncionalizacion de las areas de Prensa vy
Comunicacidon de cada uno de los ministerios y
organismos descentralizados.

1.2.1.2. Mejoramiento de los | 1.2.1.2.1.

Sistema Integrado de Informacion Financiera
(SHF).

sistemas de
administracion y|1.2.1.2.2.
gestion.

Sistema Integrado de Gestidn de Documentos
(SIGED).

1.2.1.2.3.

Sistema Integrado de Gestién de Recursos
Humanos (SIARH).

1.2.1.2.4.

Sistema Integrado de Personas (SIPE).

1.2.1.2.5.

Sistema Integral de Gestion de Obra Publica.

1.2.1.2.6.

Sistema Integral de Gestion de la operatoria
vivienda del IPV.

1.2.1.2.7.

Unidad de Infraestructura de Datos Espaciales
(UNIDE).

1.2.1.2.8.

Digitalizaciéon del Registro Civil.

1.2.1.2.9.

Sistema de compras publicas con plataforma
transaccional electrénica (mediano plazo).

1.2.1.2.10.

Sistema Integral Informatico de Seguridad (SIIS).

1.2.1.2.11.

Fortalecimiento del sistema estadistico
provincial.

1.2.1.2.12.

Legajo de Policia (SIARH), con gestién de armas.

1.2.1.2.13.

Ventanilla unica de tramites y habilitaciones
(guias de libre transito, libros especiales vy
sistema integral de industria y comercio,
planeamiento, entre otros).

1.2.1.2.14.

Capacitacion continua del personal.

Lo
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1.2.1.2.15. Sistema Salud Digital San Juan. Telesalud
(desarrollos digitales para interconsultas a
distancia).

1.2.1.2.16. Integracion de plataformas de atencion,
participacién y gestion ciudadana.

1.2.1.2.17. Eficientizacién en uso de recursos
(informatizacién, uso de internet y gestion
sustentable de los recursos humanos y
materiales en la gestion administrativa).

1.2.1.2.18. ABIS (Sistema Automatico de Identificacion
Biométrica).

P.1.2.2. Solvencia fiscal con monitoreo permanente.

Este plan de solvencia fiscal comprende acciones estratégicas vinculadas al manejo del
presupuesto provincial como herramienta de politica econdmica y social, en un marco
de equilibrio de las cuentas fiscales. Involucra la aplicacién de buenas practicas de
gobierno, que actuan como condicionantes en el disefio de la politica econdmica, a
través de criterios rectores sobre la administracién presupuestaria y reglas sobre
eficiencia y calidad de la gestion publica.

Por otra parte, el cumplimiento estricto a la ley de responsabilidad fiscal da origen al
control del nivel de crecimiento del gasto, la priorizacion de la inversién publica y nivel
de endeudamiento adecuado.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacién ciudadana.

P.1.2.2. Solvencia fiscal con monitoreo permanente.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

1.2.2.1. Presupuesto 1.2.2.1.1. Comportamiento fiscal con monitoreo
equilibrado y permanente.
solvencia fiscal. 1.2.2.1.2. Programacién presupuestaria con enfoque en

gestion por resultados.

1.2.2.1.3. Montaje de sistemas de seguimiento vy
evaluacidn presupuestaria.

1.2.2.1.4. Vinculacién de las acciones presupuestarias al
Plan Estratégico Provincial.

P.1.2.3. Servicios de educacion y salud de 6ptima calidad.

Este plan pretende, en cuanto a educacion, garantizar una enseifanza de calidad a
todos los niveles, de modo gratuito y equitativo, logrando procesos de ensefanza
aprendizaje eficientes, desarrollando en el alumnado la visidn critica para su formacién
integral con responsabilidad y compromiso social.

Por otra parte, tiende a orientar la educacién en los niveles medio y superior al
mercado laboral y al emprendedorismo, de modo de lograr la adquisicion de
competencias necesarias para acceder a un empleo de calidad.
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En cuanto a salud, este plan aspira a lograr el estado de bienestar general del ser
humano, abarcando lo relativo a salud fisica, mental y social. Esto es, atender el
conjunto de factores bioldgicos, emocionales y espirituales que contribuyen al estado
de equilibrio en el individuo. Lo indicado orientado a promover, mantener y recuperar
la salud desde un enfoque de equidad y de derecho.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacion ciudadana.
P.1.2.3. Servicios de educacién y salud de 6ptima calidad.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

1.2.3.1. Actualizacion y | 1.2.3.1.1. Desarrollo de capacidades y competencias en
capacitacién educacion.
docente. 1.2.3.1.2. TIC's aplicadas a la educacidn.

1.2.3.1.3. Pisos tecnoldgicos.

1.2.3.1.4. Equipamiento digital.

1.2.3.1.5. Competencias de educacién digital docente.

1.2.3.1.6. Desarrollo del portal de contenidos educativos
digitales y campos virtuales de capacitacion.

1.2.3.1.7. Ejes transversales. Educar para favorecer
entornos saludables.

1.2.3.1.8. Emprendedorismo: aprender a emprender
(vinculado a E.E.3 - P.3.1.4).

1.2.3.1.9. Liderazgo.

1.2.3.1.10. Educacién ambiental. Clubes ambientales, Centro
de investigacién 'y educacién ambiental
Anchipurac (vinculado a E.E.4 - P.4.2.1).

1.2.3.1.11. Capacitacién y educacién tributaria.

1.2.3.2. Salud integral. 1.2.3.2.1. Mis primeros mil dias.

1.2.3.2.2. Prevencion y manejo de enfermedades crénicas
no transmisibles y sus factores de riesgo.

1.2.3.2.3. Hospital Guillermo Rawson como hospital de alta
complejidad a nivel regional, nacional e
internacional.

1.2.3.2.4. Desarrollo de un centro de medicina nuclear y
diagndstico por imagenes de alta complejidad.

1.2.3.2.5. Desarrollo de un centro de medicina nuclear y
diagndstico por imagenes de alta complejidad.

1.2.3.2.6. Desarrollo de capital humano en salud:
capacitacién permanente y jerarquizacion.

1.2.3.2.7. Salud mental (incluye adicciones).

1.2.3.2.8. Fortalecimiento de los Centros de Atencidn
Primaria de Salud (CAPS). (CCAI)

P.1.2.4. Servicios de seguridad y acceso a la justicia de dptima calidad.

Este plan contempla en cuanto a seguridad publica un accionar hacia la prevencién y
resguardo efectivo del orden social cuidando la vida, libertad y patrimonio de toda
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persona, protegiendo el trabajo, la identidad, la vida y el orden juridico-social. Por otra
parte, se orienta a los nuevos paradigmas para un acceso a la justicia eficaz, eficiente y
cercano a la gente. Asimismo, plantea la atencién de los desastres naturales,
manteniendo el orden publico y la paz social a través del control de las fuerzas de
seguridad provincial con el fin de resguardar la vida, los bienes y los derechos de la
poblacion. También contempla lo relativo a seguridad y movilidad vial en la provincia.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacion ciudadana.
P.1.2.4. Servicios de seguridad y acceso a la justicia de dptima calidad.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
1.2.4.1. Seguridad y orden | 1.2.4.1.1. Consejo de Seguridad Provincial.
publico. a. Observatorio de seguridad ciudadana.

b. Foros vecinales de seguridad.

1.2.4.1.2. CISEM. Expansion geografica de la cobertura de
video vigilancia.

1.2.4.1.3. Profesionalizacién, especializacion y
jerarquizacion de las fuerzas de seguridad.

1.2.4.1.4. Nuevo polo de seguridad publica.
a. Interconexién de la totalidad de |las

dependencias policiales.

b. Digitalizacion.

1.2.4.1.5. Fortalecimiento del sistema penitenciario
provincial: nuevo servicio penitenciario.

1.2.4.1.6. Fortalecimiento de policias comunales y servicios
de proximidad.

1.2.4.1.7. Sistemas de prevencion de delitos,
sistematizacion y analitica de la informacién del
delito (Policia de seguridad rural). (CCAI)

1.2.4.1.8. Creacion del Consejo de Complementacion
Regional de Seguridad Publica.

1.2.4.2. Proteccion civil. 1.2.4.2.1. Centro operativo y emergencia.

1.2.4.2.2. Creacion del area de proteccién civil en los
municipios de la provincia de San Juan.

1.2.4.2.3. Fortalecimiento y coordinacién del sistema de
emergencias de organizaciones no
gubernamentales.

1.2.4.3. Mejora en la | 1.2.4.3.1. Planes de transito, transporte y movilidad

seguridad de (incluye planes departamentales por etapas).
transito y | 1.2.4.3.2. Escuela de conductores.

transporte. 1.2.4.3.3. Red de cdmaras y centros de monitoreo.
Seguridad Y | 1.2.43.4. Fortalecimiento del Observatorio de Transito vy
movilidad vial. Movilidad.

1.2.4.3.5. Redisefio del transporte publico (concesiéon de
transporte publico 2030).
1.2.4.3.6. Proyecto de Ley de Movilidad Provincial.
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1.2.4.3.7. Creacidn del Consejo de Movilidad
Metropolitana.

1.2.4.3.8. Fortalecimiento del Consejo Provincial de
Seguridad Vial.

1.2.4.4. Acceso a la justicia. 1.2.4.4.1. Promocién de casas de justicia y centros de
mediacién comunitaria municipales.

1.2.4.4.2. Ordenamiento y consolidacién normativa.

1.2.4.4.3. Implementacion del nuevo cédigo procesal penal
de la provincia y leyes especiales: flagrancia,
narcomenudeo y sistema penal juvenil.

1.2.4.4.4. Conciliacion laboral obligatoria.

P.1.2.5. Planificacion estratégica como eje de desarrollo sustentable.

La planificacion estratégica articula el sector publico y el sector privado en un ejercicio
de democracia participativa, promoviendo el desarrollo sostenible, inclusivo y con
visién de largo plazo en articulacién con la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.

La planificacién es para San Juan el punto de partida y el eje transformador de las
politicas publicas. Este Plan incluye a todos los demas y articula asimismo con los
planes de desarrollo local que apunta a completar los 19 municipios de la provincia.

De igual forma articula el Plan Estratégico Provincial con planes estratégicos sectoriales
gue se llevan adelante en distintos ministerios y secretarias del estado provincial.

E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacién ciudadana.
P.1.2.5. Planificacion estratégica como eje de desarrollo sustentable.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
1.2.5.1. Promocién de la | 1.2.5.1.1. Plan Estratégico de San Juan / Articulacién con
planificacion ODs.
estratégica para el — —
desarrollo 1.2.5.1.2. Federalizacidn provincial.
sustentable y como
expresion de | 1.2.5.1.3. Planes estratégicos de desarrollo local en
construccion articulacion con PESJ.
colectiva.

1.2.5.2. Politicas Pdblicas | 1.2.5.2.1. Ver despliegue en E.E.4.
Ambientales 2019-
2030.

P.1.2.6 San Juan potencia deportiva.

Este plan plantea al deporte como politica de estado en San Juan. Apunta
especificamente al fortalecimiento del deporte elite (de alto rendimiento) como asi
también deporte en cuanto a su contribucion social (desplegado en E.E.2).
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E.E.1. ESTADO E INSTITUCIONES. GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante de la
participacién ciudadana.
P.1.2.6. San Juan potencia deportiva.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
1.2.6.1. San Juan revolucion | 1.2.6.1.1. Posicionamiento estratégico e identidad del
deportiva. deporte sanjuanino.

1.2.6.1.2. Fortalecimiento de entidades deportivas.
Acompafiamiento de deportistas de alto
rendimiento.

1.2.6.1.3. Yo amo mi club.

1.2.6.1.4. Proyecto cultural de identidad deportiva.

1.2.6.1.5. San Juan 2026 - Sede de los Juegos
Suramericanos.

1.2.6.1.6. World Roller Games - 2021.

9.2. Eje estratégico 2: Desarrollo social, inclusion y diversidad.

E.E.2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION Y DIVERSIDAD.

Calidad de vida. Igualdad de oportunidades. Cultura, deporte inclusivo y recreacion.
Accesibilidad a los servicios basicos/esenciales. Empleo y vivienda. Condiciones de progreso
colectivo e individual.

Nota: Lo relativo a accesibilidad a vivienda y servicios bdsicos se despliega en el E.E.4.

Se entiende este eje conceptualmente, a partir de la calidad de vida, al bienestar
individual y colectivo en todos los temas que hacen a la satisfaccion de las necesidades
humanas; como evolucidon y mejoramiento de sus condiciones, de los individuos que
integran la sociedad, de la relacién entre ellos y de éstos con otros grupos e
instituciones que conforman el tejido social de la provincia.

La equidad e inclusién como garantia para que las personas en riesgo y/o en exclusiéon
social acorde a su identidad y en el marco del respeto a la diversidad, tengan
oportunidades de participar de manera plena en la vida social, y asi poder disfrutar de
un nivel de vida adecuado brindandoles igualdad de oportunidades, garantia de acceso
a la cultura, al deporte y la recreacion, a los servicios bdsicos y esenciales, a la vivienda
y al trabajo. Estas condiciones resultan basicas e indispensables para el progreso
individual y colectivo de todos los sanjuaninos. Dentro de este marco se plantean
politicas publicas que tienen por objeto atender los problemas sociales que derivan en
pobreza y marginacion (falta de trabajo, vivienda digna, educacion, alimentos entre
otros), implementar acciones reconociendo en los sujetos capacidades,
potencialidades y saberes que los resuelvan y asi, de esta forma alcanzar una sociedad
de bienestar con mayor equidad y cohesidn social.

Lo relativo a accesibilidad a vivienda y servicios basicos se despliega en el E.E.4.

Las acciones estratégicas que contemplan las siguientes lineas de accion, responden a
los objetivos de concebir a las politicas publicas desde el enfoque en desarrollo
humano e inclusién social. Asimismo, desarrollar estrategias dirigidas a la promocién
de los derechos humanos, mediante el fortalecimiento de las capacidades de los
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distintos actores con la finalidad de que puedan alcanzar sus propios procesos de
autonomia personal y colectiva.

L.2.1. Politicas sociales con inclusion.

Esta linea tiene por objeto la generacion de politicas sociales que focalicen su accionar
en el desarrollo humano integral considerando las diversidades culturales, étnicas,
etarias, de género, entre otros, de la poblacion que habita el territorio provincial. Se
deberdan garantizar los derechos sociales individuales y grupales de todas las personas
que componen nuestra comunidad, identificando sus problemas, para desde ahi,
avanzar sobre el abordaje de los mismos con asistencia e inclusidn social. Se
articularan las politicas culturales, deportivas y recreativas como herramienta de
inclusién social.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:

P.2.1.1. Plan de desarrollo local y economia social.

Este plan promueve la inclusidon social mediante la generacién de trabajo y la
participaciéon en espacios comunitarios poniendo en valor los recursos humanos,
naturales, sociales y econdmicos con que cuenta la comunidad bajo un marco de
equidad, justicia y participacién social. Asi, este plan se constituye como un sistema de
apoyo a las iniciativas de desarrollo socioeconémico local orientado a los sectores de
bajos recursos.

Se planifica el Desarrollo Local poniendo énfasis en el analisis territorio y de las
condiciones existentes para el desarrollo regional integral con inclusién social, sin
segregar lo econdémico, de lo social, de lo politico, de lo ambiental, ni del
ordenamiento territorial y la gestién local.

Como componente de este Plan, la Economia Social, constituye una forma de
produccién, comercializacion y de distribucion basada en la sinergia que promueve el
asociativismo, la democratizacion y la ayuda entre pares. Incluye a cooperativas, a
fabricas y equipamientos recuperados, a emprendimientos asociativos promovidos por
grupos sociales y a experiencias de ferias, comercio justo, entre otros.

Por lo tanto, a partir de la promocién de la Economia Social, se plantea la inclusion
social a través del desarrollo de emprendimientos productivos sociales que recuperen
y pongan en valor las capacidades y habilidades productivas de las personas,
permitiéndoles ganar en autonomias y trabajo en equipo a través de la cooperacion.
Se presenta a esta economia como social en tanto produce sociedad y no como meras
unidades de acumulacidn de capital.
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E.E.2. DESARROLLO SOCIAL, INCLUSION Y DIVERSIDAD.

L.2.1. Politicas sociales con inclusion.

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

P.2.1.1. Plan de desarrollo local y economia social (vinculado a E.E.3).

Programas (Pr)

Proyectos (Py)

2.1.1.1. Sensibilizacion y | 2.1.1.1.1. Voluntariado universitario y comunitario de
concientizacion responsabilidad social.
sobre la cultura de | 2.1.1.1.2. Observatorio de desarrollo humano y social.
bienestar social. 2.1.1.1.3. Comunicacién sobre cultura de bienestar social.
2.1.1.1.4. Red de Responsabilidad Social: conformacién de
una red de instituciones publicas y privadas,
educativas y productivas, empresariales y de la
sociedad civil, que vayan transformando su
organizacién en clave de Responsabilidad Social.
(CCAl)
2.1.1.2. Fortalecimiento de | 2.1.1.2.1. Formacién de recursos locales en Economia
la economia social Social Solidaria (ESS).
solidaria. Desarrollo | 2.1.1.2.2. Articulacién en territorio con programas
y articulacion provinciales y nacionales de emprendedorismo y
territorial. ESS.
2.1.1.2.3. Microcréditos para emprendimientos
productivos  familiares, mujeres rurales,
artesanos, personas con discapacidad y
emprendimientos mineros no metaliferos.
2.1.1.2.4. Fomento a la comercializacion, ferias, entre
otros.
2.1.1.2.5. Mejoramiento de calidad. Disefio de marca.
2.1.1.2.6. Capacitacion en oficios.
2.1.1.2.7. Talleres de integracion social (TIS).
2.1.1.3. Arraigo y calidad de | 2.1.1.3.1. Incorporacién de energias alternativas en las
vida en las zonas viviendas rurales para servicios de agua y luz.
rurales. 2.1.1.3.2. Fortalecimiento de la agricultura familiar.
2.1.1.3.3. Formaciéon de recursos humanos de grado
secundario y terciario.
2.1.1.4. Cooperativismo 2.1.1.4.1. Programa Cooperativismo en la Escuela.
social. 2.1.1.4.2. Modernizacidn cooperativista.
2.1.1.4.3. Compre cooperativo.
2.1.1.4.4. Asistencia e incentivo al cooperativismo (AINCO).
2.1.1.4.5. Mercado cooperativo.

L.2.2. Politicas de prevencidn y proteccion social.

Esta linea tiene por objeto propiciar el conocimiento y la toma de conciencia por parte
de la comunidad de problematicas sociales como el abuso, el maltrato, la violencia, las
adicciones, el trabajo indecente, entre otras y con ello generar mecanismos de

prevencidn y proteccidn social para los individuos y grupos sociales afectados.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:
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P.2.2.1. Plan de promocidn y proteccion social.

El Sistema de Proteccion Social (SPS) constituye un conjunto de politicas orientadas a
la promocidn de la igualdad de derechos, libertades y oportunidades de cada habitante
de un territorio.

Los mecanismos de solidaridad y equidad del SPS permiten establecer un conjunto
especifico de politicas, estrategias y acciones con énfasis en la poblacién mas
vulnerable; a este conjunto de politicas, estrategias y acciones del SPS se le denomina
el componente de Promocién Social.

El sujeto activo de las acciones de Promocién Social estatal que se esta proponiendo es
la familia, este punto tiene tres justificaciones: una de cardcter normativo, que pone
de manifiesto el principio de corresponsabilidad, una justificacién desde la teoria
econdmica, y una justificaciéon prdactica, que considera a la familia como célula
fundamental para el manejo social del riesgo (Rebdn 2004). Esto no implica dejar de
atender situaciones particulares de personas excluidas de dmbitos familiares.

Los programas de proteccién social contribuyen a la politica de desarrollo. Forman
parte de una estrategia mas amplia de reduccién de la pobreza y van de la mano e
interactian con politicas de seguridad social, salud, educacién, deporte, servicios
financieros, prestacion de servicios basicos, comunicacién y otras politicas destinadas a
reducir la pobreza y gestionar los riesgos.

Este Plan de Promocién y Proteccidn Social, como se indicaba, persigue la igualdad en
el campo de los derechos, las libertades y las oportunidades con acciones y politicas
diferenciales dirigidas hacia la poblacién mds vulnerable. El Estado canaliza los
beneficios del gasto social para favorecer a los mas desprotegidos.

Este plan de Promocidn y Proteccién Social incrementard, en el mediano y largo plazo
de manera sostenible, el bienestar de la poblacidn.

DESARROLLO SOCIA O D RSIDAD
PO as de preve O proteccio O

P.2.2.1. Plan de promocién y proteccién social (vinculado a P.1.2.3, P.1.2.4 y P.1.2.6).

Programas (Pr) Proyectos (Py)

2.2.1.1. Fortalecimiento 2.2.1.1.1. Monitoreo y evaluacion de politicas sociales.
institucional para la | 2.2.1.1.2. Abordaje para la disminucién de las asimetrias
planificacion de sociales.
politicas sociales. 2.2.1.1.3. Observatorio de politicas sociales para el

abordaje integral de problemas de violencia,
adicciones y nifiez. (CCAI)

2.2.1.2. Prevencién y | 2.2.1.2.1. Prevencion y tratamiento de las adicciones:
proteccion e a. Unidades municipales de asistencia en
inclusion de grupos adicciones (UMAA).
vulnerables. b. Residencias terapéuticas.

2.2.1.2.2. Proteccidn e inclusién del adulto mayor:
a. Residencia para adultos mayores Eva Duarte
de Perdn.
b. Programa talleres culturales.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

2.2.1.2.3.

Acompafiamiento a pacientes B24:
a. Proyecto Acceder.

2.2.1.2.4.

Asistencia social provincial (atencién inmediata a
necesidades).

2.2.1.2.5.

Servicios de proteccion de derechos de las
personas con discapacidad:

a. Certificado Unico de Discapacidad (CUD).

b. Asesoramiento Juridico.

2.2.1.3. Fortalecimiento 2.2.1.3.1.
familiar integral.

Prevencion de la violencia:

a. Prevencion, sensibilizacion y concientizacién
sobre la violencia de género.

b. Linea 102.

c. Hogar Aurora.

2.2.1.3.2.

Proyectos orientados (violencia familiar, otros).

2.2.1.3.3.

Centros de Desarrollo Infantil (CDI):
a. Proyectos CDI.
b. Jardines de cosecha.

2.2.1.3.4.

Seguridad alimentaria provincial:

a. Tarjeta alimentaria de Nacién (reemplazo de
tarjeta social).

b. Desayunos % meriendas escolares.
Comedores.

c. Articulacién con Programa Mis Primeros 1000
dias.

d. Colonias de vacaciones.

2.2.1.4. Programa integral | 2.2.1.4.1.

Promocién de derechos de nifiez y adolescencia.

de proteccion de |2.2.1.4.2.
ninos, nifnas y
adolescentes.

Residencias para nifios, nifias y adolescentes sin

cuidados parentales:

a. Monitoreo territorial urbano de nifiez,
adolescencia y familia.

b. Abordaje de la mendicidad en el contexto
urbano.

2.2.1.4.3.

Promocién de derechos para la juventud:

a. Becas estudiantiles de transporte.

b. Compromiso por San Juan Becas.
Componente B.

2.2.1.4.4.

Abordaje Integral de adolescentes infractores de

la ley penal:

a. Acompafiamiento socioeducativo y monitoreo
territorial de adolescentes en conflicto con la
ley penal.

2.2.14.5.

Centros socioeducativos de régimen cerrado y
semi-cerrado

2.2.1.5. Abordaje integral en | 2.2.1.5.1.
territorio.

Politicas de equidad. Inclusién y desarrollo de las

comunidades y pueblos originarios:

a. Accesibilidad a la vivienda en el territorio.

b. Construccion de reservorios.

c. Accesibilidad a energia eléctrica y agua
potable.
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2.2.1.5.2. Operativos de abordaje Integral:
a. Articulacion en territorio con referentes de
accion social.

2.2.1.5.3. Acompafiamiento de grupos sociales en zonas de
vulnerabilidad.

2.2.1.5.4. Programa Area Mujer Municipal:
a. Fortalecimiento de las 19 Areas de Mujer
municipales.

2.2.1.6. San Juan potencia | 2.2.1.6.1. Deporte inclusivo.
deportiva

9.3. Eje estratégico 3: Economia, produccion y trabajo.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

Competitividad y agregado de valor. Desarrollo sustentable y diversificacion. Economia
circular. Equilibrio regional. Condiciones de inversion. Financiamiento como herramienta de
desarrollo. Distribucién del ingreso. Infraestructura de base e inversién publica. Generacion
de trabajo genuino. Sostenibilidad fiscal.

La matriz productiva provincial originalmente orientada a los sectores primarios
agricola y minero, se encuentra en un proceso de diversificacion e incremento del
valor agregado, promovido por politicas publicas provinciales.

El desarrollo de la mineria metalifera tuvo un gran impacto en la economia provincial,
atrayendo importantes inversiones de capital privado extranjero que han generado
nuevos puestos de trabajo.

Mediante el fortalecimiento del entramado econdmico productivo y su diversificacion,
con una concepcion sostenible y sustentable, y con incorporacidon de tecnologia e
innovacion se apuesta a agregar valor a las producciones, mejorar la productividad,
lograr competitividad territorial y, de esta forma, lograr expandir el desarrollo
socioeconémico de la provincia, brindando apoyo a los emprendedores y favoreciendo
los procesos de modernizacion y apropiacién social del conocimiento. Ademas, se
apunta a fortalecer los vinculos entre el sector productivo, académico, estatal y
privado, revalorizando las dareas de investigacion y desarrollo, propiciando la
transferencia de conocimientos desde los sectores generadores a los sectores
demandantes.

Desde el estado se crearan las condiciones (de servicios, infraestructura, legales,
fiscales, crediticias, entre otras) necesarias para que la inversidon privada pueda
expandirse en forma sustentable.

Este Eje contempla la economia circular, como nuevo modelo econémico. Se propone
reutilizar los bienes que hoy son considerados residuos para lograr un uso mas
eficiente de los recursos. De esta forma, se pueden convertir los residuos en materias
primas que reingresen al sistema productivo para luego generar un nuevo bien.

El objetivo de la economia circular es el de “cerrar el ciclo de vida” de los bienes,
alargando el tiempo de utilidad de los recursos y reduciendo los residuos a través de su
recuperacién y regeneracion.
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En concordancia con la vision de una economia dinamica, diversificada, basada en sus
ventajas competitivas, con generacion de trabajo y pleno empleo y aprovechando las
oportunidades de la economia mundial, se plantean en este eje, acciones estratégicas
por cada linea de accion conforme se detalla a continuacién.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

La linea se propone consolidar las cadenas de valor ya existentes en el territorio y
promocionar nuevas, aprovechando las posibilidades de desarrollo de la ciencia, la
tecnologia y los recursos naturales disponibles, buscando potenciar la produccion
local, el comercio, los servicios la creacién de nuevos puestos de trabajo y la
generacién de nuevos mercados.

Enmarcados en esta Linea Estratégica, se establecen los siguientes Planes:

P.3.1.1. Competitividad de los sectores agropecuarios y agroindustriales.

Este plan se propone ofrecer todas las herramientas e incentivos necesarios que
permitan la reduccion de la brecha, significativa en casi todos los sectores econdmicos,
entre la productividad real y la potencial, de manera de impulsar el desarrollo,
diversificacion y competitividad de los sectores tradicionales de la provincia.

Este plan se basa en la conviccién de que la transformaciéon productiva debe lograrse
con equidad, y que para alcanzar competitividad, debemos realizar la incorporacién
del progreso técnico; desarrollar una vigorosa red de vinculaciones entre empresa y
sistema educativo, la infraestructura tecnoldgica, energética y de los transportes, las
relaciones entre trabajadores y empresarios, el aparato institucional publico y privado
y el sistema financiero; superar el encapsulamiento sectorial, es decir, la
industrializacién debe enlazarse con las explotaciones de productos primarios y el area
de servicios de manera que permita integrar el sistema productivo y propender por la
homogeneizacidén progresiva de los niveles de productividad. Mediante este Plan el
Estado se concentrard en fortalecer y desarrollar una capacidad competitiva, en el
marco de la equidad, la sustentabilidad y la transformacidn productiva. Esto en linea
con la visién de organismos internacionales como CEPAL, entre otros.
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E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

P.3.1.1. Competitividad de los sectores agropecuarios y agroindustriales.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.1.1.1. Fortalecimiento, 3.1.1.1.1. Fomento a la prestacion de servicios de
reconversion, mecanizacidn agropecuaria.
modernizacién y | 3.1.1.1.2. Incentivos para el desarrollo de actividades
diversificacién de los productivas alternativas.
sectores 3.1.1.1.3. Fomento y fortalecimiento del asociativismo.
agropecuarios Y [ 3.1.1.1.4. Fomento del uso de energias alternativas en
agroindustriales en actividades agropecuarias.

forma competitiva y 31.1.15

Fortalecimiento pecuario provincial a través de
sustentable.

distintas herramientas (ANR, asesoramiento,
entre otros.).

3.1.1.1.6. Desarrollo de agricultura organica.

3.1.1.1.7. Habilitacién de nuevas areas (tierras fiscales) y
rehabilitacion de d4reas abandonadas o
improductivas.

3.1.1.1.8. Impulso al desarrollo industrial provincial
(tomate, pistacho, alfalfa, cannabis, otros).

3.1.1.1.9. Fortalecimiento de la gestidon fito-zoosanitaria
provincial (capacitacidon en practicas de bienestar
animal, aumento y optimizacidon capacidad de
faena, control de plagas, entre otros).

3.1.1.1.10. Plantas de elaboracién de:
a. Conservas de tomate.
b. Mosto concentrado.
c. Alcohol (destileria).
d. Productos lacteos.

3.1.1.1.11. Plan de proteccion y compromiso con el
ambiente (envases vacios de agroquimicos,
bosques nativos, forestacion de maderables con
aguas servidas).

3.1.1.1.12. Creacidn de Agencias de Desarrollo Local en los
Departamentos de la Provincia.

3.1.1.1.13. Capacitaciéon para la competitividad de los
sectores agropecuarios. (CCAIl)

3.1.1.1.14. Reconversion del sector vitivinicola. Perfil
diversificado y exportador. (CCAI)

3.1.1.1.15. Desarrollo de agricultura de precision y la
agroindustria asociada. (CCAl)

3.1.1.1.16. Desarrollo de nuevos modelos de cultivos
mecanizables en frutales. (CCAI)

3.1.1.1.17. Aprovechamiento de residuos y/o subproductos
vitivinicolas y olivicolas. (CCAI)
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3.1.1.1.18. Estudio agroclimatico para definir la aptitud
frutihorticola de las diferentes tierras con
potencial agricola considerando su impacto
ambiental y cambio climatico a nivel global.
(CCAl)

3.1.1.1.19. Gestidn colectiva de maquinaria agricola para
pequefios productores y conformacién de
empresas prestadoras de servicios. (CCAI)

3.1.1.2. Financiamiento e | 3.1.1.2.1. Disminucién progresiva de impuestos regresivos

incentivos y distorsivos (impuesto de sellos, ingresos brutos,
(vinculado a L.3.4). otros).

3.1.1.3. Creacién de clusters | 3.1.1.3.1. Desarrollo de clusters de sectores estratégicos.
por actividad
agropecuaria
(vinculado a | 3.1.1.3.2. Mejora competitiva en la cadena frutihorticola.
Pr.3.1.2.3 y (ccal)
Pr.3.1.2.5).

3.1.1.4. Mejora logistica | 3.1.1.4.1. Centro multimodal de cargas.
provincial 3.1.1.4.2. Unificacion de guias de libre transito.

3.1.1.5. Plan de capacitacién | 3.1.1.5.1. Universidad de oficios (publico-privado).
en oficios (vinculado

a Pr.3.1.2.7, " o — |
Py.3.3.1.4.2 v 3.1.1.5.2. Forta e_c!mlento e la .a.rtlcu acion en.tre a
Pr.3.3.18). educacion formal y las actividades productivas.

3.1.1.6. Optimizacion de la | 3.1.1.6.1. Agua superficial y subterranea.
gestion del recurso | 3.1.1.6.2. Gestién colectiva.
hidrico. 3.1.1.6.3. Eficiencia intrapredial.

3.1.1.6.4. Reactivacion de las baterias de pozos del estado
especialmente para afos criticos. (CCAI)

P.3.1.2. Plan de fortalecimiento del desarrollo industrial.

Este plan contempla el trabajo conjunto entre empresas y el sector publico, que
permita potenciar el desarrollo del sector, con capacitaciones y programas educativos
mas orientados a la practica y la realidad futura; la actualidad de la Industria 4.0, que
estd llevando a la sincronizacién de toda la cadena de suministro a través del flujo de
informacién digital, en un marco donde priman las decisiones condicionadas vy
automatizadas, la aplicacion de inteligencia artificial al diagndstico, resolucién de
problemas; el control de procesos de manera automatica; mejora de infraestructura
gue permita mejorar la competitividad, en definitiva trabajar en consensos a largo
plazo, que den mayor previsibilidad a inversores.
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E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

P.3.1.2. Plan de fortalecimiento del desarrollo industrial.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
3.1.2.1. Promocion, 3.1.2.1.1. Gestidon de una normativa similar al Decreto
fortalecimiento y Nacional N°814/01 para beneficio de las
competitividad  del economias regionales.
sector industrial | 3.1.2.1.2. Relevamiento de la matriz de costo por rubro.
provincial. 3.1.2.1.3. Economia circular - CASJ (vinculado a P.4.2.1).
3.1.2.2. Reconversién 3.1.2.2.1. Crédito a tasa subsidiada para:
tecnoldgica y disefio a. Modernizacién tecnoldgica.
de herramientas b. Eficiencia energética.
para la mejora de la c. Formacién para industrias 4.0.
competitividad.
3.1.2.3. Desarrollo de | 3.1.2.3.1. Fortalecimiento de proveedores locales de
cadena de valor. cadenas de valor estratégicas para la provincia.
3.1.2.3.2. Sustitucion de insumos foraneos por insumos
locales.
3.1.2.4. Programa para | 3.1.2.4.1. Impulso al desarrollo industrial provincial
ampliar la capacidad (metalmecanica, textil, otros).
industrial de
sectores
estratégicos para la
provincia.
3.1.2.5. Cluster de los | 3.1.2.5.1. Textil y otros a desarrollar.
sectores
industriales.
3.1.2.6. Censo industrial | 3.1.2.6.1. Diseflo de herramientas de apoyo a la actividad
(vinculado a P.3.1.7). industrial.
3.1.2.7. Empleabilidad 3.1.2.7.1. Desarrollo y fortalecimiento de aptitudes y
industrial. competencias para el empleo (Mi primer empleo,
formacidén para industrias 4.0, apoyo y fomento
al empleo productivo industrial, otros).

P.3.1.3. Plan de desarrollo comercial.

Este plan impulsa un sélido desarrollo del comercio en la provincia, dado que se lo
considera como un instrumento clave en el crecimiento productivo de una localidad,
siendo una actividad generadora de empleo, arraigada en la ciudad, con gran
capacidad de adaptacion a las oscilaciones econdmicas y a las cambiantes tendencias
del mercado. Este Plan acentua la importancia de la fuerza laboral del comercio y de
los servicios comerciales, que captan un porcentaje significativo de la poblacién
econdmicamente activa de nuestra provincia.

Sin embargo, la importancia del comercio en la dindmica de una ciudad excede lo
estrictamente econdmico. Es factor de retencion de la capacidad de consumo local, de
captacion de consumo exterior y de atractivo para inversiones externas. Por la propia
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indole de su actividad genera un conjunto de sinergias sociales, comerciales vy
culturales.

Actla como agente de cohesidn territorial, social y apuntala la proyeccidn exterior de
la ciudad y su competitividad regional.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.
P.3.1.3. Plan de desarrollo comercial.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
3.1.3.1 Censo Comercial | 3.1.3.1.1 Monitoreo permanente-empleabilidad.
(vinculado a P.3.1.7).

3.1.3.2 Programa de | 3.1.3.2.1  Fortalecimiento de comercios a cielo abierto.
fortalecimiento 3.1.3.2.2 Emprendedores comerciantes.
comercial. 3.1.3.2.3 Yo tengo mi comercio en San Juan.

3.1.3.2.4 Incentivo al centro comercial.
3.1.3.2.5 Fortalecimiento de E-commerce.

3.1.3.3 Programa de | 3.1.3.3.1 Aplicacién compre bien.
formacion en
derechos del
consumidor.

P.3.1.4. Plan articulado provincial de fomento de las iniciativas emprendedoras
(Vinculado con E.E. 1y E.E.2).

Este plan impulsa programas de fomento en educacién y desarrollo emprendedor en
forma profesional y sistematica, como un mecanismo para la generacién de empleo
que estos pueden crear disminuyendo la desocupacién y la pobreza. Incluye diversos
instrumentos, que van desde disminuir la burocracia a la hora de registrar una nueva
empresa pasando por la reduccion del pago de impuestos durante los primeros afios
de creacién del emprendimiento, a la facilitacién de la contratacion del personal.

Asimismo, se contemplan acciones de formacion, capacitacién, asesoramiento,
incubacién, entre otros, que permitan profesionalizar a los emprendedores y poder
gestionar a los proyectos con el concepto de competitividad de forma tal de garantizar
el éxito sostenido de los emprendimientos, maximizando de esta forma la inversién
gue hace el estado al apoyarlos.

El apoyo a estas actividades resulta el mejor camino para destinar los recursos de la
sociedad cuando se presenta la disyuntiva de si se destina recursos para una actividad
como el emprendedorismo con el impacto positivo que genera a mediano y largo plazo
o si se subsidian programas de empleo que puede ser un paliativo para un momento
determinado pero que no son sustentables a lo largo del tiempo.
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E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos

agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

P.3.1.4. Plan articulado provincial de fomento de las iniciativas emprendedoras (vinculado a
E.E.1yE.E.2).

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.1.4.1. Apoyo a las nuevas | 3.1.4.1.1. Club de emprendedores - Consejo emprendedor.
iniciativas de | 3.1.4.1.2. Emprendedorismo: Aprender a emprender.
emprendedores. 3.1.4.1.3. Red de educacién y produccién. Incubadoras

para emprendedores.
3.1.4.1.4. Acceso al crédito emprendedor.
3.1.4.1.5. Red de mentores San Juan.
3.1.4.1.6. Emprendedorismo social (vinculado a P.2.1.1).

3.1.4.1.7. Deteccion de intereses vocacionales y laborales.
(CCAl)

3.1.4.1.8. Fortalecimiento de acciones educativas para el
trabajo. (CCAl)

3.1.4.1.9. Red de educacion y produccién. (CCAI)

P.3.1.5. Plan de impulso y desarrollo de la economia del conocimiento (EC) (vinculado
a E.E.5.T).

La economia del conocimiento o economia basada en el saber es lo que este plan
fomenta, de manera de utilizar el conocimiento como elemento fundamental para
generar valor y riqueza por medio de su transformacién a informacion. El
conocimiento ha sido desde siempre el motor de cambio, innovacién y evolucion de
todas las sociedades, y esto no ha cambiado para nada en la actualidad. Se busca el
monitoreo y analisis de la evolucidn de los servicios basados en el conocimiento (SBC)
como desarrollo de software, servicios informaticos, producciones audiovisuales, que
permitan el desarrollo de politicas publicas y la orientacidn para la toma decisiones del
sector privado.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

P.3.1.5. Plan de impulso y desarrollo de la Economia del Conocimiento (EC) (vinculado a
E.E.5.T).

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.1.5.1. Programa de | 3.1.5.1.1. Ley Provincial de la Economia del Conocimiento.
Economia del | 3.1.5.1.2. Parque de empresas de la economia del
Conocimiento. conocimiento.

3.1.5.1.3. Especializacion y empleo. Estrategia para la
formacidn de RRHH y la incorporaciéon a la EC de
sectores marginales.

3.1.5.1.4. Desarrollo de proveedores locales para continuar
con la modernizacién del estado provincial y de
los municipios.
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P.3.1.6. Plan de desarrollo de mercados.

Este plan es una herramienta que tiene como objetivo ampliar, diversificar y consolidar
la presencia de las empresas, bienes y servicios sanjuaninos en el mercado nacional,
asi como promover su internacionalizacidn en los principales mercados globales. Esta
orientado a favorecer el desarrollo socio econdmico de la provincia, mediante la
identificacion de nuevos mercados, acercamiento y acompafiamiento de los
productores locales a ellos, a efectos de que puedan acceder y desarrollarse en los
mismos.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.
P.3.1.6. Plan de desarrollo de mercados.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
3.1.6.1. Fortalecimiento de | 3.1.6.1.1. Fortalecimiento del area de mercado interno y
mercados. consolidacion del area de comercio exterior.

3.1.6.1.2. Investigacién y desarrollo de nuevos mercados.
3.1.6.1.3. Red logistica Provincial.
3.1.6.1.4. Fortalecimiento del Programa Origen San Juan.

3.1.6.1.5. Compre sanjuanino.
3.1.6.1.6. Desarrollo de la Zona Franca San Juan.

3.1.6.1.7. Fortalecimiento de la comercializacién:
a. Desarrollo de herramientas (guia de Industria,
transporte, observatorios, entre otras).

P.3.1.7. Observatorio tecnolégico y de inteligencia predictiva y precompetitiva.

El observatorio tecnolégico y de inteligencia predictiva y precompetitiva tiene como
mision prioritaria asistir al disefio de politicas publicas para todos los sectores
productivos de la provincia, a los fines de desarrollar técnicas y herramientas que se
adecuen a la nueva realidad productiva y competitiva de cada sector. Para ello, el area
trabajard en coordinacion con otros organismos competentes, como Ministerios y
dependencias estatales en los tres niveles de gobierno, organismos internacionales,
camaras empresariales, asociaciones gremiales vy sindicales, universidades y
organizaciones no gubernamentales. Entiende y propicia el relevamiento de
informacién estratégica (oferta, demanda, precios, mercados potenciales, normas
sanitarias y de calidad, entre otros) de los distintos sectores productivos y analiza el
impacto de las politicas vinculadas al mismo. De esta forma, propone acciones en
vistas de intervenir en los ambitos destinados a promover la generacién de empleo de
calidad, mejora de la productividad y competitividad, a fin de contribuir al
fortalecimiento de cada sector y de las comunidades locales.
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E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento, de comercio y servicios.

P.3.1.7. Observatorio tecnolégico y de inteligencia predictiva y precompetitiva.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.1.7.1. Creacidén de | 3.1.7.1.1. Area agropecuaria, industrial, comercial,
observatorio de la ambiental, entre otros.
produccion.

L.3.2. Consolidacion del turismo como actividad econémica clave.

Una gestidon sostenida del turismo en la Provincia de San Juan, a través de la
participaciéon concertada de todos los actores involucrados, contribuira
significativamente a fortalecer y dinamizar la economia provincial. Se trata de un
sector productivo capaz de generar crecimiento y desarrollo, redistribuir la riqueza
impulsando la inclusién social y el bienestar de las comunidades involucradas.

El Estado provincial, a partir de la puesta en valor del patrimonio natural y cultural,
asume su rol como principal promotor de un desarrollo turistico equilibrado en todo el
territorio sanjuanino. Asimismo, acepta el desafio de incentivar a la actividad privada,
aliada estratégica para su dinamizacion.

Entendiendo que el turismo se orienta a constituir uno de los pilares de la economia
provincial, este plan estratégico es un instrumento para el desarrollo de politicas
publicas que impulsen inversiones productivas, generen fuentes de empleo y faciliten
la creciente insercidn en el mercado nacional e internacional de todos los ambitos con
potencialidad turistica.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:

P.3.2.1. Plan de desarrollo turistico y cultural sustentable de la Provincia de San Juan.

Este plan brinda un fuerte apoyo y acompafiamiento al sector privado, y promueve su
involucramiento en el desarrollo sustentable de la actividad. Considera al sector
privado como pilar fundamental del desarrollo turistico, ya que a través de sus
inversiones crece la oferta turistica, generando nuevos destinos, mas empleo vy
desarrollando una amplia red de proveedores locales, multiplicando asi los beneficios
econdmicos en la comunidad y el arraigo de las personas al lugar donde viven.

Este plan plantea crear y mantener un clima de negocios, que sea armdnico entre el
desarrollo turistico y la preservacién del patrimonio natural y cultural, y que por sus
dinamicas positivas genere interés en nuevos inversores, creando un circulo virtuoso
en torno a la inversién privada. Asimismo, se contempla incorporar una fuerte
tendencia a la gestién de la calidad y de buenas practicas ambientales, buscando la
sustentabilidad de toda la actividad turistica, asi como al fomento e incentivos al
desarrollo de las industrias culturales. La insercidon de San Juan como destino turistico
local, nacional e internacional, es un pilar mds sobre el que se sustenta el desarrollo
socioecondmico de la provincia.

176 N

g COPES 2<\), GOBIERNO DE
“% PES) . oBETves /. mwwmml 4.2 SANJUAN

SAN JUAN DE DESARROLLO @ e “f
SOSTENIBLE @ Punto Focal ODS



E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.2. Consolidacién del turismo como actividad econémica clave.
P.3.2.1. Plan de desarrollo turistico y cultural sustentable de la Provincia de San Juan.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.2.1.1. Fortalecimiento del | 3.2.1.1.1. Fondo de incentivo a la actividad turistica
sector turistico provincial (incluye el marco legal para la
provincial. actividad turistica).

3.2.1.1.2. Sistematizacion de toda la informacion relativa a
las actividades y servicios turisticos del ambito
provincial.

3.2.1.1.3. Redefinicion de los perfiles turisticos de los
departamentos de la Provincia de San Juan:

a. Enoturismo.
b. Turismo rural.
c. Turismo religioso. (CCAI)
3.2.1.1.4. Deporte asociado al turismo (vinculado a E.E.1).

3.2.1.1.5. Programa de informacion turistica.

3.2.1.1.6. Concientizacién, divulgacién y valorizacién de la
actividad turistica. Formacién y capacitacion.

3.2.1.1.7. Consolidacién de la Fiesta Nacional del Sol como
producto turistico.

3.2.1.1.8. Manejo del Parque Provincial Ischigualasto
a. Accesibilidad (vinculado a P.4.1.4).
b. Capacitacion permanente.

3.2.1.1.9. Gestion y posicionamiento del Teatro del
Bicentenario.

3.2.1.1.10. Integracion de la comunidad a las propuestas y
actividades en los espacios culturales.

3.2.1.1.11. Apoyo a nuevas iniciativas emprendedoras
(vinculado a P.3.1.4).

3.2.1.1.12. Posicionamiento y promocion del destino San
Juan:
a. Desarrollo y posicionamiento del

astroturismo.
b. Infraestructura y conectividad turistica
(vinculado a E.E.4).

c. Desarrollo del producto turismo minero.
d. SanJuan ala mesa.

3.2.1.1.13. Desarrollo de regiones turisticas. (CCAI)

3.2.1.2. Gestion y | 3.2.1.2.1. Creacién de una norma interna que permita la
fortalecimiento de mejora continua en los diferentes espacios.
espacios turisticos, | 3.2.1.2.2. Creacién y desarrollo de centros experimentales
culturales y de contenidos artisticos.
naturales. 3.2.1.2.3. Fomento de las actividades en contacto con la

naturaleza. (CCAl)

3.2.1.3. Plan Estratégico | 3.2.1.3.1. Calendario regular de eventos.
Bureau San Juan | 3.2.1.3.2. Desarrollo de herramientas financieras para
Eventos. eventos nacionales e internacionales.
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3.2.1.4. Programa Provincial | 3.2.1.4.1. Calendarizacién anual de talleres orientados a las
de economias industrias culturales.

creativas e | 3.2.1.4.2. Emprendedor cultural.

industrias culturales. | 33.1.4.3. Apoyo técnico - financiero a las instituciones con
entidad cultural.

3.2.1.4.4. Fortalecimiento de los centros de economias

creativas.
3.2.1.5. Identificacion y | 3.2.1.5.1. Actualizacién del relevamiento del patrimonio
fomento del provincial.
patrimonio culturaly | 3.2.1.5.2. Concientizacién y sensibilizacion sobre el
natural de la patrimonio cultural y natural de la provincia.
provincia. 3.2.1.5.3. Restauraciéon y puesta en valor de los sitios
declarados patrimonio provincial.
3.2.1.6. Fomento y | 3.2.1.6.1. Programa cultural itinerante:
promocién de la a. Forjando cultura.
cultura. b. Impulsor literario

c. Puente cultural.

3.2.1.6.2. Promocion literaria local:
a. Promocidn y publicacidn de obras literarias de
escritores sanjuaninos.

3.2.1.6.3. Promocion integral del canto coral:
a. Fomento a la interpretacidon y composicién a
la actividad coral.
b. Asistencia técnica a entidades corales sin
fines de lucro y con personeria juridica.

L.3.3. Desarrollo sustentable de la mineria.

En San Juan, la mineria constituye politica de estado posicionandola como una de las
provincias con mayor crecimiento del pais; con plena actividad de emprendimientos
metaliferos de clase mundial; con un porfolio de proyectos en diversos grados de
exploracién avanzados y una cordillera y precordillera rica en potencialidad que la
convierte en un destino excepcional para garantizar el éxito de la inversién en materia
minera.

La mineria representa el 76 por ciento de las exportaciones de la provincia y el 10 por
ciento de su producto bruto, genera infraestructura, motoriza el desarrollo econémico
y social e impulsa al resto de las actividades productivas.

En San Juan la actividad minera se desarrolla en un marco de responsabilidad
ambiental, social y econdmico haciéndola sostenible y sustentable. Se aborda desde
esas dimensiones de manera que el verdadero beneficio de la mineria se mida no solo
en términos de crecimiento econdmico sino de auténtico desarrollo humano integral
gue supone el pleno respeto a las personas y a los recursos naturales.

El trabajo conjunto entre todos los actores -Estado, empresas, comunidad- garantiza
obtener los mejores beneficios de una actividad noble como fuente de oportunidades
y mejor calidad de vida para todos los sanjuaninos.

En ese contexto el gobierno de San Juan pone todo el esfuerzo necesario para
desarrollar el potencial geoldgico minero provincial a través de la actividad minera,
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aportando no solo el recurso natural sino también previsibilidad, estabilidad, reglas de
juego claras, seguridad juridica, dialogo, consenso y control.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:

P.3.3.1. Plan Integral de desarrollo minero.

El territorio de la provincia de San Juan, en un 80% esta ocupado por un relieve
montafioso conformado al oeste por la Precordillera y la Cordillera de los Andes vy
hacia el este las Sierras Pampeanas (Sierra de Valle Fértil y la Sierra de la Huerta),
donde se encuentran emplazados distintos ambientes geoldgicos, diferentes tipos de
mineralizacidn y una gama de depdsitos minerales que conforman el potencial minero
mas importante del pais. San Juan cuenta con un potencial minero aun no totalmente
cuantificado, que incluye los mds variados tipos de minerales metaliferos, no
metaliferos y rocas de aplicacidn. Los minerales metaliferos ubican a San Juan como la
provincia que posee el mayor nimero de prospectos y proyectos mineros en el ambito

nacional.}*°

Por lo antes expuesto, en San Juan la mineria es una industria clave para la promocion
del bienestar general, por lo que este plan esta dirigido a:

- Impulsar y potenciar la actividad minera, metalifera y no metalifera, tanto de
pequefia, mediana y gran escala.

- Desarrollar nuevos emprendimientos a través de lineas de fomento, area de
gestidn de proyectos, desarrollo y aplicacién de nuevas tecnologias.

- Reactivar antiguos proyectos/minas reevaluando su potencial geoldgico-minero a
fin determinar su viabilidad técnico-econdmica.

- Modernizar la administracion incorporando sistemas y procesos agiles que den
respuesta eficaz a los tramites.

- Comunicar de una manera eficaz y transparente la actividad minera.

- Promover un drea de investigaciéon que desarrolle nuevas tecnologias y
conocimientos para su aplicacion a la actividad.

140 La Nueva Mineria. Politica de Estado Provincial. Desarrollo Estratégico del Sector Minero. Ministerio
de Mineria de la Provincia de San Juan. 2015.
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E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.3. Desarrollo sustentable de la mineria.
P.3.3.1. Plan integral de desarrollo minero.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.3.1.1. Fomento, 3.3.1.1.1. Seguimiento del estudio del potencial geoldgico
modernizacién y minero.
asistencia técnica. 3.3.1.1.2. Fiscalizacion técnico-geoldgica.

3.3.1.1.3. Optimizacién del proceso de concesion.

3.3.1.1.4. Estudios especiales y estadistica minera.

3.3.1.2. Regularizacion  de | 3.3.1.2.1. Fortalecimiento del catastro minero.
propiedades y
derechos mineros.

3.3.1.3. Gestion ambiental y | 3.3.1.3.1. Optimizacién de procesos de fiscalizacion.
control minero | 3,3.1.3.2. Modernizacién.

(vinculadoaP.4.2.1). 33133, |nvestigacién para la prevencion de la
contaminacion ambiental.
3.3.1.3.4. Evaluacién ambiental minera.
3.3.1.3.5. Proyecto de Ley de Cierre y post cierre de minas.
3.3.1.4. Desarrollo  minero | 3.3.1.4.1. Politicas de promocidén de empleo:
sustentable. a. Asistencia técnica y financiera para la
pequefia y mediana mineria.
b. Desarrollo de comunidades en la cadena de
valor minera.
c. Mesas sectoriales.
d. Proyeccidon de la politica econémica social
minera de mediano (2023) y largo plazo
(2030).
Promocién econdmica minera.
Internacionalizacion.
Economia minera.
Sostenibilidad social, ambiental, econémica e
institucional.
3.3.1.4.2. Capacitacién para la insercion laboral en la
actividad minera.
3.3.1.5. Fiscalizacion de | 3.3.1.5.1. Fideicomisos publicos y fiscalizacion de otros
Ingresos. fondos.
3.3.1.5.2. Regalias mineras.
3.3.1.5.3. Informacién econdmica de proyectos mineros.
3.3.1.5.4. Canon minero.

@ ™0

3.3.1.6. Coordinacién 3.3.1.6.1. Fortalecimiento institucional y administrativo.
administrativa. 3.3.1.6.2. Gestion de recursos humanos.

3.3.1.7. Comunicacién y | 3.3.1.7.1. Comunicacién y promocién de la imagen de la
promocion mineria.
institucional. 3.3.1.7.2. Comunicacion institucional.

3.3.1.8. Articulacién con el | 3.3.1.8.1. Apoyo para equipamiento a escuelas técnicas
sector educativo vy (robdtica y otros).
turistico. 3.3.1.8.2. Apoyo financiero para terminalidad educativa.
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3.3.1.8.3. Puesta en valor de recursos naturales y culturales
con potencialidad turistico.

L.3.4. Estimulos a la inversidn para la instalacion de nuevas empresas y desarrollo de
las existentes.

Mediante una oferta amplia de beneficios impositivos, apoyos financieros y acceso al
crédito en condiciones favorables, se busca fomentar y fortalecer el desarrollo del
espiritu emprendedor y empresario de los sanjuaninos y de todos aquellos que quieran
invertir en la provincia.

Permitir y facilitar que la inversién privada pueda crecer y desarrollarse en forma
sostenible, es el objetivo principal de esta linea, ya que genera riqueza y puestos de
trabajo genuinos potenciando el desarrollo socioeconémico de la provincia.

Esta linea busca generar impactos positivos no sélo en la economia, sino también en la
sociedad y el ambiente, teniendo en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), promoviendo un ecosistema de negocios integral e inclusivo. El objetivo final es
impulsar la creacion de negocios sustentables, las Ilamadas empresas de triple
Impacto, que se distinguen por ser modelos innovadores que combinan crecimiento
econdmico con soluciones ambientales y sociales.

Enmarcados en esta Linea Estratégica, se establecen los siguientes Planes:

P.3.4.1. Ventanilla Unica de atraccidon de inversiones.

Este plan tiene como objetivo impulsar el acceso del sector privado a todos los
servicios especializados para facilitar el proceso de radicacion de empresas y/o
expansién de negocios productivos, evitar la dispersion informativa y proporcionar una
vision global de todos los programas que apoyan y fomentan la inversién en la
provincia. Se promocionardn las distintas herramientas y lineas que ofertan los
distintos organismos para obtener financiacion o apoyo financiero, tanto para
inversores locales como extranjeros, sea para avalar o desarrollar sus operaciones en
la provincia, como para apoyar sus exportaciones. Se prioriza acompafiar a las
empresas a lograr el éxito de sus negocios en San Juan.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.4. Estimulos a la inversidon para la instalacién de nuevas empresas y desarrollo de las

existentes.

P.3.4.1. Ventanilla Unica de atraccién de Inversiones.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.4.1.1. Programa de | 3.4.1.1.1. Ventanilla tnica de atencidn primaria al inversor.
atraccion Y | 3.4.1.1.2. Networking y alianzas estratégicas.
facilitaycién de ['34.1.1.3. Rondas de negocios.
|nver5|o.nes 3.4.1.1.4. Participacién activa en ferias y foros.
productivas. 3.4.1.1.5. Servicios al inversor.
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P.3.4.2. Productividad y competitividad sistémica de los complejos productivos de San
Juan.

Este plan apuesta al desarrollo diversificado y competitivo de los complejos
productivos de la provincia, en los cuales las MiPyMES predominan y son el motor de
la economia en San Juan, como en cualquier otro lugar del mundo, y que a pesar de su
tamafio, su rol e impactos sociales, fundamentalmente en términos de empleo, son las
empresas cercanas que dan vida a la produccidon provincial en la mayoria de los
sectores. Por tal razdn, este plan propone un conjunto de herramientas pensadas para
generar oportunidades que contribuyan al incremento de la productividad y la
competitividad de las MiPyMES del sector privado productivo. En especial, la
ampliacidn del acceso al crédito y el acompafiamiento a las empresas para mejorar sus
capacidades gerenciales y de articulacion, e incentivos fiscales, a través de certificados
de crédito fiscal o bonos fiscales para cancelar obligaciones fiscales provinciales, seran,
entre otros, los caminos para alcanzar mds y mejores inversiones en San Juan.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.4. Estimulos a la inversidn para la instalaciéon de nuevas empresas y desarrollo de las
existentes.

P.3.4.2. Productividad y competitividad sistémica de los complejos productivos de San Juan.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

3.4.2.1. Linea para la | 3.4.2.1.1. Prefinanciacion de exportaciones.
produccion regional | 3.4.2.1.2. Actividades vinculadas a la produccién de bienes
exportable (CFI). exportables.

3.4.2.2. Programa articulado | 3.4.2.2.1. Créditos sectoriales (FONDEFIN) segln estudios
y coordinado de de demanda de créditos y en condiciones
financiamiento al preferenciales.
sector productivo. 3.4.2.2.2. Linea de crédito temporada de cosecha y

elaboracién.

3.4.2.2.3. Inclusién financiera: microfinanzas San Juan.
a. Estratificacion y actualizacién permanente del
mapa productivo y de las necesidades vy
condiciones para acceder al crédito.

3.4.2.3. Programa aumento | 3.4.2.3.1. Asistencia técnica integral a las cadenas de valor.

de las capacidades | 3.4.2.3.2. Proyecto dual de formacién e insercién laboral

competitivas de las para fortalecer la calidad en el empleo.
MiPyMEs. 3.4.2.3.3. Desarrollo de proyectos de triple impacto
(econdmico - ambiental - social).
3.4.2.4. Programa de | 3.4.2.4.1. Incentivos a la inversion y al empleo.
incentivos fiscales a
la . inversion 3.4.2.4.2. Incentivos a la innovacidn y la productividad.
productiva en San

Juan.

P.3.4.3. Plan de financiamiento para el desarrollo.

Este plan tiene por objetivo aportar todas las herramientas necesarias, financieras y no
financieras, para que los distintos sectores productivos de la provincia, logren
desarrollarse y ampliar sus fronteras productivas y de negocios, apoyando la
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internacionalizacién de la produccion de la provincia; asi como el facilitar el acceso a
bienes de capital, capital de trabajo y asistencia técnica para el incremento o mejora
de la capacidad productiva de las micro, pequenas y medianas empresas, de todos los

sectores productivos.

E.E.3. ECONOMIA, PRODUCCION Y TRABAJO.

L.3.4. Estimulos a la inversidn para la instalacién de nuevas empresas y desarrollo de las
existentes.

P.3.4.3. Plan de financiamiento para el desarrollo.

Programas (Pr)

Proyectos (Py)

3.4.3.1. Programa de crédito
para la
internacionalizacion
de la region San Juan
- Coquimbo vy el
desarrollo
competitivo de San
Juan: programa
Inversion San Juan.

3.4.3.1.1. Integracion de la regién Integracion de la regién
paralelo 30 San Juan - Coquimbo para la
internacionalizacién de su economia.

3.4.3.1.2. Apoyo a la complementacién productiva e
internacionalizacién de la region paralelo 30 San
Juan - Coquimbo.

3.4.3.1.3. Creaciéon de la unidad de gestién birregional
paralelo 30 San Juan - Coquimbo.

3.4.3.1.4. Apoyo financiero: ampliacién de la linea de
crédito Inversién San Juan - BID para proyectos
de inversion que se instalen y desarrollen en el
territorio de San Juan, sean de inversores locales
y/o extranjeros.

3.4.3.1.5. Cofinanciacién asistencia técnica a MiPyMEs:
a. Sanidad y seguridad agropecuaria e industrial.
b. Transferencia de tecnologias de informacidény
produccién.
Gestion empresarial y modelos de negocios.
Capacitacién de recursos humanos.
Acceso a mercados.
Mejoras en productividad.

® oo

—h

3.4.3.1.6. Fortalecimiento y diversificacion de los
complejos industrial, agroindustrial,
construccion, turistico y minero, promoviendo el
crecimiento del sector energético vinculado a la
generacion de energias renovables, la expansién
de servicios logisticos, tecnoldgicos,
telecomunicaciones.

9.4. Eje estratégico 4: Ocupacion y uso del territorio.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

Ordenamiento de la ocupacidn y uso del territorio. Desarrollo urbano y rural. Habitat.
Ambiente y recursos naturales. Matriz energética local y energias alternativas. Manejo de
los riesgos naturales y urbanos. Accesibilidad fisica. Transito y transporte. Biodiversidad.

La ocupacidn y uso del territorio de modo equilibrado, equitativo y sustentable resulta
una condicién fundamental para construir una sociedad inclusiva en el marco del
proceso de desarrollo integral y armdnico de la provincia. El desarrollo territorial
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equilibrado refiere al espacio publico en el que se promueven las actividades humanas
en una interaccién armodnica que estimula el desarrollo de las personas y el cuidado
del medio ambiente, mediante el establecimiento de redes a través de las cuales se
incentiva el crecimiento equilibrado y la interaccidn social en medio de las realidades
socioecondmicas, culturales, territoriales y ambientales.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado, conectado y
accesible).

Esta linea estratégica contempla acciones estratégicas orientadas a garantizar la
posibilidad de acceder al territorio y de establecer vinculaciones para producir, crecer
y promover el desarrollo armodnico, equilibrado e inclusivo. Asimismo, apuesta a
articular acciones conjuntas entre los distintos estamentos del Estado y con el sector
privado, que redunden en mejores condiciones de calidad de vida, contribuyendo asi al
desarrollo sostenible del habitat urbano y rural.

Las acciones estratégicas que propone contemplan vias de conexién y comunicacion
intra e interdepartamental y regional como asi también internacional, a través de
aeropuertos, ferrocarriles, redes viales y de las tecnologias de la informacién y
comunicacion procurando la proyeccién de la provincia en la regién y en el mundo a
partir de las vinculaciones que promueven el desarrollo econdmico productivo, social y
cultural. Asimismo, contempla acciones vinculadas a la generacion de energias
alternativas aprovechando las capacidades y potencialidades del territorio provincial
en un esquema que situa a la provincia a la vanguardia de desarrollo de energias
renovables en el pais en un marco de articulacion entre el sector publico y privado.

Enmarcados en esta Linea Estratégica, se establecen los siguientes Planes:

P.4.1.1. Planes de desarrollo territorial.

El desarrollo territorial es una politica que busca facilitar y perfeccionar la eficiencia
econdmica del territorio. Ademads, permite establecer la cohesién social, cultural y
politica de un lugar de manera sostenible.

Este tiene dos grandes divisiones: la rural y la urbana; la planificaciéon del territorio
debe cubrir las necesidades de los habitantes de cada espacio. La principal funcién del
ordenamiento territorial es fomentar el desarrollo equilibrado, involucrando a la
comunidad. Esto, en el largo plazo, asegura una mejor calidad de vida para los
habitantes.

El desarrollo territorial es entendido en la provincia como un proceso de construccion
social del entorno impulsado por la interaccién entre las caracteristicas del territorio,
las iniciativas particulares y colectivas de distintos actores en los que intervienen los
factores socioecondmicos, culturales y ambientales del territorio.

Bajo este concepto, este Plan se orienta a promover un desarrollo ordenado vy
equilibrado del territorio, contemplando entre sus propuestas el papel de la
urbanizacion como motor del desarrollo sostenible propiciando el crecimiento
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armonico a todos los niveles de asentamientos humanos: comunidades rurales,
pueblos, ciudades intermedias y metropolis.

Se impulsaran un conjunto de acciones que permitiran mejorar la conectividad fisica,
proteger el patrimonio cultural, la biodiversidad y potenciar actividades econémico-
productivas como la mineria, la industria y el turismo, la accesibilidad a los centros de
salud, escuelas, centros administrativos, entre otros.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado vy
accesible).
P.4.1.1. Planes de desarrollo territorial.

Programas (Pr) Proyectos (Py)
4.1.1.1. Ordenamiento 4.1.1.1.1. Ley de usos del suelo provincial.
territorial urbano y | 4.1.1.1.2. Ordenamientos departamentales.
rural. 4.1.1.1.3. Actualizacién del Plan de Ordenamiento

Territorial del drea metropolitana de San Juan.

4.1.1.1.4. Actualizacidon del cédigo de edificacién de la
provincia.

4.1.1.1.5. Renovacién urbana (Concepcién, Trinidad, Villa
del Carril).

4.1.1.1.6. Movilidad urbana.

4.1.1.1.7. Consolidacidn de centros de servicios rurales.

4.1.1.1.8. Programa territorial de integraciéon - Tunel de
Agua Negra.

4.1.1.1.9. Implementacién de instrumentos de gestién
urbana.

4.1.1.1.10. Bosque nativo - Actualizacién (OTBN)r.

4.1.1.1.11. Planificacidn territorial para el desarrollo rural
sostenible (incorporaciéon de riego presurizado,
zonificacién de aptitud agroclimatica, estudio
pormenorizado de la potencialidad y calidad de
la reserva hidrica subterranea, articulacién entre
gobierno provincial y municipios para delimitar
zonas agropecuarias).

4.1.1.1.12. Banco de tierras provincial.

P.4.1.2 Plan provincial de vivienda y equipamiento social (vinculado a E.E.2).

Este plan apunta a proveer equipamiento e infraestructura social urbana de manera
integrada, eficiente y equitativa promoviendo la asignacion de uso y desarrollo acorde
a la preservacién y conservacién de espacios verdes y los ecosistemas urbanos y sus
funciones.

Asimismo, plantea una accién global para asegurar una vivienda adecuada para todos.

Este Plan aspira a compensar las brechas de calidad urbanistica y de acceso a vivienda
y habitat en la medida que promueve las dindmicas de acceso a vivienda, suelo urbano
y equipamiento social. Estd orientado a la generacién de condiciones para que todos
los sectores, segun sus posibilidades, puedan acceder a su vivienda propia.
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En un trabajo coordinado de los tres niveles de gobierno, se impulsa la regularizacion
dominial, de manera de facilitar a los ciudadanos el acceso a los titulos de propiedad
de sus inmuebles.

Con el objeto de preservar la cultura de los pueblos originarios, se proponen acciones
vinculadas al habitat y revalorizacion de su identidad.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado y

accesible).

P.4.1.2. Plan provincial de vivienda y equipamiento social (vinculado a E.E.2).

Programas (Pr) Proyectos (Py)

4.1.2.1. Programa Provincial | 4.1.2.1.1. Proyectos en los 19 departamentos en funcion
de vivienda. de la demanda (con impulso progresivo hacia el

uso de energias renovables):
Vivienda social.
Mi Lote Mi Hogar.
Mi Casa Mi Hogar.
Mi trabajo - Mi Hogar.
. Plan Joven.
4.1.2.2. Regularizacién 4.1.2.2.1. Saneamiento de titularizacién de viviendas
dominial. ejecutadas por operatoria IPV.
4.1.2.2.2. Saneamiento de titularizacion de viviendas
ejecutadas por operatoria Lote Hogar.
4.1.2.2.3. Regularizacién de asentamientos informales.
4.1.2.3. Puesta en valor de | 4.1.2.3.1. Reforestacion y recuperacién de areas verdes.
espacios verdes. 4.1.2.3.2. Forestacion y parquizacion de dreas de
recreacion a escala provincial y areas de camino.
4.1.2.3.3. Tecnificacidn de sistemas de riego urbano.
4.1.2.4. Construccion de | 4.1.2.4.1. Centro judicial.
equipamiento 4.1.2.4.2. Nueva terminal de dmnibus.
especial. 4.1.2.4.3. Parque Costanera Norte - Chimbas.
4.1.2.4.4. Servicio penitenciario provincial.
4.1.2.4.5. Museo Titanes de Ischigualasto.
4.1.2.4.6. Parque Industrial Tecnolégico Ambiental
Regional (PITAR).
4.1.2.4.7. Parque Ciudad de los Deportes.
4.1.2.4.8. Centro logistico provincial.
4.1.2.5. Mantenimiento y | 4.1.2.5.1. Preventivo.
conservacién de los
edificios publicos.
4.1.2.6. Desarrollo social con | 4.1.2.6.1. Pueblos originarios:
equidad. a. El agua esvida.
b. Mi hogar ancestral.

® oo oo

4.1.2.5.2. Correctivo.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

P.4.1.3. Plan provincial de ampliacion y mejora de infraestructura de servicios

(Vinculado con E.E.2).

Este plan apunta a fortalecer la inversidon en infraestructura de servicios de agua,
energia, gas, riego y saneamiento propiciando el principio de acceso equitativo a los
mismos, asi como potenciar el desarrollo socio econdmico de la provincia.

En este sentido y vinculado al tema energético, con una fuerte orientacién a la
priorizacion en cuanto a la explotacién de recursos para la generacidon de energia

renovable.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado vy

accesible).
P.4.1.3. Plan provincial de ampliacién y mejora de infraestructura de servicios (vinculado a

E.E.2).
Programas (Pr) Proyectos (Py)
4.1.3.1. Agua y saneamiento. | 4.1.3.1.1. Renovacidn red de agua potable obsoleta (hierro
fundido/ asbesto/ cemento).
4.1.3.1.2. Ampliacién red de agua potable en el Gran San
Juan y departamentos alejados.
4.1.3.1.3. Renovacion red de cloaca obsoleta.
4.1.3.1.4. Ampliacién red de cloaca en el Gran San Juan y
departamentos alejados.
4.1.3.1.5. Implementacién de sistemas de macromedicidn
(acueductos).
4.1.3.1.6. Implementacién sistema de micromedicién.
4.1.3.1.7. Optimizacion y tecnificacién de establecimiento
potabilizador Marquesado.
4.1.3.1.8. Construccién Acueducto San Juan (obra de toma
nuevo establecimiento potabilizador Punta Negra
- acueducto principal acueducto Gran San Juan -
acueductos complementarios).
4.1.3.1.9. Construccidn acueducto Avenida Circunvalacidn.
4.1.3.1.10. Construccidn acueducto Tambillo - Rodeo.
4.1.3.1.11. Construccién acueducto Retamito - Las Lagunas.
4.1.3.1.12. Construccidn de sistemas cloacales en el
Departamento Calingasta.
4.1.3.1.13. Ampliacién de plantas potabilizadoras para
aumentar su capacidad (Valle Fértil y Jachal).
4.1.3.1.14. Extension sistema de abastecimiento de agua
potable a través de perforaciones.
4.1.3.2. Riego. 4.1.3.2.1. Recrecimiento de canal aductor.
4.1.3.2.2. Entubado de red secundaria de canales de riego
en zonas urbanas.
4.1.3.2.3. Impermeabilizacién de red secundaria de canales
de riego.
4.1.3.2.4. Mejoramiento e impermeabilizacién del sistema
de riego de Iglesia y Calingasta.
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4.1.3.2.5. Mejoramiento, impermeabilizacion y
reconstruccion del sistema de riego de Jachal.

4.1.3.2.6. Incorporacién de telemetria del sistema de
distribucién principal y secundaria del Valle de

Tulum.
4.1.3.3. Red eléctrica | 4.1.3.3.1. Construccidn de linea de extra alta tensién 500
interconectada Kv ET Nueva San Juan - ET Rodeo.
provincial. 4.1.3.3.2. Construccidn de linea de extra alta tensién 500
Kv ET Calingasta - ET Gran Mendoza.
4.1.3.3.3. Estaciones transformadoras y obras

complementarias.

4.1.3.3.4. Soterramiento de lineas de 132 Kv en area de
Gran San Juan.

4.1.3.3.5. Conexion con plantas de energia fotovoltaica.

4.1.3.4. Red de gas. 4.1.3.4.1. Ampliacion de la red.
4.1.3.5. Energias renovables | 4.1.3.5.1. Energia hidroeléctrica:
(vinculado a P.4.2.1). a. Aprovechamiento hidroenergético El
Tambolar.

b. Proyecto central hidroeléctrica La Palca.
4.1.3.5.2. Energia solar:
a. Proyecto solar San Juan.
b. Construccion de fabrica integrada de lingotes
de silicio solar, obleas y celdas cristalinas, y
paneles solares fotovoltaicos.
Parque de generacion fotovoltaica Ullum.
Estacion transformadora solar Ullum.
Parque solar Sarmiento.
Parque solar Rivadavia.
g. Generacion distribuida riego agricola.
4.1.3.5.3. Energia solar y edlica:
a. Desarrollo de Parque mixto solar edlico
Tocota - Calingasta e Iglesia.
4.1.3.5.4. Energia geotérmica:
a. Aprovechamiento de energia geotérmica
Valle del Cura y Despoblados.
4.1.3.5.5. Energia biomasa:
a. Proyecto VERSU (Valorizacién energética de
residuos soélidos urbanos).

S o a0

P.4.1.4 Plan provincial de preservacién y conservacion del patrimonio natural y cultural
(Vinculado con E.E.3).

Este plan, enmarcado en la ley LP-571-F tiene por objeto regular la conservacion,
proteccion, preservacidn, restauracidén, acrecentamiento y difusién del Patrimonio
Cultural y Natural de la Provincia de San Juan para que los bienes que lo integran
sirvan de testimonio para la memoria, el conocimiento y desarrollo cultural, social y
econémico de las generaciones actuales y futuras. En tal sentido contempla acciones
orientadas a la valorizaciédn del patrimonio provincial garantizando la conservacion,
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proteccion, preservacién y restauracion de bienes que integran o podrian integrar el
Patrimonio Cultural y Natural de la Provincia.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado vy
accesible).
P.4.1.4. Plan provincial de preservacién y conservacion del patrimonio natural y cultural.

Programas (Pr) Proyectos (Py)

4.1.4.1. Conservacién del | 4.1.4.1.1. Plan de manejo Angualasto. Punta del Barro.
patrimonio. Balde de Leyes.

4.1.4.1.2. Restauracidn vy recuperacién del templo de
Jachal.

4.1.4.2. Manejo del Parque | 4.1.4.2.1. Accesibilidad:
Provincial a. Remodelacién, refuncionalizaciéon area de
Ischigualasto. servicios.

b. Construccién de pasarelas.
c. Carteleriay sefalética.

4.1.4.3. Politicas Pdblicas | 4.1.4.3.1. Preservacion de la biodiversidad de flora, fauna y
Ambientales 2019- ecosistemas de la provincia de San Juan
2030 - Conservacion (vinculado a P.4.2.1).
y dreas protegidas.

4.1.4.4. Parque Quebrada de | 4.1.4.4.1. Master Plan - Creaciéon del Parque Turistico
Zonda. Quebrada de Zonda:
a. Refuncionalizacién y puesta en valor de los
diferentes atractivos turisticos presentes en la
zona.

P.4.1.5 Plan Provincial de conectividad.

Este plan se orienta al desarrollo de infraestructura de base que permita la
universalizacién del acceso a internet y datos moviles.

Pretende, entre otros, a través de San Juan conectada, implementar una red de
transporte de fibra optica multipropdsito, de alta disponibilidad y capacidad, con
presencia en todo el territorio de la provincia que permita la inclusién digital, el
desarrollo socio econdémico y cientifico de San Juan. Ademads, desarrollar el
crecimiento de operadores privados para el servicio a clientes, incluyendo internet y
datos moviles. Para finalizar, integrar redes existentes para sustentar el despliegue de
aplicaciones y servicios asociados a la modernizacion del estado, aumentando
capacidad y disponibilidad y reduciendo costos de operacién.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado vy
accesible).
P.4.1.5. Plan Provincial de conectividad (vinculado a E.E.2).

Programas (Pr) Proyectos (Py)

4.1.5.1. San Juan Conectada. | 4.1.5.1.1. Red troncal de fibra dptica. Fases 1,2 y 3.
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P.4.1.6. Plan de comunicacidn (terrestre y aérea) (Vinculado con E.E.2).

Este plan impulsa una ampliacién y mejora de la conectividad aérea y terrestre con el
objeto de lograr una mejora en las posibilidades de acceso y comunicacién en todo el
territorio provincial e interprovincial a fin de lograr una mayor integracion social y
econdmica.

Tanto el ordenamiento territorial urbano como el rural juegan un papel muy
importante en cuanto a la economia. Es necesario planificar espacios que conecten a
las personas y las naciones, territorios en general, para el transporte de materiales o
mercancias, y de esta manera asegurar la vinculacion socioecondmica entre los
mismos, fortaleciendo la competitividad local.

La construccion del Corredor Biocednico Porto Alegre-Coquimbo, junto al proyecto del
Tunel de Agua Negra, en el paso homdnimo, son obras de infraestructura que
potenciaran la comunicacién terrestre, el desarrollo y permitiran fundamentalmente
una mayor inserciéon de las economias regionales dentro del esquema mundial del
comercio.

En cuanto a la infraestructura ferroviaria, la Provincia cuenta con la presencia del
ferrocarril General San Martin ubicado al sureste del territorio con 324 kilémetros
operativos de un total de 590 km de extendido, proponiéndose impulsar la ampliacién
y mejora de red de ferrocarril.

E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado. (San Juan ordenado, planificado conectado vy

accesible).
P.4.1.6. Plan de comunicacion (terrestre y aérea) (vinculado a E.E.2 y E.E.3).
Programas (Pr) Proyectos (Py)

4.1.6.1. Programa Territorial | 4.1.6.1.1. Tunel Agua Negra.
de Integracion del
Tunel Agua Negra.

4.1.6.2. Programa vial. 4.1.6.2.1. Tunel de Zonda.

4.1.6.2.2. Anillo conector interdepartamental (Santa Lucia,
Chimbas, Rivadavia, Rawson).

4.1.6.2.3. Proyecto 1.000 cuadras (anuales).

4.1.6.2.4. Mejoras conservativas de rutas existentes.

4.1.6.2.5. Completamiento del esquema vial regional con el
mejoramiento de estandares técnicos: RP N°436,
RP N°141 y RP N°510; RN N°153 (tramo Pedernal
- RN N°149), RP N°12 Caracoles - Pachaco (Ullum

- Calingasta).

4.1.6.2.6. Conexidn de Caucete con 9 de Julio RP N°195 - RP
N°217.

4.1.6.2.7. Apertura de traza de ruta que une Angaco con
Valle Fértil.

4.1.6.2.8. Bicisendas.
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4.1.6.3. Puentes. 4.1.6.3.1. Puente RP N°511 acceso a los Valencianos (Dpto.
Valle Fértil).
4.1.6.3.2. Puente sobre rio Usno RP N°510 (Dpto. Valle
Fértil).
4.1.6.3.3. Puente sobre rio Las Talas RP N°510 (Dpto. Valle
Fértil).

4.1.6.3.4. Puente (categoria A30) sobre rio Los Patos,
localidad La Junta (Dpto. Calingasta).

4.1.6.3.5. Puente acceso a Pedernal (Dpto. Sarmiento).

4.1.6.3.6. Puente El Sasito (Dpto. Ullum).

4.1.6.3.7. Puente Bueno Esperanza (Dpto. Iglesia).

4.1.6.4. Renovacion y | 4.1.6.4.1. Articulacién con Nacidn - Jurisdiccion nacional.
ampliacion de la red
de ferrocarril.

4.1.6.5. Construccién de | 4.1.6.5.1. Aeropistas (Valle Fértil, Albarddn; Calingasta e
aeropistas. Iglesia) y helipuertos.

L.4.2. Preservacion y promocion del ambiente y del desarrollo sustentable.

Comprende las acciones estratégicas tendientes al uso responsable de los recursos; a
la preservacién del ambiente fisico patrimonial, respetando su diversidad bioldgica y
cultural. Se orienta a que las actividades econdmicas, industriales y de servicios actuen
en pos de la reduccién de los impactos nocivos en la salud, en el medio ambiente e
identidad paisajistica. Contempla asimismo acciones vinculadas a la generacion de
energias alternativas.

Enmarcado en esta Linea Estratégica, se establece el siguiente Plan:

P.4.2.1. Sostenibilidad ambiental.

Este plan, alineado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, impulsa la instauracion de
un modelo de desarrollo sustentable con futuro para todos los sanjuaninos.

Este modelo ambiental constituye para la provincia una politica de estado que procura
impulsar esfuerzos para un futuro escenario sustentable a través de la gestion
participativa, multidisciplinaria e institucional, que vincula los diferentes sectores de la
sociedad; poniendo en valor su esfuerzo individual y colectivo, para avanzar sobre
temas ambientalmente relevantes.

Pretende asimismo optimizar la fiscalizacién a través de cada uno de los organismos
especificos; descentralizar la gestion ambiental en los municipios, con un proceso
participativo ampliado de la sociedad civil.

Este Plan promueve asimismo la generacién de energia eléctrica obtenida a partir del
uso de fuentes de energia renovables, contribuyendo al desarrollo sustentable, a la
proteccion del medio ambiente, al fomento de inversiones, al crecimiento econémico,
al desarrollo del empleo, al avance tecnolégico y a la integracion territorial.
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E.E.4. OCUPACION Y USO DEL TERRITORIO.

L.4.2. Preservacion y promocién del ambiente y del desarrollo sustentable.
P.4.2.1. Sostenibilidad ambiental

Programas (Pr) Proyectos (Py)

4.2.1.1. Programa de | 4.2.1.1.1. CIPCAMI (Centro de Investigacion para la
evaluacion Prevencion de la Contaminacion Ambiental
ambiental minera. Minero - Industrial):

a. Monitoreo sobre calidad de aguas naturales
superficiales y subterrdneas de cuencas y
subcuencas ubicadas por encima de los 1.500
msnm
Monitoreo de suelo y de calidad de aire.
Fortalecimiento de recursos humanos.
d. Investigacion para la prevencién de la
contaminacidon ambiental.
4.2.1.2. Asistencia aérea al | 4.2.1.2.1. Lucha contra el fuego.
combate de
incendios en la
Provincia de San

o T

Juan.

4.2.1.3. Politicas Publicas | 4.2.1.3.1. Fiscalizacién y control para el cumplimiento del
Ambientales 2019- marco legal vigente: Leyes nacionales y leyes
2030: provinciales asociadas al desarrollo sustentable.
Desarrollo 4.2.1.3.2. Fortalecimiento de la gestidon ambiental San
sustentable. Juan.
Conservacion Y | 4.2.1.3.3. Preservacion de fuentes naturales de agua:
areas protegidas Inventario de glaciares.

4.2.1.3.4. Gestidon de RSU - PEGIRSU - Programa estratégico
de GIRSU. Trazabilidad - Misién Buen Ambiente:
a. Asistencia a Centros de tratamiento de RSU -

Gestion integral de residuos especiales de
generacion universal.

4.2.1.3.5. Gestién ambiental (VERSU, relleno de seguridad,
cambio climatico, control de antenas,
responsabilidad social empresaria,
fortalecimiento control industrias, sistema
estadistico ambiental provincial y otros).

4.2.1.3.6. Complejo Ambiental San Juan (CASJ): PTA
(Parque de Tecnologias Ambientales) - Centro
Ambiental Anchipurac - PITAR (Parque Industrial
Tecnoldgico Ambiental Regional - Reciclaje
tecnoldégico ambiental regional).

4.2.1.3.7. Observatorio Ambiental San Juan (calidad de
agua, de aire, biodiversidad, ictobiologia,
arbolado urbano, bosque nativo, entre otros).

4.2.1.3.8. Recuperacion y reutilizacion de reciclables.

4.2.1.3.9. Optimizacién disposicion final (captacion vy
control de gasificacién, nuevo relleno sanitario).

4.2.1.3.10. Valorizacién de residuos.
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4.2.1.3.11. Modernizacién sustentable.

4.2.1.3.12. Educacidon ambiental.

4.2.1.3.13. Tenencia responsable de animales.

4.2.1.3.14. Proyecto provincial bosque nativo.

4.2.1.3.15. Produccion de forestales y educacion ambiental.

4.2.1.3.16. Manejo, recuperacidn y valorizacién del arbolado
publico. Forestacion provincial.

4.2.1.3.17. Biodiversidad (acuicultura, limnologia, especies
autdctonas).

4.2.1.4. Energias renovables | 4.2.1.4.1. Energia hidroeléctrica.
(vinculado a P.4.1.3). | 4.2.1.4.2. Energia solar.
4.2.1.4.3. Energia edlica.
4.2.1.4.4. Energia geotérmica.
4.2.1.4.5. Energia de biomasa.

9.5. Ejes transversales

9.5.1. E.E.5.T. Innovacidon y modernizacion.

E.E.5.T. INNOVACION Y MODERNIZACION.

La ciencia y la tecnologia como base del progreso y la calidad de vida. Formacion,
capacitacion y entrenamiento en el manejo de las tecnologias innovadoras, TIC's y otras.

En este eje se plantea a la innovacidn, modernizacion y conocimiento como factores
claves del progreso y de un modelo sostenible de desarrollo econdmico y social, en el
marco de la nueva economia y la sociedad global.

La economia global de hoy se describe como una situacion de transicion hacia una
"Economia del Conocimiento", o "Sociedad de la Informacién y del Conocimiento". Por
ello, las reglas y las practicas que determinaban el éxito en la economia industrial del
siglo XX tienen ahora la necesidad de redefinirse en un mundo interconectado, donde
los conocimientos técnicos adquieren cada vez mayor relevancia.

Esta sociedad de la informaciéon y del conocimiento estd cambiando profundamente la
vida cotidiana, promoviendo nuevas formas de desarrollo urbano y rural y mejorando
la calidad de los sistemas de educacion y de salud, entre otros.

Ademas, la sociedad de la informacién y del conocimiento, tiene el potencial de
mejorar la calidad de vida social y personal en todos los niveles. Constituye, hoy en dia,
una oportunidad Unica para las regiones de participar en la era de la informacién vy,
con el uso de las TIC's, reducir el diferencial de desarrollo y prosperidad,
proporcionando a sus ciudadanos nuevas oportunidades que las soluciones
tradicionales nunca hubieran logrado.

En este sentido, San Juan esta orientado a ser un Polo Cientifico Tecnoldgico.

Enmarcados en este Eje Estratégico, se establecen los siguientes Planes:
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P.5.1. Plan de formacion y desarrollo de recursos humanos.

Este plan se orienta a la formacién de recursos humanos para la provincia de San Juan
para lo cual se establecen lineas de financiamiento. De cara al San Juan que se
planifica, es necesario contar con profesionales formados en tematicas que abarquen
desde el manejo de RRHH, procesos de laboratorios, gerencia, produccidn, entre otros.
Ellos podran aportar nuevos conocimientos y visiones para el desarrollo provincial.

P.5.2. Plan de asistencia financiera para la investigacién y desarrollo tecnoldgico.

Este plan contempla el acceso y la promocién del financiamiento provincial, nacional e
internacional para el apoyo a las actividades cientificas.

Asimismo, destaca la importancia de la ciencia, la técnica, la innovacién y la
modernizacién en las actividades socio productivas de la provincia como motor de la
economia.

En este sentido se plantean acciones a corto, mediano y largo plazo que fortalezcan las
actividades econdmicas tradicionales y promuevan el estudio y profundizaciéon de
nuevas actividades para el desarrollo futuro de la economia provincial con un
componente importante de generaciéon de empleo genuino e inclusién.

P.5.3. Plan de ciencia, arte y tecnologia.

La creatividad humana involucra valores, intenciones, juicios estéticos, emociones
sociales y la conciencia personal. Esto es lo que las artes y las humanidades nos
ensefian y es la razén por la cual estos reinos son parte tan valiosa de la educacién
como la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las matematicas.

La interaccidn entre la tecnologia y las artes creativas va a conducir a formas de
expresion y medios de comunicacidon completamente nuevas. Esta innovacién vendra
de las personas que sean capaces de vincular la belleza a la ingenieria, la humanidad a
la tecnologia y la tecnologia a las computadoras. Es decir, llegara a los investigadores
gue puedan crecer donde las artes se cruzan con las ciencias y que puedan asombrarse
de la belleza de ambas.

P.5.4. Plan de aplicacidon de energias alternativas.

Energia alternativa es un sindnimo para energia limpia, energia verde o energia
renovable. Se consideran alternativas todas aquellas que provienen de recursos
naturales y de fuentes inagotables, todas aquellas que, al producirlas, no contaminan.

Se denomina “energias renovables” a aquellas fuentes energéticas basadas en la
utilizacion del sol, el viento, el agua o la biomasa vegetal o animal -entre otras-. Se
caracterizan por no utilizar combustibles fésiles -como sucede con las energias
convencionales-, sino recursos capaces de renovarse ilimitadamente.

Su impacto ambiental es de menor magnitud dado que ademas de no emplear
recursos finitos, no generan contaminantes. Sus beneficios van desde la diversificacion
de la matriz energética del pais hasta el fomento a la industria nacional; y desde el
desarrollo de las economias regionales hasta el impulso al turismo.
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P.5.5. Plan de difusidn de la ciencia y tecnologia.

Este plan tiene por objetivo acercar, en el mediano y largo plazo, los avances
realizados por los cientificos y tecndlogos al publico en general.

P.5.6. Plan San Juan TEC.

Los resultados de las investigaciones mds importantes surgen de las interfases de las
diferentes areas del conocimiento. Los espacios cientifico-tecnoldgicos constituyen el
ambito esencial de un pais para generar ideas transformadoras, tanto a nivel de Ila
produccién de los nuevos conocimientos como a sus aplicaciones socio-productivas.

El conocimiento que pueda generarse en un ambito publico-privado puede contribuir a
la solucién de problematicas de distinta indole, a la innovacién en actividades
productivas y a favorecer la inclusidon social. Un componente ineludible es la
educacion, orientando el desarrollo a la diversificacién de la matriz productiva de San
Juany la region e incorporando la economia basada en el conocimiento.

P.5.7. Plan de investigacion en areas especificas.

Este plan se orienta a la investigacion en areas de interés estratégico para el desarrollo
de la provincia. Entre ellos, un verdadero auge en torno a la fisica experimental en
América Latina es lo que podria suceder con la concrecidn del proyecto ANDES (Agua
Negra Deep Experiment Site), es decir un laboratorio subterrdaneo en el Tunel de Agua
Negra, especificamente en el limite internacional que permitirda a los cientificos
estudiar sin interferencias las propiedades de particulas muy poco conocidas (como los
neutrinos) o la denominada “materia oscura”.

Con una inversion de 40 millones de délares, este espacio experimental busca
consolidarse como un foco de investigacion de nivel mundial.

El laboratorio subterraneo ANDES, por construirse en el tinel Agua Negra entre San
Juan (Argentina) y Coquimbo (Chile), ofrecerd desde el interior de los Andes una vision
Unica de nuestro entorno y del universo. Albergard experimentos de vanguardia en
fisica del neutrino, busqueda de la materia oscura, geofisica, biologia, impacto
ambiental, gracias a su ambiente libre de radiacién.

El Proyecto CART (Radio Telescopio China Argentina) fue acordado a través del
convenio especifico para la construccion, instalacién y funcionamiento del
radiotelescopio de China Argentina (CART).

La instalacion de un radio telescopio en colaboracidon con el gobierno de China es un
avance muy importante y va a ayudar a las instituciones universitarias de ambos paises
y a futuras generaciones. El Gobierno de San Juan sigue trabajando y apostando por el
conocimiento ya que son grandes y multiples los desafios que hay entre ambos paises.

El Radio Telescopio permitird entre otros objetivos, escuchar longitudes de onda en el
espacio profundo, investigar el universo y dilucidar algunos misterios propios del
sistema.
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E.E.5.T. INNOVACION Y MODERNIZACION.

Planes (P) Acciones propuestas
5.1.Plan de formaciéon | 5.1.1. Programa aportes no reembolsables (ANR) para formacion
y desarrollo de de recursos humanos.
recursos 5.1.2. Becas cofinanciadas UNSJ-UCCuyo/ CONICET/ SECITI.
humanos. Programa aportes no reembolsables (ANR) para reuniones
cientificas.

5.1.3. Congreso binacional de investigacion cientifica vy
encuentro de jévenes investigadores.

5.1.4. Programa Formacion Salud.

5.1.5. Municipios conectados a través de aulas digitales.

5.1.6. Becas Fullbright. Becas Francia.

5.1.7. Aprender a emprender.

5.1.8. Formacion de posgrado de docentes, investigadores vy
personal del Estado en tematicas de interés provincial.

5.1.9. Cofinanciamiento de becas con las universidades vy
CONICET.

5.1.10. Promocidn para la realizacidon de congresos cientificos.

5.1.11. Formacion de médicos en especialidades que se
encuentran vacantes en la provincia.

5.1.12. Mejoramiento de las oportunidades de educacion en los
distintos municipios a través de aulas digitales.

5.1.13. Fomento de la competitividad en sectores productivos y
de la economia del conocimiento a través de la promocion
e innovacion tecnoldgica generados por emprendedores
del sistema educativo secundario formal de la provincia.

5.1.14. Programa de jévenes investigadores.

5.1.15. Investigacion paleontoldgica.

5.1.16. Aportes para publicaciones cientificas.

5.1.17. Fortalecimiento de la investigacion en las universidades.

5.1.18. Concursos de premios a tesis de grado y posgrado a través
del Premio Domingo Faustino Sarmiento.

5.1.19. Premio Eduardo Bustelo para premiar las mejores
creaciones de juegos y juguetes didacticos, tecnoldgicos,
innovadores e inclusivos.

5.1.20. Programas de financiamiento compartido con CONICET
para proyectos de investigacidn orientados a tematicas de
interés provincial como agroindustria, energias renovables
y recursos naturales renovables.

5.1.21. Generacion de recursos formados en carreras técnicas,
terciarias, universitarias relacionadas con la tecnologia.

(CCAl)
5.2.Plan de asistencia | 5.2.1. Programa de incubadora de empresas de base tecnoldgica
financiera para la y otras. Proyectos de investigacién y desarrollo aplicado
investigacion y (IdeA) - ODS.
desarrollo 5.2.2. Proyectos de desarrollo tecnoldgico social (PDTS).
tecnologico. 5.2.3. Programa provincial de innovacién social para el desarrollo
sostenible.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

5.2.4. Programa disefiador en la empresa (PRODISE).

5.2.5. Programa de asistencia a la innovacién empresarial
(PROINNOVA).

5.2.6. Proyectos innovativos especiales estratégicos (PIE).

5.2.7. Programa promocion de la competitividad (PROCOM).

5.2.8. Programa ANRTIC's.

5.2.9. Programa innovacién minera.

5.2.10. Programas del Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia
(COFECYT):

a. DETEM (Desarrollo Tecnoldgico Municipal).
b. ASETUR (Aporte al Sector Turistico).

5.2.11. Programa de tecnologias innovadoras municipales (TIM).

5.2.12. Promocidn del disefio como herramienta estratégica para
la innovacién social.

5.2.13. Asistencia a la innovacién empresarial.

5.2.14. Proteccién de marcas y patentes.

5.2.15. Investigaciéon y desarrollo de procesos de software,
servicios, sistemas y/o soluciones en tecnologia y
telecomunicaciones.

5.2.16. Innovacién minera con el objeto de mejorar la capacidad
innovadora de las empresas.

5.2.17. Estudio de tecnologias para el riego por goteo del arbolado
publico del Gran San Juan.

5.2.18. Aprovechamiento vy valorizacion de los residuos vy
efluentes generados por el sector agropecuario vy
agroindustrial de la provincia. (CCAI)

5.2.19. Modernizacién de la gestidén colectiva de los distritos de
riego de San Juan. (CCAI)

5.2.20. Desarrollo, adecuacién e implementaciéon de tecnologias
gue permitan llevar adelante la agricultura de precisién en
la provincia. (CCAI)

5.2.21. Generacién de incentivos para acceso a las tecnologias.
(CCAl)

5.3. Plan de ciencia, | 5.3.1. Programa provincial de ciencia, arte y tecnologia.
artey tecnologia. | 5.3.2. Programa mobiliario urbano.
5.3.3. Programa ley de arte en la arquitectura.
5.4. Plan de aplicacién | 5.4.1. Eficiencia energética destinada a empresas.
de energias | 5.4.2. Vehiculo de transporte eléctrico.
alternativas. 5.4.3. Programa climatizacién de edificios con ahorro de energia.

5.4.4. Programa forestacion de maderables con aguas servidas.

5.4.5. Valorizacién energética de residuos sdélidos urbanos
(VERSU).

5.4.6. Programa Consejo Federal de Ciencia y Tecnologia
(COFECYT):

a. PFIP MAE (medio ambiente y energias alternativas).
b. PFIP recursos naturales.
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5.4.7. Financiamientos nacionales para proyectos sustentables
gue se enmarquen en los siguientes ejes de accion:

a. El cuidado y protecciéon del ambiente y la calidad de
vida de la poblacién.

b. La adopcién de tecnologias apropiadas como
herramientas indispensables para preservar y asegurar
una utilizacién racional de los recursos naturales.

¢. Nuevas tecnologias orientadas a la innovacién en el
desarrollo tecnolégico de productos, procesos y
metodologias  tendientes a la  restauracion,
recomposicién y remediacidn de recursos naturales.

d. Proyecto Solar San Juan, Polo Tecnolégico de
investigacion en energia solar.

5.4.8. Complejo Ambiental San Juan - Anchipurac (Centro
educativo, de investigacion e interpretacion).
5.5. Plan de difusién | 5.5.1. Museo de divulgacién de la ciencia.

de la ciencia y|55.2. Programa SanJuan esta de ciencia.

tecnologia. 5.5.3. Programa CONICET documental.

5.5.4. Programa de promocién de vocaciones cientificas (VocAR).
5.5.5. Programa revista cientifica. Promocién de la revista

ciencia.
5.6. Plan San Juan TEC. | 5.6.1. Creacién de centros de desarrollo tecnolégicos:
Programa Marco a. Primer Centro, Av. Libertador.
San Juan Tec, es b. SanJuan Tec - Centro.
un conjunto de c. HackLab: espacio abierto para la innovacién y uso de
programas y tecnologia.
subprogramas d. Claster de agricultura de precision.
organizados en 5 e. Cluster de internet de las cosas.
verticales: f. CENTEC: utilizar financiamiento del Ministerio de

Ciencia y Tecnologia de la Nacién para la creacién de un
centro de desarrollo tecnoldgico con las universidades.
5.6.2. Vinculacidn de los sectores productivos con la tecnologia:
a. Innovacion productiva.
b. Cluster energia renovable.
c. Cluster de video juegos.
5.6.3. Motivacion y formacion de talento tecnoldgico:
Robética en la comunidad.
Motos por maquinaria agricola.
Hackatones.
NochesTec.
HonorTec.
Eventos y ferias.
Becas de programacién.
5.6.4. Desarrollo de productos, empresas y empleo:
a. Atraccion de talento e innovacion.

N

b. Especializaciéon y empleo.
c. Becas para universitarios de los ultimos afios.
d. Empresas sociales.
e. Tesis por empresas.
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f. ANR para desarrollo de productos y servicios.
g. Talento Tec: Feria de empleo tecnoldgico.
5.6.5. Creacién de herramientas financieras para el desarrollo
sectorial:
Mercado de inversores de riesgo.
Innovacién por crédito fiscal.
Incorporacién de tecnologia por Crédito Fiscal.
Fondo rotatorio Casetic.
Créditos para infraestructura de ISP.
Eximicion de 1IBB.
Créditos CFl para proyectos tecnolégicos
5.7. Plan de | 5.7.1. Laboratorio subterrdaneo ANDES en el Tunel de Agua Negra
investigacion en para experimentaciones fisicas.
areas especificas. | 5.7.2. Polo tecnolégico de investigacidn en energia solar.

@m0 a0 T

5.7.3. Instalacion de un radio telescopio en colaboracién con el
Gobierno de China.

5.7.4. Instalacion de un tomodgrafo por emision de positrones
(PET) para investigaciones en medicina nuclear.

5.7.5. Mejora del sistema de referencia celeste internacional
(ICRF) en el hemisferio sur.

5.7.6. Mejora del sistema de referencia terrestre internacional
(ITRF) en el hemisferio sur.

5.7.7. Mejora de la red geodésica nacional argentina.

5.7.8. Mejora en la determinacion de los pardmetros de
orientacién de la tierra (EOP).

5.7.9. Mejora de la determinaciéon de las irregularidades de la
rotacion de la tierra.

5.7.10. Mejora en la determinacidon de las drbitas satelitales en el
hemisferio sur.

5.7.11. Mejoras en el rastreo y la telemetria de las misiones
espaciales argentinas.

5.7.12. Evaluacién del potencial fitorremediador de suelos con
residuos mineros utilizando especies nativas del monte
sanjuanino. (CCAI)

9.5.2. E.E.6.T. Integracion.

E.E.6.T. INTEGRACION.

Interna, regional e internacional.

La integracién, entre regiones, paises o bloques comerciales, es un proceso
multidimensional que requiere de coordinacidn, cooperacidn, convergencia y de unién
profunda, con alcance a temadticas no solo econdmicas y comerciales, sino también
politicas, sociales y territoriales. El eje plantea el desafio de fortalecer la integracion y
el desarrollo de la provincia, contribuyendo a reducir las brechas no solo de ingresos
entre la poblacidn, sino también de oportunidades de empleo, educacién, salud, entre
otras.

Buscando este crecimiento con igualdad, la integracion local, regional y con otros
paises del mundo, constituyen temas prioritarios para avanzar hacia la igualdad
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econdmica, social y ambiental y garantizar el derecho al desarrollo de los habitantes de
la provincia.

Una obra que impulsard el proceso de integracion sera la construccién del Tunel de
Baja Altura de Agua Negra, que junto al Corredor Biocednico Central y el Corredor
Frontal Andino, abriran nuevas oportunidades de vinculaciones sociales, econémicas y
politicas en general, en una amplia de zona de América del Sur, Coquimbo-Chile, Paso
de Agua Negra-San Juan, Cérdoba, Santa Fe, Parana-Entre Rios, Porto Alegre-Brasil (y
la conexidon con la hidrovia Paraguay-Parana que involucra a la Argentina, Brasil,
Bolivia, Paraguay y Uruguay).

Este complejo contribuird a que San Juan sea una nueva ventana del pais y del
continente, hacia el Pacifico, revitalizando la actividad socioecondmica local en
articulacion con las regiones del este y centro del pais.

Enmarcado en este Eje Estratégico, se establece el siguiente Plan:

P.6.1. Plan Integracién para el desarrollo.

Este plan permitira un desarrollo con igualdad, aprovechando las ventajas de la
integracion relacionadas a: mayor poder de negociacidn; mayor capacidad de atraccién
de recursos internacionales y de reinversiéon, mayor aprovechamiento de economias
de escala en la produccién; mejores posibilidades de combatir delitos transnacionales,
unificaciéon de derechos de los ciudadanos, fortalecimiento de politicas fronterizas,
intercambio académico, fortalecimiento de la democracia, entre otras.

E.E.6.T. INTEGRACION.

Planes (P) Acciones propuestas
6.1 Plan integracion | Vinculado a lo territorial:
para el desarrollo. | 6.1.1  Tunel Binacional Agua Negra.

Vinculado a lo social:

6.1.2  Plan para la interrelacion entre la Provincia de San Juan y
la IV Regidn de la Republica de Chile.

6.1.3 Creacidon de un polo académico publico/privado para la
provincia de San Juan, con énfasis en la zona norte (Jachal
e Iglesia). (CCAl)

Vinculado a lo institucional:

6.1.4 Coordinacién y colaboracidn interinstitucional en los
distintos estratos estatales de los paises del cono sur
latinoamericano (armonizacion de la legislacién y
estrategia de seguridad trasnacional - implicancias locales).

6.1.5 Relaciones politico - institucionales de la Provincia de San
Juan con los diversos organismos publicos y privados:
consolidacion del enfoque estratégico de la provincia en su
insercion mundial. (Consolidacién de cooperacién e
integracion internacional).
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6.1.6 Relaciones regionales e internacionales (fortalecimiento
de relaciones con Chile, Brasil, Uruguay y Paraguay)
vinculado al Tunel de Agua Negra - Comité Coordinaciéon
Técnica en San Juan del Programa Territorial de
Integracion.

6.1.7 Difusidon y promocidon de temas de interés sanjuanino en
las regiones extra provinciales.

6.1.8 Fortalecimiento de la promocién de la provincia en la Casa
de San Juan en Buenos Aires.

Vinculado a lo econémico:

6.1.9 Internacionalizacidn de la mineria y la cadena de valor
minera (ver E.E.3).

6.1.10 Programa Marco San Juan Export (Fortalecimiento zona
primaria aduanera - Comercializacion - Logistica y
operaciones - Desarrollo de la produccién - Desarrollo de
la oferta exportable - Promocién y difusion - Desarrollo de
mercados).

6.1.11 Programa de accidn reciproca Fampress - Fam Tours con la
Region de Coquimbo.

6.1.12 Programas de accién promocional con Villa Carlos Paz -
Termas de Rio Hondo, La Serena.

6.1.13 Desarrollo de programa agricola (Jachal-Iglesia).

6.1.14 Misiones comerciales.

6.1.15 Complementariedad econdmica.

9.5.3. E.E.7.T. Desarrollo local.

E.E.7.T. DESARROLLO LOCAL.

Agendas de desarrollo local. Vocaciones productivas. Fortalecimiento institucional y social.

El desarrollo local constituye para el Plan Estratégico de San Juan un eje a través del
cual se pretende promover el desarrollo de los territorios, entendido como el ambito
en el que transcurre la vida de las personas y sobre el que asientan las fortalezas,
debilidades y potencialidades del lugar como asi también los talentos, capacidades,
conocimientos y experiencias de los ciudadanos para gestionarlo. Se pretende lograr
una mejor calidad de vida en los habitantes, propiciando el desarrollo ordenado del
territorio, en articulacidn con los otros ejes estratégicos, a fin de generar arraigo en
cada uno de los departamentos de la provincia, en base a las oportunidades de
formacién y de trabajo en un dmbito de desarrollo y crecimiento. Bajo estos conceptos
se entiende el desarrollo local vinculado a los derechos de la ciudadania y al
empoderamiento de las comunidades.

Enmarcado en este Eje Estratégico, se establece el siguiente Plan:

P.7.1. Planes estratégicos de desarrollo local.

Entendiendo que el desarrollo surge de cada territorio, poniendo en valor las riquezas,
historia y tradiciones, en armonia con el medio ambiente, se promueve la elaboracién
de planes estratégicos en cada uno de los 19 municipios de la provincia. Es
precisamente de la sinergia entre estado y sociedad y de la articulacién entre los
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planes estratégicos de desarrollo local y el PESJ, de donde surgirdn las mejores
oportunidades a fin de lograr el desarrollo socio econdmico de la provincia. Se trabaja
en un sentido bidireccional de arriba abajo (Provincia - Municipios) y de abajo arriba
(Municipios - Provincia) en un marco de participaciéon ciudadana y construccion

colectiva.

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

En este sentido las propuestas se plantean a partir de la demanda y por tanto de las
oportunidades de acceso a bienes y servicios.

E.E.7.T. DESARROLLO LOCAL.

Planes (P) Acciones propuestas
7.1 Planes 7.1.1  Primer grupo: Jachal - Iglesia - Calingasta - Valle Fértil:
estratégicos  de | 7.1.2  Segundo grupo: 25 de Mayo - Zonda - Ullum - Sarmiento -
desarrollo local. Angaco.
7.1.3 Tercer grupo: Albarddn - San Martin - Caucete - 9 de Julio.
7.1.4 Préxima etapa: resto de los departamentos de forma
secuencial.
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10. Indicadores sugeridos para el seguimiento del PESJ

Los indicadores que se exponen a continuacién surgen de un proceso de vinculacidn de
los objetivos generales y especificos del Plan Estratégico de San Juan con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), sus metas e indicadores, definidos por Argentina en el
marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas. De dicha vinculacién y andlisis, se
tomaron indicadores usados para medir ODS que serian de aplicacién al PESJ v,
ademas, se han incorporado/elaborado otros por parte de los Ministerios y Secretarias
de Estado de la Provincia, en colaboracién con CoPES)J. Es importante destacar, que los
indicadores obtenidos son sugeridos, toda vez que deberdn servir de base para la
elaboracidn, en cada caso, de otros que permitan medir la eficacia de cada proyecto,
en la concrecién del objetivo definido.

En esta tarea, de elaboracién primero, y luego de evaluacién y seguimiento a través de
indicadores del PESJ, el CoPESJ contd y contara con el soporte técnico del Instituto de
Investigaciones Econdmicas y Estadisticas (IIEE) dependiente del Ministerio de
Hacienda y Finanzas de la Provincia.

10.1.Eje estratégico 1: Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.

Objetivo General PESJ:
1.1. Fortalecer el sistema democratico de gobierno, garantizando el ejercicio de los

derechos constitucionales, el acceso a la informacidn publica, el control ciudadano e
impulsando el desarrollo de las instituciones en sus distintos niveles, priorizando el bien

comun.
SlalHe Indicadores Provinciales

Objetivo Especifico PESJ / Meta Indicadores Nacionales .

sugeridos
OoDS

1.1.1. Fortalecer el 16.6. 16.6.1. Gastos primarios | Gastos primarios de la
sistema de de la Administracion | Administracién  Publica
partidos politicos, Pablica Nacional (APN) | Provincial, como
organizaciones, como porcentaje del | porcentaje del
instituciones presupuesto  aprobado | presupuesto  aprobado
ciudadanas y los inicialmente. inicialmente.
procesos
electorales.

1.1.2. Mejorar y facilitar 16. - Cantidad de consultas
el acceso a |la on-line en la plataforma
informacién digital de gobierno por
publica, el control Ministerio / Secretaria.
ciudadano vy el 16. - Cantidad de usuarios de
funcionamiento de la plataforma Ciudadano
los organismos de Digital.
control y 16. - Cantidad de denuncias y
regulacion. reclamos atendidos y en

seguimiento, en funcidn
a los recibidos
mensualmente.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

16. - Cantidad de consultas al
sistema de informacién
sobre compras publicas
de bienes y servicios.

1.1.3. Garantizar, 10.2. 10.2.1. Proporcion de | Proporcidn de personas
profundizar y personas que viven por | que viven por debajo del
ampliar los debajo del 50 por ciento | 50 por ciento de la
derechos humanos de la mediana de los | mediana de los ingresos.
en el marco del ingresos.
sistema 10.3. 10.3.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
democrético. poblacién que declara | poblacién que declara

haberse sentido | haberse sentido
personalmente victima | personalmente victima
de discriminacién. de discriminacién.

10.4. | 10.4.1. indice de Gini de | Indice de Gini de |la

la distribucién del
ingreso per capita
familiar.

distribucién del ingreso
per capita familiar.

Objetivo General PESJ:

1.2.Asegurar el acceso igualitario de toda la poblacién a servicios esenciales de dptima
calidad (educacion, salud, seguridad y justicia).

SAN JUAN

SOSTENIBLE

Punto Focal ODS

Ll Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
1.2.1. Garantizar en 4.1. 4.1.1. Tasa de promocioén | Tasa de  promocion
igualdad de efectiva. efectiva.
condiciones a toda 4.1. 4.1.5. Tasa de repitencia. | Tasa de repitencia.
la  poblacion, el 4.1. 4.1.9. Tasa de abandono | Tasa de abandono
acceso, interanual. interanual.
permanencia y 4.1. 4.1.13. Tasa de | Tasa de sobreedad.
terminalidad a una sobreedad.
(?du.caaon ] de 4.1. 4.1.17. Tasa de egreso a | Tasa de egreso a
optima calldald término. término.
(ql:e c:ntemple 4.1. 4.1.19. Tasa de egreso de | Tasa de egreso de un
entre .,0 ros, 1a un nivel de ensefianza. nivel de ensefianza.
formacidn - -
democratica ol 4.1. 4.1.21. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos
respeto ’ leno alumnos de 6 grado de | de 6 grado de Primaria
e'ell?cicio ydep los Primaria segln | segun desempeiio en
dJerechos desempefiio en Lengua. Lengua.
. 4.1. 4.1.25. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos
humanos) libre y o to L
gratuita. alumnos de 6 grado de | de 6° grado de Primaria
Primaria segln | segun desempeiio en
desempeiio en | Matematica
Matematica.
‘ PESJ s A COPES 'A\ GOBIERNO DE
“‘ PLAN ESTRATEGICO &%‘ég};‘;%ﬁ_g . f ey ] ((‘é SAN jUAN




PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Lo

4.1. 4.1.29. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos y
alumnos y alumnas de | alumnas de 2% o 3% afio
2 o 3% afio de|de Secundaria segun
Secundaria segln | desempeio en Lengua.
desempefio en Lengua.

4.1. 4.1.33. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos y
alumnos y alumnas de | alumnas de 2% o 3% afio
2 o 3% afio de|de Secundaria segin
Secundaria segln | desempeiio en
desempefiio en | Matematica.
Matematica.

4.1. 4.1.37. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos y
alumnos y alumnas de 5° | alumnas de 5° o 6% afio
0 6° afio de Secundaria | de Secundaria segun
segln desempeifo en | desempeio en Lengua.
Lengua.

4.1. 4.1.41. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos y
alumnos y alumnas de 5% | alumnas de 5° o 6% afio
0 6 afio de Secundaria | de  Secundaria segun
segin desempeno en | desempefio en
Matematica. Matematica.

4.2. 4.2.1. Tasa de | Tasa de participacién en
participacién en | educacidon de la primera
educacién de la primera | infancia en un periodo
infancia en un periodo | determinado (1 afio)
determinado (1 afio) | previo al ingreso a la
previo al ingreso a la | Educacion Primaria.
Educacidn Primaria.

4.2, 4.2.2. Tasa de | Tasa de escolarizacion de
escolarizacion de Nivel | Nivel Inicial - Sala de 4
Inicial - Sala de 4 afios. afios.

4.2, 4.2.3. Tasa de | Tasa de escolarizacidn de
escolarizacion de Nivel | Nivel Inicial - Sala de 3
Inicial - Sala de 3 afios. afios.

4.3. 4.3.1 Tasa bruta de | Tasa bruta de
escolarizacion en | escolarizaciéon en
Formacidn Profesional. Formacidn Profesional.

4.3. 4.3.2 Tasa bruta de | Tasa bruta de
escolarizacion en Nivel | escolarizacion en Nivel
Superior No | Superior No
Universitario. Universitario.

4.3. 4.3.3 Tasa bruta de | Tasa bruta de
escolarizacion en el Nivel | escolarizacion en el Nivel
Superior Universitario. Superior Universitario.

4.3. 4.3.4 Tasa bruta de | Tasa bruta de ingreso al
ingreso al Nivel Superior | Nivel Superior
Universitario. Universitario.

PESJ V“«f'v : / COPES] A\) GOBIERNO DE
PLAN ESTRATEGICO OBJETIVGS s ey ? j SAN JUAN
ool o) TEET. W

SOSTENIBLE

205 .



PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Lo

4.3, 4.3.5 Porcentaje de | Porcentaje de
ingresantes a carreras | ingresantes a carreras
del Nivel Superior | del Nivel Superior
Universitario de Ciencia, | Universitario de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y | Tecnologia, Ingenieria y
Matematica en base a la | Matematica en base a la
poblacién de 18 a 24 | poblacién de 18 a 24
anos. anos.

4.4, 4.4.1. Porcentaje de | Porcentaje de jovenes y
jovenes y adultos que | adultos que tienen al
tienen al menos el nivel | menos el nivel
secundario completo. secundario completo.

4.5, 45.1. Porcentaje de | Porcentaje de alumnos
alumnos con algun tipo | con algun tipo de
de discapacidad | discapacidad integrados
integrados en la | en la Educacién Comun.
Educacién Comun.

4.5, 4.,5.3. Gasto publico en | Gasto publico en
educacion como | educacion como
porcentaje del PIB. porcentaje del PIB.

4.. 4.a.1.b. Porcentaje de | Porcentaje de Unidades
Unidades de Servicio del | de Servicio del sector
sector estatal qgue | estatal que disponen de
disponen de Internet con | Internet con propdsitos
propdsitos pedagdgicos. | pedagdgicos.

4.a 4.a.1.c. Porcentaje de | Porcentaje de Unidades
Unidades de Servicio del | de Servicio del sector
sector estatal que | estatal que disponen de
disponen de | computadoras con
computadoras con | propdsitos pedagogicos.
propdsitos pedagdgicos.

4.c. 4.c.1.* Porcentaje de | Porcentaje de docentes
docentes que han | que han recibido Ila
recibido la formacién | formacién  pedagdgica
pedagdgica minima, | minima, reconocida,
reconocida, organizada y | organizada y requerida
requerida para la | para la ensefianza en el
ensefianza en el nivel | nivel tanto previa al
tanto previa al ingreso a | ingreso a la carrera
la carrera docente como | docente como en
en servicio. servicio.

4.c. 4.c.1.4. Porcentaje de | Porcentaje de docentes
docentes que han | que han recibido
recibido capacitacidon en | capacitacion en servicio
servicio en los Ultimos 12 | en los ultimos 12 meses.
meses.
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1.2.2. Garantizar el 2.2. 2.2.1. Prevalencia de | Prevalencia de retraso en
acceso universal a retraso en el crecimiento | el crecimiento (baja talla
un sistema de (baja talla para la edad) | para la edad) en |la
salud de calidad. en la poblacién infantil | poblaciéon infantil de

de menores de 5 afios | menores de 5 afios con
con cobertura publica | cobertura publica
exclusiva. exclusiva.

2.2. 2.2.2. Prevalencia de | Prevalencia de bajo peso
bajo peso paralatallaen | para la talla en |Ia
la poblacién infantil de | poblacién infantil de
menores de 5 aflos con | menores de 5 afios con
cobertura publica | cobertura publica
exclusiva. exclusiva.

2.2. 2.2.3. Prevalencia de alto | Prevalencia de alto peso
peso para la talla en la | para la talla en la
poblacién de menores de | poblacion de menores de
5 afos cubierta por la |5 afos cubierta por la
Cobertura Universal de | Cobertura Universal de
Salud con cobertura | Salud con cobertura
publica exclusiva. publica exclusiva.

3.1. 3.1.1. Razoén de | Razén de mortalidad
mortalidad materna por | materna por 10.000
100.000 nacidos vivos. nacidos vivos.

3.1. 3.1.2 Porcentaje de | Porcentaje de nacidos
nacidos vivos atendidos | vivos  atendidos por
por personal | personal especializado.
especializado.

3.2. 3.2.1 Nimero de | NUmero de muertes de
muertes de menores de | menores de 5 afios cada
5 afos cada 1.000 | 1.000 nacidos vivos.
nacidos vivos.

3.2. 3.2.2 Tasa de mortalidad | Tasa de  mortalidad
neonatal cada 1.000 | neonatal cada 1.000
nacidos vivos. nacidos vivos.

3.3. 3.3.1. Nimero de | NUomero de nuevos
nuevos diagndsticos de | diagndsticos de VIH por
VIH por 100.000 | 10.000 habitantes (Tasa
habitantes (Tasa de VIH |de VIH por 10.000
por 100.000 habitantes). | habitantes).

3.3. 3.3.2. Tasa de Mortalidad | Tasa de mortalidad por
por Sida x 100.000 | Sida x 10.000 habitantes.
habitantes.

3.3. 3.3.3. Casos nuevos | Casos nuevos notificados
notificados de | de Tuberculosis cada
Tuberculosis cada | 10.000 habitantes.
100.000 habitantes.
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3.3. 3.3.4. Tasa de | Tasa de notificaciones de
notificaciones de | Hepatitis B en personas
Hepatitis B en personas | de 15 a 24 afios cada
de 15 a 24 afos cada | 10.000 habitantes.
100.000 habitantes.

3.3. 3.3.5. Tasa de | Tasa de notificacién de
notificacion de Rabia | Rabia Humana por
Humana por 100.000 | 10.000 habitantes.
habitantes.

3.3. 3.3.5.3. Cantidad de | Cantidad de
departamentos con | departamentos con
casos notificados de | casos notificados de
Rabia Canina. Rabia Canina.

3.3. 3.3.5.4. Tasa de | Tasa de notificacién de
notificacion de | epidemias por 10.000
Echinococcosis/ habitantes (rabia,
Hidatidosis y otras, en | Echinococcosis/
menores de 15 afios por | Hidatidosis,

100.000 habitantes. Leishmaniasis, Chagas,
otras).

3.3. 3.3.5.6. Porcentaje de | Tasa de notificaciones de
provincias endémicas | casos de Chagas vectorial
certificadas con | por cada 10.000
interrupcion de la | habitantes.
transmisidn vectorial de
Chagas.

3.4. 3.4.1. Tasa de mortalidad | Tasa de  mortalidad
especifica por | especifica por
enfermedades enfermedades
cardiovasculares por | cardiovasculares por
cada 100.000 habitantes | cada 10.000 habitantes
de 30 a 69 afios. de 30 a 69 afios.

3.4. 3.4.2. Tasa de mortalidad | Tasa de mortalidad por
por tumores malignos | tumores malignos por
por cada 100.000 | cada 10.000 habitantes
habitantes de 30 a 69 | de 30 a 69 afos.
anos.

3.4. 3.4.3. Tasa de mortalidad | Tasa de  mortalidad
especifica por diabetes | especifica por diabetes
Mellitus por cada | Mellitus por cada 10.000
100.000 habitantes de 30 | habitantes de 30 a 69
a 69 afnos. anos.

3.4, 3.4.4. Tasa de mortalidad | Tasa de  mortalidad
especifica por | especifica por
enfermedades croénicas | enfermedades crénicas
del sistema respiratorio | del sistema respiratorio
por cada 100.000 | por cada 10.000
habitantes de 40 a 74 | habitantes de 40 a 74
anos. anos.
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3.4, 3.4.5. Tasa de mortalidad | Tasa de mortalidad por
por suicidio por 100.000 | suicidio  por  10.000
habitantes. habitantes.

3.5. 3.5.1. Consumo total | Prevalencia de consumo
anual de alcohol per | problematico de alcohol
capita (en litros de | en adolescentes.
alcohol puro). Consumo total anual de

alcohol per capita (en
litros de alcohol puro).

3.5. 3.5.2. Prevalencia de | Prevalencia de consumo
consumo de alcohol | de alcohol regular de
regular de riesgo. riesgo.

3.7. 3.7.1. Tasa de embarazo | Tasa de embarazo no
no planificado. planificado.

3.7. 3.7.2. Tasa de embarazo | Tasa de embarazo no
no planificado entre | planificado entre
adolescentes de 15 a 19 | adolescentes de 15 a 19
afos. afios.

3.7. 3.7.3. Tasa de uso de | Tasa de uso de métodos
métodos anticonceptivos | anticonceptivos en
en mujeres en edad | mujeres en edad
reproductiva. reproductiva.

3.7. 3.7.4. Tasa de | Tasa de fecundidad
fecundidad adolescente | adolescente  temprana
temprana por cada 1.000 | por cada 1.000 mujeres.
mujeres.

3.7. 3.7.5. Tasa de | Tasa de fecundidad
fecundidad adolescente | adolescente tardia por
tardia por cada 1.000 | cada 1.000 mujeres.
mujeres.

3.8. 3.8.1. Porcentaje de | Porcentaje de personas
personas cubiertas | cubiertas exclusivamente
exclusivamente por | por Cobertura Universal
Cobertura Universal de | de Salud (CUS) con
Salud (CUS) con acceso a | acceso a servicios basicos
servicios  bdsicos de | de salud.
salud.

3.9. 3.9.1. Tasa de diarreas | Tasa de diarreas en
en menores de 5 afios | menores de 5 afios por
por 100.000 habitantes. 10.000 habitantes.

3.a 3.a.1. Prevalencia de | Prevalencia de consumo
consumo de tabaco en | de tabaco en poblacion
poblacién de 18 y mads | de 18 y mas afios.
afos.

3.b. 3.b.1. Montos | Montos presupuestarios
presupuestarios para | para areas de
areas de investigacion en | investigacion en salud.
salud.
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3.c.1. Composicidon del
equipo de salud -
médicos/as cada 10.000
habitantes.

Composicion del equipo
de salud - médicos/as
cada 10.000 habitantes.

Porcentaje de equipos
capacitados para brindar
servicios asistenciales vy
preventivos en
problemas de salud
mental de la poblacidn.

3.c.

3.c.2. Composicion del
equipo de salud -
enfermeros/as cada
10.000 habitantes.

Composicion del equipo
de salud - enfermeros/as
cada 10.000 habitantes.

3.c.

3.c.3. Composicion del
equipo de salud -
obstétricos/as cada
10.000 habitantes.

Composicion del equipo
de salud - obstétricos/as
cada 10.000 habitantes.

3.d.

3.d.1. Porcentaje de
implementacion de las
capacidades basicas del
Reglamento Sanitario
Internacional (RSI).

Porcentaje de
implementacion de las
capacidades bdsicas del
Reglamento Sanitario
Internacional.

Porcentaje de centros de
salud con conectividad.

Porcentaje de centros de
salud que implementan
la Historia Clinica
Electrdnica Unificada.

1.2.3. Fortalecer la 4,

articulacion entre
los diferentes

Cantidad de
capacitaciones para |la
formacion en oficios.

niveles educativos, 4,
el mercado laboral

y el
emprendedorismo

Cantidad de proyectos
desarrollados entre el
sistema educativo y el
sector empresario.

Cantidad de
emprendedores
formados.

17.

Cantidad de convenios
de articulacion
orientados a pasantias
entre empresas y los
distintos  niveles  del
sector educativo.
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1.2.4. Fortalecer el Plan 16.1. 16.1.1 Numero de | NUmero de victimas de
de Seguridad victimas de homicidios | homicidios dolosos por
Ciudadana. dolosos por cada | cada 10.000 habitantes.

100.000 habitantes.

16.1. 16.1.3. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién sometida a | poblacién sometida a
violencia fisica, | violencia fisica,
psicolégica o sexual en | psicolégica o sexual en
los dltimos 12 meses | los ultimos 12 meses.
anteriores.

1.2.5. Garantizar el 16.3. 16.3.1. Detenidos que no | Detenidos que no han
acceso igualitario a han sido sentenciados | sido sentenciados como
la Justicia. como porcentaje de la | porcentaje de la

poblacién carcelaria | poblacion carcelaria
total. total.

16.3. 16.3.1. Cantidad de | Cantidad de personas
personas que utilizaron | que utilizaron servicios
servicios de acceso a la | de acceso a la justicia en
justicia en el afio por [ el afio por 10.000
100.000 habitantes. habitantes.

16.3. 16.3.1. Tasa de variacién | Tasa de variacion
interanual de la cantidad | interanual de la cantidad
de dispositivos que | de  dispositivos  que
ofrecen  servicios de | ofrecen servicios de
acceso a la justicia en el | acceso a la justicia en el
territorio. territorio.

16.3. 16.3.1. Proporcion de las | Proporcion de las
victimas de violencia en | victimas de violencia en
los 12 meses anteriores | los 12 meses anteriores
que notificaron su | que notificaron su
victimizacion a las | victimizacién a las
autoridades autoridades
competentes u otros | competentes u otros
mecanismos de | mecanismos de
resolucion de conflictos | resolucion de conflictos
reconocidos reconocidos
oficialmente. oficialmente.

1.2.6. Fortalecer la 11. - Tasa de mortalidad por
politica integral de accidentes de transito
seguridad vial. por 10.000 habitantes.

11.2. 11.2.1 Proporciéon de la | Proporcion de la
poblacién que tiene | poblacién que tiene
acceso conveniente al | acceso conveniente al
transporte publico | transporte publico.
desglosada por grupo de
edad, sexo y personas
con discapacidad.
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Objetivo General PESJ:

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

1.3.Consolidar un estado moderno, eficiente y articulado en su gestion, con enfoque en los

ciudadanos.
Objetivo Indicadores Provinciales

Objetivo Especifico PESJ / Meta Indicadores Nacionales .

sugeridos
OoDS

1.3.1. Eficientizar los 12.7. 12.7.1 Sistema de | Cantidad de consultas al
sistemas informacién sobre | sistema de informacidn
administrativos de compras publicas de | sobre compras publicas
la gestion publica. bienes % servicios | de bienes y servicios

implementado. implementado.

16.6. 16.6.2. Gastos primarios | Gastos primarios de la
de la  Administracién | Administracion  Publica
Pdblica Nacional (APN) | Provincial como
como porcentaje del | porcentaje del
presupuesto  aprobado | presupuesto  aprobado
inicialmente. inicialmente (Superavit /

Déficit).

1.3.2. Promover el 16. - Cantidad de itinerarios
desarrollo de formativos y
carrera de los beneficiarios (agentes
agentes del Estado capacitados) por afo.
provincial 16.6. 16.6.2. Gastos primarios | Proporcidon de agentes
(formacion de la Administracién | con formacién de post
permanente, Publica Nacional (APN) | grado, grado y
promocion, como porcentaje del | secundario completo.
reconocimiento de presupuesto  aprobado
aptitudes y inicialmente.
politicas de
incentivos).

1.3.3. Garantizar, la 16. - Cantidad de Organismos
informacién Publicos Provinciales que
publica de Ia reportan métricas de
gestion de calidad y satisfaccién en
gobierno 'y el la atencion del
acceso publico a la ciudadano.
informacién  con 16. - Proporcién de
alcance a todos los participacién en los
sectores sociales y servicios de informacion
en todo el publica gubernamentales
territorio provinciales (SISAN-
provincial. JUAN, otros) a través de

sistemas de  acceso
digitales.

1.3.4. Fortalecer y | 17.17. |17.17.1.*% Cantidad de | Cantidad de
articular las organizaciones de la | organizaciones de la
politicas publicas sociedad civil que han | sociedad civil que han

interministeria-les.

actualizado sus datos en
las bases de datos del
CENOC en el afio.

actualizado sus datos en
las bases del CENOC en
el afio.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

16. - Cantidad de reuniones
interministeriales y
comités
gubernamentales  para
fines especificos.

17.17. - Cantidad de
organizaciones de |Ia
sociedad civil que han
interactuado con la
gestién  gubernamental
en un periodo dado
(afio).

17.17. | 17.17.3 Cantidad de | Cantidad de
organizaciones organizaciones
intervinientes en | intervinientes en
programas  nacionales | programas nacionales
del Ministerio de | del Ministerio de
Desarrollo Social. Desarrollo Humano vy

Promocién Social.

1.3.5. Fortalecer la 12.7. 12.7.1 Sistema de | Cantidad de consultas al
federalizacién informacién sobre | sistema de informacién
provincial. compras publicas de | sobre compras publicas

bienes % servicios | de bienes y servicios
implementado. implementado.

16.6. 16.6.2. Gastos primarios | Gastos primarios de la
de la  Administracién | Administracion  Publica
Pablica Nacional (APN) | Provincial como
como porcentaje del | porcentaje del
presupuesto  aprobado | presupuesto aprobado
inicialmente. inicialmente (Superavit /

Déficit).

1.3.6. Fortalecer el | 17.18. | 17.18.1. Porcentaje de | Porcentaje de
Sistema  Integral indicadores de desarrollo | indicadores de desarrollo
Estadistico sostenible priorizados | sostenible priorizados
Provincial. por los  organismos | por el Gobierno

nacionales producidos a | Provincial.
nivel nacional con pleno

desglose cuando sea

pertinente a la meta, de
conformidad con los

principios fundamentales

de las estadisticas

oficiales.

17.18. - Porcentaje de desarrollo
del plan de
fortalecimiento del
sistema estadistico
provincial.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

17.19. | 17.19.1. Porcentaje del | Porcentaje del
presupuesto destinado al | presupuesto destinado al
INDEC dentro del | IIEE dentro del
Presupuesto Nacional. Presupuesto Provincial.

17.19. | 17.19.2.a. Capacidad | Capacidad para realizar
para realizar al menos un | al menos un censo de
censo de poblaciéon y | poblacidon y vivienda en
vivienda en los ultimos | los Ultimos diez afios.
diez afios.

17.19. | 17.19.b. Capacidad para | Capacidad para registrar
registrar el 100% de los | el 100% de los
nacimientos. nacimientos.

17.19. | 17.19.2.b.2. Capacidad | Capacidad para registrar

para registrar el 100% de
las defunciones.

el 100% de las
defunciones.

Objetivo General PESJ:

1.4. Garantizar la seguridad juridica y la solvencia fiscal para contribuir con la estabilidad
econdmica, politica y social.

Objetivo Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
1.4.1. Garantizar la 16. - Ratificacion y
seguridad juridica. cumplimiento de
tratados vigentes.
16. - Cantidad de cambios en
normas sancionadas.
1.4.2. Garantizar la 16. 16.6.2. Gastos primarios | Gastos primarios de la
solvencia fiscal de la  Administracién | Administracion  Pdblica
para contribuir Publica Nacional (APN) | Provincial como
con la estabilidad como porcentaje del | porcentaje del
politica y social. presupuesto  aprobado | presupuesto  aprobado
inicialmente. inicialmente.
16. - Tasa real de crecimiento.
16. - Relacién deuda/PBG.
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Objetivo General PESJ:

1.5.Promover la planificacidn estratégica como eje fundamental del desarrollo sostenible y
sustentable de la provincia, con un rol activo y permanente del Estado.

Objetivo Indicadores Provinciales

Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .

sugeridos
OoDS

1.5.1. Promover la 17. - Evaluacion de
planificacion cumplimiento del PESJ:
estratégica como Cantidad de proyectos
eje fundamental ejecutados % en
del desarrollo de la ejecucion.
provincia. 17. - Cantidad de

departamentos con
Planes Estratégicos de
Desarrollo Local.

1.5.2. Establecer la 15. - Cantidad de actas de
proteccion infraccion realizadas por
ambiental como mes comparadas con el
politica de Estado afio anterior.
promoviendo la 15. - Porcentaje de masa
conciencia arbdrea cubierta sobre
ambiental. zonas urbanizadas vs

porcentaje de zonas sin
vegetacién arbodrea.

15. - Incidencia de las distintas
especies forestales de
acuerdo a su indice de
evapotranspiracion.

15. - Cantidad de horas
anuales de capacitacion
brindadas en distintas
instituciones.

15. - Cantidad de proyectos
presentados por
instituciones.

15. - Cantidad de residuo
identificado como
“recuperable” por
trimestre.

15. - Cantidad de toneladas

entregadas de residuo
mensualmente.

15. - Cantidad de ganancias
obtenidas por residuo
recuperable
mensualmente.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

15. - Cantidad de
fiscalizaciones realizadas
por departamento y
rubro de industria.

15. - Cantidad de DIA
(Declaracion Impacto
Ambiental) y CCA
(Certificado
Cumplimiento
Ambiental) otorgadas
anualmente.

15. - Cantidad de actividades
de sensibilizacion
realizadas
semestralmente por
Clubes Ambientales.

1.5.3. Profundizar la 17. 17.17.1. Cantidad de | Cantidad de
articulacion organizaciones de la | organizaciones de |Ia
institucional entre sociedad civil que han | sociedad civil que han
los diferentes actualizado sus datos en | actualizado sus datos en
actores del ambito las bases de datos del | las bases del CENOC en
publico y privado CENOC en el afio. el afio.
garantizando el Cantidad de instituciones
proceso de con personeria juridica.
desarrollo 17. 17.17.1.2. Cantidad de | Cantidad de
socioeconémico provincias que poseen | dependencias del Estado
sostenible y algin organismo publico | Provincial con
sustentable. de relacién con las | vinculacién con

organizaciones de la | organizaciones de |Ia
sociedad civil. sociedad civil.
Cantidad de
dependencias del Estado
Provincial con
vinculacion con
Municipios.

17.17 17.17.1.3. Cantidad de | Cantidad de
organizaciones organizaciones
intervinientes en | intervinientes en
programas nacionales | programas nacionales
del Ministerio de Salud y | del Ministerio de Salud y
Desarrollo Social. Ministerio de Desarrollo

Humano vy Promocidn
Social.
k“;vv N}, GOBIERNO DE
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Objetivo General PESJ:

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

1.6. Profundizar las politicas deportivas a todos los niveles. Vinculado E.E.2.
Objetivo
/ Meta
OoDS

Objetivo Especifico PES)

Indicadores Nacionales

Indicadores Provinciales
sugeridos

1.6.1. Fortalecer el
desarrollo del
deporte 'y el
posicionamiento
de San Juan como
potencia
deportiva.

3.

Evolucién del numero de
participantes en
competiciones
nacionales por deporte.

Evolucién del nimero de
clubes afiliados a una
federacion.

Evolucion del nimero de
deportistas afiliados a
cada una de las
federaciones.

Presupuesto destinado a
obras de infraestructura
deportiva.

Cantidad de instituciones
deportivas con
personeria juridica

Presupuesto destinado al
acompafiamiento de
deportistas de  alto
rendimiento.

Presupuesto destinado a
capacitaciones a
entrenadores.

Porcentaje de deserciéon
de deportistas
federados.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

10.2.Eje estratégico 2: Desarrollo social, inclusién y diversidad.

Objetivo General PESJ:

2.1. Profundizar las politicas sociales, culturales, deportivas y recreativas; prioritariamente

las dirigidas a los sectores de mayor vulnerabilidad y riesgo social (nifiez, adolescencia,
maternidad, discapacidad, adultos mayores, entre otros).

SOSTENIBLE

Punto Focal ODS

Objetivo Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
ODS

2.1.1. Profundizar las 1.3. 1.3.1.* Proporcién de los | Proporcidn de los nifios y
politicas  sociales nifios y nifias y | ninas y adolescentes
destinadas a nifiez, adolescentes hasta 18 | hasta 18 afios cubiertos
adolescencia, aflos  cubiertos  por | por sistemas de
maternidad, sistemas de proteccion | proteccion  social de

discapacidad, social de caracter | caracter nacional.
adultos mayores, nacional. Proporcién de los nifos y
grupos vulnerables nifias y adolescentes
y de riesgo social hasta 18 afios cubiertos
(alimentacidn, por sistemas de
trabajo, protecciéon  social de

educacion, salud, caracter provincial.
vivienda, 1.3. 1.3.1.2. Proporcién de | Proporcién de adultos
promocion, adultos mayores | mayores cubiertos por
proteccion social, cubiertos por sistemas | sistemas de proteccion
entre otras) para de proteccidon social de | social de caracter

el desarrollo e caracter nacional. nacional.
igualdad, 2.1. 2.1.1. Porcentaje de | Porcentaje de hogares
procurando su hogares que reciben | que reciben asistencia
universalizacion asistencia monetaria | monetaria
y/o  focalizacion complementaria para la | complementaria para la
segln sea adquisicién de alimentos | adquisicién de alimentos
necesario. con relacién al total de | con relacién al total de
hogares pobres. hogares pobres.

2.1. 2.1.2. Porcentaje de | Porcentaje de personas
personas que reciben | que reciben asistencia
asistencia  técnica e | técnica e insumos para la
insumos para la | generacion de huertas
generacion de huertas | y/o granjas sobre total
y/o granjas sobre total | de poblacién bajo linea
de poblacion bajo linea | de pobreza.
de pobreza.

2.3. 2.3.2.* Consumo per | Consumo per capita de
capita de proteina | proteina animal.
animal.

2.3. 2.3.22 NuUmero de | Nimero de huertas
huertas familiares en | familiares en
funcionamiento. funcionamiento.

10.1. 10.1.1. Brecha de | Brecha de ingresos.
ingresos.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

10.2.

10.2.1. Proporcion de
personas que viven por
debajo del 50% de la
mediana de los ingresos.

Proporciéon de personas
que viven por debajo del
50% de la mediana de los
ingresos.

10.4.

10.4.1 Indicé de Gini de
la distribucion del

Indicé de Gini de Ia
distribucidon del ingreso

y el abordaje

durante el periodo de un

ingreso per capita | per capita familiar.
familiar.
2.1.2. Fortalecer politicas 5.2. 5.2.1. Cantidad de | Cantidad de femicidios
para la prevencion femicidios ocurridos | ocurridos durante el

periodo de un afio en

integral de afio en todo el territorio | todo el territorio
problemas nacional. provincial.

vinculados a 5.5. 5.5.1. Porcentaje de | Porcentaje de bancas
violencia familiar, bancas ocupadas por | ocupadas por mujeres en
de género, mujeres en la Cdmara de | la Legislatura Provincial.

discriminacion, Diputados del Congreso

adicciones, trata Nacional.

de personas, 5.5. 5.5.2  Proporcién de | Proporcion de mujeres
abandono de mujeres en ocupaciones | en ocupaciones
personas, interés directivas. directivas.

superior del nifio, 10.3. 10.3.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la

entre otros.

poblacién que declara
haberse sentido
personalmente victima
de discriminacién.

poblacién que declara
haberse sentido
personalmente victima
de discriminacién.

16.1.

16.1.1. Numero de
victimas de homicidios
dolosos por cada
100.000 habitantes.

Numero de victimas de
homicidios dolosos por
cada 10.000 habitantes.

16.1.

16.1.2. Porcentaje de la
poblacién sometida a
violencia fisica,
psicolégica o sexual en
los 12 ultimos meses
anteriores.

Porcentaje de la
poblacién sometida a
violencia fisica,

psicolégica o sexual en
los 12 dltimos meses.

2.1.3. Profundizar el 1.2.

desarrollo de las
politicas
culturales,

1.2.1. Proporcién de la
poblacién que vive por
debajo del umbral
nacional de indigencia.

Proporcion de la
poblacién que vive por
debajo del umbral

provincial de indigencia.

deportivas y 1.2
recreativas como
herramienta de
inclusion social,
para el
fortalecimiento de
la identidad vy
cohesidn social.

1.2.2. Proporcién de la
poblacién que vive por
debajo del umbral
nacional de la pobreza.

Proporcién de hogares y
personas que viven por
debajo del umbral
provincial de pobreza.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

1.3.

1.3.1. Porcentaje de los
nifos y nifias Y
adolescentes hasta 18
afios  cubiertos  por
sistemas de proteccion
social de caracter
nacional.

Porcentaje de los nifios y
nifias y adolescentes
hasta 18 afios cubiertos
por sistemas de
proteccion  social de
cardcter nacional.

1.3.

1.3.1.2. Porcentaje de
adultos mayores
cubiertos por sistemas
de proteccidon social de
caracter nacional.

Porcentaje de adultos
mayores cubiertos por
sistemas de proteccion
social de caracter
nacional.

10.2.

10.2.1. Proporcion de
personas que viven por
debajo del 50% de Ia
mediana de los ingresos.

Proporcidn de personas
gue viven por debajo del
50% de la mediana de los
ingresos.

Cantidad de probados
capacitados y
sensibilizados por
semestre.

Cantidad de instituciones
dedicadas al deporte del
adulto mayor.

Numero de instalaciones
deportivas publicas por
habitante.

Numero de beneficiados
con programas de
iniciacion y formacion
deportiva en
instituciones publicas.

Porcentaje de poblacién
objetivo que practica
deportes.

Porcentaje de poblacién
que participa en
actividades de Plazas
Saludables.

Numero de participantes
en etapa nacional de
Juegos Evita en todas sus
categorias.

Participacion de atletas
en campeonatos
nacionales e
internacionales de
discapacidad.

Cantidad de Uniones
Vecinales regularizadas.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Evolucion en el ndmero
de participantes del
Programa Lideres
Barriales.

Nimero de eventos
deportivos sociales.

Participacion de mujeres
en deportes federados.

Objetivo General PESJ:

2.2. Fortalecer el acceso al trabajo decente, a la

vivienda y a los servicios bdasicos como

condicion necesaria para combatir la pobreza.

Objetivo Indicadores Provinciales

Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .

sugeridos
OoDS

2.2.1. Extender, en 6.1. 6.1.1. Porcentaje de | Porcentaje de poblacion
forma progresiva, poblacion en viviendas | en viviendas particulares
el acceso a particulares con | con disponibilidad de
viviendas y disponibilidad de agua | agua de red publica.
servicios  bdsicos de red publica.
adecuados, 6.2.1. |[6.2.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
seguros y poblacién en viviendas | poblacion en viviendas
asequibles, particulares con | particulares con
procurando su disponibilidad de servicio | disponibilidad de servicio
universalizacion. de desagiie cloacal. de desagilie cloacal.

2.2.2. Garantizar la 11.2. 11.2.1. Proporcidn de la | Proporcion de la
accesibilidad, poblacion que tiene | poblacion que tiene
seguridad y acceso conveniente al | acceso conveniente al
eficiencia de los transporte publico, | transporte publico,
sistemas de desglosada por grupo de | desglosada por grupo de
transporte publico edad, sexo y personas | edad, sexo y personas
de pasajeros (Ver con discapacidad. con discapacidad.
E.E.1-P.1.2.4).

2.2.3. Promover el 8.5. 8.5.1.* Tasa de empleo | Tasa de empleo de la
trabajo  decente de la poblaciéon en edad | poblacion en edad de
para minimizar los de trabajar. trabajar.
niveles de 8.5. 8.5.1.2. Tasa de | Tasa de  ocupacidn
desocupacioén y ocupacion registrada. registrada.
precariedad 8.5. 8.5.1.3. Salario real. Salario real.
laboral (Ver E.E.3). 8.5. 8.5.1.4. Brecha de | Brecha de género en los

género en los ingresos | ingresos laborales.
laborales
8.5. 8.5.1.5. Producto Bruto | Producto Bruto Interno

Interno por puesto de
trabajo ocupado.

por puesto de trabajo
ocupado.
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8.6. 8.6.1. Porcentaje de | Porcentaje de jovenes
jovenes (de 16 a 24 afios) | (de 16 a 24 afios) que no
gque no estudian, no | estudian, no trabajan ni
trabajan ni buscan | buscan empleo.
empleo.

8.6. 8.6.1.* Tasa de | Tasa de desempleo de la
desempleo de la | poblacion joven de 16 a
poblacién joven de 16 a | 24 afios y mas.

24 afos y mas.

8.7. 8.7.1. Tasa de empleo de | Tasa de empleo de nifios
nifos de 5 a 15 afios. de 5a 15 afios.

8.8. 8.8.1.* Tasa de | Tasa de incidencia de
incidencia de lesiones | lesiones ocupacionales
ocupacionales no | no mortales.
mortales.

8.8. 8.8.1.2. Tasas de | Tasas de incidencia de
incidencia de lesiones | lesiones ocupacionales
ocupacionales mortales | mortales de los
de los trabajadores. trabajadores.

8.8. 8.8.2.* Tasa de empleo | Tasa de empleo no
no registrado. registrado.

8.8. 8.8.2.2. Tasa de empleo | Tasa de empleo no
no registrado de los | registrado de los
trabajadores asalariados | trabajadores asalariados
migrantes. migrantes.

8.8. 8.8.1.3. Porcentaje de | Porcentaje de
trabajadores  cubiertos | trabajadores  cubiertos
por el Sistema de Riesgos | por el Sistema de Riesgos
de Trabajo. de Trabajo.
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10.3. Eje estratégico 3: Economia, produccion y trabajo.

Objetivo General PESJ:
3.1. Impulsar el crecimiento y fortalecimiento econdmico diversificado con criterios de

competitividad, sustentabilidad, sostenibilidad, equidad y agregado de valor como eje
del desarrollo socioeconémico provincial y la generacidon de empleo genuino.

Objetivo Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
3.1.1. Propiciar y 8.1. 8.1.1.* Tasa de | Tasa de crecimiento
consolidar, con crecimiento anual del | anual del Producto
criterios de Producto Interno Bruto a | Interno Bruto a precios
sustentabilidad, precios constantes. constantes.
sostenibilidad y 8.1. 8.1.1.2. Tasa de | Tasa de crecimiento
equidad, el crecimiento anual del PIB | anual del PIB a precios
crecimiento y a precios constantes per | constantes per capita.
fortalecimiento capita.
economico 8.2. 8.2.1.* Tasa de | Tasa de crecimiento
competitivo y crecimiento anual del PIB | anual del PIB a precios
diversificado, a precios constantes por | constantes por persona
como ejes del persona empleada. empleada.
desarrollo 9.2. 9.2.1.* PBI por puesto de | PBI por puesto de
sociqegonémico trabajo ocupado. trabajo ocupado.
provincial. 9.2. 9.2.2.* Tasa de empleo | Tasa de empleo no
no registrado. registrado.

9.2. 9.2.2.2. Tasa de | Tasa de subocupacion
subocupacion demandante.
demandante.

9.2. 9.2.2.3. Exportaciones de | Exportaciones de bienes
productos diferenciados. | diferenciados.

9.2. 9.2.2.4. Exportaciones de | Exportaciones de
servicios. servicios.

9.2. 9.2.2.5. Numero de | Cantidad de empresas
empresas exportadoras. | exportadoras.

9.2. 9.2.2.6. Tasa de creacion | Tasa de creacidn neta de
neta de empresas empresas

3.1.2. Diversificar y 9.2. 9.2.2.6. Tasa de creacion | Tasa de creaciéon de

ampliar la matriz neta de empresas. empresas.

productiva e 8. - Tasa de empleo

industrial de vinculado a  nuevas

bienes y servicios, empresas.

contemplando el 8. - Cantidad de nuevas

agregado de valor, actividades productivas e

de manera industriales.

sostenible y 12. - Cantidad de bienes vy

sustentable. servicios nuevos
exportados en un
periodo dado.
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Lo

SOSTENIBLE

3.1.3. Profundizar 8. - Tasa de variacidon del
politicas de comercio  exterior e
comercio interior y interior en un periodo
exterior determinado.
incentivando la 12. - Grado de integracion
competitividad y el horizontal y vertical en
desarrollo las actividades de las
tecnoldgico. matrices productivas

existentes en la
provincia.

3.1.4. Asegurar la 11.4. 11.4.1.* Cantidad de | Cantidad de organismos
proteccion, puesta organismos del ambito | del ambito publico y
en valor y el uso publico y privado que | privado que registran sus
racional de los registran sus  bienes | bienes culturales
recursos naturales, culturales muebles en los | muebles en los sistemas
de la biodiversidad sistemas informaticos de | informaticos del
y patrimonio la Secretaria de Gobierno | Ministerio de Turismo vy
cultural de Cultura. Cultura.

(arqueoldgico, 11.4. 11.4.1.2. Cantidad de | Cantidad de bienes

paleontolégico, bienes culturales | culturales muebles que

urbano, entre muebles que ingresan | ingresan anualmente a

otros). anualmente a formar | formar parte del
parte del patrimonio de | patrimonio de
organismos de la | organismos del
Secretaria de Gobierno | Ministerio de Turismo y
de Cultura. Cultura.

11.4. 11.4.1.3. Cantidad de | Cantidad de
organizaciones organizaciones
capacitadas en | capacitadas en
conservacién y rescate | conservacién y rescate
de bienes culturales. de bienes culturales.

11.4. 11.4.1.4. Cantidad de | Cantidad de personas
personas capacitadas en | capacitadas en
conservacién y rescate | conservacién y rescate
de bienes culturales. de bienes culturales.

11.4. 11.4.1.5. Cantidad de | Cantidad de
manifestaciones del | manifestaciones del
patrimonio cultural | patrimonio cultural
inmaterial relevadas en | inmaterial relevadas en
Argentina e incorporadas | San Juan e incorporadas
a base de datos de|a base de datos de
registros del patrimonio | registros del patrimonio
cultural inmaterial. cultural inmaterial.
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11.4. 11.4.1.6. Cantidad de | Cantidad de bienes
bienes Patrimoniales | Patrimoniales declarados
declarados Monumento | Monumento  Histérico
Historico Nacional por el | Provincial por el Estado.
Estado. Cantidad de  bienes

Patrimoniales declarados
Monumento  Histérico
Nacional por el Estado.

11.4. 11.4.1.7. Incremento | Incremento  interanual
interanual del | del presupuesto
presupuesto  asignado | asignado para la
para la Preservacion de | Preservacion de los
los bienes declarados por | bienes declarados por la
la Comision Nacional de | Comisidn Nacional de
Monumentos, de | Monumentos, de Lugares
Lugares y de Bienes |y de Bienes Histdricos.
Historicos.

3.1.5. Fortalecer el 9. - Cantidad de proyectos
desarrollo de la mineros en exploracién.
actividad  minera 9. - Cantidad de proyectos
en un marco de mineros en explotacidn.
transparencia vy 8. - Tasa de empleo del
seguridad juridica sector minero.

e institucional, 8. 8.1.1.* Tasa de [ Tasa de crecimiento
para la extraccion crecimiento anual del | anual del  Producto
racional de los Producto Interno Bruto a | Interno Bruto a precios
recursos precios constantes. constantes vinculado al
minerales,  que sector minero.

garantice un

desarrollo minero,

ambiental y

socialmente

sustentable,

sostenible y

responsable.

3.1.6. Fortalecer y 2.4, 2.4.1. Cantidad de | Cantidad de estaciones
ampliar el estaciones meteoroldgicas
desarrollo del meteoroldgicas instaladas para el
sector agricola, instaladas para el | registro y archivo de
ganadero y registro y archivo de | variables agroclimaticas.
forestal en sus variables agroclimaticas.
diversas escalas. 2.4. 2.4.1.2. Porcentaje de | Porcentaje de superficie

superficie agricola bajo | agricola bajo riego
riego respecto del total | respecto del total de
de superficie irrigable. superficie irrigable.

12. - Tasa de creacién de
emprendimientos
agricolas.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

12. - Tasa de creacidon de
nuevos
emprendimientos
forestales.

12. - Tasa de creacién de
nuevos
emprendimientos
ganaderos.

3.1.7. Garantizar la 12. - Cantidad de productores
sanidad vegetal vy asistidos con programas
animal de la de sanidad vegetal y
produccién local. animal.

12. - Cantidad de programas
/acciones destinados a
garantizar la sanidad
vegetal y animal.

12. - Variacion de status fito-
zoosanitario sanitario
provincial en un periodo
determinado.

3.1.8. Generar  nuevas 2.3. 2.3.1. Porcentaje de | Porcentaje de valor
actividades valor agregado sobre la | agregado sobre la
productivas, con produccion total del | produccién total del
alta potencialidad sector alimentos vy | sector alimentos vy
relacionadas a bebidas. bebidas.
recursos naturales 2.3. 2.3.2.2. Numero de | Numero de huertas
disponibles (flora, huertas familiares en | familiares en
fauna, energias funcionamiento. funcionamiento.
limpias, entre 2.4. 2.4.1. Cantidad de | Cantidad de estaciones
otros) con criterios estaciones meteoroldgicas
de sustentabilidad. meteoroldgicas instaladas ~ para el

instaladas para el | registro y archivo de
registro y archivo de | variables agroclimaticas.
variables agroclimaticas.

2.4, 2.4.2. Porcentaje de | Porcentaje de superficie
superficie agricola bajo | agricola bajo riego
riego respecto del total | respecto del total de
de superficie irrigable. superficie irrigable.

12. - Cantidad de proyectos

de nuevos cultivos.

7. - Cantidad de proyectos
de produccién de
energias renovables.

3.1.9. Garantizar la 12.5. 12.5.1. Porcentaje | Porcentaje nacional de
gestion integral de nacional de valorizacién | valorizacidn de residuos
residuos  solidos de residuos  sdlidos | sélidos urbanos (RSU).
urbanos (RSU) vy urbanos (RSU).
asimilables  (Ver
E.E.4).
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12.5.

Cantidad de sitios
impactados por
generacion ilegal de RSU
versus saneados.

12.5.

Cantidad de RSU
generadas versus
recuperadas.

12.5.

Registro de toneladas
ingresadas por campania
Misién Buen Ambiente.

12.5.

Registro de toneladas
procesadas y
recuperadas por
toneladas de RSU
ingresado.

3.1.10. Poner en valor,
con distintos
fines, las fuentes
geotermales de
la provincia (Ver
E.E.4-P.4.1.3).

Cantidad de proyectos
asociados a fuentes
geotermales.

3.1.11. Consolidar el
turismo como
actividad
esencial de la
economia
provincial.

8.9.

Producto Bruto
Geografico turistico a
precios constantes.

8.9.

8.9.1.* Cantidad de
puestos de trabajo en la
industria turistica.

Cantidad de puestos de
trabajo en industria
turistica.

8.9.

8.9.1.2. Propension neta
aviajar.

Propensidn neta a viajar.

8.9.

8.9.1.3. Coeficiente de
Gini de cantidad de
viajes turisticos totales.

Coeficiente de Gini de
cantidad de viajes
turisticos totales.

8.9.

Porcentaje de municipios
que poseen planes de
desarrollo de la actividad
turistica.

8.9.

8.9.1.5. Coeficiente de
Gini de demanda
turistica.

Coeficiente de Gini de
demanda turistica.

8.9.

8.9.1.5. Coeficiente de
Gini del gasto turistico.

Coeficiente de Gini del
gasto turistico.

8.9.

8.9.1.6. Tasa de
informalidad del empleo
asalariado en la industria
turistica.

Tasa de informalidad del
empleo asalariado en la
industria turistica.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

3.1.12. Profundizar 15. - Cantidad de proyectos
politicas vinculados al
integrales de aprovechamiento de los
gestién para el recursos naturales de la
aprovechamient provincia.

o del recurso 6. - Cantidad de proyectos
hidrico y demas vinculados a la gestidn
recursos integral del recurso
naturales de la hidrico de la provincia.
provincia.

Objetivo General PESJ:

3.2. Fortalecer los acuerdos econdmicos y de financiamiento local, regional, nacional e

internacional e incentivar la inversién adecuada y eficiente en sectores productivos e

infraestructura (comunicaciones, energia, caminos, entre otros).

Objetivo Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
3.2.1. Fomentar la 7.1. 7.1.1. Porcentaje de | Porcentaje de poblacion
inversion poblacion que tiene | que tiene acceso a la
adecuada y acceso a la electricidad. electricidad.
eficiente en 7.2. 7.2.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la energia
infraestructura, energia renovable en el | renovable en el consumo
comunicaciones, consumo final total de | final total de energia.
energia, caminos y energia.
TIC's (Ver E.E4 - 7.3. 7.3.1. Intensidad | Intensidad  energética
P.4.1.3yP.4.1.6). energética medida en | medida en términos de
términos de  oferta | oferta interna de energia
interna de energia total y | total y el PBI.
el PBI.

9.1. 9.1.1.* Kildbmetros de | Kildmetros de rutas
rutas seguras y | seguras y autopistas
autopistas nacionales | nacionales construidos.
construidos.

9.1. 9.1.2.* Kilémetros de | Kilémetros de
mejoramiento de vias | mejoramiento de vias
ferroviarias. ferroviarias.

9.1. 9.1.2.2. Volumen de | Volumen de carga
carga transportada por | transportada por modo
modo de transporte. de transporte.
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3.2.2. Intensificar la

promocién vy el
apoyo (financiero
y no financiero) a
emprendimientos
empresariales de
los sectores
productivos de
bienes y servicios,
generando

condiciones

competitivas para
su consolidacion y
expansion.

9.2.

9.2.2.6. Tasa de creacién
de empresas

Tasa de creacion de

empresas.

12.

Cantidad de ferias

ejecutadas.

Cantidad de proyectos
de inversion radicados
en San Juan.

Monto total de
inversiones radicadas en
San Juan.

Distribuciéon  porcentual
de inversiones por
sectores productivos.

9.3.

9.3.1. Participacién de las
pequefias y medianas
empresas en el crédito
bancario.

Participacion de las
pequefias y medianas
empresas en el crédito
bancario.

9.3.

9.3.2. Costo de
endeudamiento de
PyMES

Costo de endeudamiento
de PyMES.

Cantidad de empresas
que recibieron atencion
en oficinas de la ASIDI.

9.3.

Cantidad de créditos
FONDEFIN otorgados.

9.3.

Distribucion  porcentual
de créditos FONDEFIN
por sector productivo

9.3.

Cantidad de créditos de
cosecha vy elaboracion
otorgados.

9.3.

Distribucion  porcentual
de créditos de cosecha y
elaboracion por sector
productivo.

Cantidad de
microcréditos otorgados.

9.3.

Cantidad de ANR
otorgados a empresas
del sector productivo
provincial.

9.3.

Monto total de ANR

otorgados.

9.3.

Distribucion porcentual
de ANR por sectores
productivos.

Cantidad de proyectos
de triple impacto
financiados.
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9.3. - Distribuciéon  porcentual
de proyectos de triple
impacto  por  sector
productivo.

9.3. - Cantidad de Certificados
de Crédito Fiscal
otorgados.

9.3. - Distribuciéon porcentual
de Certificados de
Crédito Fiscal por sector
productivo.

9.3. - Cantidad de créditos de
la Linea Inversidn San
Juan BID otorgados.

9.3. - Distribuciéon porcentual
de créditos de la Linea
Inversion San Juan BID
por sector productivo.

3.2.3. Modernizar y 6.1. 6.1.1. Porcentaje de | Porcentaje de poblacion
ampliar los poblacién en viviendas | en viviendas particulares
sistemas de riego, particulares con | con disponibilidad de
cloacales, de disponibilidad de agua | agua de red publica.
tendidos de red publica.

eléctricos, 6.2. 6.2.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la

comunicaciones, poblacién en viviendas | poblacién en viviendas

distribucién de gas particulares con | particulares con
natural, agua disponibilidad de servicio | disponibilidad de servicio
potable, de desagiie cloacal. de desagiie cloacal.

tratamiento de 7.1. 7.1.1. Porcentaje de | Porcentaje de poblacién
residuos, etc (Ver poblacién que tiene | que tiene acceso a la

EE4 - P4AL13 y acceso a la electricidad. | electricidad.

P.4.1.5). 7.1. 7.1.2. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién con acceso a | poblacién con acceso a
los combustibles limpios. | los combustibles limpios.

7.2. 7.2.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la energia
energia renovable en el | renovable en el consumo
consumo final total de | final total de energia.
energia.

7.3. 7.3.1. Intensidad | Intensidad energética
energética medida en | medida en términos de
términos de  oferta | oferta interna de energia
interna de energia total y | total y el PBG.
el PBI.
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3.2.4. Fortalecer y 2.b. 2.b.1. Arancel promedio | Arancel promedio de los
ampliar los de los principales | principales productos
acuerdos productos agrarios. agrarios.
econémicos y de 8.10. 8.10.2.4. Crédito  al | Crédito al sector privado
financiamiento sector privado no [ no financiero como
local, regional, financiero como | porcentaje  del PBG
nacional e porcentaje del  PIB | nominal.
internacional. nominal.

17.9. 17.9.1. Proyectos de | Proyectos de iniciativa de
iniciativa de cooperacién | cooperacién
internacional que tengan | internacional que tengan
por objetivo el fomento | por objetivo el fomento
de la capacidad en los | de la capacidad en los
paises en desarrollo para | paises en desarrollo para
la implementacion de los | la implementacion de los
ODS en el nivel nacional. | ODS en el nivel

provincial.

17.9. - Cantidad de operaciones
conjuntas desarrolladas
por la Unidad Biregional
Paralelo 30. San Juan -
Coquimbo

17.16. | 17.16.1. Porcentaje de | Porcentaje de iniciativas
iniciativas de | de cooperacion
cooperacion internacional en los que
internacional en los que | participan multiples
participan multiples | actores con el objetivo
actores con el objetivo | de apoyar el logro de los
de apoyar el logro de los | ODS en los municipios de
ODS en los paises en | la provincia.
desarrollo.
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10.4.Eje estratégico 4: Ocupacion y uso del territorio.

Objetivo General PESJ:

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

4.1. Promover el desarrollo del territorio de manera equilibrada, equitativa y sustentable,

considerando las potencialidades, amenazas y vulnerabilidades especificas del mismo,

para la gestidn, transformacidn y ocupacién de los espacios y los recursos.

LI Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
4.1.1. Fortalecer el 9.1. 9.1.1. Kildmetros de | Kildmetros de rutas
Ordenamiento rutas seguras y | seguras y autopistas
Territorial que autopistas nacionales | nacionales construidos.
permita  adoptar construidos.
un  modelo de 9.1. 9.1.2. Kildbmetros de | Kildmetros de
ocupacion mejoramiento de vias | mejoramiento de vias
integrado (a través ferroviarias. ferroviarias.
de los sistemas 9.1. 9.1.3. Volumen de carga | Volumen de carga
viales, ferroviario, transportada por modo | transportada por modo
energético, de de transporte. de transporte.
comunicacion, 11.1. 11.1.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
transporte, poblacién que vive en | poblacién que vive en
vivienda, entre viviendas deficitarias | viviendas deficitarias
otros). particulares y en | particulares y en
situacion de tenencia | situacion de tenencia
irregular de la vivienda. irregular de la vivienda.

11.3. 11.3.1. Razén entre la | Razén entre la tasa de
tasa de consumo de | consumo de tierras
tierras urbanas y la tasa | urbanas y la tasa de
de crecimiento de la | crecimiento de la
poblacion. poblacion.

11.3. 11.3.2. Porcentaje de | Porcentaje de Municipios
gobiernos locales que | que reportan poseer
reportan tener planes de | planes de desarrollo
desarrollo  territoriales | territoriales que integran
que integran las | las proyecciones
proyecciones demograficas y las
demograficas y  las | necesidades de recursos.
necesidades de recursos.

17.8. 17.8.1. Porcentaje de | Porcentaje de personas

personas de 4 afos vy
mas residentes en

de 4 afios y mas
residentes en hogares
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

4.1.2. Fortalecer el 15.1. 15.1.1. Superficie de | Superficie de bosque
desarrollo bosque nativo como | nativo como porcentaje
sostenible y porcentaje de la | de la superficie total.
sustentable de superficie total.
areas protegidas, 15.1. 15.2.1. Porcentaje de | Porcentaje de bosque
bosques  nativos, bosque  nativo  bajo | nativo  bajo  manejo
parques manejo sustentable por | sustentable por tipo de
nacionales, entre tipo de plan. plan.

otros, a partir de la 15.2.
legislacion vigente.

15.2.2. Porcentaje anual
y valor absoluto de
pérdida de bosques
nativos.

Porcentaje anual y valor
absoluto de pérdida de
bosques nativos.

15.2.

15.2.2. Valor absoluto de
pérdida de bosques
nativos (tierras
forestales).

Valor absoluto de
pérdida de bosques
nativos (tierras
forestales).

15.3.

15.3.1. Productividad de
la tierra.

Productividad de la
tierra.

15.

Cantidad de actas de
infraccion realizadas por
area protegida (Registro
de Infractores, Registro
de Tenedores de Fauna,
Acopiadores y
Criaderos).

4.1.3. Garantizar la 12.

explotacién

sostenible y
sustentable de los
recursos mineros

Cantidad de estaciones
de monitoreo y cantidad
de registros de calidad
de agua de rios en
tiempos real.

metaliferos y no 12.
metaliferos.

Nivel de cumplimiento
de las normas vigentes
que garantizan la
explotacién sustentable
y sostenible.

4.1.4. Fortalecer el plan 11.

de la Politica
Provincial de
Gestidn de Riesgos
ante Catastrofes
(Ley N°6.837) e
Inclemencias

Numero de acciones de
intervencién rdpida ante
catdstrofes para la

reconstruccion de
elementos con
significado social y valor
patrimonial.

Climaticas. 11.

Cantidad de Planes de
contingencia frente a
riesgos  climaticos vy
ambientales,
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11.b. 11.b.1. Proporciéon de | Proporcion de
municipios que adoptan | municipios que adoptan
e implementan | e implementan
estrategias de reduccion | estrategias de reduccion
de riesgo de desastres de | de riesgo de desastres de
acuerdo con el Marco de | acuerdo con el Marco de
Sendai para la Reduccién | Sendai para la Reduccion
del Riesgo de Desastres | del Riesgo de Desastres
2015-2030 y planes de | 2015-2030 y planes de
desarrollo de resiliencia | desarrollo de resiliencia
para sus ciudades. para sus ciudades.

11. - Cantidad de acciones de
prevencion secundaria,
en caso de terremotos
en areas de alto riesgo
ambiental.

4.1.5. Consolidar el 7. - Cantidad de proyectos
desarrollo de para el desarrollo de
energias energias alternativas.
alternativas. 7. - Cantidad de Kw

generados por energias
limpias.

7.1. 7.1.2. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién con acceso a | poblacién con acceso a
los combustibles limpios. | los combustibles limpios.

7.2. 7.2.1 Porcentaje de la | Porcentaje de la energia
energia renovable en el | renovable en el consumo
consumo final total de | final total de energia.
energia.

7.3. 7.3.1. Intensidad | Intensidad energética
energética medida en | medida en términos de
términos de  oferta | oferta interna de energia
interna de energia total y | total y el PBI.
el PBI.

4.1.6. Promover ambitos 13. - Numero de reuniones
de discusion vy (foros, congresos,
estudio de los encuentros)
efectos del cambio desarrollados con
climatico, con relacién al cambio
participacién climdtico en dambitos
ciudadana, publico-privados.
publico-privada. 13.2. | 13.2.1. Emisiones de | Emisiones de gases

gases efecto | efecto invernadero.
invernadero.

13. - Cantidad de visitantes a
Anchipurac por mes.
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Lo

SOSTENIBLE

4.1.7. Proteger el 11.4. 11.4.1. Cantidad de | Cantidad de organismos
ambiente, organismos del ambito | del ambito publico y
recursos, territorio publico y privado que | privado que registran sus
y paisaje como registran sus  bienes | bienes culturales
patrimonio social y culturales muebles en los | muebles en los sistemas
base estratégica sistemas informaticos del | informaticos del
de la Ministerio de Cultura. Ministerio de Turismo vy
competitividad vy Cultura.
sustentabilidad de 11.4. 11.4.1.2. Cantidad de | Cantidad de  bienes
la provincia. bienes culturales | culturales muebles que

muebles que ingresan | ingresan anualmente a

anualmente a formar | formar parte del

parte del patrimonio de | patrimonio de

organismos del | organismos del

Ministerio de Cultura. Ministerio de Turismo y
Cultura

11.4. 11.4.1.3. Cantidad de | Cantidad de
organizaciones organizaciones
capacitadas en | capacitadas en
conservacién y rescate | conservacién y rescate
de bienes culturales. de bienes culturales.

11.4. 11.4.1.4. Cantidad de | Cantidad de personas
personas capacitadas en | capacitadas en
conservacién y rescate | conservacién y rescate
de bienes culturales. de bienes culturales.

11.4. 11.4.1.5. Cantidad de | Cantidad de
manifestaciones del | manifestaciones del
patrimonio cultural | patrimonio cultural
inmaterial relevadas en | inmaterial relevadas en
Argentina e incorporadas | San Juan e incorporadas
a base de datos de |a base de datos de
registro del patrimonio | registro del patrimonio
cultural inmaterial. cultural inmaterial.

11.4. 11.1.6. Cantidad de | Cantidad de bienes
bienes Patrimoniales | Patrimoniales declarados
declarados Monumento | Monumento  Histérico
Historico Nacional por el | Nacional por el Estado.
Estado.

114 11.4.1.7. Incremento | Incremento  interanual
interanual del | del presupuesto
presupuesto asignado | asignado para la
para la preservacion de | preservacion de los
los bienes declarados por | bienes declarados por la
la Comisidon Nacional de | Comision Nacional de
Monumentos, de | Monumentos, de Lugares
Lugares y de Bienes |y de Bienes Histdricos.
Historicos.

15.1. 15.3.1. Estado de Ila | Estado de la cobertura
cobertura terrestre. terrestre.
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15.3. 15.3.1.2. Productividad | Productividad de Ila

de la tierra. tierra.

11.4. - Cantidad de
capacitaciones
destinadas a poner en
valor vy rehabilitar el
patrimonio cultural vy
natural.

4.1.8. Asegurar la 13. - Cantidad de estaciones
preservacion, de Monitoreo y cantidad
proteccion, control de registros de calidad
de glaciares y el de agua de rios en
control ciudadano tiempos real.
sobre los mismos, 13. - Cantidad de
como reserva fluctuaciones registradas
hidrica estratégica en cuerpos de hielo.
protegida de Ila 13. - Informes de avance e

provincia.

informe final de cada

cuenca.

10.5.Eje estratégico 5 transversal: Innovacidon y modernizacion.

Objetivo General PESJ:
5.1. Promover la

Investigacion,

Desarrollo e

Innovacion  (1+D+i)

para fomentar la

competitividad y el desarrollo socioecondmico, con criterios de sustentabilidad, equidad
e inclusidn social, articulando el accionar entre organismos publicos y privados, y

generando un ambiente y cultura del emprendedorismo.

RIS Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PESJ / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
ODS
5.1.1. Promover el 9. - Tasa de creacidon de
desarrollo de [+D+i empresas de base
para posicionar a tecnoldgica.
San Juan como 9. - Proporcién de
Polo Cientifico- investigadores respecto
Tecnoldgico de la PEA.
(Investigacion 9.5. 9.5.1. Inversion  en | Inversién en actividades
Aplicada). actividades de [ de  investigacion vy
investigacion y desarrollo | desarrollo con relacién al
con relacién al PBI. PBG.
9.5. 9.5.2. Investigadores en | Investigadores en
equivalente a jornada | equivalente a jornada
completa cada 1.000 | completa cada 1.000
integrantes de la | integrantes de la
poblacion poblacion

econdmicamente activa.

econdmicamente activa.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

9.b. 9.b.1. Financiamiento | Financiamiento publico
Publico para la | para la innovacién en el
innovacion en el sector | sector productivo con
productivo con relacién | relacidon al presupuesto
al presupuesto del | de la Secretaria de
Ministerio de Ciencia, | Ciencia, Tecnologia e
Tecnologia e Innovacién | Innovacion (SECITI).
Productiva.

5.1.2. Facilitar y ampliar 9. - Cantidad de proyectos
el acceso a nuevas vinculados a Bio, Nano y
tecnologias TIC's.

(Biotecnologia, 9, - Tasa de creacidn de

Nanotecnologia y empresas de base

Tecnologias de la tecnoldgica vinculadas a

Informacién y Bio, Nano y TIC's.

Comunicacion, 9. - Cantidad de

entre otras). investigadores en el drea
de Biotecnologia, Nano y
TIC's.

5.1.3. Promover el 9. - Porcentaje del
desarrollo de la presupuesto anual de
ciencia  aplicada SECITI destinado a
con posibilidades financiar programas vy
concretas de proyectos de
transferencia a investigacion aplicada.
sectores
demandantes y/o
adoptantes.

5.1.4. Fomentar la 7. - Cantidad de proyectos
investigacion, ejecutados vinculados al
desarrollo e desarrollo e innovacién
innovacion en en energias alternativas.
energias
alternativas.

5.1.5. Fortalecer la 8.2. 8.2.1 Tasa de | Tasa de crecimiento
modernizacion e crecimiento anual del PIB | anual del PBG a precios
innovacion a precios constantes por | constantes por persona
tecnolégica  con persona empleada. empleada.
inclusién social en
el marco de
nuevos
paradigmas y el
contexto
institucional
existente en la
provincia.
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5.1.6. Promover el 6. - Porcentaje del
desarrollo de presupuesto anual de
tecnologias para el SECITI  destinado  al
ahorro de agua desarrollo de tecnologias
potable y medio ambientales.
aprovechamiento
de aguas servidas
con fines
productivos,
energéticos, entre
otros.

5.1.7. Potenciar la 9. - Cantidad de proyectos
investigacion, vinculados al
desarrollo e aprovechamiento de
innovacion para el recursos naturales.
aprovechamiento 9. - Porcentaje del
de los recursos Presupuesto anual de
naturales con SECITI destinado a
criterios de proyectos de I+D+i para
sustentabilidad. el uso de recursos

naturales.

5.1.8. Fortalecer la 11. - Cantidad de proyectos
investigacion, presentados y aprobados
modernizacion e vinculados a RSU.
innovacion para la 11. - Cantidad de proyectos
gestion integral de presentados y aprobados
Residuos  Solidos de "Triple Impacto"”, con
Urbanos (RSU) vy apoyo estatal.
de otros origenes.

5.1.9. Fortalecer la 9. - Porcentaje del
investigacion, presupuesto anual de
modernizacion e SECITI destinado a
innovacion, en los programas de
sistemas de riego, modernizacidn de
tendidos servicios publicos.
eléctricos, 11.6 11.6.2. Cantidad de | Cantidad de equipos
comunicaciones, equipos disponibles para | disponibles para
distribucién de gas medicion de calidad de | medicion de calidad de
natural, entre aire en ciudades de mas | aire en ciudades de mas
otros. de 300.000 habitantes. de 10.000 habitantes.

11. - Porcentaje del
presupuesto anual
destinado a programas
de modernizacién de
servicios publicos.

9.1 9.1.1. Kildmetros de | Kildmetros de rutas
rutas seguras y | seguras y autopistas
autopistas nacionales | nacionales y provinciales
construidos. construidos.

‘ PES J W‘U / COPES] A\) GOBIERNO DE
® OBJETIVCS ol M z

PLAN ESTRATEGICO
‘ SAN JUAN

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

il DE I
[@] @ ' Punto Focal ODS

4.2 SANJUAN

238 N



PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

9.1 9.1.2. Kildmetros de | Kildmetros de
mejoramiento de vias | mejoramiento de vias
ferroviarias. ferroviarias.

5.1.10. Fortalecer y 16. - Cantidad de programas y
promover la proyectos realizados con
articulacién otros organismos
entre los publicos y  privados
distintos durante el afio.
organismos
publicos y
privados
vinculados al
desarrollo de
actividades  de
ciencia y técnica.

5.1.11. Promover la 9. - Porcentaje del
I+D+i para presupuesto  provincial
fomentar la dedicado a ciencia y
competitividad vy tecnologia.
el desarrollo 9. - Cantidad de proyectos
socioecondmico. vinculados a promover la

competitividad y el
desarrollo
socioecondmico de Ia
provincia.

5.1.12. Promover la 8. - Cantidad de instancias de
formacién de capacitacién en
recursos emprendedorismo.
humanos 9. - Cantidad de becas de
orientada a |la investigacion.
actividad 9. - Cantidad de proyectos
cientifica y de emprendedorismo.
tecnoldgica, 9. - Proporcién de
fomentando el investigadores respecto
ambiente y la de la PEA.
cultura para el
desarrollo del
emprendedoris
mo.
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10.6.Eje estratégico 6 transversal: Integracion.

Objetivo General PESJ:

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

6.1. Garantizar la continuidad de la politica de cooperacién e integracion local, regional,

nacional e internacional.

LI Indicadores Provinciales
Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .
sugeridos
OoDS
6.1.1. Fortalecer la 16.4. 16.4.2. Porcentaje de | Porcentaje de armas
cooperacion y armas pequefias y armas | pequefias y armas ligeras
coordinacion ligeras incautadas que se | incautadas que se
internacional registran y localizan, de | registran y localizan, de
respecto a la conformidad con las | conformidad con |las
problematica de normas internacionales y | normas internacionales y
delitos los instrumentos | los instrumentos
trasnacionales juridicos. juridicos.
organizados. 16.4. 16.4.2.2. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes estupefacientes
(Marihuana) realizadas | (Marihuana) realizadas
por las fuerzas de |por las fuerzas de
seguridad y  policias | seguridad y  policias
federales. federales.

16.4. 16.4.2.3. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes (Plantas | estupefacientes (Plantas
de Cannabis) realizadas | de Cannabis) realizadas
por las fuerzas de |por las fuerzas de
seguridad y  policias | seguridad vy  policias
federales. federales.

16.4. 16.4.2.4. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes (Semillas | estupefacientes (Semillas
de Cannabis) realizadas | de Cannabis) realizadas
por las fuerzas de |por las fuerzas de
seguridad y  policias | seguridad vy  policias
federales. federales.

16.4. 16.4.5. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes estupefacientes
(Cocaina) realizadas por | (Cocaina) realizadas por
las fuerzas de seguridad | las fuerzas de seguridad
y policias federales. y policias federales.

16.4. 16.4.2.6. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes (Extasis) | estupefacientes (Extasis)
realizadas por las fuerzas | realizadas por las fuerzas
de seguridad y policias | de seguridad y policias
federales. federales.
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16.4. 16.4.2.7. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes estupefacientes
(Anfetamina) realizadas | (Anfetamina) realizadas
por las fuerzas de | por las fuerzas de
seguridad y  policias | seguridad vy  policias
federales. federales.

16.4. 16.4.2.8. Cantidad de | Cantidad de
incautaciones de | incautaciones de
estupefacientes (LSD) | estupefacientes (LSD)
realizadas por las fuerzas | realizadas por las fuerzas
de seguridad y policias | de seguridad y policias
federales. federales.

16.4. 16.4.2.9. Cantidad de | Cantidad de operativos
operativos relacionados | relacionados con la lucha
con la lucha contra el | contra el narcotrafico.
narcotrafico.

6.1.2. Fortalecer las 16.3. 16.3.1.* Cantidad de | Cantidad de personas
instituciones y personas que utilizaron | que utilizaron servicios
generar los marcos servicios de acceso a la | de acceso a la justicia en
normativos justicia en el afio por [ el afio por 10.000
adecuados para la 100.000 habitantes. habitantes.
integracion. 16.3. 16.3.1.2. Tasa de | Tasa de variacion

variacion interanual de la | interanual de la cantidad
cantidad de dispositivos | de  dispositivos  que
qgue ofrecen servicios de | ofrecen  servicios de
acceso a la justicia en el | acceso a la justicia en el
territorio. territorio.

16.3. 16.3.1.3. Porcentaje de | Porcentaje de personas
personas con | con necesidades juridicas
necesidades juridicas | insatisfechas en  un
insatisfechas en  un | periodo determinado.
periodo determinado.

16. - Cantidad de
organizaciones de |Ia
sociedad civil que se
vinculan con los
organismos del Poder
Ejecutivo Provincial a
través de convenios
especificos.

17.17. |17.17.1.* Cantidad de | Cantidad de
organizaciones de la | organizaciones de |Ia
sociedad civil que han | sociedad civil que han
autorizado sus datos en | actualizado sus datos en
las base de datos del | la base de datos del
CENOC en al afio. CENOC en al afio.
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6.1.3. Garantizar la 17.9.
continuidad de la
politica de
cooperacion e
integracion
regional, nacional

e internacional.

17.9.1.* Proyectos de
iniciativas de
cooperacion

internacional que tengan
por objetivo el fomento
de la capacidad en los
paises en desarrollo para
la implementacion de los
ODS en el nivel nacional.

Proyectos de iniciativas
de cooperacién nacional
que tengan por objetivo
el fomento de |Ia

capacidad en los
departamentos de |Ia
provincia para la

implementacion de los
ODSs.

acciones sinérgicas
con las provincias
de Cuyo en los
distintos campos
de actividad.

iniciativas de
cooperacion
internacional en los que
participan multiples
actores con el objetivo
de apoyar el logro de los
ODS en los paises en
desarrollo.

17.16. | 17.16.1. Porcentaje de | Porcentaje de iniciativas
iniciativas de | de cooperacion
cooperacion internacional en los que
internacional en los que | participan multiples
participan multiples | actores con el objetivo
actores con el objetivo | de apoyar el logro de los
de apoyar el logro de los | ODS en la provincia.

ODS en los paises en
desarrollo.
6.1.4. Incentivar 17.16. | 17.16.1. Porcentaje de | Porcentaje de iniciativas

de cooperacién regional
en los que participan
multiples actores con el
objetivo de  apoyar
acciones sinérgicas en las
provincias de Cuyo.

6.1.5. Elaborar y ejecutar 16.

Porcentaje de iniciativas

de cooperacion
Internacional en los que
participan multiples

actores con el objetivo
de lograr el desarrollo
integral en la zona de
influencia del Tudnel de
baja altura Agua Negra.

un plan
estratégico que
posibilite el
desarrollo integral
(servicios,

logistica,

infraestructura,

entre otros) de la

zona de influencia 9.1.
del Tunel

Internacional de
Baja Altura Paso
de Agua Negra.

9.1.1. Kildmetros de
rutas seguras y
autopistas nacionales

construidos.

Kilbmetros de  rutas
seguras y autopistas
construidos en la zona de
influencia del Tunel de
baja altura Agua Negra.

Lo

9.1. 9.1.2. Kildmetros de | Kildmetros de
mejoramiento de vias | mejoramiento de vias
ferroviarias. ferroviarias en la zona de

influencia del Tunel de
baja altura Agua Negra.
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11.

Nivel de ejecucion de los
planes estratégicos
departamentales en los
departamentos de |Ia
zona de influencia del
Tunel de baja altura Agua
Negra.

10.7.Eje estratégico 7 transversal: Desarrollo local.

Objetivo General PESJ:

7.1. Promover el desarrollo local a través de la elaboracién articulada de Planes Estratégicos
en todos los departamentos de la provincia.

Objetivo Indicadores Provinciales

Objetivo Especifico PES) / Meta Indicadores Nacionales .

sugeridos
OoDS

7.1.1. Promover el 11.3. 11.3.1. Razén entre la | Razén entre la tasa de
desarrollo local a tasa de consumo de | consumo de tierras
través de Planes tierras urbanas y la tasa | urbanas y la tasa de
Estratégicos en los de crecimiento de la | crecimiento de la
departamentos de poblacion. poblacion.
la provincia. 11.3. 11.3.2. Porcentaje de | Porcentaje de gobiernos

gobiernos locales que | locales que reportan
reportan tener planes de | tener planes de
desarrollo  territoriales | desarrollo  territoriales
que integran las | que integran las
proyecciones proyecciones
demogréaficas y  las | demogréficas 'y las
necesidades de recursos. | necesidades de recursos.
11. - Nivel de ejecucion de los
planes estratégicos
departamentales.

7.1.2. Profundizar el 11.1 11.1.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
modelo de poblacion que vive en | poblacién que vive en
planificacion Viviendas deficitarias | viviendas deficitarias
territorial por particulares y en | particulares y en
regiones situaciéon de tenencia | situacidon de tenencia
localizando la irregular de la vivienda. irregular de la vivienda.
infraestructura 11.2. 11.2.1. Proporcion de la | Proporcion de la
necesaria y poblacion que tiene | poblacion que tiene
servicios  basicos acceso conveniente al | acceso conveniente al
en departamentos, transporte publico | transporte publico

promoviendo el

desarrollo local
gue genere mayor
arraigo.

desglosada por grupo de
edad, sexo y personas
con discapacidad.

desglosada por grupo de
edad, sexo y personas
con discapacidad.
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11.3. 11.3.1. Razdén entre la | Razén entre la tasa de
tasa de consumo de | consumo de tierras
tierras urbanas y la tasa | urbanas y la tasa de
de crecimiento de la | crecimiento de la
poblacién. poblacién.

11.3. 11.3.2. Porcentaje de | Porcentaje de Municipios
gobiernos locales que | que reportan poseer
reportan tener planes de | planes de desarrollo
desarrollo  territoriales | territoriales que integran
que integran las | las proyecciones
proyecciones demograficas % las
demogriéficas vy las | necesidades de recursos.
necesidades de recursos.

6.1. 6.1.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién en viviendas | poblacion en viviendas
particulares con | particulares con
disponibilidad de agua | disponibilidad de agua
de red publica. de red publica.

6.2. 6.2.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién en viviendas | poblacion en viviendas
particulares con | particulares con
disponibilidad de servicio | disponibilidad de servicio
de desagitie cloacal. de desagitie cloacal.

7.1. 7.1.1. Porcentaje de la | Porcentaje de la
poblacién que tiene | poblacion que tiene
acceso a la electricidad. acceso a la electricidad.

7.1.3. Promover el 16.6. 16.6.1. Gastos primarios | Gastos primarios de la
fortalecimiento de de la Administracion | Administracién  Publica
la capacidad de Publica Nacional (APN) | Departamental como
gestion como porcentaje del | porcentaje del
departamental. presupuesto  aprobado | presupuesto aprobado

inicialmente. inicialmente.

16. - Cantidad proyectos
interinstitucionales en
ejecuciéon de los Planes
Estratégicos
Departamentales.

7.1.4. Profundizar la 16. - Cantidad de convenios
articulacion entre formalizados entre los
los tres niveles del diferentes niveles del
Estado (Nacional, Estado.

Provincial y| 17.17. | 17.17.1.2 Cantidad de | Cantidad de
Municipal) provincias que poseen | organizaciones de la
promoviendo el algln organismo publico | sociedad civil que se
desarrollo local. de relacion con las | vinculan con los
organizaciones de la | organismos del Poder
sociedad civil. Ejecutivo Provincial a
través de convenios

especificos.
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17.17. | 17.17.1.3 Cantidad de | Cantidad de
organizaciones organizaciones
intervinientes en | intervinientes en
programas  nacionales | programas nacionales
del Ministerio de | del Ministerio de
Desarrollo Social. Desarrollo Humano vy

Promocidn Social.

7.1.5. Fortalecer el 2. - Cantidad de
desarrollo de la microcréditos otorgados
economia  social para emprendimientos
tendiendo a |la productivos familiares.
superacién de 2. - Cantidad de
economias de capacitaciones en oficios
subsistencia. realizadas.

2.1. 2.1.2. Porcentaje de | Porcentaje de personas
personas que reciben | que reciben asistencia
asistencia  técnica e | técnica e insumos para la
insumos para la | generacion de huertas
generaciéon de huertas | y/o granjas, en relacién
y/o granjas, en relacién | con el total de poblacién
con el total de poblacién | bajo linea de pobreza.
bajo linea de pobreza.

2.3. 2.3.2.2. Numero de | Numero de huertas
huertas familiares en | familiares en
funcionamiento. funcionamiento.

7.1.6. Fortalecer la 16. - Cantidad de proyectos
politica de de cooperacion
cooperacion interdepartamentales
interdepartamen- publicos y/o privados.
tal en aspectos 16. - Cantidad de proyectos
socioeconémicos, que se financian a través
culturales, del Fondo de
académicos, entre Coparticipacion
otros. Municipal.

16. Cantidad de convenios

de cooperacién entre
provincia y municipios,
para el fortalecimiento
en aspectos econémicos,
culturales, académicos,
entre otros.
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Listado de siglas

CEl => Comité Especifico Interministerial
CCAI => Comité Consultivo Académico Institucional
uiM => Unidn Iberoamericana de Municipalistas

CNCPS => Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales
CoPES) => Consejo para la Planificacion Estratégica de la Provincia de San Juan

OoDs => Objetivos de Desarrollo Sostenible
ASJDI => Agencia San Juan Desarrollo de Inversiones
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Anexos

1. Relatoria Foro con Funcionarios del PESJ - Junio 2019

En la Sala Cruce de los Andes del Centro Civico, el dia 18 de junio de 2019, se inici6 la
jornada de trabajo con una breve presentacion por parte del Sr. Ministro de Hacienda
y Finanzas CPN Roberto Gattoni y del Sr. Gobernador Dr. Sergio Ufac, quienes
agradecieron la presencia de los Sefiores Ministros, Secretarios de Estado y
funcionarios en general, y destacaron la importancia del trabajo y de la jornada del dia
para avanzar en el desarrollo del PESI.

A continuacién, la presidenta del COPESJ, Graciela Martin explicd los detalles del
trabajo realizado a hasta la fecha y los objetivos para la jornada del dia.

Finalmente, la Sra. Vice Secretaria Primera de UIM, Maria Garcia Pizarro procedid a
indicar las pautas metodolégicas para el desarrollo de la actividad.

La jornada inicié a las 17 horas y culminé a las 21 horas con presencia del Sr.
Gobernador, donde se presentaron las conclusiones y se dio por cerrada la actividad,
instando a la continuidad del trabajo y a concretar una préxima reunién en un tiempo
razonable a los fines de avanzar en el proceso, previo a instancias de mayor
participacién con la ciudadania.

Para el desarrollo de la actividad se conformaron cuatro grupos de trabajo, conforme
los ejes estratégicos, distribuyéndose los participantes en los mismos, tal como se
consigna en el detalle que se presenta a continuacion.

Se detallan las actividades realizadas y los resultados de las mismas, conformen su
estructuracién por Ejes Estratégicos y grupos de trabajo.

Asistentes

Funcionarios

Sra. Alejandra Venerando - Ministerio de Salud

Sr. Jorge Chica - Secretaria de Deporte

Sr. Carlos Lorenzo - Asesoria Letrada

Sr. Juan Flores - Secretaria General

Sr. Abel Herndndez - Ministerio de Gobierno

Sra. Adriana Gdmez - Ministerio de Infraestructura y Servicio Publicos
Sr. Alfredo Nardi - Ministerio de Gobierno

Sra. Alina Almazdan - Ministerio de Salud

Sr. Andrés Rupcic - Ministerio de Hacienda

Sr. Carlos Astudillo - Ministerio de Mineria

Sra. Celia Soler - Secretaria de Deporte

Sra. Claudia Aubone - Ministerio de Desarrollo Humano
Sra. Fabiola Aubone - Ministerio de Gobierno

Sr. German Von Euw - Secretaria de Ciencia y Técnica
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Sr. Jorge Martin - Ministerio de Gobierno

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Sr. Jorge Scellato - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sr. Miguel de los Rios - Secretaria General

Sr. Orlando Blanchero - Ministerio de Educacion

Sr. Raul Rodriguez - Ministerio de Infraestructura y Servicio Publicos
Sr. Sebastian Pacheco - Ministerio de Gobierno

Sr. Walter Vazquez - Ministerio de Gobierno

Equipo COPES!

Sr. Miguel Paton - Coordinador

Sra. Soledad Echevarria - Secretaria Técnica

Lineas, planes y acciones presentados

L.1.1. Fortalecimiento del sistema democradtico

ETES

P.1.1.1. Adecuacién y modernizacidn de
los sistemas electorales

Acciones

E.1.1. Fortalecimiento del sistema democratico:
Reforma electoral

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la primera linea por

parte del Coordinador, los participantes consensuaron no proponer modificaciones.

L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante
de la participacion ciudadana

METES

P.1.2.1. Promocidn de los sistemas de
participacién ciudadana, informacion
publica y transparencia activa

Acciones
E.1.2. Registro, formacion, fortalecimiento y
participacién ciudadana de las ONG y cultos de la
Provincia de San Juan

E.1.3. Yo voto, yo participo (Voto a los 16 Afios)

E.1.4. Gobierno abierto

E.1.5. Plan de comunicacion ciudadana

P.1.2.2. Fortalecimiento de los sistemas
administrativos de la gestion publica

E.1.6. Mejoramiento de los sistemas
administrativos

P.1.2.3. Solvencia fiscal con monitoreo
permanente

E.1.7. Presupuesto equilibrado y solvencia fiscal

P.1.2.4. Servicios de educacién, deporte y
salud de dptima calidad

E.1.8. Plan de actualizacién y capacitacion
docente

E.1.9. San Juan 2030 potencia deportiva

E.1.10. Plan integral de salud

E.1.11. Programa de fortalecimiento e
intensificacion continua de los Centros de
Atencién Primaria de Salud

E.1.12. Programa de medicina de precision

E.1.13. Programa de residencias y habilitacion
profesional para el ejercicio de la actividad
docente en todos los niveles educativos
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E.1.14. Plan integral de seguridad publica,
urgencia y emergencia. Programa de convivencia
y seguridad ciudadana

P.1.2.5. Servicios de seguridad y justicia de | E.1.15. Plan provincial de proteccidn civil con
Optima calidad enfoque en gestion de riesgo

E.1.16. Plan de mejora en la seguridad de
trdnsito y transporte. Seguridad y movilidad vial
E.1.17. Plan de acceso a la justicia

E.1.18. Promocién de la planificacidon estratégica
como eje de desarrollo sustentable y expresidn
de construccion colectiva

P.1.2.6. Planificacidon estratégica como eje
de desarrollo sustentable

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la segunda linea por
parte del Coordinador, los participantes consensuaron proponer redefinir el plan
P.1.2.5. Servicios de seguridad y justicia de optima calidad de la siguiente manera
P.1.2.5. Servicios de seguridad y justicia.

De la misma manera, respecto de las acciones, se propuso las siguientes
modificaciones:

e Incorporar la acciéon E.1.3. Yo voto, yo participo (Voto a los 16 Afos) del plan
P.1.2.1. Promocion de los sistemas de participacion ciudadana, informacion publica
y transparencia activa, en el plan P.1.1.1. Adecuacion y modernizacion de los
sistemas electorales de la Linea 1.

e Incorporar la accién E.1.5. Plan de comunicacion ciudadana del plan P.1.2.1.
Promocion de los sistemas de participacion ciudadana, informacion publica y
transparencia activa, dentro de la accion E.1.4. Gobierno abierto correspondiente
al mismo plan.

e La accién E.1.6. Mejoramiento de los sistemas administrativos del plan P.1.2.2.
Fortalecimiento de los sistemas administrativos de la gestion publica, deberia
contemplar, junto con el Sistema Salud Digital San Juan, lo inherente a Telesalud:
Desarrollos digitales para interconsultas a distancia, actualmente contemplado en
la accion E.1.10. Plan integral de salud del plan P.1.2.4. Servicios de educacion,
deporte y salud de dptima calidad.

e Asimismo, la accidn E.1.6. Mejoramiento de los sistemas administrativos deberia
contemplar la Integracion de plataformas de atencion, participacion y gestion
ciudadana.

o Lo referido a Ejes transversales, educar para valorar la vida actualmente
contemplado en la accién E.1.8. Plan de actualizacion y capacitacion docente del
plan P.1.2.4. Servicios de educacion, deporte y salud de optima calidad, deberia
considerarse como una accion independiente, incluir los contenidos subsiguientes
(educacién ambiental, buen uso del agua, educacién sexual integral, educacién vial,
educacion para la prevencién sismica, educacién para la prevencion del riesgo
adolescente), asi como también el abordaje de los primeros auxilios, vy
denominarse Ejes transversales, educar para favorecer entornos saludables.
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e Lo referido a San Juan 2031 - Sede XXI de los Juegos Panamericanos contemplado
en la accién E.1.9. San Juan 2030 potencia deportiva del plan P.1.2.4. Servicios de
educacion, deporte y salud de éptima calidad, deberia reemplazarse por San Juan
2026 - Sede de los Juegos Suramericanos.

e Asimismo, la accién E.1.9. San Juan 2030 potencia deportiva, actualmente
vinculada a los Ejes 2 y 3, deberia vincularse también al Eje 4.

e Respecto de la accion E.1.10. Plan integral de salud del plan P.1.2.4. Servicios de
educacion, deporte y salud de optima calidad, se propusieron las siguientes
modificaciones:

- Redefinir el Plan de prevencion de enfermedades no transmisibles y sus factores
de riesgo como Plan de prevencion y manejo de enfermedades crdnicas no
transmisibles y sus factores de riesgo y ubicarlo en segundo lugar, luego del
Plan mis primeros mil dias.

- Reemplazar el Centro espafiol para el manejo de enfermedades cronicas por el
Plan de prevencion de enfermedades transmisibles.

- Incorporar lo referido a Salud mental, teniendo en cuenta que deberia incluir
todo lo referido a adicciones.

e Incorporar la accién E.1.11. Programa de fortalecimiento e intensificacion continua
de los Centros de Atencion Primaria de Salud, dentro de la accion E.1.10. Plan
integral de salud, ambas del plan P.1.2.4. Servicios de educacidn, deporte y salud de
Optima calidad.

e Incorporar la accién E.1.13. Programa de residencias y habilitacion profesional para
el ejercicio de la actividad docente en todos los niveles educativos dentro de
Desarrollo de capital humano en salud en la accién E.1.10. Plan integral de salud,
ambas del plan P.1.2.4. Servicios de educacion, deporte y salud de dptima calidad.

e Respecto de la accion E.1.12. Programa de medicina de precision también del plan
P.1.2.4. Servicios de educacion, deporte y salud de dptima calidad, se propuso
eliminar la misma.

e Redefinir la accién E.1.14. Plan integral de seguridad publica, urgencia y
emergencia, Programa de convivencia y seguridad ciudadana del plan P.1.2.5.
Servicios de seguridad y justicia como E.1.14. Plan integral de seguridad publica y
seguridad ciudadana. Ademas, se propusieron las siguientes modificaciones:

- Redefinir el CISEM - Centro Integral de Sistema de Emergencia y Monitoreo
como CISEM: Expansidn geogrdfica de la cobertura de cdmaras e incorporacion
de analitica inteligente.

- Redefinir la Capacitacion de las fuerzas de seguridad como Capacitacion
permanente y jerarquizacion de las fuerzas de seguridad.

- Redefinir el Fortalecimiento del sistema carcelario como Fortalecimiento del
sistema penitenciario: nuevo penal y eliminar lo referido al Nuevo servicio
penitenciario.

- Eliminar lo referido al Sistema de gestion de riesgos y emergencia.

- Eliminar lo referido a Seguridad y movilidad vial.

- Agregar el Comité de prevencion y respuesta ante ciberataques.
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e Redefinir la accién E.1.15. Plan provincial de proteccion civil con enfoque en gestion
de riesgo del plan P.1.2.5. Servicios de seguridad y justicia como E.1.15. Plan
provincial de proteccion civil. Ademds, se propusieron las siguientes
modificaciones:

- Reemplazar el Programa: Consejo intermunicipal de coordinacion de riesgo y
emergencia (CICRE) por Centro Operativo de Emergencia.

- Redefinir el Proyecto: Creacion del drea de gestion de riesgo en los municipios
en la provincia de San Juan como Creacion del drea de proteccion civil en los
municipios en la provincia de San Juan.

- Redefinir la Capacitacion en gestion de riesgo como Capacitacion en proteccion
civil.

e En la accion E.1.16. Plan de mejora en la seguridad de trdnsito y transporte,
seguridad y movilidad vial del plan P.1.2.5. Servicios de seguridad y justicia se
propusieron las siguientes modificaciones:

- Redefinir el Observatorio provincial de trdnsito y movilidad como
Fortalecimiento del observatorio provincial de transito y movilidad.

- Agregar el Fortalecimiento del consejo provincial de seguridad vial.

e En la acciéon E.1.17. Plan de acceso a la justicia del plan P.1.2.5. Servicios de
seqguridad y justicia se propusieron las siguientes modificaciones:

- Redefinir las Casas de justicia y centros de mediacion comunitaria como
Promocidn de casas de justicia y centros de mediacion comunitaria municipales.

- redefinir el Ordenamiento y consolidacion normativa del Poder Ejecutivo
(Digesto de decretos de cardcter general) redefinir Ordenamiento y
consolidacion normativa.

- Redefinir la Modernizacion del sistema penal de la provincia (implementacion
del nuevo cdédigo procesal penal de la provincia, y leyes especiales: flagrancia,
narcomenudeo y sistema penal juvenil) como Implementacion del nuevo cddigo
procesal penal de la provincia, y leyes especiales: flagrancia, narcomenudeo y
sistema penal juvenil.

- Agregar la Conciliacion laboral obligatoria, actualmente contemplada dentro
del plan P.2.1.1. Plan de desarrollo local y economia social del Eje 2.

Ejes Transversales

Ademas de la presentaciéon de las lineas, planes y acciones correspondientes al Eje
Estratégico N°1, el Coordinador presenté los Ejes Transversales con sus
correspondientes planes.
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E.E.5.T. Innovacion y modernizacion

P.5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos
humanos

P.5. 2. Plan de incubadoras de empresas de base
tecnoldgica

P.5. 3. Plan de asistencia financiera para |Ia
investigacion y desarrollo tecnolégico

P.5.4. Plan de ciencia, arte y tecnologia

P.5.5. Plan de aplicacidn de energias alternativas

P.5.6. Plan de difusion de la ciencia y tecnologia

P.5.7. Plan San Juan TEC

P.5. 8. Plan de investigacion en areas especificas

E.E.6.T. Integracion

’ P.6.1. Plan de integracion para el desarrollo \

A partir de esto, los participantes consensuaron que el plan P.5.1. Plan de formacion y
desarrollo de recursos humanos esta vinculado transversalmente con todo lo referido a
Recursos Humanos mencionado anteriormente y que la accion Generacidn de recursos
formados en carreras Técnicas, Terciarias, Universitarias relacionadas con la
Tecnologia deberia incluirse en Educacion.

Respecto del plan P.5. 3. Plan de asistencia financiera para la investigacion y desarrollo
tecnoldgico, se propuso que la accién Evaluacion del potencial fitorremediador de
suelos con residuos mineros utilizando especies nativas del monte sanjuanino deberia
incorporarse al plan P.5. 8. Plan de investigacion en dreas especificas.

Por ultimo, respecto del plan P.5.5. Plan de aplicacion de energias alternativas, los
participantes consensuaron que también podria vincularse transversalmente con los
planes expuestos, por ejemplo, para las comunicaciones de la Direccion de Proteccién
Civil, y se propuso redefinir la accién Vehiculo de transporte eléctrico como Vehiculo de
transporte eléctrico y movilidad.

Lineas, planes y acciones revisados y consensuados con el grupo

L.1.1. Fortalecimiento del sistema democrdtico

Planes Acciones Priorizado

L, E.1.1 Fortalecimiento  del sistema
P.1.1.1. Adecuacién y " X
L, . democratico: Reforma electoral
modernizacion de los sistemas =
E.1.3. Yo voto, yo participo (Voto a los 16
electorales

Afos)
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L.1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante
de la participacion ciudadana

ETES Acciones Priorizado

P.1.2.1. Promocidn de los sistemas | E.1.2. Registro, formacidn, fortalecimiento
de participacion ciudadana, |y participacion ciudadana de las ONG vy X
informacion publica y transparencia | cultos de la Provincia de San Juan
activa E.1.4. Gobierno abierto X
P‘.1.2.2. Fortal‘ecflmler‘mto de los E.1.6. Mejoramiento de los sistemas
sistemas administrativos de Ia . . X
S administrativos
gestidn publica
P.1.2.3. Solvencia fiscal con|E.1.7. Presupuesto equilibrado y solvencia X
monitoreo permanente fiscal
E.1.8. Plan de actualizacidn y capacitacion X
P.1.2.4. Servicios de educacion,|docente
deporte y salud de éptima calidad E.1.9. San Juan 2030 potencia deportiva X
E.1.10. Plan integral de salud X
E.1.14. Plan integral de seguridad publica y X
seguridad ciudadana
P1.2.5. Servici q dad E.1.15. Plan provincial de proteccidn civil X
ju.st.ic.ia. ervicios de  seguridad ¥ e 1 16. plan de mejora en la seguridad de
transito y transporte. Seguridad y X
movilidad vial
E.1.17. Plan de acceso a la justicia X
E.1.18. Promocién de la planificacion
P.1.2.6. Planificacion estratégica | estratégica como eje de desarrollo X
como eje de desarrollo sustentable |sustentable y expresion de construccion
colectiva

Conclusiones

Del desarrollo de la Reunién de Avance del Eje Estratégico N°1, cabe destacar que la
linea 1.2. Consolidacion de un estado moderno, eficiente, articulado, solvente y garante
de la participacion ciudadana resultd la que recibié un mayor numero de aportes
referidos a sus planes y acciones.

Con relacion a los planes, el mayor nimero de aportes se concentré en los referidos a
Servicios de educacion, deporte y salud de optima calidad (P.1.2.4) y Servicios de
seqguridad y justicia (P.1.2.5.).

Cabe mencionar, ademas, el abordaje de tematicas tales como la reforma Cddigo
Electoral Provincial, la importancia de unificar el registro de las Personas Juridicas,
asociado a lo anterior, el Sistema Integrado de Personas (SIPE) en el que se esta
trabajando, la posibilidad de trabajar con presupuestos participativos, la ciudad
deportiva y la necesidad de centralizar el abordaje de las adicciones, entre los mas
destacados.

El debate y grado de consenso alcanzado resulté muy positivo y los participantes
acordaron la revision del documento recibido a efectos de continuar con la
construccion del Plan Estratégico de San Juan.
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Eje 2: Desarrollo social, inclusion y diversidad.
Asistentes

Funcionarios

Sr. Alberto Demartini - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
Sr. Armando Sanchez - Ministerio de Desarrollo Humano

Sr. Carlos Rueda - Ministerio de Gobierno

Sr. Edgardo Rodriguez - Secretaria de Deporte

Sra. Erima Garrido - Ministerio de Educacién

Sr. Jorge Roca - Ministerio de Mineria

Sr. Marcelo Balderramo - Ministerio de Produccion

Sra. Magali Navarro - Secretaria General

Sr. Gerardo Torrent - Ministerio de Hacienda

Sr. Mauro Quiroga - Ministerio de Desarrollo Humano

Sr. Pablo Diez - Secretaria de Ciencia y Técnica

Sra. Susana Carrizo - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sra. Teresa Laciar - Ministerio de Salud Publica

Equipo COPES)

Sr. Adridan Augusto - Coordinador
Sra. Sonia Vega - Secretaria Técnica

Lineas, planes y acciones presentados

L.2.1. Politicas sociales con inclusion
MERES Acciones

comunitarios

E.2.1 Programa fortalecimiento de talleres

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

cooperativismo

E.2.2 Programa de asistencia e incentivo al

E.2.3 Programa cooperativismo en la escuela

digitales cooperativas

E.2.4 Programa de modernizacion de bases

las cooperativas

E.2.5 Programa de promocidn y capacitacion de

P.2.1.1. Plan de Desarrollo Local vy |E.2.6 Programa microcrédito

productivos familiares

Economia Social E.2.7 Programa fortalecer emprendimientos

oportunidades para todos

E.2.8 Plan sociedades responsables y mas

E.2.9 Programa ferias permanentes

responsabilidad social

E.2.10 Programa promocién de la

E.2.11 Programa incluirte

E.2.12 Programa emprender

E.2.13 Programas de conciliacién laboral
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

E.2.14 Mujeres emprendedoras

E.2.15 Programa de arraigo y calidad de vida en
las zonas rurales

E.2.16 Red de responsabilidad social

De la revisidon de esta linea no surgié ninguna modificacion en planes ni acciones.

L.2.2. Politicas de prevencion y proteccion social

Planes

P.2.2.1. Plan de Promocidén y Proteccion
Social

Acciones
E.2.17 Abordaje integral en territorio

E.2.18 Programa Centros de Desarrollo Infantil

E.2.19 Programa fortalecimiento familiar

E.2.20 Residencias de niflos, nifias vy
adolescentes sin cuidados parentales

E.2.21 Residencias de cuidados alternativos

E.2.22 Residencias de transito

E.2.23 Programa 102

E.2.24 Proyecto murgas espacio de inclusion
social y Proyecto orquesta juvenil

E.2.25 Proyecto rugby y hockey social

E.2.26 San Juan 2030 potencia deportiva;
modelo de inclusidn

E.2.27 Programa socioeducativo de
acompafiamiento y monitoreo territorial de
adolescentes transgresores de la Ley Penal

E.2.28 Programa Centros Socioeducativos de
régimen cerrado y semi-cerrado de adolescentes
transgresores de la Ley Penal

E.2.29 Programa de apoyo escolar

E.2.30 Programa provincial de becas para
transporte

E.2.31 Programa de prevencion y tratamiento de
las adicciones

E.2.32 Residencias terapéuticas

E.2.33 Programa de prevencion, sensibilizacion y
concientizacién sobre la violencia de género

E.2.34 Programa grupos de ayuda mutua

E.2.35 Programa mujer: Investigacion vy
estadisticas

E.2.36 Programa hogar de transito Aurora

E.2.37 Programa de promocidn y proteccion de
los derechos personas con discapacidad

E.2.38 Residencia de adultos mayores Eva Duarte
de Perén

E.2.39 Programa atencidén, asesoria vy
seguimiento de situaciones de violencia y
abandono a adultos mayores

E.2.40 Programa tarjeta social
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E.2.41 Programa desayunos Yy meriendas
escolares

E.2.42 Programa comedores escolares

E.2.43 Programa asistencia alimentaria para
personas con celiaquia

E.2.44 Proyecto colonias de verano

E.2.45 Programa pueblos originarios

E.2.46 Programa acompanamiento a pacientes

b24
E.2.47 Programa de atencibn a grupos
vulnerables

E.2.48 Programa de prevencién de incendios en
casas de familias: “Con el fuego no se juega”
E.2.49 Programa cultura itinerante

E.2.50 Plan provincial promocién literaria local
E.2.51 Programa de observatorio de politicas
sociales para el abordaje integral de problemas
de violencia, adicciones y nifez

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la segunda linea por
parte del Coordinador, los participantes consensuaron proponer redefinir la accién
E.2.26. San Juan 2030 potencia deportiva; modelo de inclusion; por E.2.26 San Juan
2030 potencia del deporte inclusivo. Ademas, se propuso un cambio en la redaccion de
la accién E.2.19 “Programa de Fortalecimiento Familiar” por E.2.19 “Programa Integral
de Fortalecimiento Familiar”

De la misma manera, se propuso incorporar la accidon “Buenas prdcticas ambientales”.

Ejes Transversales

Ademas de la presentacién de las lineas, planes y acciones correspondientes al Eje
Estratégico N°2, el Coordinador presentd los Ejes Transversales con sus
correspondientes planes.

E.E.5.T. Innovacion y modernizacion

P.5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos
humanos

P.5. 2. Plan de incubadoras de empresas de base
tecnoldgica

P.5. 3. Plan de asistencia financiera para la
investigacion y desarrollo tecnolégico

P.5.4. Plan de ciencia, arte y tecnologia

P.5.5. Plan de aplicacidn de energias alternativas

P.5.6. Plan de difusion de la ciencia y tecnologia
P.5.7. Plan San Juan TEC
P.5. 8. Plan de investigacion en areas especificas
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

E.E.6.T. Integracion

’ P.6.1. Plan de integracidn para el desarrollo |

Lineas, planes y acciones revisados y consensuados con el grupo

HETES

Economia Social

L.2.1. Politicas sociales con inclusion

P.2.1.1. Plan de Desarrollo Local y

Acciones

E.2.1 Programa fortalecimiento de talleres
comunitarios

‘ Priorizado

X

E.2.2 Programa de asistencia e incentivo al
cooperativismo

E.2.3 Programa cooperativismo en la
escuela

E.2.4 Programa de modernizacion de
bases digitales cooperativas

E.2.5 Programa de promocidon vy
capacitacién de las cooperativas

E.2.6 Programa microcrédito

E.2.7 Programa fortalecer
emprendimientos productivos familiares

E.2.8 Plan sociedades responsables y mas
oportunidades para todos

E.2.9 Programa ferias permanentes

E.2.10 Programa promocion de la
responsabilidad social

E.2.11 Programa incluirte

E.2.12 Programa emprender

E.2.13 Programas de conciliacién laboral

E.2.14 Mujeres emprendedoras

E.2.15 Programa de arraigo y calidad de
vida en las zonas rurales

E.2.16 Red de responsabilidad social

L.2.2. Politicas de prevencion y proteccion social

ETES

P.2.2.1. Plan de
Proteccidn Social

Promociéon vy

Acciones
E.2.17 Abordaje integral en territorio

‘ Priorizado
X

E.2.18 Programa Centros de Desarrollo
Infantil

X

E.2.19 Programa fortalecimiento familiar

X

E.2.20 Residencias de nifos, nifias vy
adolescentes sin cuidados parentales

E.2.21 Residencias de cuidados
alternativos

E.2.22 Residencias de transito

E.2.23 Programa 102
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E.2.24 Proyecto murgas espacio de
inclusion social y Proyecto orquesta

juvenil

E.2.26 San Juan 2030 potencia del deporte
inclusivo X
E.2.25 Proyecto rugby y hockey social

E.2.27 Programa socioeducativo de
acompafiamiento y monitoreo territorial X
de adolescentes transgresores de la Ley

Penal

E.2.28 Programa Centros Socioeducativos

de régimen cerrado y semi-cerrado de
adolescentes transgresores de la Ley Penal

E.2.29 Programa de apoyo escolar

E.2.30 Programa provincial de becas para
transporte

E.2.31 Programa de prevencion vy X
tratamiento de las adicciones

E.2.32 Residencias terapéuticas

E.2.33 Programa de prevencion,
sensibilizacidon y concientizaciéon sobre la
violencia de género

E.2.34 Programa grupos de ayuda mutua

E.2.35 Programa mujer: Investigacion y
estadisticas

E.2.36 Programa hogar de transito Aurora

E.2.37 Programa de promociéon y
proteccion de los derechos personas con X
discapacidad

E.2.38 Residencia de adultos mayores Eva

Duarte de Perén

E.2.39 Programa atencién, asesoria y
seguimiento de situaciones de violencia y
abandono a adultos mayores

E.2.40 Programa tarjeta social X
E.2.41 Programa desayunos y meriendas
escolares

E.2.42 Programa comedores escolares

E.2.43 Programa asistencia alimentaria

para personas con celiaquia

E.2.44 Proyecto colonias de verano

E.2.45 Programa pueblos originarios

E.2.46 Programa acompafiamiento a
pacientes b24

E.2.47 Programa de atencién a grupos X
vulnerables
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E.2.48 Programa de prevencion de
incendios en casas de familias: “Con el
fuego no se juega”

E.2.49 Programa cultura itinerante

E.2.50 Plan provincial promocion literaria
local

E.2.51 Programa de observatorio de
politicas sociales para el abordaje integral

. . . X
de problemas de violencia, adicciones vy
nifiez
Buenas practicas ambientales X

Conclusiones

Del desarrollo de la Reunidn del Avance del Eje Estratégico N°2, cabe destacar que la
Linea 2.2. Politicas de Prevencion y Proteccion Social resultd la que recibié un mayor
numero de aportes referidos a sus planes y acciones.

Con relacion a los planes, el mayor nimero de aportes se concentrd en los referidos a
Plan de promocion y proteccion social (P.2.2.1).

El debate y grado de consenso alcanzado resulté muy positivo y los participantes
acordaron la revision del documento recibido a efectos de continuar con la
construccion del Plan Estratégico de San Juan.

Eje 3: Economia, produccion y trabajo.
Asistentes

Funcionarios

Sr. Roberto Gattoni - Ministerio de Hacienda

Sr. Andrés Diaz Cano - Ministerio de Produccién

Sr. Alberto Hensel - Ministerio de Mineria

Sra. Alejandra Cano - Secretaria de Ambiente

Sr. Alejandro Moreno - Ministerio de Produccion

Sr. Ariel Lucero - Ministerio de Produccién

Sr. Fabian Ejarque - Ministerio de Produccion

Sr. Roberto Juarez - Ministerio de Turismo

Sr. Rodrigo Carrizo - Ministerio de Desarrollo Humano
Sra. Sandra Barcel6 - Ministerio de Produccién

Sra. Soledad Méndez Parnes - Ministerio de Produccién
Sra. Sonia Delgado - Ministerio de Mineria

Equipo COPES)

Sra. Graciela Martin - Coordinador
Sra. Magdalena Ghiotti - Secretaria Técnica
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Lineas, planes y acciones presentados

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de comercio y servicios

Planes Acciones

E.3.1 Modernizacion y diversificacion del sector
viticola

E.3.2 Creacidn de un observatorio agropecuario
E.3.3 Creacion de un area de mercado interno
E.3.4 Consolidacion del darea de comercio
exterior

E.3.5 Lineas de financiamiento

E.3.6 Seguro agricola

E.3.7 Programa frutas y verduras

E.3.8 Subsidio al flete

E.3.9 Creacion de clusteres por actividad
agropecuaria

E.3.10 Logistica

E.3.11 Programa de apoyo al asociativismo
E.3.12 Programa de fomento a la prestacion de
servicios de mecanizacion

E.3.13 Beneficios impositivos

E.3.14 Plan de fomento al uso de energias
alternativas en operaciones agropecuaria

E.3.15 Plan fito - zoosanitario provincial

E.3.16 Manual para exportar frutas y hortalizas
en fresco

E.3.17 Nueva planta de faena y frigorifico
provincial de San Juan

E.3.18 Calidad, inocuidad y sustentabilidad
ambiental vinculado al sector agropecuario
E.3.19 Plan de incentivo para el desarrollo de
actividades agricolas alternativas

E.3.20 Plan de desarrollo pecuario provincial
E.3.21 Desarrollo de agricultura de precision y la
agroindustria asociada

E.3.22 Programa de monitoreo permanente de
costos y precios de la cadena olivicola,
vitivinicola y horticola

E.3.23 Programa de investigacion y desarrollo de
nuevos mercados. Complementariedad
econdmica

E.3.24 Gestion colectiva de maquinaria agricola
para pequeiios productores y conformacién de
empresas prestadoras de servicios

E.3.25 Desarrollo de nuevos modelos de cultivos
mecanizables en frutales

P.1.1.1. Competitividad de los sectores
agropecuarios y agroindustriales
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E.3.26 Mejora competitiva en la cadena
frutihorticola

E.3.27 Estudio agroclimatico para definir la
aptitud horto-fruticola de las diferentes tierras
con potencial agricola

desarrollo industrial

P.3.1.2. Plan de fortalecimiento del

E.3.28 Promocidn industrial provincial

E.3.29 Marco legal

E.3.30 Reconversion tecnolégica y apoyo
crediticio

E.3.31 Fideicomiso para impulso de inversidn
privada

E.3.32 Desarrollo local y regional de proveedores

E.3.33 Programa para ampliar la capacidad
industrial en el sector tomate para industria

E.3.34 Fortalecimiento de la comercializacion

E.3.35 Empleabilidad industrial

P.3.1.3. Plan de desarrollo comercial

E.3.36 Censo comercial

E.3.37 Fondo rotatorio

E.3.38 San Juan vende

E.3.39 Precios acordados - Programa provincial

E.3.40 Programa aplicacion compre bien

E.3.41 Programa precios acordados

E.3.42 Programa yo tengo mi comercio en San
Juan

E.3.43 La vidriera vende

E.3.44 Programas emprendedores comerciantes

E.3.45 Programa de fortalecimiento de
comercios a cielo abierto

E.3.46 Programa de incentivo al centro comercial

E.3.47 Programa de educacién en derechos del
consumidor

P.3.1.4. Plan Articulado Provincial
fomento de las iniciativas emprendedoras

de

E.3.48 Apoyo a las nuevas iniciativas
empresariales

E.3.49 Plan de capacitacion en oficios:
Universidad de oficios

E.3.50 Club de emprendedores - Consejo
emprendedor

E.3.51 Emprendedorismo: Aprender a
emprender

E.3.52 Programa fortalecer emprendimientos
productivos familiares

E.3.53 Mujeres emprendedoras

E.3.54 Programa de deteccién de intereses
vocacionales y laborales

E.3.55 Programa de fortalecimiento de acciones
educativas para el trabajo

E.3.56 Red de educacién y produccién
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Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la primera linea por
parte del Coordinador, los participantes acordaron de manera consensuada proponer

las

Se

siguientes modificaciones:

sugirid incorporar Economia del Conocimiento a la denominacién de la Linea,

vinculandolo a un nuevo plan, denominado Plan de Desarrollo de la Economia del
Conocimiento. Las acciones que se proponen para el referido plan estdn contenidas en
el Eje Transversal N.5 Innovacion y Modernizacion.

Con relacién al plan P.1.1.1. Competitividad de los sectores agropecuarios y
agroindustriales:

Se sugirié que la accién E.1.3. Modernizacion y diversificacion del sector viticola,
podria redefinirse como E.1.3. Modernizacion, reconversion y diversificacion de los
sectores agropecuarios. Por otra parte, se propuso que esta accién contemple en
un siguiente nivel las siguientes acciones: E.3.12 Programa de fomento a la
prestacion de servicios de mecanizacion; E.3.19 Plan de incentivo para el desarrollo
de actividades agricolas alternativas; E.3.20 Plan de desarrollo pecuario provincial

Se propuso que la accién E.3.2 Creacion de un observatorio agropecuario
contemple en un segundo nivel las siguientes acciones: E.3.3 Creacion de un drea
de mercado interno; E.3.4 Consolidacion del drea de comercio exterior (estos dos a
su vez deberian contener la accién E.3.7. Programa de Frutas y Verduras); E.3.10
Logistica; E.3.22 Programa de monitoreo permanente de costos y precios de la
cadena olivicola, vitivinicola y horticola; E.3.23 Programa de investigacion y
desarrollo de nuevos mercados. Complementariedad econémica.

Se agregd que la accidn E.3.5 Lineas de financiamiento deberia ser una accion
transversal, la cual podria contemplar la accidon E.3.13 Beneficios impositivos.

Se indicé que las acciones E.3.6 Seguro agricola y E.3.8 Subsidio al flete, son
actuaciones coyunturales, y por tanto se propuso su eliminacién.

Se sugiri6 ademdas que la accidn E.3.9 Creacion de clusteres por actividad
agropecuaria contemple en un segundo nivel la accién E.3.11 Programa de apoyo
al asociativismo.

Se menciond que la accién E.3.17 Nueva Planta de Faena y Frigorifico Provincial de
San Juan ya se encuentra finalizada.

Se aporté que la accién E.3.18 Calidad, inocuidad y sustentabilidad ambiental
vinculado al sector agropecuario podria incluir el Control de Plagas.

Con respecto a la accién E.3.27 Estudio agroclimdtico para definir la aptitud horto-
fruticola de las diferentes tierras con potencial agricola, se menciond que se
deberia incorporar un estudio de impacto ambiental.

Con relacién al plan P.3.1.2. Plan de fortalecimiento del desarrollo industria:

9

Se sugiri6 modificar el enunciado de la acciéon E.3.28 Promocion industrial
provincial por E.3.8. Promocion, fortalecimiento y competitividad del sector
industrial provincial.
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e Se propuso quitar la accidén E.3.29 Marco legal.

e Se sugirid modificar el enunciado de la accion E.3.32. Desarrollo local y regional de
proveedores por la denominacién Desarrollo de Cadena de Valor.

Ademas, se agregaron las siguientes acciones:

e (luster de los Sectores Industriales.

e Observatorio Industrial.

Con relacién al plan P.3.1.3. Plan de desarrollo comercial:

e Se aportd que la accién E.3.36 Censo comercial podria incluir el observatorio
comercial.

e Se indicd que las acciones E.3.37 Fondo rotatorio; E.3.38 San Juan vende; E.3.39
Precios acordados - Programa provincial; E.3.41 Programa precios acordados;
E.3.43 La vidriera vende constituyen actuaciones coyunturales, y por tanto se
sugirié su eliminacién.

e Se agregd que la accidn E.3.47 Programa de educacion en derechos del consumidor
podria considerarse en un nivel inferior dentro de la estructura de las acciones
propuestas.

Con relacién al plan P.3.1.4. Plan Articulado Provincial de fomento de las iniciativas
emprendedoras:

e Se sugirid6 que el enunciado de la accion E.3.48 Apoyo a las nuevas iniciativas
empresariales sea reemplazado por E.3.48 Apoyo a las nuevas iniciativas de
emprendedores y se mencioné que podria contemplar en un nivel inferior el resto
de las acciones: E.3.50 Club de emprendedores - Consejo emprendedor; E.3.51
Emprendedorismo: Aprender a emprender; E.3.52 Programa fortalecer
emprendimientos productivos familiares; E.3.53 Mujeres emprendedoras; E.3.54
Programa de deteccion de intereses vocacionales y laborales; E.3.55 Programa de
fortalecimiento de acciones educativas para el trabajo; E.3.56 Red de educacion y
produccion.

e Con respecto a la accidn E.3.49 Plan de capacitacion en oficios: Universidad de
oficios; se indicé que esta accidn se podria pasar al Plan P.1.1.1. Competitividad de
los sectores agropecuarios y agroindustriales.

L.3.2. Consolidacion del turismo como actividad econémica clave

Planes ‘ Acciones

E.3.57 Programa fortalecimiento del sector
turistico provincial

E.3.58 Programa fondo de incentivo a la
P.3.2.1. Plan de Desarrollo Turistico y |actividad turistica provincial

Cultural Sustentable de la Provincia de San [ E.3.59 Programa sistematizacion de toda la
Juan. informacién relativa a las actividades y servicios
turisticos del ambito provincial

E.3.60 Programa redefinicion de los perfiles
turisticos de los departamentos
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E.3.61 Programa de informacion turistica

E.3.62 Concientizacién, difusidon y valorizacién
turistica

E.3.63 Programa provincial emprender

E.3.64 Plan de manejo del Parque Provincial
Ischigualasto

E.3.65 Programa de gestidn y posicionamiento
del Teatro del Bicentenario

E.3.66 Deporte asociado al turismo

E.3.67 Programa cultural itinerante

E.3.68 Plan provincial promocién literaria local

E.3.69 Programa de turismo minero

E.3.70 Plan integral de promocidn del canto coral

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la segunda linea por
parte del Coordinador, los participantes acordaron de manera consensuada proponer
las siguientes modificaciones:

Se sugirid que la accién E.3.57 Programa fortalecimiento del sector turistico
provincial incluya dentro de sus componentes la actuacidn Fiesta Nacional del Sol
como producto turistico-cultural.

Se propuso que las acciones E.3.64 Plan de manejo del Parque Provincial
Ischisgualasto; E.3.65 Programa de Gestion y Posicionamiento del Teatro
Bicentenario y E.3.66 Deporte asociado al turismo, se contemplen en un nivel
inferior dentro de la estructura de actuaciones de este plan.

Ademas, se sugirié agregar las siguientes acciones:

P.3.3.1. Plan Integral de Desarrollo
Minero.

Plan de infraestructura y conectividad Turistica, indicando su vinculacién con E.E. 4
Programa de gestion y fortalecimiento de espacios turisticos, culturales y naturales.
Promocion y sostenimiento de los iconos turisticos de San Juan.

Programa provincial de industrias culturales.

Plan estratégico Bureau de eventos (se indicd que esta accién podria contener a la
accion E.3.66 Deporte asociado al turismo).

Fiesta Nacional del Sol como producto turistico-cultural.
L.3.3. Desarrollo sustentable de la mineria

ETES ‘ Acciones

E.3.71 Plan de fomento, modernizaciéon vy
asistencia técnica

E.3.72 Plan de gestion ambiental y control
minero

E.3.73 Plan de desarrollo minero sustentable
E.3.74 Plan de fiscalizacion de ingresos
E.3.75 Plan de coordinacion administrativa
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E.3.76 Plan de comunicacién y promocién
institucional

E.3.77 Programa de capacitacion para insercion
laboral de la actividad minera

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la tercera linea por
parte del Coordinador, los participantes acordaron de manera consensuada proponer
las siguientes modificaciones:

Se sugirid que la accién E.3.71 Plan de fomento, modernizacion y asistencia técnica se
podria considerar como accién transversal de los Planes P.3.3.1. Plan Integral de
Desarrollo Minero y P.3.4.1. Posicionamiento de San Juan como Destino de Inversiones.

Por otra parte, se sugirid agregar las siguientes acciones:
e Participacion del Estado en el Desarrollo del Negocio Minero.
e Programa de articulacion con el Sector Educativo y Turistico.

L.3.4. Estimulos a la inversion para la instalacion de nuevas empresas y desarrollo de
las existentes

Planes Acciones

P.3.4.1. Posicionamiento de San Juan|E.3.78 Programa de atraccién y facilitacion de

como Destino de Inversiones. inversiones productivas
E.3.79 Linea para la produccién regional
exportable

E.3.80 Programa articulado y coordinado de
financiamiento al sector productivo

E.3.81 Programa aumento de las capacidades
competitivas de las MiPyMES

P.3.4.2. Productividad y Competitividad | E.3.82 Programas de apoyo al incremento de la
Sistémica de los Complejos Productivos de | capacidad  instalada en los complejos
San Juan productivos y de promocién de mdas y mejor
empleo

E.3.83 Programa de incentivos fiscales a la
inversion productiva en San Juan

E.3.84 Disefo de nuevos programas segun las
condiciones macroecondémicas y requerimientos
de las autoridades

E.3.85 Programa de crédito para el desarrollo de
la competitividad y la integracién regional entre
San Juan y Coquimbo

P.3.4.3. Plan de Financiamiento para el
Desarrollo

Una vez presentados los planes y acciones correspondientes a la cuarta linea por parte
del Coordinador, los participantes acordaron de manera consensuada proponer lo
siguiente:

e Se sugirié agregar la accién Ventanilla Unica dentro del Plan 3.4.1 Posicionamiento
de San Juan como destino de inversiones.
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Ejes Transversales

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Ademas de la presentacién de las lineas, planes y acciones correspondientes al Eje

Estratégico N°3, el

Coordinador

correspondientes planes.

presenté los Ejes Transversales con sus

E.E.5.T. Innovacion y modernizacion

P.5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos

humanos
P.5. 2. Plan de incubadoras de empresas de base
tecnoldgica
P.5. 3. Plan de asistencia financiera para la

investigacion y desarrollo tecnoldégico

P.5.4. Plan de ciencia, arte y tecnologia

P.5.5. Plan de aplicacidn de energias alternativas

P.5.6. Plan de difusion de la ciencia y tecnologia

P.5.7. Plan San Juan TEC

P.5. 8. Plan de investigacion en areas especificas

E.E.6.T. Integracion

‘ P.6.1. Plan de integracion para el desarrollo \

Lineas, planes y acciones revisados y consensuados en el grupo de trabajo

L.3.1. Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de economia del conocimiento y de comercio y servicios

Planes

P.1.1.1.
sectores
agroindustriales.

Competitividad de los
agropecuarios y

Acciones ‘ Priorizado
E.3.1 Modernizacidn, reconversién vy
diversificacion de los sectores X
agropecuarios.
E.3.2 Creacion de un observatorio X
agropecuario
E.3.5 Lineas de financiamiento
E.3.9 Creacién de clisteres por actividad X
agropecuaria
E.3.14 Plan de fomento al uso de energias
alternativas en operaciones agropecuaria
E.3.15 Plan fito - zoosanitario provincial
E.3.16 Manual para exportar frutas y
hortalizas en fresco
E.3.18 Calidad, inocuidad y sustentabilidad
ambiental vinculado al sector X
agropecuario
E.3.21 Desarrollo de agricultura de
precisién y la agroindustria asociada
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

E.3.24 Gestion colectiva de maquinaria
agricola para pequefios productores vy
conformacion de empresas prestadoras de
servicios

E.3.25 Desarrollo de nuevos modelos de
cultivos mecanizables en frutales

E.3.26 Mejora competitiva en la cadena
frutihorticola

E.3.27 Estudio agroclimatico para definir la
aptitud horto-fruticola de las diferentes
tierras con potencial agricola

E.3.49 Plan de capacitacion en oficios:
Universidad de oficios

P.3.1.2. Plan de fortalecimiento del
desarrollo industrial.

E.3.28 Promocién, fortalecimiento vy
competitividad del sector industrial
provincial

E.3.30 Reconversién tecnolégica y apoyo
crediticio

E.3.31 Fideicomiso para impulso de
inversioén privada

E.3.32 Desarrollo de Cadena de Valor.

E.3.33 Programa para ampliar la capacidad
industrial en el sector tomate para
industria

E.3.34 Fortalecimiento de la
comercializacion

E.3.35 Empleabilidad industrial

Cluster de los Sectores Industriales

Observatorio Industrial

P.3.1.3. Plan de desarrollo

comercial

E.3.36 Censo comercial

E.3.40 Programa aplicacién compre bien

E.3.42 Programa yo tengo mi comercio en
San Juan

X XX |X|X|X| X

E.3.44 Programas
comerciantes

emprendedores

E.3.45 Programa de fortalecimiento de
comercios a cielo abierto

E.3.46 Programa de incentivo al centro
comercial

P.3.1.4. Plan Articulado Provincial
de fomento de las iniciativas
emprendedoras

E.3.48 Apoyo a las nuevas iniciativas de
emprendedores

P.3.1.5. Plan de Desarrollo de Ia
Economia del Conocimiento

Vinculado a E.E.5.T
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L.3.2. Consolidacion del turismo como actividad economica clave

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Planes Acciones Priorizado
E.3.57 Programa fortalecimiento del X
sector turistico provincial
E.3.58 Programa fondo de incentivo a la
actividad turistica provincial
E.3.59 Programa sistematizaciéon de toda
la informacidn relativa a las actividades y
servicios turisticos del ambito provincial
E.3.60 Programa redefinicion de los
perfiles turisticos de los departamentos
E.3.61 Programa de informacion turistica
E.3.62 Concientizacidn, difusion vy
valorizacion turistica
E.3.63 Programa provincial emprender
e E.3.67 Programa cultural itinerante

P.3.2.1. Plan de Desarrollo Turistico — P -

v GuluEl Sisenabe e R E.3.68 Plan provincial promocion literaria

Provincia de San Juan. loca
E.3.69 Programa de turismo minero
E.3.70 Plan integral de promocion del
canto coral
Plan de infraestructura y conectividad X
turistica
Programa de gestion y fortalecimiento de X
espacios turisticos, culturales y naturales
Promocién y sostenimiento de los iconos X
turisticos de San Juan
Programa  provincial de industrias X
culturales
Plan estratégico Bureau de eventos X
Fiesta Nacional del Sol como producto
turistico-cultural

L.3.3. Desarrollo sustentable de la mineria
Planes Acciones Priorizado

E.3.71 Plan de fomento, modernizacion y X
asistencia técnica
E.3.72 Plan de gestidon ambiental y control X
minero
E.3.73 Plan de desarrollo minero X

P.3.3.1. Plan Integral de Desarrollo | sustentable

Minero E.3.74 Plan de fiscalizacién de ingresos
E.3.75 Plan de coordinacidn administrativa
E.3.76 Plan de comunicacién y promocion X

institucional

E.3.77 Programa de capacitacién para
insercion laboral de la actividad minera
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Participacion del Estado en el Desarrollo
del Negocio Minero.

Programa de articulacién con el Sector

Educativo y Turistico.

L.3.4. Estimulos a la inversion para la instalacion de nuevas empresas y desarrollo de
las existentes

ETE ‘ Acciones ‘ Priorizado
E.3.78 Programa de atraccion y facilitacidn
de inversiones productivas

P.3.4.1. Posicionamiento de San

] . E.3.71 Plan de fomento, modernizacion y
Juan como Destino de Inversiones

asistencia técnica

Ventanilla Unica X

E.3.79 Linea para la produccion regional
exportable

E.3.80 Programa articulado y coordinado
de financiamiento al sector productivo

E.3.81 Programa aumento de las
capacidades competitivas de las MiPyMES

P.3.4.2. Productividad y | E.3.82 Programas de apoyo al incremento
Competitividad Sistémica de los|de la capacidad instalada en los complejos
Complejos Productivos de San Juan | productivos y de promocion de mas vy
mejor empleo

E.3.83 Programa de incentivos fiscales a la
inversiéon productiva en San Juan

E.3.84 Disefio de nuevos programas segun
las condiciones macroeconémicas y
requerimientos de las autoridades

E.3.85 Programa de crédito para el
P.3.4.3. Plan de Financiamiento para | desarrollo de la competitividad y la
el Desarrollo integracion regional entre San Juan vy

Coquimbo

Conclusiones

Del desarrollo de la Reunidn de Avance del Eje Estratégico N°3, cabe destacar que las
lineas L.1 Diversificacion de la matriz productiva y fortalecimiento de los complejos
agropecuarios, industriales, de comercio y servicios y la L.2 Consolidacion del turismo
como actividad econdmica clave, resultaron las que recibieron un mayor nimero de
aportes referidos a sus planes y acciones.

Con relacion a los planes, el mayor nimero de aportes se concentré en los referidos a
Competitividad de los sectores agropecuarios y agroindustriales (P.1.1.1) y Plan de
Desarrollo Turistico y Cultural Sustentable de la Provincia de San Juan (P.3.2.1.).

El debate y grado de consenso alcanzado resulté muy positivo y los participantes
acordaron la revision del documento recibido a efectos de continuar con la
construccion del Plan Estratégico de San Juan.
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Eje 4: Ocupacion y uso del territorio.
Asistentes

Funcionarios

Raul Tello - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Marisa Lépez - Ministerio de Hacienda y Finanzas

Jaqueline Gomez - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Roberto Roldan - Secretaria de Deportes

Marcelo Fretes - Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Jorge Deiana - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
Jaquelina Cuelli - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos
Patricia Gutiérrez - Ministerio de Educacién

Federico Vera - Ministerio de Mineria

Eduardo Machuca - Ministerio de Mineria

Sergio Martin Escamilla - Ministerio de Mineria

Eduardo Gallastegui - Ministerio de Gobierno

Mauricio Rodriguez - Ministerio de Desarrollo Humano

Gabriela Gutiérrez - Ministerio de Salud Publica

Mario Zaguirre - Ministerio de Turismo y Cultura

Equipo COPES)

Orlando Jofré - Coordinador
Fernando Guerrero - Secretaria Técnica

Lineas, planes y acciones presentados

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado (San Juan ordenado, planificado, conectado y
accesible)

Planes ‘ Acciones

E.4.1 Ordenamiento territorial

E.4.2 Planificacion territorial para el desarrollo
rural sostenible

E.4.3 Programa de desarrollo social con equidad.
Pueblos originarios: el agua es vida; mi hogar

P.4.1.1. Planes de ordenamiento territorial
regionales y departamentales

ancestral
E.4.4 Programa de viviendas. IPV. Lote hogar y
arraigo
P.4.1.2 Plan Provincial de Vivienda y|E.4.5 Banco de tierras / reserva suelo urbano.
Equipamiento Social Habitat inclusivo
(Vinculado con E.E.2) E.4.6 El derecho a la ciudad / tejido urbano

inclusivo / espacio publico de calidad)
E.4.7 Programa provincial de regularizacién
dominial

E.4.8 Construccién de equipamiento para el
desarrollo
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

(Vinculado con E.E.2)

P.4.1.3. Plan Provincial de ampliacion y
mejora de infraestructura de servicios

E.4.9 Sistema de aprovechamiento integral del
tramo medio del Rio San Juan (El Tambolar Etapa
|, Etapa Il, acueducto gran Tulum)

E.4.10 Plan director de agua y saneamiento.
Programa acueductos complementarios

E.4.11 Expansién de red de gas (departamentos
mas distantes del area metropolitana)

E.4.12 Proyecto anillo conector

interdepartamental

E.4.13 Plan de electrificaciéon rural. Proyecto
Construccion de electrificacion rural de
puesteros caprinos zonas 5y 6 - 25 de Mayo.

cultural
(Vinculado con E.E.3)

P.4.1.4. Plan Provincial de preservaciéon y
conservacién del patrimonio natural vy

E.4.14 Conservacidn del patrimonio. Plan de
manejo Angualasto. Punta del Barro.

E.4.15 Manejo del parque
Ischigualasto.

provincial

E.4.16 Plan misidon ambiental 2017 - 2030.

(Vinculado con E.E.2)

P.4.1.5 Plan Provincial de conectividad

E.4.17 San Juan conectada (desarrollo de
infraestructura tecnoldgica de base para la
universalizacion del acceso a internet y datos
maviles)

E.4.18 Plan provincial de conectividad (articulado
con red federal de internet)

aérea)
(Vinculado con E.E.2)

P.4.1.6 Plan de comunicacion (terrestre y

E.4.19 PTI (Programa Territorial de Integracion -
tunel Agua Negra)

E.4.20 Plan territorial integrado y articulado

De manera consensuada entre los participantes se propusieron los siguientes ajustes o

modificaciones a las acciones propuestas:

e Respecto de la accion E.4.1. Ordenamiento Territorial se indicd que dentro de la
misma no se haga referencia a “Regién Programatica de los Departamentos Jachal,
Iglesia, Valle Fértil y Calingasta”, sino que se indicara como “Ordenamientos
Territoriales Departamentales”.

e Con relaciéon a la accidén E.4.2. Planificacion territorial para el desarrollo rural
sostenible, se indicé que la misma estd contenida dentro de la accién E.4.1
Ordenamiento Territorial, sugiriéndose la fusidon de la accién E.4.2. con la accién

E.4.1.

e Dentro del Plan 4.1.1 Planes de ordenamiento territorial regionales y departamentales se

sugirié la incorporacién como accién la “Zonificacién de jurisdicciones de seguridad”.

e Dentro del Plan 4.1.1 Planes de ordenamiento territorial regionales y departamentales se
sugirié la incorporacién como accién el “Cambio de paradigma de funcionamiento de la
Ciudad de San Juan”, dentro de la cual se analizarian soluciones en temas de usos del

suelo, accesibilidad, transporte y movilidad distintas a las existentes actualmente.

e Respecto de la accion E.4.6 El derecho a la ciudad / tejido urbano inclusivo /
espacio publico de calidad, se indicé que su denominacion deberia modificarse por

E.4.6 Implementacidn de instrumentos de la gestion urbana.
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e Con relacidén a la accidn E.4.8 Construccidn de equipamiento para el desarrollo se sugirid
eliminar los nombres de los edificios concretos contenidos dentro de la accién, dejando
dicha enumeracién para la planificacién interna del Ministerio de Infraestructura y
Servicios Publicos.

e En lo referente a la accidn E.4.9 Sistema de aprovechamiento integral del tramo
medio del Rio San Juan (El Tambolar Etapa |, Etapa I, acueducto gran Tulum), se
indicé que el acueducto Gran Tulum no deberia estar contenido en dicha accion
sino en la acciéon E.4.10 Plan director de agua y saneamiento. Programa acueductos
complementarios dentro de la mencidn a los acueductos complementarios.

e Respecto de la accion E.4.12 Proyecto anillo conector interdepartamental, se indicé
gue su denominacién deberia modificarse por E.4.12 Red Eléctrica Interconectada
Provincial.

e Respecto de la accién E.4.13 Plan de electrificacion rural. Proyecto Construccion de
electrificacion rural de puesteros caprinos zonas 5y 6 - 25 de Mayo, se indicd que
su denominacidn deberia reducirse a E.4.13 Plan de electrificacion rural.

e Dentro del Plan 4.1.3 Plan provincial de ampliacion y mejora de infraestructura de
servicios se sugiridé la incorporacién como accién la “Recuperacién y renovacion de la
infraestructura existente”, debido a que el plan no estd contemplando estas acciones
estratégicas.

e Respecto de la accidon E.4.14 Conservacion del patrimonio. Plan de manejo
Angualasto. Punta del Barro, se indicé que deberia incorporarse a la localidad de
Balde de Leyes.

e Enloreferente ala accion E.4.18 Plan provincial de conectividad (articulado con red
federal de internet), se indicd que la articulacién con la red federal de internet no
deberia estar contenida en dicha accidon sino en la accién E.4.17 San Juan
conectada (desarrollo de infraestructura tecnoldgica de base para la
universalizacion del acceso a internet y datos moviles).

e Dentro del Plan 4.1.6 Plan de comunicacion (terrestre y aérea) se sugirié la incorporacion
como accion la “Renovacidn y ampliacién de la red de ferrocarril”.

e Respecto del mismo plan mencionado en el punto anterior, se indicd que las
acciones vinculadas a red vial se han consignado en el documento de avance con la
misma jerarquia, situaciéon que deberia ser modificada de acuerdo con la jerarquia
gue tiene cada ruta consignada.

L.4.2. Preservacion y promocion del ambiente y del desarrollo sustentable

ETES Acciones

E.4.21 Programa de investigacion para la
prevencidn de la contaminaciéon ambiental
E.4.22 Programa de evaluacion ambiental
minera

E.4.23 Plan director de agua y saneamiento
E.4.24 Programa de mantenimiento: Mejoras de
la infraestructura del PTA - Incorporacién de
sistema de iluminacidon auténoma fotovoltaica

P.4.2.1. Sostenibilidad Ambiental
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

E.4.25 Plan solar San Juan proyecto:
tecnoldgico de investigacién en energia solar

Polo

E.4.26 Proyecto aprovechamiento de energia
geotérmica Valle del Cura y despoblados

E.4.27 Programa de forestacion

E.4.28 Plan orientacién de compras publicas a
criterios de sustentabilidad ambiental

E.4.29 Plan de apoyatura aérea a la prevencién y
extincion de incendios en zonas urbanas y

rurales de la Provincia de San Juan

E.4.30
proyeccion 2030

Plan

estratégico

ambiental con

De manera consensuada entre los participantes se propusieron los siguientes ajustes o
modificaciones a las acciones propuestas:

Ejes Transversales

Respecto de la accion E.4.23 Plan director de agua y saneamiento, se indicd que la
misma deberia contener la creacién de un mapa de cuencas hidricas, con
informacién de glaciares y periglaciares. Este mapeo deberia indicar qué recursos
son estratégicos y cuales no de modo de que la ley de glaciares no implique un
freno para la actividad minera.

Respecto de la accién E.4.23 Plan director de agua y saneamiento, se comentd que
es imposible una planificacion estratégica de San Juan si no se tiene informacion
sobre las reservas hidricas y prondsticos hidricos de la provincia. Al respecto, se
indicé que actualmente existe informacion en diferentes instituciones y en muchas
ocasiones la misma no es coincidente o coherente entre si. Esta informacion es
fundamental para analizar la viabilidad o sustentabilidad de las actividades
econdmicas de la provincia en el futuro. A efectos de poder contar con esta
informacién, se indicé que la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable
cuenta con el Observatorio Ambiental puesto en marcha en el afio 2019.

En lo referente a la accién E.4.25 Plan solar San Juan proyecto: Polo tecnoldgico de
investigacion en energia solar, se indicé que la denominacién deberia ser Proyecto
solar San Juan, incluyendo este proyecto a todos los parques y fabrica de paneles.

Respecto de la accién E.4.27 Programa de forestacion, se indicéd que la misma
deberia contener la creacién, ampliacién y mantenimiento de espacios verdes.

Con relacion al plan P.4.2.1. Sostenibilidad Ambiental, se sugirié que todo lo
vinculado a aportes de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sustentable se
resumiera dentro de la accién E.4.30 Plan estratégico ambiental con proyeccion

2030.

Ademads de la presentacidon de las lineas, planes y acciones correspondientes al Eje

Estratégico N°4,

Coordinador

correspondientes planes.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

E.E.5.T. Innovacion y modernizacion

ETES

humanos

P.5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos

tecnoldgica

P.5. 2. Plan de incubadoras de empresas de base

P.5. 3. Plan de asistencia financiera para la
investigacion y desarrollo tecnoldgico

P.5.4. Plan de ciencia, arte y tecnologia

P.5.5. Plan de aplicacidn de energias alternativas

P.5.6. Plan de difusion de la ciencia y tecnologia

P.5.7. Plan San Juan TEC

P.5. 8. Plan de investigacion en areas especificas

E.E.6.T. Integracion

’ P.6.1. Plan de integracion para el desarrollo \

De manera consensuada entre los participantes se propusieron los siguientes ajustes o

modificaciones a los planes propuestos:

e Respecto del plan P.5.5 Plan de aplicacion de energias alternativas, se indicd que
deberia contener el “Plan de eficiencia energética” creado por SECITI,

especificamente para empresas.

e Por ultimo, se sugirid la incorporacion de un plan denominado “Construccidn de la

Informacidn en forma permanente”.

Lineas, planes y acciones revisados y consensuados en el grupo de trabajo

L.4.1. Desarrollo territorial equilibrado (San Juan ordenado, planificado, conectado y

Planes

P.4.1.1. Planes de ordenamiento
territorial regionales y
departamentales

accesible)

Acciones
E.4.1 Ordenamiento territorial

‘ Priorizado

Zonificacién de jurisdicciones de seguridad

Cambio de paradigma de funcionamiento
de la Ciudad de San Juan

P.4.1.2 Plan Provincial de Vivienda y
Equipamiento Social
(Vinculado con E.E.2)

E.4.3 Programa de desarrollo social con
equidad. Pueblos originarios: el agua es
vida; mi hogar ancestral

E.4.4 Programa de viviendas. IPV. Lote
hogar y arraigo

E.4.5 Banco de tierras / Reserva suelo
urbano. Habitat inclusivo

Implementacién de instrumentos de la
gestidén urbana

E.4.7 Programa provincial de
regularizacién dominial
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E.4.8 Construccion de equipamiento para
el desarrollo

de
de

P.4.1.3. Plan Provincial
ampliacion y mejora
infraestructura de servicios
(Vinculado con E.E.2)

E.4.9 Sistema de aprovechamiento
integral del tramo medio del Rio San Juan
(El Tambolar Etapa |, Etapa ll)

E.4.10 Plan director de agua vy
saneamiento. Programa acueductos
complementarios y Gran Tulum

E.4.11 Expansion de red de gas

(departamentos mds distantes del area
metropolitana)

E.4.12 Red
Provincial

Eléctrica Interconectada

E.4.13 Plan de electrificacion rural

Recuperacion y renovacion de |Ia

infraestructura existente

P.4.1.4. Plan Provincial de
preservacion y conservacion del
patrimonio natural y cultural
(Vinculado con E.E.3)

E.4.14 Conservacion del patrimonio. Plan
de manejo Angualasto. Punta del Barro.
Balde de Leyes.

E.4.15 Manejo del
Ischigualasto

parque provincial

E.4.16 Plan mision ambiental 2017 - 2030.

P.4.1.5 Plan Provincial de
conectividad

(Vinculado con E.E.2)

E.4.17 San Juan conectada (desarrollo de
infraestructura tecnoldgica de base para la
universalizacién del acceso a internet vy
datos moviles).

E.4.18 Plan provincial de conectividad

P.4.1.6 Plan de comunicacion
(terrestre y aérea)

(Vinculado con E.E.2)

E.4.19 PTI (Programa Territorial de
Integracion - tunel Agua Negra)

E.4.20 Plan territorial integrado vy
articulado

Renovacion y ampliacion de la red de
ferrocarril

L.4.2. PRESERVACION Y PROMOCION DEL AMBIENTE Y DEL DESARROLLO

Planes

P.4.2.1. Sostenibilidad Ambiental

SUSTENTABLE

Acciones

E.4.21 Programa de investigacion para la
prevencion de la contaminaciéon ambiental

‘ Priorizado

E.4.22 Programa de evaluacion ambiental
minera

E.4.23 Plan director de

saneamiento

agua vy

E.4.24 Programa de mantenimiento:
Mejoras de la infraestructura del PTA -
Incorporacién de sistema de iluminacion
auténoma fotovoltaica

E.4.25 Proyecto Solar San Juan

OBJETIVCS
DE DESARROLLO
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E.4.26 Proyecto aprovechamiento de
energia geotérmica Valle del Cura vy
despoblados

E.4.27 Programa de forestacion

E.4.28 Plan orientacion de compras
publicas a criterios de sustentabilidad
ambiental

E.4.29 Plan de apoyatura aérea a la
prevencidon y extincién de incendios en
zonas urbanas y rurales de la Provincia de
San Juan

E.4.30 Plan estratégico ambiental con
proyeccién 2030

Conclusiones

Del desarrollo de la Reunidon de Avance en el Eje 4 cabe destacar que la linea 4.1.
Desarrollo Territorial Equilibrado resulté la que recibié mayor nimero de aportes
referidos a sus planes y acciones.

Con relacion a los planes, el mayor numero de aportes se concentrd en los referidos a
Plan de Infraestructura de servicios (4.1.3) y Sostenibilidad ambiental (4.2.1).

Por razones de tiempo no se realizé el ejercicio de priorizacion. Se trabajé propiciando
el consenso entre los participantes quienes acordaron la revision del documento
recibido a efectos de continuar con la construccion del Plan Estratégico de San Juan.

PLANES 3 :
ESTRATEGICOS DE PLAN ESTRATEGICO
DESARROLLG LOCAL [ SANJUAN 2030

Sesion plenaria de inicio - Apertura Sefior Gobernador.

=X

‘ PESJ o M CoPES Ay, GosiERNO DE
€ Lo Zrmvos AN o) 3 SANIUAN
SOSTENIBLE @] Punto Focal ODS

PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

276 N



PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Sesion plenaria de inicio.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Ministros, Secretarios y Funcionarios durante el desarrollo de la actividad.
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Foto de Grupo - Foro con Funcionarios para avance del Plan Estratégico de San Juan - Junio 2019
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2. Relatoria Foro Institucional del PESJ - Noviembre 2019

El dia 12 de noviembre de 2019 a las 17:30 horas, en la Sala Cruce de los Andes del
Centro Civico, tuvo lugar una reunidn de trabajo con miembros de las instituciones que
integran el Comité Consultivo Académico Institucional (CCAIl) y otras instituciones
invitadas.

El inicio de la reuniéon estuvo a cargo de la Sra. Presidenta del CoPESJ, Graciela Martin
de Roca, quien presentd los objetivos para la jornada y realizé un breve repaso del
trabajo realizado hasta la fecha. A continuacidn, el Sr. Javier Valle Garcia, Coordinador
de Programas Regionales de la UIM (Unidn Iberoamericana de Municipalistas), explicé
la dindmica de trabajo.

Finalmente, el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas, C.P.N. Roberto Gattoni, y el Sr.
Gobernador de la Provincia, Dr. Sergio Ufiac, agradecieron la presencia de los Sefiores
Ministros, Secretarios de Estado, miembros de Comité Especifico Interministerial (CEl),
funcionarios en general y miembros de las instituciones participantes y destacaron la
importancia del trabajo realizado hasta la fecha y de la jornada del dia para avanzar en
el desarrollo del PESJ.

Funcionarios de Gobierno Provincial

Sra. Alejandra Venerando - Ministra de Salud

Sr. Andrés Diaz Cano - Ministro de Produccién y Desarrollo Econémico

Sra. Claudia Grynszpan - Ministra de Turismo y Cultura

Sr. Felipe de los Rios - Ministro de Educacion

Sr. Julio Ortiz Andino - Ministro de Infraestructura y Servicios Publicos

Sr. Raul Tello - Secretario de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable

Sr. Tulio Del Bono - Secretario de Estado de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Sr. Alejandro Moreno - Ministerio de Produccién y Desarrollo Econdmico

Sra. Alina Almazan - Ministerio de Salud

Sr. Andrés Rupcic - Ministerio de Hacienda y Finanzas

Sra. Carina Mercado - Fiscalia de Estado

Sr. Carlos Astudillo - Ministerio de Mineria

Sra. Carolina Rodriguez - Ministerio de Turismo y Cultura

Sra. Claudia Aubone - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocidn Social
Sra. Edith Susana Carrizo - Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sr. Fabidn Ejarque - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones

Sra. Fabiola Aubone - Ministerio de Gobierno

Sr. Fioravante Da Rold - Ministerio de Produccion y Desarrollo Econdmico

Sr. German Von Euw - Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Sra. Jaquelina Cueli - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos

Sra. Jaqueline Gémez - Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sr. Jorge Carlos Roca - Ministerio de Mineria
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Sra. Laura Castro - Ministerio de Educacion

Sra. Marcela Hinojosa - Ministerio de Turismo y Cultura

Sr. Marcelo Balderramo - Ministerio de Produccién y Desarrollo Econdmico
Sra. Maria Alejandra Cano - Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sra. Maria Buttazzoni - Ministerio de Educacion

Sra. Maria E. Garrido - Ministerio de Educacién

Sra. Maria Rosa Bernardini - Ministerio de Educacién

Sra. Maria Soledad Méndez - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones
Sra. Maria Susana Puerta - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones
Sr. Mauro Quiroga - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocidn Social
Sr. Miguel Angel de los Rios - Secretaria General de la Gobernacién

Sra. Ménica Gutiérrez - Ministerio de Educacion

Sr. Pablo Diez - Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Sra. Patricia Gutiérrez - Ministerio de Educacion

Sr. Raul Alonso - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocién Social

Sr. Raul Rodriguez - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos

Sr. Rodolfo Paparelli - Oficina de Asesores de la Gobernacion

Sr. Walter Vazquez - Ministerio de Gobierno

Representantes del CCAIl e Instituciones Invitadas

Sra. Adriana Gardé - Asociacion de Mujeres Empresarias

Sr. Alejandro Alvarez - Federacién de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)
Sr. Alejandro Donna - Cadmara de Servicios Mineros (CASEMI)

Sr. Alejandro Larrea - Federacién de Vifiateros

Sr. Alejandro Rodrigo - Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV)

Sra. Alicia Malmod - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ - FAUD)

Sra. Ana Maria Esteybar - Asociacién Mujeres Empresarias

Sr. Andrés Berzenkovich - Cdmara de Bodegueros

Sr. Catalino Butof - Gendarmeria Nacional

Sr. César Aguilar - CdAmara de Diputados de San Juan

Sr. Cristian Gonzalez - Cdmara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)

Sra. Cristina Cardoso - Asociacién de Mujeres Empresarias

Sr. Cristébal Sanchez - Federacion de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)
Sr. Daniel Baca - Cdmara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)

Sr. Daniel Gimeno - Universidad Catdlica de Cuyo (UCCuyo)

Sr. David Devia - Sociedad Israelita

Sr. Eduardo Garcés - Federacion de Vinateros

Sr. Eduardo Morchio - Camara Vitivinicola

Sr. Fabian Rodriguez - Consejo Profesional de Ciencias Econémicas

Sr. Fernando Castillo - Consejo Profesional de Ciencias Politicas

Sr. Fernando Guzman - Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)
Sr. Fernando Sudrez - Actividad privada

Sr. Gabriel Bilbao - Cdmara Argentina de la Construccién

Sr. Gustavo Samper - Cdmara Vitivinicola

Sr. Héctor Allende - Iglesia Catdlica

Sr. Hugo Goransky - Unidn Industrial de San Juan
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Sr. José Carlos Hilgert - Regimiento de Infanteria de Montaiia 22

Sr. José Juan Garcia - Iglesia Catdlica

Sr. Juan Villegas - Colegio de Agrimensores

Sra. Luciana Rago - Asociacién Alas Solidarias

Sr. Marcelo Bellini - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ)

Sr. Marcelo Echevarria - Corte de Justicia

Sr. Marcelo Zunino - Banco San Juan

Sr. Mario Pulenta - CdAmara de Bodegueros

Sr. Maximiliano Alves - Camara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)

Sra. Mirta Romero - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ)

Sr. Nelson Abalos - Gendarmeria Nacional

Sr. Norberto Diaz - Consejo de Ciencias Politicas

Sr. Osvaldo Sanchez - Cdmara Vitivinicola

Sr. Ricardo Palacio - Unién Industrial de San Juan

Sr. Roberto Avila - Bloque Justicialista

Sr. Roberto Gutiérrez - CAmara de Comercio Exterior

Sr. Rolando Gimbernat - Asociacién de Clinicas y Sanatorios de San Juan (ACLISA)
Sr. Santiago Giménez Coddn - Tribunal de Cuentas

Sr. Sergio Vega Mayor - Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)
Sr. Sergio Saffe - Federacion de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)
Sra. Verdnica Chicén - Comision de Justicia y Paz

Sra. Verdnica Laura Diaz - Direccion de Talleres Comunitarios

Sr. Victor Quiroga - Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV)

Sr. Walter Benavidez - CdAmara de Servicios Mineros

Sra. Yanina Ocampo - Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI)

Equipo UIM

Maria Garcia Pizarro - Vice Secretaria General Primera
Javier Valle Garcia - Coordinador de Programas Regionales

Equipo CoPES)J

Sra. Graciela Martin de Roca - Presidenta

Sr. Miguel Paton - Miembro del Comité Ejecutivo

Sr. Adrian Augusto - Director Ejecutivo

Sr. Orlando Jofré - Coordinador

Sr. Horacio Quiroga - Coordinador

Sr. Fernando Guerrero - Coordinador de Equipo Técnico

Sr. Andrés Bloch - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Eliana Zalazar - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Fernanda Calvo - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Macarena Murgic - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Magdalena Ghiotti - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Maria Soledad Echevarria - Miembro de Equipo Técnico
Sra. Sofia Porolli - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Sonia Vega - Miembro de Equipo Técnico

Sra. Soledad Quiroga - Responsable de Comunicacidn y Difusién
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Sra. Fernanda Ramos - Soporte Administrativo

Metodologia de trabajo

Para el desarrollo de la actividad, se distribuyd a los participantes en 3 grupos de
trabajo y, a su vez, se dispusieron 3 mesas de trabajo distintas.

Inicialmente, cada grupo se asignd a una mesa. Es importante destacar que la
asignacion de los participantes al grupo, y por tanto a cada mesa, se realiz
previamente en funcidn de su vinculacidén con las tematicas a trabajar en cada una de
ellas, a saber:

Mesa l:  E.E.1. Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.
E.E.2. Desarrollo social, inclusién y diversidad.

Mesa ll:  E.E.3. Economia, produccion y trabajo.

Mesa lll:  E.E.4. Ocupacién y uso del territorio.

El trabajo en grupos se desarrollé en 2 instancias y modos:

1) Instancia | - Modo Grupo Promotor, en la primera mesa de trabajo asignada.
2) Instancia Il - Modo Grupo de Prelacidn, en las otras mesas de trabajo.

Cada mesa contaba, ademads, con la figura de un facilitador, miembro del Equipo
CoPESJ, y con el apoyo de representantes del Comité Especifico Interministerial, los
cuales se mantuvieron en la misma mesa durante las distintas instancias de trabajo.

Instancia | - Modo Grupo Promotor

En la primera instancia, cada grupo participé de la mesa de trabajo inicialmente
asignada (grupo 1 en la mesa 1, grupo 2 en la mesa 2 y grupo 3 en la mesa 3).

En cada mesa de trabajo, se habia dispuesto un mural con:

- 2 6valos concéntricos.

- Tarjetas autoadhesivas con los programas que integran los ejes estratégicos a
trabajar en dicha mesa.

- Tarjetas autoadhesivas con los planes que integran los ejes estratégicos
transversales.
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La actividad consistio en:

»

El facilitador de cada mesa realizd una presentacién de los contenidos que forman
parte de la misma: ejes, objetivos, planes y programas.

En este punto, los representantes del Comité Especifico Interministerial intervenian
como soporte del facilitador, para ofrecer a los integrantes del grupo, informacion
adicional sobre el contenido de los programas en caso de duda o necesidad de
ampliacion.

A partir de lo anterior, los participantes de cada grupo, en su modo Grupo
Promotor, debieron ordenar en forma consensuada los programas que formaban
parte de la mesa de trabajo, segln su importancia:

1. Ovalo interior: maxima importancia

2. Ovalo medio: muy importante

3. Exterior: importante
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Una vez finalizada esta actividad, los participantes de cada grupo se trasladaron a la

mesa siguiente (grupo 1 a mesa 2, grupo 2 a mesa 3 y grupo 3 a mesa 1) para iniciar la
segunda instancia de trabajo.

Instancia Il - Modo Grupo de Prelacidn
En esta segunda instancia, cada grupo participd en las otras mesas de trabajo.
La actividad consistid en:

e El facilitador de cada mesa realizé una presentacién de los contenidos que forman

parte de la misma: ejes, objetivos, planes y programas, asi como también del
resultado de la ordenacién por parte del Grupo Promotor.
Al igual que en la instancia anterior, en este punto, los representantes del Comité
Especifico Interministerial funcionaban como soporte del facilitador, para ofrecer a
los integrantes del grupo informacién adicional sobre el contenido de los
programas en caso de duda o necesidad de ampliacién.

e A partir de lo anterior, los participantes de cada grupo, en su modo Grupo de
Prelacion, debieron priorizar individualmente, con puntos autoadhesivos que se les
habian entregado oportunamente, aquellos programas que consideraban mas
importantes.
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Una vez finalizada esta actividad, los participantes de cada grupo se trasladaron a la

mesa siguiente (grupo 1 a mesa 3, grupo 2 a mesa 1y grupo 3 a mesa 2) para trabajar
nuevamente en el modo de prelacién, de la misma manera.

Cabe mencionar que, cada grupo tenia asignado un color de puntos autoadhesivos,
para posibilitar la trazabilidad de la prelacidn.

Grupos de Trabajo
Grupo | (Rojo)

Representantes del CCAI e Instituciones Invitadas

Sr. Alejandro Alvarez - Federacién de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)
Sra. Ana Maria Esteybar - Asociacidon de Mujeres Empresarias

Sr. Catalino Butof - Gendarmeria Nacional

Sr. Cristian Gonzalez - Cdmara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)

Sr. Cristobal Sanchez - Federacion de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)
Sr. David Devia - Sociedad Israelita

Sr. Eduardo Morchio - Cadmara Vitivinicola

Sr. Fernando Sudrez - Actividad privada

Sr. José Carlos Hilgert - Regimiento de Infanteria de Montaiia 22

Sr. José Juan Garcia - Iglesia Catdlica

Sr. Juan Villegas - Colegio de Agrimensores

Sr. Norberto Diaz - Consejo de Ciencias Politicas

Sr. Roberto Avila - Bloque Justicialista

Sr. Rolando Gimbernat - Asociacién de Clinicas y Sanatorios de San Juan (ACLYSA)
Sr. Santiago Giménez Coddn - Tribunal de Cuentas

Sr. Sergio Saffe - Federacion de Entidades Profesionales Universitarias (FEPU)

Sra. Verdnica Chicén - Comisién de Justicia y Paz

286 N

/R

R4 :

, ‘ PESJ ko M CoPES] ANy, GosiErNo DE

9 e ETvos Mg == (2 SANJUAN
SOSTENIBLE [ B Punto Focal ODS

LL(<<\.
L S27



Soporte de Grupo
Sra. Sofia Porolli - Miembro del Equipo Técnico de CoPESJ

Grupo Il (Amarillo)

Representantes del CCAl e Instituciones Invitadas

Sra. Adriana Gardé - Asociacién de Mujeres Empresarias

Sr. Alejandro Donna - Camara de Servicios Mineros (CASEMI)

Sr. César Aguilar - Cdmara de Diputados

Sr. Daniel Baca - Camara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)

Sr. Daniel Gimeno - Universidad Catélica de Cuyo (UCCuyo)

Sr. Eduardo Garcés - Federacion de Vinateros

Sr. Fabian Rodriguez - Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas

Sr. Fernando Castillo - Consejo Profesional de Ciencias Politicas

Sr. Fernando Guzman - Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)
Sr. Hugo Goransky - Unién Industrial de San Juan

Sra. Luciana Rago - Asociacién Alas Solidarias

Sr. Marcelo Bellini - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ)

Sr. Marcelo Zunino - Banco San Juan

Sr. Mario Pulenta - CAmara de Bodegueros

Sr. Osvaldo Sanchez - Cdmara Vitivinicola

Sr. Roberto Gutiérrez - CAmara de Comercio Exterior

Sra. Verdnica Laura Diaz - Direccion de Talleres Comunitarios

Sr. Victor Quiroga - Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV)

Sra. Yanina Ocampo - Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI)

Soporte de Grupo

Sra. Magdalena Ghiotti - Miembro del Equipo Técnico de CoPES)J
Grupo lll (Verde)

Representantes del CCAI e Instituciones Invitadas

Sr. Alejandro Rodrigo - Instituto Nacional de Vitivinicultura (INV)

Sra. Alicia Malmod - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ - FAUD)
Sr. Andrés Berzenkovich - Cdmara de Bodegueros

Sra. Cristina Cardoso - Asociacién de Mujeres Empresarias

Sr. Gabriel Bilbao - Camara Argentina de la Construccion

Sr. Gustavo Samper - Cdmara Vitivinicola

Sr. Héctor Allende - Iglesia Catdlica

Sr. Maximiliano Alves - Cdmara Sanjuanina de Empresas TIC (CASETIC)
Sra. Mirta Romero - Universidad Nacional de San Juan (UNSJ)

Sr. Nelson Abalos - Gendarmeria Nacional

Sr. Ricardo Palacio - Unién Industrial de San Juan

Sr. Sergio Vega Mayor - Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria (INTA)
Sr. Walter Benavidez - Camara de Servicios Mineros (CASEMI)
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Soporte de Grupo

Sra. Eliana Zalazar - Miembro del Equipo Técnico de CoPES)J
Mesas de Trabajo

Mesa | - Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas. Desarrollo social,
inclusidn y diversidad.

Facilitador

Sra. Graciela Martin de Roca - Presidenta del CoPES)J

Soporte de Mesa

Sr. Orlando Jofré - Coordinador de CoPES)
Sra. Sonia Vega - Miembro del Equipo Técnico de CoPES)

Miembros del Comité Especifico Interministerial

Sra. Alina Almazan - Ministerio de Salud

Sr. Andrés Rupcic - Ministerio de Hacienda y Finanzas

Sr. Mauro Quiroga - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocidn Social

Sr. Miguel Angel de los Rios - Secretaria General de la Gobernacién

Sr. Tulio Del Bono - Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sr. Walter Vazquez - Ministerio de Gobierno

Funcionarios

Sra. Carina Mercado - Fiscalia de Estado

Sra. Claudia Aubone - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocién Social
Sra. Maria E. Garrido - Ministerio de Educacién

Sra. Maria Rosa Bernardini - Ministerio de Educacion

Sra. Ménica Gutiérrez - Ministerio de Educacidn

Sra. Patricia Gutiérrez - Ministerio de Educacidn

Sr. Raul Alonso - Ministerio de Desarrollo Humano y Promocién Social

Sr. Rodolfo Papparelli. Oficina de Asesores de Gobernador

Desarrollo de la actividad y conclusiones preliminares

En esta mesa, se trabajé sobre los programas de los ejes estratégicos E.E.1. Estado e
instituciones. Gobierno y politicas publicas. y EE.2. Desarrollo social, inclusion y
diversidad vy los planes de los ejes transversales E.E.5.T. Innovacion y modernizacion y
E.E.6.T. Integracion.

A continuacién, se detallan los programas y planes abordados, la jerarquizacion
efectuada por el Grupo Promotor y por los Grupos de Prelacion visualizando el
resultado en la imagen fotografica.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Mural Mesa | - Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas. Desarrollo social, inclusion y diversidad.

Para el analisis de lo realizado en esta Mesa, dado que contiene dos ejes estratégicos,
se abordan separadamente; primero el Eje 1 (Estado e instituciones. Gobierno y
politicas publicas) y luego el Eje 2 (Desarrollo social, inclusion y diversidad).

Jerarquizacion de programas E.E.1. Estado e instituciones - Gobierno y politicas

publicas
Jerarq.
Programa Grupoclll“
1.1.1.1 Fortalecimiento del sistema democratico 1
1.2.1.1 Gobierno abierto 2
1.2.1.2 Mejoramiento de los sistemas de administracién y gestion 1
1.2.2.1 Presupuesto equilibrado y solvencia fiscal 1
1.2.3.1 Actualizacidn y capacitacidon docente 1
1.2.3.2 Salud integral 1
1.2.4.1 Seguridad y orden publico 1
1.2.4.2 Proteccidn civil 2
1.2.4.3 Mejora en la seguridad de transito y transporte. Seguridad vy )

movilidad vial
1.2.4.4 Acceso a la justicia 1
1.2.5.1 Promocidon de la planificacién estratégica para el desarrollo
sustentable y como expresidn de construccion colectiva

1.2.5.2 Politicas publicas ambientales 2019-2030 1

1.2.6.1 San Juan revolucién deportiva

141 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.

289 N

@)
‘ PESJ S / COPES] ;\ GOBIERNO DE
OBJETIVCS om0 2
W wate  BEE )1 5= AFSANUAN

Punto Focal ODS



Para el Eje 1, que contiene 13 programas, el Grupo | (Grupo Promotor) destacé 8 con
maxima importancia, 4 como muy importantes y 1 como importante.

Los Grupos Il y lll (Grupos de Prelacidn), en lineas generales, coincidieron con el
criterio del Grupo Promotor, que intervino primero en la dinamica.

Se destaca para este Eje, el Programa 1.2.2.1 (Presupuesto equilibrado y solvencia
fiscal) como el que ha recogido el mayor nivel de priorizacién, coincidiendo con la
ubicacién de mdxima importancia que otorgd el Grupo Promotor.

En un andlisis preliminar se pueden realizar algunas interpretaciones que ameritan una
mayor profundizacién en el avance del proceso de planificacién.

Con relacién al Programa 1.2.1.1 (Gobierno abierto) que fue ubicado en el nivel 2 (muy
importante) por el Grupo Promotor, presentd priorizaciones por parte del Grupo Il
(Economia) y no por parte del Grupo lll (Territorio y ambiente). Podria inferirse la
importancia que el Gobierno abierto tiene para el desarrollo del sector econémico de
la provincia.

Se puede destacar para el caso del Programa 1.2.6.1 (San Juan revolucién deportiva)
que si bien se ubico por el Grupo Promotor en el tercer nivel (importante), el Grupo |l
(Economia) lo priorizé, lo cual se podria explicar desde la vinculacién de la actividad
deportiva con el impulso y desarrollo econédmico (turismo y otros).

Jerarquizacion de Programas E.E.2. Desarrollo social, inclusion y diversidad

Programa Jerarq1.42
Grupo |

2.1.1.1 Articulacién institucional 2
2.1.1.2 Fomento de la responsabilidad social 2
2.1.1.3 Emprendedorismo social 2
2.1.1.4 Formacion y fortalecimiento de capacidades para la economia social )
y el desarrollo local
2.1.1.5 Programa de arraigo y calidad de vida en las zonas rurales 2
2.1.1.6 Cooperativismo social
2.2.1.1 Violencia de género 1
2.2.1.2 Programa de abordaje integral de mujeres victimas de violencia de 1
género
2.2.1.3 Programa area "Mujer municipal" 2
2.2.1.4 Servicios de proteccion de derechos de las personas con )

discapacidad
2.2.1.5 Programa provincial de prevencidn y tratamiento de las adicciones 1
2.2.1.6 Programa Centros de Desarrollo Infantil (CDI)

2.2.1.7 Programa integral Fortalecimiento Familiar

2.2.1.8 Servicios locales de promocién y proteccidon de derechos de nifios,

nifias y adolescentes 2
2.2.1.9 Programa de nifios, nifias y adolescentes sin cuidados parentales 2
2.2.1.10 Abordaje integral de adolescentes infractores de la ley penal 2
2.2.1.11 Acompafiamiento a pacientes B24 2

142 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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2.2.1.12 Seguridad alimentaria provincial
2.2.1.13 Proteccidn e inclusién del adulto mayor

2.2.1.14 Inclusidn y desarrollo de comunidades indigenas
2.2.1.15 Abordaje integral en territorio

2.2.1.16 Asistencia social provincial

2.2.1.17 San Juan potencia deportiva

2.2.1.18 Programa de promocién de derechos para la juventud

2.2.1.19 Fortalecimiento institucional para la planificacion de politicas
sociales

NININININ|IN|FE

Para el Eje 2 (Desarrollo social, inclusién y diversidad), que contiene 25 programas, el
Grupo | (Grupo Promotor) destacdé 7 con mdxima importancia y 18 como muy
importantes. Resulta relevante en este grupo, la ubicacidn de todos los programas en
los dos niveles mas importantes y ninguno en el de menor relevancia. Se puede
interpretar la prioridad que se da al desarrollo social en la mirada de las instituciones.

En un andlisis preliminar se pueden realizar algunas interpretaciones que ameritan una
mayor profundizacién en el avance del proceso de planificacién.

Del propio grupo surgié que en la medida en que estén atendidos con prioridad
maxima los 7 programas indicados (nivel 1), los beneficios de su aplicacién influirian en
lineas generales con impacto beneficioso a nivel social global y, por tanto, los demas
programas pueden ubicarse en el siguiente nivel.

El Programa 2.2.1.12 (Seguridad alimentaria provincial) aparece como el programa de
maxima importancia y con mas priorizaciones. Cabe el mismo andlisis para el Programa
2.2.1.19 (Fortalecimiento institucional para la planificaciéon de politicas sociales) y el
Programa 2.2.1.1. (Violencia de género).

Se observa que los Grupos de Prelacion han marcado una mayor priorizacion sobre el
Programa 2.1.1.3 (Emprendedorismo social) y el Programa 2.1.1.4 (Formacién y
Fortalecimiento de las capacidades para la economia social y el desarrollo local).

Jerarquizacion de Planes E.E.5.T. Innovacion y modernizacion y E.E.6.T. Integracion

Jerarq.
Grupo 1"

5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos humanos 1
5.2. Plan de asistencia financiera para la investigacion y desarrollo 1
tecnoldgico

5.3. Plan de ciencia, arte y tecnologia

5.4. Plan de aplicacion de energias alternativas
5.5. Plan de difusidén de la ciencia y tecnologia
5.6. Plan San Juan TEC

5.7. Plan de investigacion en areas especificas
6.1. Plan integracién para el desarrollo

R W NN RPN

Con respecto al analisis sobre lo trabajado con relacién a los Ejes Transversales, se
observa que de un total de 7 planes que componen el Eje 5 (Innovacién y

143 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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modernizacién) y 1 plan que tiene el Eje 6 (Integracion para el desarrollo), el Grupo |
(Grupo Promotor) destacé 4 con maxima importancia, 3 como muy importantes y 1
como importante.

Los Grupos Il y Il (Grupos de Prelacién) destacaron el Plan 5.6 (San Juan Tec), el Plan
5.2 (Asistencia financiera para la investigacion y desarrollo tecnolégico) y el Plan 5.4
(Aplicacidn de energias alternativas) como los mas relevantes.

En términos generales, cabe destacar que el grado de consenso alcanzado en la mesa
fue alto, suscitandose diferentes puntos de vista respecto de algunas temadticas que
permitieron enriquecer el analisis.

Por ultimo, las materias sobre las que se hizo especial hincapié fueron las siguientes:

- Salud
- Violencia de género
- Proteccion civil

Aportes y propuestas

Durante la actividad consensuada llevada a cabo por el Grupo | en su modo de Grupo
Promotor, surgieron los siguientes aportes y propuestas verbales y escritas. Se
presentan a continuacion:

Aportes y propuestas verbales y escritas Grupo | - Grupo Promotor

A fin de definir prioridades en politicas de prevencion es necesario desarrollar un registro
confiable de causas de enfermedades y discapacidad: Centro de estadisticas.

Intervenciéon publico-privada para la atencion de salud en algunas areas. Ejemplo prestacién
de servicios publicos a la seguridad social (obras sociales) por una entidad como ACLYSA.

Violencia familiar es un tema transversal a la educaciéon publica y privada. Desarrollar
sistemas de deteccidn temprana de violencia en la casa. Incluir esos sistemas en la
educacion.

Conectividad de internet a todos los sectores, puntos de acceso gratuitos de internet.

Plan de integracion e insercion laboral a egresados universitarios en el mundo empresarial o
estatal.

Establecer un Programa de Insercién Profesional (PIF) que vincule a los egresados de las
universidades de hasta 5 afios de egreso con las empresas y entidades para fortalecer la
insercidn en el ambito laboral de los jévenes profesionales.

Vincular el 2.1.1.1 con las précticas sociales universitarias tratadas en la UNSJ.

Incorporar en el Eje 2.2 violencia familiar.

Fomentar la cultura del trabajo.

Fortalecer el sistema estadistico (integral y confiable) y con capacitacion en accidentologia.

Capacitacién y fomentar los controles en seguridad vial en todos los departamentos y horas
pico y nocturnas.

Trabajar en violencia y educacién familiar no solo de la mujer.

Fortalecer la integracidn entre las distintas areas de gobierno.

Centralizar la informacidon de los recursos disponibles a través de una base de datos/ pagina
web que permita optimizar el empleo de recursos.

Uniformar y/o centralizar lineas logisticas y/o de mantenimiento.

Disponibilidad de cartografia digital actualizada.
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Inclusién de programas de cultura de trabajo.

Proyectos de minifundios para produccién agroindustrial.

Plan 1.2.2 Programa 1.2.2.1 Debiera contemplarse un proyecto que permita no solo el
monitoreo permanente del comportamiento fiscal sino también el control de la Ejecucidn
Presupuestaria en lo relativo no solo a la inversidn y gasto de los fondos publicos sino
también con relacion a la percepcion de los fondos publicos.

En Programa 1.2.4.4 se observa que la conciliacién laboral obligatoria no apunta al acceso a
la justica sino a evitar la judicializacién de conflictos laborales. Se advierte que, quizas, se
confunde la lectura de los Planes o genera confusion el concepto de "justicia" que de acuerdo
con algunos planes parece considerarlo como un "valor" y en otros planes como un "servicio"
esencial.

Articulacidn institucional: la misma debe ser abierta a todas las universidades en pie de
igualdad.

"Linea 2.2. Politicas de Prevencién y Proteccion Social:
Programa de intervenciones inmediatas ante situaciones complejas en instituciones
educativas (violencia, abusos, consumo problemadtico, conflictos institucionales, entre otros)

Programa Técnico Pedagdgico de Inclusién: consiste en la intervencion inmediata de
conflictos producidos en la inclusion de estudiantes con discapacidad/condicion en la
educacion comun.

Plan de contingencia sismica.

Programa que considere la consolidacién de las familias para atacar el centro de los
problemas de violencia familiar.

Una sugerencia para favorecer las operaciones inmobiliarias y ademds conocer las
restricciones que afectan a los inmuebles, es que se digitalicen los sistemas de informacién
territorial y se unifiquen las bases de datos, esto favoreceria la seguridad al momento de
generacion de proyectos y expansidon inmobiliaria y minimizar las demoras en las
reparticiones que registran las afectaciones a las parcelas tales como Dpto. Hidraulica,
Catastro, Vialidad Nacional y Provincial, Planeamiento, OSSE, Energia San Juan, etc.

En el Eje Mejoramiento de los Sistemas de Administracion y Gestion se sugiere que haya
cruzamiento de las distintas bases de datos, esto es por ejemplo que las bases de Catastro,
Registro Inmobiliario, DGR encuentren coincidencia y de esta manera se elimine el margen
de error al momento de promover reclamos impositivos (recaudacion impositiva) y reclamo
judicial de tales conceptos evitando de esta manera la oposicién de excepciones de falta de
legitimacion pasiva en los juicios contra contribuyentes.

Se tomé en consideracion un aporte vinculado a la denominacién del Plan 1.2.4 que
contribuyd a un ajuste, dando mayor precisién al mismo.

Por otro lado, los ejes tratados en este Mesa de Trabajo recibieron aportes de otros
grupos en modo Grupo de Prelacién. Concretamente, el Grupo Il realizé los siguientes
aportes y propuestas escritos, en las hojas entregadas para tal fin:

Aportes y Propuestas Escritos Grupo Il - Grupo de Prelacion

Trabajar la integracién social de forma transversal, no solo a través de deporte, educacidn,
emprendimientos sociales, sino articular las motivaciones de los individuos (ejemplo deporte
para un chico de una villa) pero explicarle que para continuar con ese deporte debe tomar
actividades educativas.

Es decir, no trabajarlo de forma aislada, sino de manera transversal. Que deban realizar
varias actividades de inclusidn usando lo que mas los motive para insertarlos y agregando
mas actividades posteriormente.
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Mesa Il - Economia, produccién y trabajo

Facilitador

Sr. Miguel Paton - Miembro Comité Ejecutivo CoPES)

Soporte de Mesa

Sr. Fernando Guerrero - Coordinador de CoPES)J
Sra. Maria Soledad Echevarria - Miembro del Equipo Técnico de CoPES)

Miembros del Comité Especifico Interministerial

Sr. Jorge Carlos Roca - Ministerio de Mineria

Sra. Marcela Hinojosa - Ministerio de Turismo y Cultura

Sr. Marcelo Balderramo - Ministerio de Produccién y Desarrollo Econdmico
Sra. Maria Susana Puerta - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones
Sr. Pablo Diez - Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Funcionarios

Sr. Alejandro Moreno - Ministerio de Produccién y Desarrollo Econdmico
Sr. Carlos Astudillo - Ministerio de Mineria

Sr. Fabian Ejarque - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones

Sr. Fioravante Da Rold - Ministerio de Produccién y Desarrollo Econémico
Sra. Maria Soledad Méndez - Agencia San Juan de Desarrollo de Inversiones

Desarrollo de la actividad y conclusiones preliminares

En esta mesa, se trabajo sobre los programas del eje estratégico E.E.3. Economia,
produccion y trabajo y los planes de los ejes transversales E.E.5.T. Innovacion y
modernizacion y E.E.6.T. Integracion.

A continuacién, se detallan los programas y planes abordados, la jerarquizacion
efectuada por el Grupo Promotor y por los Grupos de Prelacion visualizando el
resultado en la imagen fotografica.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

.3.2.1.1

Plan Estratégico Bureau.
San Juan Eventos

Fomento,
rnizacion y
o técnica

3314

Ingresos
3315,

Coordinacion
administrativa

Mural Mesa Il - Economia, produccion y trabajo

Jerarquizacion de Programas E.E.3. Economia, produccion y trabajo

Programa Jerara,
Grupo 11"
3.1.1.1. Modernizacién, reconversién y diversificacion de los sectores 1

agropecuarios y ampliacion del drea productiva
3.1.1.2. Fortalecimiento y diversificaciéon del sector agroindustrial 1
3.1.1.3. Calidad, inocuidad y sustentabilidad ambiental vinculada al sector
agropecuario

3.1.1.4. Lineas de financiamiento e incentivos

3.1.1.5. Creacidn de clusters por actividad agropecuaria

3.1.1.6. Mejora logistica provincial

3.1.1.7. Plan de capacitacion en oficios

3.1.1.8. Optimizacion de la gestidn del recurso hidrico

3.1.2.1. Promocién, fortalecimiento y competitividad del sector industrial
provincial

3.1.2.2. Reconversion tecnoldgica y disefio de herramientas para la mejora
de la competitividad

3.1.2.3. Desarrollo de cadena de valor 2
3.1.2.4. Programa para ampliar la capacidad industrial de sectores
estratégicos para la provincia

3.1.2.5. Fortalecimiento de la comercializacidn 1
3.1.2.6. Cluster de los sectores industriales

[EN
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144 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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3.1.2.7. Censo industrial
3.1.2.8. Empleabilidad industrial
3.1.3.1. Censo Comercial

3.1.3.2. Programa de fortalecimiento comercial

3.1.3.3. Programa de formacién en derechos del consumidor
3.1.4.1. Apoyo a las nuevas iniciativas de emprendedores
3.1.5.1. Programa de economia del conocimiento

3.1.6.1. Fortalecimiento de mercados

3.1.7.1. Creacién de observatorio de la produccion

3.2.1.1. Fortalecimiento del sector turistico provincial

3.2.1.2. Gestién y fortalecimiento de espacios turisticos, culturales y
naturales

3.2.1.3. Plan Estratégico Bureau San Juan Eventos 2
3.2.1.4. Programa Provincial de industrias culturales 2
3.2.1.5. Fortalecimiento de los centros de las economias creativas en toda la
Provincia

3.2.1.6. Identificacién y fomento del patrimonio cultural y natural de la
provincia

3.2.1.7. Programa cultural itinerante

3.2.1.8. Promocidn literaria local

3.2.1.9. Promocion integral del canto coral

3.3.1.1. Fomento, modernizacidn y asistencia técnica

RlRr|lR|RININ|R[R|IN|-

[EEN

3.3.1.2. Gestién ambiental y control minero
3.3.1.3. Desarrollo minero sustentable

3.3.1.4. Fiscalizacion de ingresos
3.3.1.5. Coordinacion administrativa

3.3.1.6. Comunicacién y promocién institucional

3.3.1.7. Capacitacion para insercién laboral en la actividad minera

3.3.1.8. Articulacidn con el sector educativo y turistico

3.4.1.1. Programa de atraccion y facilitacion de inversiones productivas
3.4.2.1. Linea para la produccién regional exportable (CFl)

3.4.2.2. Programa articulado y coordinado de financiamiento al sector
productivo

3.4.2.3. Programa aumento de las capacidades competitivas de las MiPyMEs
3.4.2.4. Programa de incentivos fiscales a la inversién productiva en San Juan 1

3.4.3.1. Programa de crédito para la internacionalizacidon de la regién San
Juan - Coquimbo y el desarrollo competitivo de San Juan: Programa 1
Inversién San Juan

RIRPINININIWIW|IRP|IRPIPINININ
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Se observa que de un total de 46 programas que componen el Eje 3 (Economia,
produccién y trabajo), el Grupo Il (Grupo Promotor) destacé 28 con maxima
importancia, 16 como muy importantes y 2 como importantes.

Los Grupos | y lll (Grupos de Prelacién), en lineas generales, coincidieron con el criterio
del Grupo Promotor, que intervino primero en la dinamica.

Se destacan para este Eje, el Programa 3.1.1.1 (Modernizacién, reconversién y
diversificacion de los sectores agropecuarios y ampliacion del area productiva) vy
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3.2.1.1 (Fortalecimiento del sector turistico provincial) como los que han recogido el
mayor nivel de priorizacion, coincidiendo con la ubicaciéon de maxima importancia que
otorgd el Grupo Promotor.

En un andlisis preliminar se pueden realizar algunas interpretaciones que ameritan una
mayor profundizacidn en el avance del proceso de planificacién.

Se puede destacar para el caso del Programa 3.1.1.7 (Plan de capacitacién en oficios)
que si bien se ubicé en el Grupo Promotor en el segundo nivel (muy importante), el
Grupo | y el Grupo lll lo priorizaron, lo cual se podria explicar por la importancia que la
capacitaciéon en oficios tiene. No obstante, analizado desde el Grupo Promotor
(Economia), podria interpretarse que para los sectores industrial, minero y turistico la
capacitaciéon deberia orientarse un poco mas a niveles profesionales.

Jerarquizacion de Planes E.E.5.T. Innovacion y modernizacion y E.E.6.T. Integracion

Programa Jerarq.145
Grupo Il

5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos humanos 1
5.2. Plan de asistencia financiera para la investigacion y desarrollo 1
tecnoldgico

5.3. Plan de ciencia, arte y tecnologia 3
5.4. Plan de aplicacion de energias alternativas 1
5.5. Plan de difusidn de la ciencia y tecnologia 1
5.6. Plan San Juan TEC 1
5.7. Plan de investigacion en areas especificas 3
6.1. Plan integracién para el desarrollo 1

Con respecto a los Ejes Transversales se observa que de un total de 7 planes que
componen el Eje 5 (Innovacién y modernizaciéon) y 1 plan que tiene el Eje 6
(Integracién para el desarrollo), el Grupo Il (Grupo Promotor) destacd 6 con maxima
importancia, ninguno como muy importante y 2 como importantes.

Los Grupos | y lll (Grupos de Prelacion), en lineas generales, coincidieron con el criterio
del Grupo Promotor, que intervino primero en la dinamica.

En términos generales, cabe destacar que el grado de consenso alcanzado en la mesa
fue alto, suscitandose diferentes puntos de vista respecto de algunas temdticas que
permitieron enriquecer el andlisis.

Por ultimo, las materias sobre las que se hizo especial hincapié fueron las siguientes:

- Condensacion y jerarquizacion de la informacion.

- Tratamiento transversal y articulado de temadticas vinculadas a diferentes
actividades econdmicas, tales como: gestion ambiental, financiamiento
capacitacién de la mano de obra, generacién de informacién (censos y
observatorios) para la toma de decisiones, fortalecimiento y modernizacién
productiva, entre otros.

- Reuniones sectoriales para analizar y condensar los programas transversales
propuestos.

145 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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Aportes y propuestas

Durante la actividad consensuada llevada a cabo por el Grupo Il en su modo de Grupo
Promotor, surgieron los siguientes aportes y propuestas verbales:

e Programa 3.1.1.1. Modernizacion, reconversion y diversificacion de los sectores
agropecuarios y ampliacion del drea productiva:
En el dltimo proyecto del programa, actualmente denominado Aprovechamiento
de residuos vitivinicolas y olivicolas (CCAI), se propuso reemplazar residuos por
subproductos.

e Programa 3.1.1.3. Calidad, inocuidad y sustentabilidad ambiental vinculada al
sector agropecuario:
Se indicd que el concepto de sustentabilidad es transversal a todas las actividades
productivas, por lo que alcanza tanto a la actividad agropecuaria como asi también
a la actividad industrial (haciéndose hincapié en la actividad industrial en general,
no solo la agroindustria) y la actividad minera, entre otras.
A partir de esto, se propuso unir este programa con los programas 3.3.1.2. Gestion
ambiental y control minero y 3.3.1.3. Desarrollo minero sustentable, dando lugar a
un programa de sustentabilidad transversal a todas las actividades productivas.
También se propuso reubicar el Ultimo proyecto de este programa, denominado
Estudio agroclimdtico para definir la aptitud fruti-horticola de las diferentes tierras
con potencial agricola considerando su impacto ambiental y cambio climdtico a
nivel global (CCAI), en el programa al 3.1.1.1. Modernizacién, reconversion y
diversificacion de los sectores agropecuarios y ampliacion del drea productiva.
Cabe mencionar, ademas, que se propuso analizar en forma conjunta los
programas 3.1.1.1. Modernizacion, reconversion y diversificacion de los sectores
agropecuarios y ampliacion del drea productiva, 3.1.1.2. Fortalecimiento y
diversificacion del sector agroindustrial y 3.1.1.3 Calidad, inocuidad 'y
sustentabilidad ambiental vinculada al sector agropecuario, por considerarse que
son complementarios entre si para el desarrollo del sector agropecuario provincial
y sus industrias asociadas.

e Programa 3.1.1.4. Lineas de financiamiento e incentivos:

Se sefalé la importancia de trabajar también sobre la disminucién de las tasas
municipales.

Por otro lado, se propuso la agrupacion de todos los programas de financiamiento
(3.1.1.4. Lineas de financiamiento e incentivos, 3.4.2.1. Linea para la produccion
regional exportable (CFl), 3.4.2.2. Programa articulado y coordinado de
financiamiento al sector productivo, 3.4.2.3. Programa aumento de las capacidades
competitivas de las MiPyMEs, 3.4.2.4. Programa de incentivos fiscales a la inversion
productiva en San Juan y 5.2. Plan de asistencia financiera para la investigacion y
desarrollo tecnoldgico) y se resalté la importancia de unificar la coordinacion del
financiamiento.

e Programa 3.1.1.5. Creacion de clusters por actividad agropecuaria:
Se propuso pasar el uUltimo proyecto de este programa, denominado Gestion
colectiva de maquinaria agricola para pequefios productores y conformacion de
empresas prestadoras de servicios (CCAl), al programa 3.1.1.1. Modernizacion,
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reconversion y diversificacion de los sectores agropecuarios y ampliacion del drea
productiva.

Por otro lado, se senald que la creacién de clister y la integracidn y desarrollo de Ia
cadena de valor es un factor clave para todas las actividades productivas, por lo
gue deberia analizarse de manera transversal.

A partir de esto, se propuso unir este programa con los programas 3.1.2.3.
Desarrollo de cadena de valor y 3.1.2.6. Cluster de los sectores industriales y
referirse a la creacidén de clisters agro/industriales. Al respecto, es importante
mencionar que desde CoPESJ se habia propuesto previamente la unificacién de
estos dos programas.

Programa 3.1.1.6. Mejora logistica provincial:
Se debatid sobre la importancia de este proyecto, seifaldndose que el Centro
Multimodal de Cargas permitira disminuir considerablemente los costos, y que la
logistica es transversal a todos los productos.

Programa 3.1.1.7. Plan de capacitacion en oficios:

Se destacd la importancia la capacitacion en oficios y se hizo especial énfasis en la
necesidad de contemplar también la actualizacién de las formas de contratacion. Al
respecto, se resalté que la modernizacién laboral y la actualizacion de las
contrataciones son factores claves transversales a todas las actividades
econdmicas.

Por otro lado, al igual que en el caso de la sustentabilidad, se indicé que la
capacitacion de la mano de obra es transversal a todas las actividades productivas
y Se propuso unir este programa con los programas 3.1.2.8. Empleabilidad
industrial, 3.3.1.7. Capacitacion para insercion laboral en la actividad minera y
3.3.1.8. Articulacion con el sector educativo y turistico, dando lugar a un programa
de capacitacioén transversal a todas las actividades productivas.

Programa 3.1.2.1. Promocion, fortalecimiento y competitividad del sector industrial
provincial:

Se sefiald la importancia del Decreto N°814 y que es un tema transversal a toda la
actividad industrial.

Programa 3.1.2.4. Programa para ampliar la capacidad industrial de sectores
estratégicos para la provincia:
Se destacé la importancia de estos incentivos transversales a todos los sectores.

Programa 3.1.2.5. Fortalecimiento de la comercializacion:

Se sefiald la importancia de generar una industria madre en la provincia, que
podria ser la minera, que genere un piso para el desarrollo productivo, sobre la
base del conocimiento de los requerimientos del mercado (observatorio).
Asimismo, se propuso unir todos los programas de fortalecimiento (3.1.2.5.
Fortalecimiento de la comercializacion, 3.1.3.2. Programa de fortalecimiento
comercial y 3.1.6.1. Fortalecimiento de mercados).

Programa 3.1.2.7. Censo industrial:
Se sefialé la importancia de fortalecer la comunicacién respecto de los resultados
del censo industrial, a los fines de eficientizar para la toma de decisiones
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empresariales y se relaciond con el observatorio PyME de la Unidén Industrial
Argentina.

Por otro lado, se propuso unificar los programas de los distintos censos y
observatorios (3.1.2.7. Censo industrial, 3.1.3.1. Censo Comercial, 3.1.7.1. Creacion
de observatorio de la produccion y 3.2.1.6. Identificacion y fomento del patrimonio
cultural y natural de la provincia) en un Unico programa (observatorio econémico
provincial), como punto de partida para la toma de decisiones de las distintas
actividades econdmicas de la provincia.

A partir de lo anterior, se resalté la importancia del orden de ejecuciéon de los
programas y proyectos. En este sentido se sefiald la importancia de contar con
informacién de base para la toma de decisiones productiva, es decir contar con
informacién sobre la demanda del mercado, tanto interno como externo, para
optimizar la planificacién la produccién.

Programa 3.2.1.4. Programa Provincial de industrias culturales y Programa 3.2.1.5.
Fortalecimiento de los centros de las economias creativas en toda la Provincia:
Hubo consenso en unificar estos dos programas, en base a lo propuesto
previamente por CoPESJ.

Programa 3.2.1.7. Programa cultural itinerante, Programa 3.2.1.8. Promocion
literaria local y Programa 3.2.1.9. Promocion integral del canto coral:

Hubo consenso en unificar estos tres programas, en base a lo propuesto
previamente por CoPESJ.

Programa 3.3.1.1. Fomento, modernizacion y asistencia técnica:
Se destacé la importancia de la comunicacién en la actividad minera.

Programa 3.3.1.3. Desarrollo minero sustentable:

Se consultd si se esta considerando el analisis de Triple Impacto y, desde la Agencia
San Juan Desarrollo de Inversiones, se sefialé que estd siendo considerado para la
asignacion de financiamiento a cualquier tipo de emprendimiento productivo y se
indicé la consideracidon explicita en el proyecto denominado Desarrollo de
proyectos de triple impacto (econédmico -ambiental - social) del programa 3.4.2.3.
Programa aumento de las capacidades competitivas de las MiPyMEs.

Por otro lado, se consulté por qué la actividad minera tiene un espacio distinto al
transversal a todas las industrias. Al respecto, se sefald que el control ambiental
de la actividad minera es muy especifico y que por eso esta separado de la
Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable.

Por ultimo, se resalté la importancia de que el control ambiental sea abordado
como un tema transversal, de maxima importancia, independientemente de la
actividad econdmica, que abarque lo agropecuario, industrial, minero, etc.

Finalmente, en términos generales, a partir de las agrupaciones propuestas se
recomendd hacer reuniones sectoriales para analizar y condensar los programas
transversales.
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Resumen de agrupaciones de programas propuestas por el Grupo Il - Grupo Promotor

3.1.1.3. Calidad, inocuidad y sustentabilidad ambiental vinculada al sector
agropecuario
3.3.1.2. Gestidn ambiental y control minero

Sustentabilidad

3.3.1.3. Desarrollo minero sustentable

3.1.1.4. Lineas de financiamiento e incentivos

3.4.2.1. Linea para la produccién regional exportable (CFl)
3.4.2.2. Programa articulado y coordinado de financiamiento al sector

productivo

Financiamiento 3.{1.2.3. Programa aumento de las capacidades competitivas de las
MiPyMEs
3.4.2.4. Programa de incentivos fiscales a la inversion productiva en San
Juan

5.2. Plan de asistencia financiera para la investigaciéon y desarrollo
tecnoldgico

3.1.1.5. Creacidn de clusters por actividad agropecuaria
Clusters 3.1.2.3. Desarrollo de cadena de valor
3.1.2.6. Cluster de los sectores industriales

3.1.1.7. Plan de capacitacién en oficios
Capacitacién de | 3.1.2.8. Empleabilidad industrial
la Mano de Obra | 3.3.1.7. Capacitacidn para insercidén laboral en la actividad minera

3.3.1.8. Articulacidn con el sector educativo y turistico
3.1.2.5. Fortalecimiento de la comercializacién
3.1.3.2. Programa de fortalecimiento comercial
3.1.6.1. Fortalecimiento de mercados

3.1.2.7. Censo industrial

3.1.3.1. Censo Comercial

Fortalecimiento
Comercial

Informacién
Estadistica/
Censos/
Observatorio

3.1.7.1. Creacién de observatorio de la produccion

3.2.1.6. Identificacién y fomento del patrimonio cultural y natural de la
provincia

3.2.1.4. Programa Provincial de industrias culturales

3.2.1.5. Fortalecimiento de los centros de las economias creativas en toda
la Provincia

3.2.1.7. Programa cultural itinerante
Cultura San Juan |3.2.1.8. Promocion literaria local

Industrias
creativas

3.2.1.9. Promocidn integral del canto coral

Por otro lado, el Grupo Il en su modo de Grupo Promotor, realizd los siguientes
aportes y propuestas escritos, en las hojas entregadas para tal fin:

Aportes y Propuestas Escritos Grupo Il - Grupo Promotor

En el Plan Integral de Desarrollo Minero deberia agregarse el proyecto de Ley de Cierre de
Minas.

Todos los proyectos y programas que fomentan el uso y desarrollo de la tecnologia
contribuyen con la transformacidon digital de la Provincia. Desarrollo, empleo vy
competitividad se consiguen con innovacién y tecnologia.
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Cerramiento de canales de riego. El agua con que se riegan las plantaciones debe ser potable
y las industrias que quieran ser mas competitivas necesitan asegurar inocuidad en la materia
prima. El agua se contamina porque los canales son abiertos.

Desarrollo de productos organicos y de beneficios a los mismos. El mundo va hacia la
reduccion de pesticidas y reduccién de residuos - alérgenos.

Incorporar proyectos de innovacion para la reduccidn de SO, (anhidrido sulfuroso) en el vino
por considerarse como un alérgeno.

Incorporar el turismo industrial, no sélo enolégico. Hay muchas empresas interesantes para
los turistas.

Incorporar proyectos relacionados a la miel. Hoy muy pocas empresas estan habilitadas para
la extraccion inocua de la miel.

Dar a conocer el censo industrial, hay muchas empresas que no saben de la existencia de la
oferta de San Juan.

Seria pertinente contar con un laboratorio de analisis de la alfalfa.

En el programa 3.1.4.1 debe mantenerse la politica en cuanto a la capacitacién y orientacién
de los emprendedores pero también deben ser claras las lineas de financiamiento para los
emprendimientos al igual que los incentivos dado que muchos comienzan el camino
emprendedor pero es muy dificil acceder al financiamiento esperado, lo que quita
motivacién, y son recursos humanos muy importantes.

Incluir en el andlisis organizaciones de consumidores, ademds de considerar proyectos
especificos para mejorar la produccion de alimentos a nivel provincial y su vinculacién con el
consumo también a nivel provincial, relacionandolos con el desarrollo de mercados locales,
con el fin de acortar las distancias entre la produccién y el consumo, mejorando Ia
rentabilidad de la produccién primaria y la calidad alimentaria de la poblacién.

Desarrollar y crear parque tecnoldgico.

Contemplar y desarrollar metodologia de trabajo para personas que trabajen on line - Uber -
Etc. - Tecnologia.

Modernizacién laboral. Nuevas formas de contratacién laboral.

Economias de escala.

Simplificacion tributaria.

Ley de incentivo al compre local.

Plan de educacidon ambiental minera (programa / proyecto).

Seguir trabajando en unificacion de planes y proyectos conforme a que todos son
importantes.

Orientar todos los planes detrds de los 4 pilares que pueden mejorar el futuro de la provincia:
1) Conocimiento 2) Agua 3) Mineria sustentable 4) Un paso directo al Pacifico.
Competitividad a través de: 1) Jerarquizacion del Area de Comercio Exterior. 2) Desarrollo de
zona primaria aduanera. 3) Puesta en vigencia de beneficios Ley N°457-J. 4) Legislacidn
laboral adecuada para los sectores agricolas y agroindustriales de San Juan (gestion de la
Provincia ante la Nacién). 5) Disminucién de gravdmenes municipales y provinciales a las
actividades productivas (Ejemplo: impuestos y tasas sobre la energia). 6) Adecuar pagos /
cargos fijos (cargos fijos a la energia) a las actividades estacionales de la provincia.
Considerando que hay un proyecto que habla de los pueblos originarios resulta importante la
participacién en el andlisis de las comunidades de pueblos originarios presentes en nuestra
provincia.

Por otro lado, los ejes tratados en este Mesa de Trabajo recibieron aportes de otros
grupos en modo Grupo de Prelacién. Concretamente, el Grupo Il realizé los siguientes
aportes y propuestas escritos, en las hojas entregadas para tal fin:
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Aportes y Propuestas Escritos Grupo Il - Grupo de Prelacion

| Fortalecer lazos entre universidades y sector productivo, sobre todo de tecnologia.

Mesa Il - Ocupacion y uso del territorio

Facilitador

Sr. Adridan Augusto - Director Ejecutivo de CoPES)

Soporte de Mesa

Sr. Horacio Quiroga - Coordinador de CoPES)
Sr. Javier Valle Garcia - Coordinador de Programas Regionales de la UIM
Sra. Macarena Murgic - Miembro del Equipo Técnico de CoPES)

Miembros del Comité Especifico Interministerial

Sr. German Von Euw - Secretaria de Estado de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
Sra. Jaquelina Cueli - Ministerio. de Infraestructura y Servicios Publicos

Sra. Jacqueline Gémez - Secretaria de Estado de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Sr. Raul Rodriguez - Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos

Funcionarios

Sra. Carolina Rodriguez - Ministerio de Turismo y Cultura
Sra. Laura Castro - Ministerio de Educacion
Sra. Maria Buttazzoni - Ministerio de Educacion

Desarrollo de la actividad y conclusiones preliminares

En esta mesa, se trabajo sobre los programas del eje estratégico E.E.4. Ocupacion y
uso del territorio y los planes de los ejes transversales E.E.5.T. Innovacion y
modernizacion y E.E.6.T. Integracion.

A continuacion, se detallan los programas y planes abordados, lo trabajado por el
Grupo Promotor y por los Grupos de Prelacidon visualizando el resultado en la imagen
fotografica.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Mural Mesa Ill - Ocupacion y uso del territorio

Jerarquizacion de Programas E.E.4. Ocupacion y uso del territorio

Programa Jerarq.m
Grupo lll

4.1.1.1. Ordenamiento territorial urbano y rural 1
4.1.2.1. Vivienda social 1
4.1.2.2. Mi Lote Mi Hogar 1
4.1.2.3. Mi Casa Mi Hogar 1
4.1.2.4. Mi Trabajo Mi Hogar 1
4.1.2.5. Plan Joven 1
4.1.2.6. Regularizaciéon dominial 2
4.1.2.7. Puesta en valor de espacios verdes 2
4.1.2.8. Construccion de equipamiento especial 3
4.1.2.9. Mantenimiento y conservacién de los edificios publicos 3
4.1.2.10. Desarrollo social con equidad. Pueblos originarios: El agua es vida - 1
Mi hogar ancestral

4.1.3.1. Agua y saneamiento 1
4.1.3.2. Riego 2
4.1.3.3. Red eléctrica interconectada provincial 1
4.1.3.4. Red de gas 3
4.1.3.5. Energias renovables 1
4.1.4.1. Conservacién del patrimonio 3
4.1.4.2. Manejo del Parque Provincial Ischigualasto 2

146 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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4.1.4.3. Politicas Publicas Ambientales 2019-2030 Conservacidon y dreas
protegidas

4.1.4.4. Parque Quebrada de Zonda

4.1.5.1. San Juan Conectada

4.1.6.1. Programa Territorial de Integracion del Tunel Agua Negra

4.1.6.2. Programa vial

4.1.6.3. Puentes

4.1.6.4. Renovacidn y ampliacién de la red de ferrocarril

4.1.6.5. Construccién de Aeropistas

4.2.1.1. Programa de evaluacién ambiental minera

4.2.1.2. Asistencia aérea al combate de incendios en la Provincia de San Juan

4.2.1.3. Politicas Publicas Ambientales 2019-2030 Desarrollo Sustentable
Conservacién y Areas Protegidas

4.2.1.4. Energias renovables 1
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Se observa que de un total de 30 programas que componen el Eje 4 (Ocupacién y uso
del territorio), el Grupo Il (Grupo Promotor) destacé 15 con maxima importancia, 9
como muy importantes y 6 como importantes.

Los Grupos | y Il (Grupos de Prelacién), en lineas generales, coincidieron con el criterio
del Grupo Promotor, que intervino primero en la dindmica.

Se destacan para este Eje, el Programa 4.1.1.1 (Ordenamiento territorial urbano y
rural), el Programa 4.3.1 (Agua y saneamiento) y el Programa 4.1.5.1 (San Juan
conectada) como los que han recogido el mayor nivel de priorizacion, coincidiendo con
la ubicacién de maxima importancia que otorgé el Grupo Promotor.

En un andlisis preliminar se pueden realizar unas primeras interpretaciones que
ameritan una mayor profundizacién en el avance del proceso de planificacién.

Se puede destacar para los casos del Programa 4.1.3.2 (Riego), el Programa 4.1.6.4
(Renovaciéon y ampliacion red ferrocarril) y el Programa 4.1.6.2 (Programa vial) que si
bien se ubicaron en el Grupo Promotor en el segundo nivel (muy importante), los
Grupos | y Il lo priorizaron, lo cual se podria explicar por la importancia que se asigna
desde las distintas visiones a estos programas para el desarrollo socioeconémico
provincial.

Jerarquizacion de Planes E.E.5.T. Innovacion y modernizacion y E.E.6.T. Integracion

Programa Jerarq.m
Grupo lll
5.1. Plan de formacién y desarrollo de recursos humanos 1
5.2. Plan de asistencia financiera para la investigacion y desarrollo 1
tecnoldgico

5.3. Plan de ciencia, arte y tecnologia

5.4. Plan de aplicacién de energias alternativas
5.5. Plan de difusidn de la ciencia y tecnologia
5.6. Plan San Juan TEC

Rk, lw

147 Referencias: (1) Maxima importancia, (2) Muy importante y (3) Importante.
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5.7. Plan de investigacion en areas especificas 3

6.1. Plan integracidn para el desarrollo 1

Con respecto a los Ejes Transversales se observa que de un total de 7 planes que
componen el Eje 5 (Innovacién y modernizacion) y 1 plan que tiene el Eje 6
(Integracién para el desarrollo), el Grupo Ill (Grupo Promotor) destacé 2 con mdaxima
importancia, 2 como muy importantes, y 4 como importantes. Los de maxima
importancia fueron el Plan 5.4 (Aplicacién de energias alternativas) y el Plan 6.1
(Integracién para el desarrollo).

Los Grupos | y Il (Grupos de Prelacién), otorgaron mayor priorizaciéon a los planes 5.1
(Formacion y desarrollo de recursos humanos) y 5.6 (San Juan TEC).

En términos generales, cabe destacar que el grado de consenso alcanzado en la mesa
fue alto, suscitdndose diferentes puntos de vista respecto de algunas tematicas que
permitieron enriquecer el analisis.

Por ultimo, las materias sobre las que se hizo especial hincapié fueron las siguientes:

- Ordenamiento territorial
- Energias renovables
- Vivienda

Aportes y propuestas

Durante la actividad de jerarquizacion consensuada llevada a cabo por el Grupo Il en
su modo de Grupo Promotor, surgieron los siguientes aportes y propuestas verbales:

e Programa 4.1.1.1. Ordenamiento territorial urbano y rural:
Se consulté si dentro del programa se incluia un ordenamiento a nivel rural y se
aclaré que si, tal y como el nombre lo indica.
Se indicd que resulta importante el ordenamiento territorial debido a que es la
base para poder avanzar con el desarrollo de la provincia.

e Programas 4.1.2.1. Vivienda social, 4.1.2.2. Mi Lote Mi Hogar, 4.1.2.3. Mi Casa Mi
Hogar, 4.1.2.4. Mi Trabajo Mi Hogar y 4.1.2.5. Plan Joven:
El Grupo promotor decidié trabajarlos en conjunto, tal y como estaba propuesto
desde el CoPESJ, y se debatiéd acerca del déficit de vivienda que existe en la
provincia. Se hablé de la complejidad de la situaciéon en la provincia y como ésto
afecta la calidad de vida de las personas. Se indicé que aproximadamente 70 mil
familias entrarian en este déficit, segin datos aportados por participantes de la
mesa.
Respecto de este punto, también se comenté acerca de la importancia de analizar
el tipo de vivienda social a la cual se da acceso. No seria solo dar viviendas sino
mejorar las mismas.

e Programa 4.1.2.6. Regularizacion dominial:
Se habld de la importancia de lograr la regularizacién dominial en la provincia.
Miembros del Comité Especifico Interministerial explicaron que este tipo de
acciones permiten desde la obtencion de créditos particulares hasta el cuidado de
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los Bosques nativos de la provincia. Se agregé ademas que sin este paso muchos de
los programas contenidos en este eje estratégico no pueden desarrollarse.

Se consultd acerca del impacto de este proyecto dentro de la poblacién, a fin de
determinar su importancia frente a otros proyectos, y participantes del grupo
explicaron la importancia de esto desde distintos puntos de vista como, por
ejemplo, el de los productores.

e Programa 4.1.2.10. Desarrollo social con equidad. Pueblos originarios: El agua es
vida - Mi hogar ancestral:
Se consensud la necesidad de darle maxima prioridad, atendiendo a que ya se
habian priorizado de esa forma los demas planes de vivienda y considerando que el
déficit en estas poblaciones es muy alto.

e Programas 4.1.3.1. Agua y saneamiento y 4.2.1.1. Programa de evaluacion
ambiental minera:
Ambos programas alcanzaron consenso inmediato, y se expresé la importancia de
desarrollar ambos programas en conjunto, ya que, el uno sin el otro careceria de
sentido a los fines propuestos.

e Programa 4.1.3.2. Riego:
Se discutié acerca de la importancia de darle un lugar prioritario a este tema
atendiendo a la gran problemdtica que significa la escasez de agua para la
produccién.

e 4.1.3.3. Red eléctrica interconectada provincial:
Aqui se debatidé acerca de la importancia de priorizar este programa, entendiendo
gue sin el desarrollo de la red eléctrica departamental es imposible pensar en el
desarrollo de planes de vivienda que satisfagan las necesidades basicas de las
personas que las habitan.

e Programas 4.1.3.5. Energias renovables 4.2.1.4. Energias renovables:
Se consulté acerca de la repeticién de estos programas. Se explicd que el mismo se
aborda desde dos ejes, uno desde la parte territorial en si y otro desde la parte del
cuidado del medio ambiente
Se hizo hincapié en la importancia de trabajar con esta temdtica teniendo en
cuenta la realidad del planeta.

e Programa 4.1.4.2. Manejo del Parque Provincial Ischigualasto:
Se hablé de la importancia de explotar este lugar de forma adecuada, ya que el
Parque, bien explotado, podria darle trabajo a mucha gente. Se agregd que uno de
los ejes mas importantes del turismo, difundir este lugar en la provincia.

e Programa 4.1.5.1. San Juan Conectada:
El grupo en su totalidad acordd la importancia de este programa tanto para el
desarrollo econdmico como social de la provincia.

e Programas 4.1.4.1. Conservacion del patrimonio y 4.2.1.3. Politicas Publicas
Ambientales 2019-2030 Desarrollo Sustentable Conservacion y Areas Protegidas:
Se definieron como programas muy importantes a desarrollar pensandolos no solo
como una cuestiéon de territorio, sino también para el desarrollo social y
economico.

307 N

LL/«R
P‘\*«L’

) ’
‘ PESJ . V COPES] A\, GosiErNo DE
“"I T - A ) = 4.2 SANJUAN
SOSTENIBLE ®

Punto Focal ODS



Respecto a los Planes Transversales propuestos, los aportes efectuados fueron:

e 5.1. Plan de formacion y desarrollo de recursos humanos y 5.2. Plan de asistencia
financiera para la investigacion y desarrollo tecnoldgico:
Se debatidé acerca de la importancia de estos dos planes para el desarrollo de
cualquier tipo de actividad. Se generé un breve debate entre las partes para definir
si era cuestion de priorizar uno sobre el otro, o si ambos eran igual de importantes.
El debate polarizé al grupo entre quienes consideraban mdas importante la
formacidn y quienes consideraban que era mas importante la obtencion de fondos
para investigacion y desarrollo.
Para poder aclarar un poco mas el panorama, desde el Comité Especifico
Interministerial se procedié a explicar mejor en qué consistian cada uno de estos
planes y esto permitio reorientar las posiciones de la mesa y lograr el consenso.

Resumen Agrupaciones de Programas Propuestas por el Grupo Il - Grupo Promotor

4.1.2.1. Vivienda social
4.1.2.2. Mi Lote Mi Hogar
Vivienda 4.1.2.3. Mi Casa Mi Hogar
4.1.2.4. Mi Trabajo Mi Hogar
4.1.2.5. Plan Joven

Energias 4.1.3.5. Energias renovables
Renovables 4.2.1.4. Energias renovables

Por otro lado, el Grupo Ill en su modo de Grupo Promotor, realizé los siguientes
aportes y propuestas escritos, en las hojas entregadas para tal fin:

Aportes y Propuestas Escritos Grupo Ill - Grupo Promotor

Dentro del programa de Planificacion Urbana y Rural (4.1.1.1. Ordenamiento territorial
urbano y rural) seria interesante plantear una zona de oficinas de empresas con beneficios de
internet (velocidad de conexién) y fiscales como el caso de Parque Patricios en Buenos Aires.
El riego deberia ser de maxima prioridad/importancia. Vivimos en una zona arida donde las
temperaturas promedio en el mes de enero son de 342 Cy las precipitaciones anuales son de
100 mm en promedio. Tenemos baja eficiencia en el riego por lo que debemos hacer mayor
hincapié en su optimizacion a través de la infraestructura de canales y asi ampliar la frontera
agricola de San Juan.

Durante el plenario de cierre cada facilitador expuso los resultados y las conclusiones
de lo trabajado en su mesa durante la jornada.

El Lic. Miguel Paton, Vicepresidente de CoPESJ, tuvo a su cargo el cierre en el que
expresd que ademads de priorizar hemos recibido iniciativas, sugerencias, necesidades
que alimentardn el proceso de analisis para seguir desarrollando la construccién
colectiva del PESJ.

Como toda planificacidon estratégica, el PESJ se ira actualizando, complementando vy
enriqueciendo con los aportes de todos los sectores que nos vienen acompafiando
durante el proceso.
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Sefald que la jornada de hoy ha constituido una instancia mas dentro de un proceso
dindmico que requiere el compromiso de todos los actores de la Provincia en un
ejercicio que nos lleva hacia una nueva forma de gobernar, que el Sr. Gobernador, Dr.
Sergio Ufiac viene desarrollando desde que asumio en el afio 2015.

Concluyd agradeciendo la participacién y compromiso de quienes han representado en
la jornada del dia a las instituciones de la provincia.

Finalmente, el Sr. Ministro de Hacienda y Finanzas, C.P.N. Roberto Gattoni, agradecié
nuevamente la presencia de todos los participantes y destacd la importancia del
trabajo realizado en la jornada del dia para avanzar en el desarrollo del PESJ.

Galeria de imagenes

Sesion plenaria de inicio.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Grupo | trabajando en Modo Promotor en la Mesa | - Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.
Desarrollo social, inclusion y diversidad.

Grupo Il trabajando en Modo Promotor en la Mesa Il - Economia, produccion y trabajo.
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PLAN ESTRATEGICO SAN JUAN

Grupo Il trabajando en Modo Prelacion en la Mesa | - Estado e instituciones. Gobierno y politicas publicas.
Desarrollo social, inclusion y diversidad.

Grupo Il trabajando en Modo Promotor en la Mesa Il - Ocupacion y uso del territorio.
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Foto de Grupo - Foro Institucional del Plan Estratégico de San Juan - Noviembre 2019
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